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ONEMLI, DIKKATLE OKUYUNUZ LUTFEN / IMPORTANT, PLEASE READ CAREFULLY

Onemli, Dikkatle Okuyunuz Liitfen

v

<\

ASANENANENRY

Kongremizde Yazim Kurallarina uygun génderilmis ve bilim kurulundan gegen bildiriler icin online (video konferans sistemi
lizerinden) sunum imkani saglanmistir.

Online sunum yapabilmek igin https://zoom.us/join sitesi Gizerinden giris yaparak “Meeting ID or Personal Link Name” yerine
ID numarasini girerek oturuma katilabilirsiniz.

Zoom uygulamasi Ucretsizdir ve hesap olusturmaya gerek yoktur.

Zoom uygulamasi kaydolmadan kullanilabilir.

Uygulama tablet, telefon ve PC’lerde ¢aliiyor.

Her oturumdaki sunucular, sunum saatinden 15 dk éncesinde oturuma baglanmis olmalari gerekmektedir.

Tim kongre katilimeilari canli baglanarak tiim oturumlari dinleyebilir.

Moderatér — oturumdaki sunum ve bilimsel tartisma (soru-cevap) kismindan sorumludur.

Dikkat Edilmesi Gerekenler- TEKNiK BiLGILER

v
v
v

v

Bilgisayarinizda mikrofon olduguna ve ¢alisti§ina emin olun.

Zoom'da ekran paylasma 6zelligine kullanabilmelisiniz.

Kabul edilen bildiri sahiplerinin mail adreslerine Zoom uygulamasinda olusturdugumuz oturuma ait ID numarasi
gonderilecektir.

Katilim belgeleri kongre sonunda tarafiniza pdf olarak gonderilecektir

v" Kongre programinda yer ve saat degisikligi gibi talepler dikkate alinmayacaktir

IMPORTANT, PLEASE READ CAREFULLY

v

ANENENENENEN

To be able to attend a meeting online, login via https://zoom.us/join site, enter ID “Meeting ID or Personal Link Name” and
solidify the session.

The Zoom application is free and no need to create an account.

The Zoom application can be used without registration.

The application works on tablets, phones and PCs.

The participant must be connected to the session 15 minutes before the presentation time.

All congress participants can connect live and listen to all sessions.

Moderator is responsible for the presentation and scientific discussion (question-answer) section of the session.

Points to Take into Consideration - TECHNICAL INFORMATION

v
v
v
v

Make sure your computer has a microphone and is working.

You should be able to use screen sharing feature in Zoom.

Attendance certificates will be sent to you as pdf at the end of the congress.

Requests such as change of place and time will not be taken into consideration in the congress program.

Before you login to Zoom please indicate your name_surname and HALL number,

exp. Hall-1, Awais Khan

200Mm

Meeting ID: 884 8432 4978
Passcode: 000777
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-OPENING SPEECH-
30.11.2021
Ankara Local Time: 09:00 - 09:30

Dr. Mustafa Latif EMEK

President of the Institute of Economic Development and Social Research

Honorary Chairman Organizing Committee Chair

Prof. Dr. Ahmet KAZANKAYA

Kirsehir Ahi Evran University

Honorary Chairman

Prof. Dr. Vatan KARAKAYA

Kirsehir Ahi Evran University Rector

-PLENARY SPEECH-
30.11.2021
Ankara Local Time: 09:30 - 10:00

Prof. Dr. Riistii YESIL
Mustafa ASLANDEREN

Sakarya University
“THE REVIEW OF THE APPLICATIONS OF RESPONSIBILITY EDUCATION IN AHI-
ORDER”

Prof. Dr. Tufan AYTAC
Kirsehir Ahi Evran University
“AN EVALUATION OF TODAY'S MENTORING AND COACHING PRACTICES IN
THE CONTEXT OF AHI (AHI EVRAN'S HUMAN TRAINING MODEL) APPROACH”
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Session 1/ Hall-1
30.11.2021

Literature/ Moderator: Prof. Dr. Orhan Kiigiik
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

CULTURAL FOUNDATIONS OF
THE FUNDAMENTAL PRINCIPLES
OF AKHISM: A VIEW OF THE
QUR'AN

Prof. Dr. Orhan Kuctk

Sakarya Uygulamali Bilimler
Universitesi

REVIVING FOLKLORE
LITERATURE THROUGH
PUPPETRY, STORYTELLING AND
POETRY DURING HOME-BASED
LEARNING ACTIVITIES

Sydney Engelbert
Ganggang

Keningau Vocational College, Keningau,
Malaysia.

LEXICO-PRAGMATIC TRANSFER
IN SELECTED NIGERIAN PLAYS: A
SOCIOLINGUISTIC PERSPECTIVE

Dr. SALAMI Amadou

University of Abomey-Calavi (UAC),
Benin

THE IMPORTANCE OF CULTURAL
HERITAGE AWARENESS IN
KIRSEHIR, THE LAND OF AHI
ORDER

Sinan Ozcan

Kuitahya Dumlupinar University

GENEROSITY IN HACI BEKTASH
VELI'S MAKALAT AND IN THE
AHILIK ORGANIZATION

Assist. Prof. Dr. Stimeyra
ALAN

Erzurum Technical University

THE ANALYSIS OF JOHN
FOWLES’ “THE ENIGMA” AS AN
ANTI-DETECTIVE NOVEL

Nigmet CETINER

Kastamonu University

AYOT AND BIG BROTHER IN THE
CONTEXT OF POWER AND THE
SUBJECT IN MICHEL FOUCAULT

Muhammed Nail
DEMIRER

Kirsehir Ahi Evran University

ZAIN AL-DIN IBN AL-WARDI’S
“MAQAMAT” (D. 749 A.H.) IN AL-
FATUWWA : AN ANALYTICAL

Prof. Dr. Mashour Habazi

Al- Kuds University, Kudus - Filistin

Prof. Dr. Seyfullah

Kirsehir Ahi Evran Universitesi

STUDY Korkmaz
THE IDEALIZED LOVER IN A ibrahim Tahir Kirsehir Ahi Evran Universstesi
POEM BY MUHIBBI KARAKAYALI $ $

ZAHID KHALILIN OBRAZES IN
CHILDREN'S POEMS

Ayotxan Ziyad
(isgondorov)

Azorbaycan Doévlot Pedaqoji Universiteti.
Elmi isci

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-2

30.11.2021

Agriculture/ Moderator: Assoc. Prof. Dr. Funda ATILA
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

THE PAST, PRESENT AND
FUTURE OF KIRSEHIR REGIONAL
AGRICULTURE

Ahmet KAZANKAYA

Kirsehir Ahi Evran University

Funda ATILA

Kirsehir Ahi Evran University

MYCOREMEDIATION POTENTIAL
OF BASIDIOMYCETES
MUSHROOMS

Funda ATILA

Kirsehir Ahi Evran University

Ahmet KAZANKAYA

Kirsehir Ahi Evran University

AN AHP DECISION MODEL FOR
FACILITY LOCATION SELECTION
OF CATTLE BREEDING
ENTERPRISES: THE CASE OF
KIRSEHIR PROVINCE

Basar ALTUNTAS

Kirsehir Ahi Evran University

DEVELOPMENT OF
AGRICULTURAL COOPERATIVES
AND EVALUATION OF
AGRICULTURAL COOPERATIVE
POTENTIAL OF KIRSEHIR
PROVINCE WITH SWOT ANALYSIS

Basar ALTUNTAS

Kirsehir Ahi Evran University

DETERMINATION OF BIOFILM
FORMING CAPACITIES OF SOME
PLANT GROWTH PROMOTING
BACTERIA

Tacettin CIFTCI

Kirsehir Ahi Evran University

Ibrahim ERDOGAN

Kirsehir Ahi Evran University

COMPARISON OF GROWTH AND
YIELD PARAMETERS OF
DIFFERENT SUNFLOWER
(HELIANTHUS ANNUUS L.)

CULTIVARS IN DRY FARMING
CONDITIONS

Assoc. Prof. Dr. Ismail
DEMIR

Kirsehir Ahi Evran University

AN OVERVIEW OF THE METHODS
AND TECHNOLOGIES USED TO
OBTAIN EXTRACTS FROM
MEDICINAL AND AROMATIC
PLANTS

Dr. ilker TURKAY

Kirsehir Ahi Evran University

A RESEARCH ON THE
VEGETATION STRUCTURE OF
SOME RANGELAND IN
KYRGYZSTAN CUY REGION

Selahattin Cinar

Kirsehir Ahi Evran University

EVALUATION OF RANGELAND
IMPROVEMENT AND
MANAGEMENT PROJECTS
CARRIED OUT WITHIN THE
SCOPE OF RANGELAND LAW IN
TURKEY

Selahattin CINAR

Kirsehir Ahi Evran University

ANALYSIS OF CHICKPEA Asli AKILLI Kirsehir Ahi Evran University
PRODUCTION PROFILE IN Hasan Gékhan DOGAN Kirsehir Ahi Evran University
CENTRAL ANATOLIA REGION BY Arzu KAN Kirsehir Ahi Evran University
FUZZY CLUSTERING APPROACH Mustafa KAN Kirsehir Ahi Evran University
CHARACTERISTICS OF RISK Hasan Gokhan DOGAN Kirsehir Ahi Evran University
GROUPS IN CHICKPEA Asli AKILLI Kirsehir Ahi Evran University
PRODUCERS:CASE STUDY FOR Arzu KAN Kirsehir Ahi Evran University
CENTRAL ANATOLIA REGION Mustafa KAN Kirsehir Ahi Evran University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.
Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-3

30.11.2021

Microbiology, Nutrition/ Moderator: P.K.S.C.Jayasinghe & Emine Yurteri
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

DEVELOPMENT OF EDIBLE OIL
QUALITY IN LEAFY CABBAGE

Emine Yurteri

Recep Tayyip Erdogan University

Aysel Ozcan

Recep Tayyip Erdogan University

Fatih Seyis

Recep Tayyip Erdogan University

EFFECT OF ORGANIC
FERTILIZERS ON TEA (Camellia
sinensis L. Kuntze) YIELD

Emine Yurteri

Recep Tayyip Erdogan University

Aysel Ozcan

Recep Tayyip Erdogan University

Fatih Seyis

Recep Tayyip Erdogan University

EFFECTS OF FLAXSEED,
TURMERIC AND POPPY SEED ON
SOME QUALITY
CHARACTERISTICS OF
CRACKERS

Buisra SOLMAZ

Karamanoglu Mehmetbey University

Hacer LEVENT

Karamanoglu Mehmetbey University

EFFECTS OF BUCKWHEAT,
QUINOA AND
TRANSGLUTAMINASE ENZYME
ON COUSCOUS QUALITY

Buisra SOLMAZ

Karamanoglu Mehmetbey University

Hacer LEVENT

Karamanoglu Mehmetbey University

DEVELOPMENT OF MOBILE-
BASED FOOD TRACING SYSTEM
FOR SRI LANKA

P.K.S.C.Jayasinghe

Faculty of Technology, University of
Ruhuha, Kamburupitiya, Sri Lanka

REVIEW ON FOOD WASTAGE IN
SOICETY

International School of Technology and

Amala.B Sciences for Womens, India
Janaki.B Internatl'onal School of Technolggy and
Sciences for Womens, India
Sowmva.P International School of Technology and
ya. Sciences for Womens, India
Lavanya.CH Internatl.onal School of Technolggy and
Sciences for Womens, India
. International School of Technology and
V Sravani

Sciences for Womens, India

K Ravi Kumar

International School of Technology and
Sciences for Womens, India

DETERMINATION OF FATTY ACID
CONTENT OF FISH OILS
OBTAINED FROM FISHMEAL-OIL
FACTORY OPERATING IN THE
BLACK SEA REGION

Mustafa DURMUS

Cukurova University

SYNTHESIS METHODS OF
THIAZOLIDIN-4-ONE
DERIVATIVES

Sertan Aytac

Kirsehir Ahi Evran University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-4
30.11.2021
Finance -Management/ Moderator: Dr. Eyup ATIOGLU
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

THE ROLE OF THE FLAG
CARRIER AIRLINE ON EXPORT:

TODA-YAMAMOTO CAUSALITY Eyup ATIOGLU Cappadocia University
ANALYSIS
INVESTIGATION OF ACADEMIC'S
ATTITUDES AND BEHAVIORS ABOUT Fatih Cemrek Eskisehir Osmangazi University

THE RELIABILITY OF MOBILE AND

INTERNET BANKING

COMPARISON OF FINANCIAL

PERFORMANCES OF BIST Saadet TULUM Kirklareli University
COMMUNICATION ENTERPRISES
WITH EDAS AND WASPAS N
METHOD ON THE BASIS OF CASH Ayse SOY TEMUR Dtizce University
FLOW STATEMENT

Adana Alparslan Turkes Bilim ve

EXAMPLE OF SUSTAINABLE Bilge AKSAY Teknoloji Fakiiltesi, Isletme Faktiltesi,
ENTREPRENEURSHIP: SOUTH Yoénetim Bilisim Sistemleri
ADANA WOMEN " -
Adana Alparslan Turkes Bilim ve
ENTREPRENEURS Teknoloii Fakiiltesi. Mithendislik
AGRICULTURAL DEVELOPMENT Hasan YILDIZHAN CXTOTop Fakurtesy, VUnendisi
Faktltesi, Enerji Sistemleri
COOPERATIVE ), o i
Mtuhendisligi
EVALUATION OF THE
UNDERSTANDING OF
FOLLOWERSHIP IN AKHISM Oktay YANIK Yiiksek Thtisas University
WITHIN THE CONTEXT OF
MODERN THEORIES
IS TOXIC LEADERSHIP A
HARMFUL LEADERSHIP STYLE?: Ph.D. Ahmet GUMUS Agr1 Ibrahim Cecen University
A LITERATURE RESEARCH
RESEARCHING ONLINE FOOD
ORDERS BY GEOGRAPHICAL Emre HASTAOGLU Sivas Cumhuriyet University

REGIONS: THE YEMEKSEPETI
SAMPLE
A STUDY ON REAL ESTATE
VALUATION IN TURKEY
THE IMPORTANCE OF REAL
ESTATE APPRAISAL IN TURKEY
All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Dr. Tapu ve Kadastro Genel
Ali MUTI Mudurltigt, Yakutiye Tapu Mudurlagi,
Erzurum

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-5

30.11.2021

Business/ Moderator: Dragan PDuranovi¢ & Slobodan Popovi¢
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

THE DYNAMICS OF INTER-
ORGANIZATIONAL COOPERATION
IN ECONOMIC INTEREST
GROUPINGS: THE CASE OF
TARGANINE EIG IN MOROCCO

Affaghrou Wafa

Faculty of Economic and Social
Sciences, Morocco

EXCEEDING THE TAX LIMIT: AN
ASSESSMENT FROM THE
PERSPECTIVE OF OVERLOAD
PROBLEMS IN TAXATION

Ahmet ARSLAN

Gaziantep University

Ayse AYDIN

Gaziantep University

THE 3 MOST EFFECTIVE CARDS
MAKE YOU STOP INSECURE:
IMPROVE WORSHIP, INVEST &
TAKE CARE OF YOUR HEALTH

Fitri Mukarromah

IAIN Pekalongan, Faculty of Islamic
Economics and Business, Department
of Islamic Economics

Hendri Hermawan
ADINUGRAHA

IAIN Pekalongan, Faculty of Islamic
Economics and Business, Department
of Islamic Economics

ANALYSIS AND REPRESENTATION
OF THE GLOBAL PERFORMANCE
OF COOPERATIVES

Naoual Mamdouh

University Ibn Zohr, Faculty Of
Economics, Legal And Social Sciences,
Agadir, Morroco

Said Ahrouch

University Ibn Zohr, Faculty Of
Economics, Legal And Social Sciences,
Agadir, Morroco

THE NEXUS BETWEEN
ENTREPRENEURSHIP
DEVELOPMENT AND SMES
PERFORMANCE IN NIGERIA

Adesanya, Abel
Olusegun.(PhD)

Lagos State Polytechnic, Ikorodu,
Lagos. Nigeria

Oginni Babalola
Oluwayemi

Osun State University , Nigeria

THE IMPORTANCE OF COMPILING
FINANCIAL STATEMENTS IN
TRANSITION COUNTRIES SUCH
AS THE REPUBLIC OF SERBIA

Dragan Puranovic¢

PIM University Banja Lulka, Bosnia and
Herzegovina

Slobodan Popovi¢

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cvecarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

BUSINESS DECISION-MAKING OF
TOP MANAGEMENT IN
TRANSITION COUNTRIES ON THE
EXAMPLE OF THE REPUBLIC OF
SERBIA

Dragan Puranovi¢

PIM University Banja Lulka, Bosnia and
Herzegovina

Slobodan Popovi¢

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cvecarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

MANAGEMENT DECISIONS OF
TOP MANAGEMENT IN
ENTERPRISES DEALING WITH
FOOD DISTRIBUTION IN A
PANDEMIC CONDITION LIKE
KOVID

Dragan Puranovic¢

PIM University Banja Lulka, Bosnia and
Herzegovina

Slobodan Popovi¢

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cvecarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

BUSINESS AND INNOVATION:
MUTUAL CONDITIONS

Mircea Udrescu

Artifex University from Bucharest,
Bucharest, Romania

Alina Gheorghe

Artifex University from Bucharest,
Bucharest, Romania

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-6

30.11.2021

Agriculture/ Moderator: Widya Pintaka Bayu Putra
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title

REVIEW ON ROOF GARDENING

Author(s)

Neeraja Sri. D

Affiliation

International School of Technology and
Science For Women, India

Tulasi .E

International School of Technology and
Science For Women, India

Pujitha.G

International School of Technology and
Science For Women, India

Ujwala Jemisri.G

International School of Technology and
Science For Women, India

Sasi Priya. G

International School of Technology and
Science For Women, India

REVIEW ON PADDY HARVESTER

International School of Technology and

Divya.S Science For Women, India

NTVishalakshi.T Internatlgnal School of Technol.ogy and
Science For Women, India

Shalini.T Internatlgnal School of Technol.ogy and
Science For Women, India

Mounika T International School of Technology and

Science For Women, India

Kerenpaul.V

International School of Technology and
Science For Women, India

Pravallika.N

International School of Technology and
Science For Women, India

FABRICATION OF AUTOMATED
VEGETABLE CUTTING MACHINE

Pawani.P

International School of Technology and
Science For Women, India

Vidya Sri. P

International School of Technology and
Science For Women, India

Somaratnam.S

International School of Technology and
Science For Women, India

Sumalatha.P

International School of Technology and
Science For Women, India

Queenie.M

International School of Technology and
Science For Women, India

FABRICATION OF SOLAR SEED
DRYER

Vineetha.N

International School of Technology and
Science For Women, India

Hari Chandana.S

International School of Technology and
Science For Women, India

Charishma.P

International School of Technology and
Science For Women, India
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Vandana.D

International School of Technology and
Science For Women, India

Ramu.P

International School of Technology and
Science For Women, India

Aruna.B

International School of Technology and
Science For Women, India

B.S.Lakshmi.A

International School of Technology and
Science For Women, India

PRACTICE OF HYDROGEL
TECHNIC IN AGRICULTURE

T. Vasanthi

International School of Technology and
Science For Women, India

SIGNIFICANCE OF CAFETERIA
FOOD LEFTOVER AS
ALTERNATIVE CHEAP FEED
RESOURCE IN POULTRY
NUTRITION: A VIABLE STARTEGY
TO REDUCE ITS POLLUTION
IMPACT ON THE ENVIRONMENT

Oliyad Gelan

Agarfa Agricultural Technical and
Vocational Educational Training
College, Department of Animal Science,
Bale-Robe, Ethiopia

Aberra Melesse

Hawassa University, College of
Agriculture, School of Animal and
Range Sciences, Hawassa, Ethiopia

DISTRIBUTION AND ANTIBIOTICS
SENSITIVITY PATTERN OF VIBRIO
SPECIES FROM DOMESTIC
WASTEWATERS

Olubukola Olusola-
Makinde

Federal University of Technology Akure,
School of Life Sciences, Department of
Microbiology, Akure, Nigeria

DIVERSITY OF 16s-rRNA (mtDNA)
SEQUENCE IN STRIPED TREE
FROG (Polypedates leucomystax):
A META-ANALYSIS STUDY

Widya Pintaka Bayu
Putra

Research Center for Biotechnology,
Research Organization of Life Science,
National Research and Innovation
Agency

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-7
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Economics/Moderator: Dr.Shariq Mohammed & Assoc. Prof. Dr. Madihah Mohd Saudi
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

IMPACT OF PUBLIC DEBT ON
ECONOMIC GROWTH OF LOW-
INCOME STATES IN INDIA

Manoj Kumar Agarwal

Department of Economics, University of
Lucknow, Lucknow, Uttar Pradesh,
India

Samia Ansari

Department of Economics, University of
Lucknow, Lucknow, Uttar Pradesh,
India

TARIFFS AND GROWTH
PROSPECT IN AFRICAN
COUNTRIES

Usman A. Usman

Department of Economics, Ibrahim
Badamasi Babangida University Lapai

A STUDY OF ONLINE COURSES
OF ACCOUNTING SUBJECTS
DURING THE COVID PERIOD

Dr.Shariq Mohammed

Dhofar University, Assistant Professor,
Department of Accounting, Salalah,
Oman

Dr.Nadia Sha

Dhofar University, Assistant Professor,
Department of Finance and Economics,
Salalah, Oman

ECONOMIC GROWTH FROM
SELF-EMPLOYMENT IN RURAL
AREAS

Prof. asoc. Dr. Jehona
Shkodra

University of Prishtina “Hasan
Prishtina”, Faculty of Agriculture and
Veterinary, Department of Agro-
economy, Kosovo

EVALUATION OF GEOTHERMAL
RESOURCES IN KIRSEHIR IN
TERMS OF TOURISM

Cagatay KAYA

Kastamonu University

Muharrem AVCI

Kastamonu University

Gazi POLAT

Kirsehir Ahi Evran University

REGIONAL INEQUALITY IN
INDONESIA, 2000-2017: Do FDI,
Fiscal Decentralization, Monetary
Policy, and Human Development

Matter?

Kuncoro, Mudrajad

Faculty of Economics and Business,
Gadjah Mada University, Yogyakarta,
Indonesia

THE REALITY OF CHANGE
MANAGEMENT AND ITS IMPACT
ON THE PERFORMANCE OF
WORKER'S IN THE MINISTRY OF
LOCAL GOVERNMENTS IN
BETHLEHEM

Israa Issa Ayyad

Al-Quds Open University, Applied
Human Resources Management,
Ramallah, Palestine

SEVEN PHASES OF FREEZING
AND REOPENING, AND
MECHANISMS OF PUBLIC AID
TOWARDS THE AUDITORIUM
CULTURE SECTOR DURING THE
FIRST YEAR OF THE COVID-19
PANDEMIC IN THE REPUBLIC OF
POLAND

Artur Bartoszewicz

Warsaw School of Economics, Poland

Katarzyna Oblakowska

independent researcher, Warsaw,
Poland

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-1

30.11.2021

Education/ Moderator: Ebru Burcu CIMIiLI GOK
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

THE DIFFICULTIES OF PRIMARY
SCHOOL 4TH GRADE STUDENTS
IN REPRESENTING FRACTIONS
ON THE NUMBER LINE

Halil Onal

Burdur Mehmet Akif Ersoy University

TEACHERS' ATTITUDES
TOWARDS THE INNOVATION
CLIMATE IN THEIR SCHOOLS

Assist. Prof. Dr. Serdar
OZCETIN

Akdeniz University

Ebru Burcu CIMILI GOK

Ogretmen / Milli Egitim Bakanligi,
Antalya, Turkiye

Cemil Gokhan UNAL

Ogretmen / Milli Egitim Bakanhgi,
Antalya, Turkiye

THE LONELINESS OF SCHOOL
ADMINISTRATORS: A
PHENOMENOLOGICAL STUDY

Ebru Burcu CIMILI GOK

Teacher, Phd. / Ministry of
Nationaleducatin, Antalya, Turkey

,EXAMINATION AND EVALUATION
OF 7TH GRADE STUDENTS’
OPINIONS ON THE DIMENSION
OF DIGITAL SECURITY, FROM

Mustafa Sezer

Nevsehir Haci Bektas Veli University

Assist. Prof. Dr. Recep

Nevsehir Haci Bektas Veli University

THE SUB-DIMENSIONS OF THE Kuirekli
DIGITAL CITIZENSHIP CONCEPT
INDIRECT VALUE TRANSFERS OF .
Omer TOKAT Nevsehir Haci Bektas Veli University

CULTURE AND HERITAGE
LEARNING FIELD OUTCOMES IN
SECONDARY SCHOOLS AT
SOCIAL STUDIES CURRICULUM

Recep KUREKLI

Nevsehir Haci Bektas Veli University

INVESTIGATION OF THE
RELATIONSHIP BETWEEN
ACADEMIC SELF-EFFICACY AND
EMPATHIC TENDENCY OF
UNIVERSITY STUDENTS

Ezgi AKINCI DEMIRBAS

Kirikkale University

Mehmet GUNEY

Kirikkale University

THE EFFECT OF DEVELOPED
ACTIVITIES ON THE FIELD
KNOWLEDGE OF PHYSICS
TEACHERS ON PARTICLE

PHYSICS

Seher PERVAN

Gazi University

Pervin UNLU YAVAS

Gazi University

THE PROFILE RESEARCH OF
UNIVERSITY CHILD’S STUDIES
CENTERS IN TURKEY

Beyza TURAN

Kirsehir Ahi Evran University

Gokce DEMIR

Kirsehir Ahi Evran University

INVESTIGATION OF THE
RELATIONSHIP BETWEEN
COGNITIVE MATURITY AND
THINKING SKILLS OF
UNIVERSITY STUDENTS

Mehmet GUNEY

Kirikkale University

Ezgi AKINCI DEMIRBAS

Kirikkale University

OPINIONS OF TEACHER
CANDIDATE ON THEIR AND
THEIR INTERNSHIP PRACTICE
TEACHERS' COMPETENCIES

Assist. Prof. Dr. Serdar
OZCETIN

Akdeniz University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-2
30.11.2021
Education/ Moderator: Prof. Elvan YALCINKAYA & Assist. Prof. Dr. Tugba KAFADAR
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

EXAMINING THE RELATIONSHIP
BETWEEEN SECONDARY
SCHOOL STUDENTS' TURKISH Selvi DEMIR Kilis 7 Aralik Universtiy
ACADEMIC ACHIEVEMENT AND
THE OTHER DISCIPLINES
RESEARCH OF THE

RELATIONSHIP BETWEEN Nezahat GULSER Kirsehir Ahi Evran Universtiy
SECONDARY SCHOOL 7TH
GRADER’S PARENTS
ANTICIPATIONS FROM MATHS
EDUCATION AND STUDENTS

MATH ANXIETY, MATHEMATICAL Serdal BALTACI Kirsehir Ahi Evran Universtiy
ATTITUDES, ACADEMIC
RESILIENCE
AKHISM (AHILIK) IN SOCIAL Prof. Elvan YALCINKAYA Erciyes University
STUDIES AND HISTORY

Assist. Prof. Dr. Tugba

TEXTBOOKS Erciyes University

KAFADAR
gggiltl)\IFél\]IilTil\‘IA]g II;I/IIE’?‘IP?EI\Z/II\?E; g; Bilge KAYA Kilis 7 Aralik University
AND THEIR CAREER Metin ACIKYILDIZ Kilis 7 Aralik University
PERSPECTIVES IN STEM FIELDS:
HIGHER EDUCATION EXAM Nihat ALTINOZ Kilis 7 Aralik University
RESULTS FOR LAST TEN YEARS
KH;/II\IYI%\EEK%E\? ,llgﬂilADa Arzu Pasayeva Bakti State University
METODLARINDAN ISTIFADONIN ) - .
USTUNLUKLORI Sevinc Hasanova Bakli State University
IMPROVING OF THE USE OF Ganja State University
MODERN TEACHING METHODS Afag GASIMOVA ’

IN BIOLOGY LESSONS Ganja/Azerbaijan

INVESTIGATION OF THE
EFFECTIVENESS OF COURAGE-
BASED VALUES EDUCATION

PRACTICES FOR PRESCHOOL Goékhan SENGUN Kirikkale University
CHILDREN AGED 6 YEARS LIVING
IN A SOCIOECONOMICALLY
DISADVANTAGED REGION
NEW DIGITAL TEACHING

COMPETENCIES: OPINIONS OF Bilge Aslan Altan Mugla Sitki Kogman University
PRE-SERVICE TEACHERS

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-3
30.11.2021
Public Diplomacy/ Moderator: Assoc. Prof.Dr. Atila Erkal
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title \ Author(s) \ Affiliation

FROM ERBAKAN AND ECEVIT TO
KARAMOLLAOGLU AND
KILICDAROGLU NATIONAL Ozgtir Bayraktar Karamanoglu Mehmetbey University
OUTLOOK AND CHP
RELATIONSHIP

UNIVERSITY REFORM AND
NATION BUILDING IN THE EARLY Ozgtir Bayraktar Karamanoglu Mehmetbey University
REPUBLICAN PERIOD

THE EXCLUSIVE ECONOMIC
REGIONAL PROBLEM OF THE

EASTERN MEDITERRANEAN AND Rahime Kayacan Ahi Evran University
TURKEY
POLTICAL APPROACHES OF
ERNESTO LACLAU AND CHANTAL Ayman Kara Kirikkale University

MOUFFE: POST-MARXISM AND
RADICAL DEMOCRACY

MEDIATION IN ADMINISTRATIVE Assoc. Prof.Dr. Atila

DISPUTES Erkal Sakarya University

A RESEARCH ON COMPULSORY

CITIZENSHIP BEHAVIOR Demet Cakiroglu Hacettepe University

OPENING PROCEDURE OF FULL
JURISDICTIONS ARISING FROM Lect. Idris KAYDUL Fatih Sultan Mehmet Vakif University

ADMINISTRATIVE ACTIONS

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-4

30.11.2021

Education/ Moderator: Dang Hoang Xuan Huy
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title

CHALLENGES AND SOLUTIONS IN
TEACHING LITERATURE TO PRE-
SERVICE TEACHERS

Author(s)
Norhanim Abdul Samat

Affiliation

Universuti Teknologi Malayisa

Ain Suraya Binti Harun

Universuti Teknologi Malayisa

ONLINE EDUCATION AND
DIGITAL PLATFORMS IN
PANDEMIC ROMANIA: FROM
ENTERTAINMENT TOOLS TO
LEARNING TOOLS

Georgiana Udrea

National University of Political Studies
and Public Administration, Bucharest,
Romania

Gabriela Guiu

National University of Political Studies
and Public Administration, Bucharest,
Romania

FFECTS OF VISUAL OCCLUSION
TRAINING ON PERCEPTUAL-
COGNITIVE SKILLS IN YOUNG
FOOTBALL PLAYERS

Giovanni Esposito

University of Salerno, Salerno, Italy

CONGRUENCE OF THE
UNIVERSITY BRAND AND THE
BRAND OF THE UNIVERSITY
TEACHER

Mikhailova Anna

Candidate of Economic Sciences, Head
of the Department of Sociology and
Personnel Management, North-Eastern
Federal University, Yakutsk, Russia

FACING THE NEW NORM WITH
SMART UNIVERSITY BLUEPRINT:
A CASE STUDY

Assoc. Prof. Dr. Madihah
Mohd Saudi

Universiti Sains Islam Malaysia (USIM)

EXAMINATION OF SECONDARY
SCHOOL MATHEMATICS
TEACHERS' PEDAGOGICAL
CONTENT KNOWLEDGE ON THE
SUBJECT OF EXPONENTIAL
NUMBERS IN THE COMPONENT
OF KNOWLEDGE OF TEACHING
STRATEGIES

Eytp BEZEYEN

Kirsehir Ahi Evran University

Assist. Prof. Dr. Yasemin
KIYMAZ

Kirsehir Ahi Evran University

EVALUATION OF KPSS TURKISH
LANGUAGE AND LITERATURE
TEACHER'S FIELD KNOWLEDGE
QUESTIONS IN TERMS OF
TURKISH LANGUAGE AND
LITERATURE TEACHER'S
UNDERGRADUATE PROGRAM
AND SPECIAL FIELD
COMPETENCIES

Ismail Erbek

Ali Gural High School, Ktitahya, Turkey

Ayse Derya Eskimen

Ktutahya Dumlupinar University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.
Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session
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Session 2 / Hall-5
30.11.2021
Education/ Moderator: Nadia Maftouni & Dang Hoang Xuan Huy
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
IMPACT OF CSR INITIATIVES AND . KIIT Deemed to be University,
DEMOGRAPHIC PROFILE OF THE | Sukanta Chandra Swain Bhubaneswar

BENEFICIARIES: A STUDY OF
CSR INITIATIVES IN KORBA

COALFIELDS OF CHHATTISGARH A S Babu SECL, Korba
(INDIA)
U’I‘SISII;II];:\](S}TéQ(‘)A g&%lﬁ%g?ARlN Joseph Ong}(legl a Ahaotu, University of Port Harcourt, Nigeria
TEACHING & LEARNING ENGLISH .
FOR ACADEMIC PURPOSES IN Nkechi FrancessAnn University of Port Harcourt, Nigeria
NIGERIA Asiegbu
THE DEGREE OF THE PRACTICE
OF THE PRINCIPALS OF PUBLIC
SCHOOLS IN JERUSALEM Alquds university-educational collage-
GOVERNORATE TO THE Dr. Ibrahim Slaibi based educatinal department-alquds-
STANDERS OF PERSONAL palestine

QUALITY FROM THE
PERSPECTIVE OF TEACHERS

THE AVAILABILITY OF
LEADERSHIP SKILLS AMONG THE
EDUCATIONAL SUPERVISORS IN Dr. Omer Slaibi Alquds university-managment collage-
HEBRON GOVERNMENT FROM ’ alquds-palestine
THE POINT OF VIEW OF
TEACHERS AND PRINCIPLES

PASSION OF A DISTANT
FOOTBALL FAN: A QUALITATIVE Darrel TEO
ENQUIRY

Temasek Polytechnic, Business School,
Singapore

EXPERIENCE OF
METACOGNITION, INTEGRITY,
AND SELF-EFFICACY LEARNING
AMONG VOCATIONAL POST-
SECONDARY STUDENTS
EXPLORING VIETNAMESE
WOMEN RURAL MIGRANT’ LIFE

Abdul-Rahman Balogun

Muhammed-Shitta Khazar University, Baku, Azerbaijan

Can Tho University - College of

EXPERIENCE UNDER THE LENS Ly Huynh Economics, Can Tho City - Vietnam
OF GENDER
Alecu Russo State University, Faculty of
GARBUZ Veronica Rea.ll, Economic and Environmentgl
Sciences, Department of Economic
SUPPORTING Sciences
ENTREPRENEURSHIP AND Alexandru Ioan Cuza University,
INNOVATION IN HIGHER PETELCA Oleg Doctoral School of Economics and
EDUCATION INSTITUTIONS FROM Business Administration, Iasi Roméania
THE REPUBLIC OF MOLDOVA Alecu Russo State University, Faculty of

Real, Economic and Environmental
Sciences, Department of Economic
Sciences

BESLIU lurie

THE AVAILABILITY OF
DIMENSIONS OF
ADMINISTRATIVE

EMPOWERMENT AMONG Nariman Youssef
GOVERNMENT SCHOOL
PRINCIPALS IN THE BETHLEHEM
GOVERNORATE

Educational College - Al-Quds
University
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University of Tehran, Faculty of
Theology and Islamic Studies,
Department of Philosophy and Islamic
Kalam, Tehran, Iran

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

PEDAGOGY VIS-A-VIS ARTWORKS Nadia Maftouni

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-6
30.11.2021
Engineering/ Moderator: Samir Zahaf & Dang Hoang Xuan Huy
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
STUDY OF THE FREQUENCY OF
COMPOSITE BEAMS WITH BERR‘&?%I:IHISAMZA Relizane University, Algeria

VARIABLE FIBER VOLUME
EFFECT OF PRE-DIFFUSER
HEIGHT ON THE PERFORMANCE
OF CENTRIFUGE PUMP
EFFECT OF MAGNETIC FIELD
AND VIBRATION ON
GROUNDWATER REMEDIATION
USING STEAM INJECTION

University of Tabriz, East Azerbaijan,

Aidin Salimi Sofla
Iran

Ladoke Akintola University of

A.A. Adegbola Technology, Ogbomoso, Oyo State.

A.A. Dare University of Ibadan, Ibadan.

Ayobami Ademola Federal University of Technology,

CITY LIVABILITY AND ACTIVE AKANMU Akure, Nigeria
TRANSPORTATION IN LAGOS Kolawole Taofeek Federal University of Technology,
GBADAMOSI Akure, Nigeria

METROPOLIS, NIGERIA

Federal University of Technology,

Felix Kayode OMOLE Akure, Nigeria

ON SOME PARTICULARITIES OF
THE FLUID PROPERTIES ON THE
WAVE AXISYMMETRIC WAVE
DISPERSION IN THE HOLLOW
CYLINDER WITH
INHOMOGENEOQOUS INITIAL
STRESSES CONTAINING THIS
FLUID

Baku State University, Department of
Theoretical and Continuum Mechanics,
Baku, Azerbaijan

Gurbanali J. VALIYEV

University of Djilali Bounaama-Khamis
Meliana
National Polytechnic School of Oran -
MA, BP 1523 ElMnaour, Oran, Algeria.
Faculty of Mechanical Engineering,
USTO-MB, BP 1055 El Menaour, Oran
31000, Algeria
University campus of chaab erssas,
Constantine, 25017, Algeria.
Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.
Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.
University of Djilali Bounaama-Khamis
Meliana
Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.
Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.
Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.
Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.
Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.
Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.

Samir Zahaf

NUMERICAL VALIDATION OF THE
3D MODEL OF THE L4-L5
LUMBAR SEGMENT FUNCTIONAL
UNIT BY THE FINITE ELEMENT
METHOD

Amar Chemmami

Mouloud Dahmane

Azzeddine Belaziz

Azzeddine Belaziz
THE DUCTILITY AND F AGILITY
OF HDPE PIPES: EXPERIMENTAL
STUDY

Mohamed Bouamama

Samir Zahaf

Aissa Laouissi

Imane Elmeguenni

EFFECT OF MACHINING
PARAMETERS ON TOOL WEAR
AND SURFACE ROUGHNESS IN
DRY TURNING OF GRAY CAST

IRON

Riad Brahami

Abdelwahab Zerrouki

Mohamed Mossaab
BLAOQOUI

Mourad Nouioua

A COMPUTATIONAL FRAMEWORK

ON STRESS INTENSITY FACTOR
IN FSW WELDING JOINT ZONES
BASED ON XFEM METHOD

Imane Elmeguenni

Mechanics Research Centre. Po, Box

73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.

Aissa Laouissi

Mechanics Research Centre. Po, Box

73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.
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Riad Brahami Mechanics Research Centre. Po, Box
73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.

Mourad Nouioua Mechanics Research Centre. Po, Box

73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.

Mossaab blaoui Mechanics Research Centre. Po, Box

73B, 25000 CONSTANTINE, ALGERIA.

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-7
30.11.2021
Moderator: Yamina Ammi
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
Vagner Aparecido de Sao Paulo State’s Virtual University
Moura (UNIVESP)
) Paulo Samir Silva Sao Paulo State’s Virtual University
COMPUTATI,ONAL TOOLS: Ferreira dos Santos (UNIVESP)
MATHEMATICS’ REPOSITORY IN Sao Paulo State’s Virtual University
THE ENGINEERING Cleber Costa Santana (UNIVESP)
UNDERGRADUATE COURSES p 1 NETT 1 ; ;
Edson Cezério de Oliveira Sao Paulo State’s Virtual University
(UNIVESP)
. Sao Paulo State’s Virtual University
Mateus Lima Bonfim (UNIVESP)

LINEAR INTEGRATED CIRCUITS
WITHIN THE FRAMEWORK OF
THEORETICAL-PRACTICAL

Shahid Rajaee Teacher Training

Saeed Olyace University (SRTTU), Iran

Shahid Rajaee Teacher Training

TRAINING DURING PANDEMIC OF Atefeh Najibi . .
COVID-19 University (SRTTU), Tehran, Iran
HUMAN ACTION RECOGNITION IN Abelmalek Khebli Université de Boumerdés Algérie
VIDEOS USING 3D Hocine Meglouli Université de Boumerdés Algérie
CONVOLUTIONAL NEURAL . . . N -
NETWORKS AND OPTICAL FLOW Salah Aguib Université de Boumerdés Algérie
MAPS Wissem Dilmi Université de Boumerdés Algérie
QSPR-NEURAL NETWORKS Yamina Ammi University of Médéa, 26000, Algeria
Mogiél;%igg%gﬁ%%i’g%IF OF Cherif Si-Moussa University of Médéa, 26000, Algeria
INFLAMMATORY DRUGS BY Hanini Salah University of Médéa, 26000, Algeria
MEMBRANES (poster)
PREDICTION OF THE ORGANIC Kratbi Fouad University of Médéa, 26000, Algeria
COMPOUNDS PASSAGE BY
MEMBRANES USING NEURAL Yamina Ammi University of Médéa, 26000, Algeria
NETWORKS (poster) Hanini Salah University of Médéa, 26000, Algeria
QSPR LINEAR MODEL FOR THE Yamina Ammi University of Médéa, 26000, Algeria
PREDICTION OF THE REJECTION . - - P -
OF ANTI-INFLAMMATORY DRUGS Cherif Si-Moussa University of Médéa, 26000, Algeria
BY REVERSE OSMOSIS Hanini Salah University of Médéa, 26000, Algeria
MEMBRANES (poster)
NEURAL PREDICTION OF Nalma Me121. Un?vers?ty of M(‘ed?a, 26000, Alger%a
Yamina ammi University of Médéa, 26000, Algeria
DIFFUSION COEFFICIENT FOR s : : 1 p
POLAR BINARY GAS Salah Hanini University of Médéa, 26000, Algeria
Maamar Laidi University of Médéa, 26000, Algeria

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-1
30.11.2021

Health/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Yasemin CEYHAN
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title

THE EFFICACY OF AEROBIC AND
ANAEROBIC EXERCISE ON
SARCOPENIA

Author(s)

Eda Agascioglu

Affiliation

Lokman Hekim University

HEART RATE TURBULENCE AND
HEART RATE VARIABILITY IN
PATIENTS WITH FAMILY
MEDITERRANEAN FEVER

Uzm. Dr. Nuran Gunay

Health Sciences University

MASSIVE INTRACRANIAL
HEMORRHAGE MIMICKING ST-
ELEVATION MYOCARDIAL
INFARCTION IN AN ELDERLY
PATIENT

Casit Olgun CELIK

Baskent University Konya, Turkey

AN EXAMINATION ON NURSES IN
MENTAL HEALTH LITERACY

Asist. Prof. Dr. Hilal SEKI
Oz

Kirsehir Ahi Evran University

Gamze ANNAK

Kirsehir Ahi Evran University

NURSE CARE FROM THE
PERSPECTIVE OF THE CHILD
AND FAMILY

Yasemin CEYHAN

Kirsehir Ahi Evran University

Enes Saygin MERCIMEK

Kirsehir Ahi Evran University

CHILDHOOD OBESITY AND
HEALTH PROBLEMS

Yasemin CEYHAN

Kirsehir Ahi Evran University

Nagihan Merve
SOYLEMEZ

Kirsehir Ahi Evran University

HOW DID THE COVID-19
PANDEMIC AFFECT SOLID
ORGAN TRANSPLANTATION

ACTIVITIES?

Zeliha OZDEMIR KOKEN

Hacettepe University

A PROMISING NEW APPROACH IN
CANCER TREATMENT:
PHOTODYNAMIC THERAPY

Nuriye Tuna Subas1

Kirsehir Ahi Evran University

THE IMPORTANCE OF THE
NURSING PROCESS IN DISEASES
OF THE RESPIRATORY SYSTEM

Yasemin CEYHAN

Kirsehir Ahi Evran University

Buse AYDIN

Kirsehir Ahi Evran University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-2
30.11.2021

Health/ Moderator: Omer Alperen GURSES & Ferdi BASKURT
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title
COMPARISON OF PHYSICAL
FITNESS AND ATTENTION LEVELS
OF ATHLETES AND SEDENTARY
CHILDREN

Author(s)
Ece KUMLU

Affiliation
Kirsehir Ahi Evran University

Mehmet CANLI

Kirsehir Ahi Evran University

Mehmet Hanifi KAYA

Kirsehir Ahi Evran University

INVESTIGATION OF THE
RELATIONSHIP BETWEEN
MUSCULOSKELETAL SYSTEM
PROBLEMS AND JOB
PERFORMANCE IN FEMALE
OFFICE WORKERS

Omer Alperen GURSES

Kirsehir Ahi Evran University

Ferdi BASKURT

Suleyman Demirel University

PREVELANCE OF APPLICATION OF
CLEAN INTERMITTENT
CATHETERIZATION OF PATIENTS
WITH PARAPLEGIA IN PHYSICAL

Muteber Yagmuroglu

Kirsehir Ahi Evran University

THERAPY SERVICE IN THE LAST 10 Ayla Unsal Kirsehir Ahi Evran University
YEARS
INVESTIGATION OF THE . .
RELATIONSHIP BETWEEN Nazim Tolgahan YILDIZ Hacettepe University

SEVERITY OF SYMPTOMS, PAIN,
QUALITY OF LIFE, AND
PSYCHOLOGICAL STATUS IN
PATIENTS WITH
TEMPOROMANDIBULAR JOINT
DISORDER

Hikmet KOCAMAN

Karamanoglu Mehmetbey University

Zafer ERDEN

Hacettepe University

HOW DOES OCCUPATIONAL
THERAPY-BASED COGNITIVE
REHABILITATION INTERVENTION
AFFECT THE COGNITIVE SKILLS
AND OCCUPATIONAL
PERFORMANCE OF INDIVIDUALS
WITH MULTIPLE SCLEROSIS?

Selen AYDONER

Istanbul Gelisim University

Gonca BUMIN

Hacettepe University

RELATIONSHIPS BETWEEN
SENSORY PROCESSING SKILLS
AND OCCUPATIONAL
PERFORMANCE OF PEOPLE WITH
MULTIPLE SCLEROSIS

Selen AYDONER

Istanbul Gelisim University

Gonca BUMIN

Hacettepe University

KINEMATIC EVALUATION OF THE
RESULTS OF FEMORAL
DEROTATION OSTEOTOMY
APPLIED TO PATIENTS WITH
CEREBRAL PALSY

Yiicel BILGIN

Istanbul University

Mehmet EKINCI

Istanbul University

Fuat BILGILI

Istanbul University

Ekin AKALN

Istanbul University

Yener TEMELLI

Istanbul University

INVESTIGATION OF MAGNESIUM
OXIDE, ZINC OXIDE AND NICEL
OXIDE SYNTHESIS,
CHARACTERIZATION AND
POTENTIALS TO BE A CATALYST IN
ADVANCED OXIDATION
PROCESSES IN A DEEP EUTECTIC
SOLVENTING MEDIUM

Selda Dogan Calhan

Mersin University

PARKINSON AND ATRAUMATIC
STERNUM FRACTURE: A CASE
REPORT

Ozlem ORHAN

MD. Harran University

Funda CANSUN

MD. Sanliurfa Research and Training
Hospital

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
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Session 3 / Hall-3
30.11.2021
Health/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Arif KOL
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title \ Author(s) \ Affiliation

Berkant Oral Yildinnm Beyazit University

Bushra Bilani Yildirim Beyazit University

NEWBORN HEARING Assist. Prof. Dr. Yildirim Beyazit University
SCREENINGS IN TURKEY Nimetcan Mehmet

Assoc. P{Of' Dr. Dilek Yildirim Beyazit University

Oztas

Bushra Bilani Yildirim Beyazit University

Berkant Oral Yildirnm Beyazit University

MENOPAUSE AND RELATED Assist. Prof. Dr. Yildirim Beyazit University
CANCERS Nimetcan Mehmet

Assoc. Pg;i'a];r' Dilek Yildirim Beyazit University

OPINIONS OF MOTHERS
WORKING IN A HEALTH
ORGANIZATION ON
BREASTFEEDING RELATED TO Ayla UNSAL Ahi Evran University
PARTITION AND MILK LEFT

THE EFFECT OF

ANTICOAGULANT USE ON
COMPLICATIONS IN PATIENTS

Ertugrul DAGLI Ahi Evran University

Assist. Prof. Dr. Arif KOL Aydin Adnan Menderes University

PERFORMED TRANSRECTAL | Assoc. Prol Dr. Erhan Aydin Adnan Menderes University
PROSTATE BIOPSY €9
POTENTIAL FETAL EFFECTS IN Emine ASLANDEREN Kirsehir Ahi Evran University
PREN?\I’II‘JA;S]I)I\?C? g ALIJQSEE AND Nurdan AYMELEK CAKIL Kirsehir Ahi Evran University
Dr. Nurs. Kadriye ACAR Izmir Katip Celebi University
Prof. Drki{&n;g Erding Health Sciences University
DETERMINATION OF ANXIETY
LEVELS AND CAUSES OF Assoc. Prof. Dr. Gilay . . S
ANXIETY OF PATIENTS WHO OYUR CELIK Izmir Katip Celebi University
HAVE TO UNDERGO SURGERY A yY -
DURING THE COVID-19 ess].j Aii,liS];ANUSra Izmir Katip Celebi University
PANDEMIC PROCESS
Ress. Assist. Nagehan . . . . .
EVKAYA Izmir Katip Celebi University
ARE LIFE SATISFACTION AND
DEPRESSION LEVELS OF Nurdan AYMELEK CAKIL Kirsehir Ahi Evran University
WORKING WOMEN AFFECTED
DURING THE I_DANDEMIC?: A Erdem CAKIL Kirsehir Ahi Evran University
CROSS-SECTIONAL STUDY
EXAMINATION OF GRADUATE Nazike Duruk Osmangazi Uniygrsitesi, Herr}§ire.lik
THESES ON NURSING Esaslari Anabilim Dali, Eskisehir
EDUCATION IN TURKEY Derya Isik Eskisehir Sehir Hastanesi, Eskisehir

HISTOPATHOLOGICAL ANALYSIS
OF GASTRIC BIOPSIES
HISTOPATHOLOGICAL ANALYSIS
OF ADULT TONSILLECTOMY Huiseyin GUinizi Alaaddin Keykubat University
MATERIALS IN OUR CLINIC

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Ozlem Ceren Guinizi Alaaddin Keykubat University

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-4

30.11.2021

Health/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Mehmet DOGAN
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title
INVESTIGATION OF P. JIROVECIT
FREQUENCY IN RESPIRATORY
SYSTEM SAMPLES BY REAL-TIME
PCR OF PATIENTS APPLYING TO
EGE UNIVERSITY FACULTY OF
MEDICINE MOLECULAR
PARASITOLOGY LABORATORY IN
2009-2019

Author(s)

Muhammet Karakavuk

Affiliation
Ege University

Huseyin Can

Ege University

Aysu Degirmenci
Doskaya

Ege University

Adnan Yuksel Guriz

Ege University

Mert Doskaya

Ege University

COMPARISON OF FUNCTIONAL
WALKING, BALANCE AND
FUNCTIONAL INDEPENDENCE IN
CHILDREN WITH DIPLEGIC AND
HEMIPLEGIC CEREBRAL PALSY

Kamal AL-AAYEDI

Kirsehir Ahi Evran University

Assist. Prof. Dr. Anil
OZUDOGRU

Kirsehir Ahi Evran University

MEDIATOR ROLE OF INNOVATION
ON THE RELATIONSHIP
BETWEEN COUNTRIES' SOCIAL
PROGRESS LEVEL AND
HAPPINESS

Zekiye Irem GOZUBOL

Bezmialem Vakif University

Aysenur BAYSAL

Bezmialem Vakif University

Kerem TOKER

Bezmialem Vakif University

CROWD ANALYSIS OF THE
EMERGENCY SERVICE: EXAMPLE
OF AKSARAY PROVINCE

Yakup Uslu

Aksaray University

VITAMIN D LEVELS IN MIGRAIN
PATIENTS

Rabia Seker

SBU Dr. Sami Ulus Kadin Dogum
Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Egitim ve
Arastirma Hastanesi

EVALUATION OF UNIVERSITY
STUDENTS' LEVEL OF
KNOWLEDGE ABOUT COVID-19
AND THEIR ATTITUDES TO
VACCINE

Ali Seydi ALPAY

Alanya Alaaddin Keykubat University

Haluk ERDOGAN

Alanya Alaaddin Keykubat University

ANTIOXIDANT CAPACITY OF
RIBWORT PLANTAIN (PLANTAGO
LANCEOLATA L.) COLLECTED
FROM KIRSEHIR REGION

Fatma ERGUN

Kirsehir Ahi Evran University

COMORBIDITY OF ATTENTION
DEFICIT AND HYPERACTIVITY
DISORDER IN A PATIENT
DIAGNOSED WITH DNA LIGASE
IV SYNDROME

Duygu KABA

Baskent University,School of Medicine,
Ankara Turkey

TURKEY'S SINGLE EMERGENCY
CALL NUMBER, 112

Mehmet DOGAN

Assist. Prof. Dr., University of Erciyes

WHY IS FIRST AID IMPORTANT?

Mehmet DOGAN

Assist. Prof. Dr., University of Erciyes

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-5
30.11.2021
Microbiology/ Moderator: Boban Stankovi¢ & Cristian Moisa
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
CONTRIBUTION TO THE
KNOWLEDGE OF THE
MYRMECOFAUNA Boban Stankovi¢
(HYMENOPTERA: FORMICIDAE)
OF POMORIE, BULGARIA

NEST SITE PREFERENCES OF
RED-BACKED SHRIKE (LANIUS Boban Stankovié Department of Environmental

COLLURIO) IN VICINITY OF Protection, City of Jagodina, Serbia

JAGODINA (SERBIA)

Department of Environmental
Protection, City of Jagodina, Serbia

THE HERPETOFAUNA OF Boban Stankovié Department of Environmental
JAGODINA REGION (SERBIA) Protection, City of Jagodina, Serbia

Institute of Chemistry, Department of
Igor Povar Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of
Oxana Spinu Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of
Petru Spataru Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of
Diana Shepel Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of
Boris Pintilie Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of
Alexandru Visnevschi Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of
Igor Povar Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of
Oxana Spinu Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of

Petru Spataru Physicochemical Methods of Research
THERMODYNAMIC STUDY OF and Analysis

THE PRECIPITATION PROCESSES
OF ANIONIC SURFACTANTS BY
CALCIUM AND MAGNESIUM IONS

THERMODYNAMIC PREDICTION
OF PRECIPITATION CONDITIONS
IN THE MIXTURE OF ANIONIC
AND AMPHOTERIC
SURFACTANTS

Institute of Chemistry, Department of
Diana Shepel Physicochemical Methods of Research
and Analysis
Institute of Chemistry, Department of
Boris Pintilie Physicochemical Methods of Research

and Analysis

Institute of Chemistry, Department of
Alexandru Visnevschi Physicochemical Methods of Research
and Analysis

COMPARATIVE STUDY OF OIL
ADSORBENTS USING CORN Manase Auta
CHAFF AND COCONUT FIBRE

Federal University of Technology,
Nigeria
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OPTIMIZATION AND
CHARACTERISATION OF
BIOLUBRICANT FROM NEEM
SEED OIL (Azaridarchta Indica)

Isah Abubakar Garba Federal Un.1ver31ty.of Technology,
Minna, Nigeria.

Federal University of Technology ,

Alhassan Mohammed . L
Minna, Nigeria.

Usman Baro Abdullahi Federal Un.1ver31ty.of Technology,
Minna, Nigeria.

DISTILLED BIOMASS, A
SUSTAINABLE RESOURCE FOR
EXTRACTING BIOACTIVE
COMPOUNDS FOR GREEN
SYNTHESIS

Cristian Moisa

Andreea Lupitu

“Aurel Vlaicu” University, Romania.
Lucian Copolovici

Dana Copolovici

LITHOLOGY AND RESERVOIR
PROPERTIES OF THE
MAYKOPIAN ROCKS THE
MIDDLE KURA BASIN OF
AZERBAIJAN

SOCAR “Oil gas scientific research

Safarli Kamala Huseyn g. project” Institute

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-6
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Health- Well Being/ Moderator: Elsa Vitale & Sara Alibert:
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title
THE MODERATING ROLE OF
GRATITUDE IN DETERMINING
PSYCHOLOGICAL WELL-BEING
THROUGH MARITAL
SATISFACTION AMONG COUPLES
IN KHYBER PAKHTUNKHWA

Author(s)

Dr. Saima Arzeen

Affiliation

University of Peshawar

Dr. Naeema Arzeen

University of Peshawar

THE MINDFULNESS AND THE
EMOTIONAL REGULATION SKILLS
IN ITALIAN NURSES DURING THE

COVID-19 PANDEMIC

Elsa Vitale

Department of Mental Health, Local
Healthcare Company Bari, Italy

SOME PSYCHOLOGICAL
FACTORS AS PREDICTOR OF
STUDENTS’ ATTITUDE TOWARDS
MATHEMATICS IN TECHNICAL
AND VOCATIONAL INSTITUTIONS
IN IBADAN, OYO STATE, NIGERIA

Appah Ogechukwu Rose

Department of Basic Science and
General Studies,
Federal College of Forestry, Ibadan,
Forestry Research Institute of Nigeria

Tunde-Francis Abuekin
Anne

Department of Basic Science and
General Studies,
Federal College of Forestry, Ibadan,
Forestry Research Institute of Nigeria

GAMIFICATION AS A MEANS OF

SOFT SKILLS DEVELOPMENT IN

THE PROCESS OF EDUCATING

HIGHER SCHOOL STUDENTS IN
THE ONLINE MODE

Oksana Zhukova

V.N. Karazin Kharkiv National
University, Faculty of Psychology,
Department of Pedagogy, Kharkiv,

Ukraine

RELATIONSHIP BETWEEN
ANXIETY, DEMOGRAPHIC
CHARACTERISTICS AND
RANKING IN DANCESPORT

Sara Alibert1

Unuversity Of Salerno, Department Of
Human, Philosophical And Education
Sciences, Fisciano, Salerno, Italy

A MEDIATED MODERATION OF

AFFECTIVE COMMITMENT AND

PERSONALITY TEMPERAMENT

WITHIN FRAMEWORK OF JD-R
MODEL

Ume Laila

GIFT University, Gujranwala, Pakistan

Dr. Rubina Hanif

National institute of psychology Quaid-
e-Azam University Islamabad Pakistan

Sana Rehman

University of Sargodha Gujranwala
Campus, Gujranwala Pakaistan

DEVELOPMENT AND VALIDATION
OF STABILITY-INDICATING HPLC
METHOD FOR ESTIMATION OF
DULOXETINE HCL IN BULK AND
TABLETS: APPROACH TO
PREDICT PHARMACOKINETIC,
THERAPEUTIC AND
TOXICOLOGICAL PROFILING OF
ITS DEGRADATION PRODUCTS

Sandeep S. Sonawane

MET’s Institute of Pharmacy, Bhujbal
Knowledge City, Nashik, INDIA

Santosh S. Chhajed

MET’s Institute of Pharmacy, Bhujbal
Knowledge City, Nashik, INDIA

Sanjay J. Kshirsagar

MET’s Institute of Pharmacy, Bhujbal
Knowledge City, Nashik, INDIA

STUDY OF PHYSICAL, CHEMICAL
AND
PHARMACOTECHNOLOGICAL
PROPERTIES OF CORN COLUMNS
WITH STIGMAS FOR THE
PURPOSE TO OBTAIN A DRY
EXTRACT

Konovalenko I.

National University of Pharmacy,
Kharkiv, Ukraine

Kutsevol E.

National University of Pharmacy,
Kharkiv, Ukraine

THE STATE OF UKRAINE'S
READINESS FOR
ESTABLISHMENT

OBSERVATORIES FOR

Tatiana Bezverkhniuk

State Institution "Ukrainian Research
Institute of Medical Rehabilitation and
Resort Therapy of the Ministry of Health
of Ukraine", Odesa, Ukraine
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SUSTAINABLE DEVELOPMENT OF State Institution "Ukrainian Research
RESORT DESTINATIONS Institute of Medical Rehabilitation and

Khrystyna Koieva Resort Therapy of the Ministry of Health

of Ukraine", Odesa, Ukraine

State Institution "Ukrainian Research
Institute of Medical Rehabilitation and
Resort Therapy of the Ministry of Health
of Ukraine", Odesa, Ukraine

Alexander Plakida

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-7
30.11.2021
Engineering/ Moderator: V Thiyagarajan & Dr. Nazeer Ahmad Anjum
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
USER ASSISTED MULTIPLE Huseyin Afger Adana Alparslan Tﬁrk§§ Sc'ience and
SEGMENTATION OF COLOR Technology University
IMAGES VIA ROBUST Shahin Mammadov Adana Alparslan Tturkes Science and
HYPOTHESIS TESTING Technology University

SENSORLESS CONTROL FOR
MULTIPHASE INDUCTION MOTOR Hadji chaabane Department of the Electrical
DRIVES BASED ON EXTENDED Engineering. M’sila. Algeria.
KALMAN FILTER OBSERVER

Hocine Guentri GE Laboratory Saida University, Algeria

A NEW CONTROL STRATEGY FOR . . . . .
HYBRID ENERGY STORAGE Tayeb Allaoui University of TIARET, Tiaret, Algeria

SYSTEMS IN STANDALONE

. University of Sciences and Technology
MICROGRIDS Ahmed Allali of Oran Med Boudiaf, Algeria
Mouloud Denai University of Hertfordshire, Hatfield, UK
Oussama DJAIDJA University Mohamed Boudiaf of M’Sila
FAULT TOLERANT CONTROL
BASED ON SLIDING MODE Hemza MEKKI University Mohamed Boudiaf of M’Sila

CONTROLLER FOR DOUBLE FED | Samir ZEGHLACHE

University Mohamed Boudiaf of M’Sila
INDUCTION GENERATOR

Ali DJERIOUI University Mohamed Boudiaf of M’Sila
Kobzili Lallia Dynan};ucb of Eingln(lej:) ;1/1{'1\(/:1 V/:tl)roa.coustlc
ANALYSIS OF BUCKLING oY— oi"’}Eor}f( d)’v.bge“a .
STABILITY BEHAVIOR OF Aguib Salah ynamic of Engines and Vibroacoustic
ELCTRO- Laboratory (LDMV) , Algeria
MAGNETORHEOLOGICAL Khebli Abdemalek University of Boumerdes 35000, Algeria
ELASTOMER PLATE Diedid Toufik M.B. Boumerdes University, Boumerdes
J 35000, Algeria
PERFORMANCE ANALYSIS OF DE?patrtm.ent EOf Electrical aan
HIGH GAIN DC-DC CONVERTERS vV Thi : Sivasubromania R e of
FOR SOLAR PHOTOVOLTAIC iyagarajan ivasubramaniya Nadar College of
SYSTEMS Engineering, Kalavakkam, Chennai,

Tamil Nadu, INDIA
University of Engineering and
Technology, Taxila, Pakistan

Fawad Yousaf Malik

INVESTIGATION OF STRESS | Dr. Nazeer Ahmad Anjum I%rc};‘;frrlzlg of ?ﬁﬁeiﬁigﬁ
CORROSION CRACKING IN Universi g{)’f En in;zerin and
TITANIUM ALLOY (TI6AL4V) WITH | Dr. Rubeena Kousar Tochn lty s o
AND WITHOUT CADMIUM Urelicver(s)i‘g/gz’f Eixgifl;ereilngsaild
COATING Ghulam Murtaza Technology, Taxila, Pakistan

Shoaib Ahmed University of Engineering and

Technology, Taxila, Pakistan

SWOT ANALYSIS OF

WASTEWATER-TO-HYDROGEN Elanur ADAR Artvin Coruh University, Turkey
ENERGY TECHNOLOGIES
LaNdB6 ALLOY: RARE EARTH Cengiz Bozada Gaziantep University
METAL HEXABORIDES Mikail Aslan Gaziantep University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.




AHI EVRAN International Conference on Scientific Research
30 November— 1-2 December 2021 / Kirsehir Ahi Evran University
CONFERENCE PROGRAM

Session 1/ Hall-1
01.12.2021
AKHI ORDERS/ Moderator: Prof. Dr. Biilent ARI
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title | Author(s) \ Affiliation

AHI-ORDER IN TURKISH SOCIETY

AND TOLERANCE IN AHI-ORDER Prof. Dr. Bulent ARI HMKU

AHI MAHMUD VELI (KECECI

BABA) ONE OF TOKAT'S Assoc. Prof. Dr. Hasan

Tokat Gaziosmanpasa University

SPIRITUAL LEADERS COSKUN
THE SHIELD OF CAPITALISM IN
THE OTTOMAN CITIES: THE Arzu YILMAZ Ak Universit
AHILIK MENTALITY AND THE ASLANTURK saray Lniversity

GUILDS
AHI EVRAN AND AHI-ORDER IN

Assoc. Prof. Dr. Ahmet Dicle University

TEXTBOOKS AND TEACHING COBAN
PROGRAMS Uzm. Orhan KORKMAZ Dicle University
A RESEARCH ON Assoc. Prof. Dr. Ahmet Dicle Uni .
POSTGRADUATE THESIS COBAN icle University
STUDIES IN THE FIELD OF AHI . . .
EVRAN AND AHI-ORDER Uzm. Orhan KORKMAZ Dicle University

ON THE HERITAGE (LEGACY OF
WISDOM) OF TURKISH CULTURE-
THE AKHILIC UNION

A VIEW OF AKHISM THROUGH
VOCATIONAL EDUCATION AND Gizem SAHIN
WORK ETHICS

Assoc. Prof. Dr. Vesile

SEMSEK Ahi Evran University

Izmir Kavram Meslek Yusekokulu,insan
Kaynaklar: Yonetimi Programi

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-2
01.12.2021
Botany- Environment/ Moderator: Prof. Dr. Ahmet KAZANKAYA
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
DETERMINATION OF o . . . .
POMOLOGICAL PROPERTIES OF Ebru SIRIN Kirsehir Ahi Evran University
NATURALLY GROWING ROSEHIP
(Rosa Canina L.) FRUITS IN Ahmet KAZANKAYA Kirsehir Ahi Evran University
KIRSEHIR REGION
BLACK CHOKEBERRY (ARONIA
MELANOCARPA L.) GROWING IN Selma BOYACI Kirsehir Ahi Evran University
KIRSEHIR
Ahmet Sahin Kirsehir Ahi Evran University
THE LIVESTOCK POTENTIAL OF
KIRSEHIR PROVINCE AND THE Mehmet Sari Kirsehir Ahi Evran University
NEED FOR AHI EVRAN VELI'S
LEATHER CRAFT Hayrettin Cayiroglu Kirsehir Ahi Evran University
Huiseyin Cayan Kirsehir Ahi Evran University
DETERMINATION OF PRIMING Semih ACIKBAS Siirt University
APPLICATION TIME WITH SILICON
IN COMMON GRASSPEA (Lathyrus Mehmet Arif OZYAZICI Siirt University
sativus L.)
DETERMINATION OF Semih AYKUT Ytiztinct Yil University
ADAPTATION CAPABILITIES OF
SOME STANDARD PEAR Adnan DOGAN Yiiztinct Yil University
VARIETIES TO THE MUS REGION
Tuncer ARSLAN Van Yuiztincd Yil University
WILD GRAPE POTENTIAL IN
HAKKARI REGION Adnan DOGAN Van Yuiztinct Yil University
Gamze SANER Ege University
WINE GRAPE PRODUCTION IN .. . .
TURKEY. EVALUATION OF Duran GULER Ege University
DEVELOPMENTS IN THE WINE Zekiye SENGUL Ege University
SECTOR, AND FORECASTS
Ceylin SANER Ege University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-3
01.12.2021
Energy/ Moderator: Assoc. Prof. Dr. Ferdag KAHRAMAN AKSOYAK
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
BASIN GEOMETRY FEATURES OF
THE YESILDERE AND CAGLAYAN
STREAM BASINS HAVING Vedat AVCI Bingol University
CAUSED FLOOD AND OVERFLOW
IN FINDIKLI (RIZE)

INVESTIGATION OF THE CAUSAL
RELATIONSHIP BETWEEN CO2
EMISSIONS, ENERGY CONSUMPTION Fatih Cemrek Eskisehir Osmangazi University
AND ECONOMIC GROWTH: THE
EXAMPLE OF TURKEY

Barbaros MAZLUMCU Marmara University
NUMERICAL INVESTIGATION OF
FLOW PROPERTIES OF GENERATOR
CABINETS .
Prof. Dr Mustafa Atmaca Marmara University
ON GAUSS MAP OF TENSOR
PRODUCT SURFACES VIA Ferdag KAHRAMAN . . .
GENERALIZED BICOMPLEX AKSOYAK Kirsehir Ahi Evran University
NUMBERS
SOLUTIONS OF LINEAR FREDHOLM Asst. Prof. Dr. Lale CONA Gumushane University
INTEGRAL EQUATIONS WITH THE
THREE-STEP ITERATION METHOD Kadir SENGUL Gumushane University
FIXED POINT APPROACH TO Asst. Prof. Dr. Lale CONA Gumushane University
FRACTIONAL INTEGRO-

DIFFERENTIAL EQUATION

Esmahan BAL Gumushane University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-4
01.12.2021

Engineering / Moderator: Asst. Prof. Hatice Aylin KARAHAN TOPRAKCI
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title

HYBRID NANOCOMPOSITES AND
THEIR STRESS SENSING
BEHAVIOUR

Author(s)

Asst. Prof. Hatice Aylin
KARAHAN TOPRAKCI

Affiliation

Yalova University

Mukaddes Sevval CETIN

Yalova University

Asst. Prof. Ozan
TOPRAKCI

Yalova University

FABRICATION OF
NANOCOMPOSITES FROM
SINGLE AND HYBRID FILLERS
AND THEIR APPLICATION FOR
DETERMINATION APPLIED
FORCE

Mukaddes Sevval CETIN

Yalova University

Asst. Prof. Ozan
TOPRAKCI

Yalova University

Asst. Prof. Hatice Aylin
KARAHAN TOPRAKCI

Yalova University

DETERMINATION OF KINETICS
OF DRYING OF MANDARIN
(CITRUS RETICULATA) PEEL AND
ENERGY ANALYSIS

Faruk KILIC

Gazi University

ON THE FORCED VIBRATION OF
A HYDROELASTIC SYSTEM
CONSISTING OF ORTHOTROPIC /
PIEZOELECTRIC PLATE, INVISCID
FLUID AND RIGID WALL

Zeynep EKICIOGLU
KUZECI

Kirsehir Ahi Evran University

Tarana V. HUSEYNOVA

Ganja State University

THEORETICAL INVESTIGATION
OF HYDROGEN STORAGE AND
PHYSICAL PROPERTIES OF
Be(BH4)2 COMPOUND

Fatih DEMIRKALE

Kirsehir Ahi Evran University

Osman ORNEK

Kirsehir Ahi Evran University

CONSTRUCTION OF BLOCKS
USING MULTIPLE REFERENCE

Cagr1 KILINC

Eskisehir Osmangazi University

BLOCKS IN VIDEO CODING Erol SEKE Eskisehir Osmangazi University
INVESTIGATION OF EROSION Levent Urtekin Kirsehir Ahi Evran University
CORROSION OF DIFFERENT Deniz Ada Kutahya Dumlupinar University
BIOMATERIALS BY FINITE -
ELEMENT ANALYSIS Kadir Gok Izmir Bakircay University

MICROSTRUCTURE ANALYSIS
AND CHARACTERIZATION OF
AZ91 BIOMATERIALS PRODUCED
BY DIE CASTING

Levent Urtekin

Kirsehir Ahi Evran University

Kadir Gok

Izmir Bakircay University

RAILWAY LINE CAPACITY
CALCULATION USING UIC CODE
406: APPLICATION FOR MALATYA-
NARLI LINE

Sinem BOZATLI

Yildiz Technical University

Ismail SAHIN

Yildiz Technical University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-5
01.12.2021
Mathematics & Engineering/ Moderator: Prof. Dr. Dalal Adnan
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title .~ Author(s) Affiliation
Mohamed HOUASNI Université Dj.l!ah Boun?gma Khemis
EXPONENTIAL STABILITY FOR A Miliana, Algeérie

DELAY POROUS
THERMOELASTIC SYSTEM WITH
SECOND SOUND Salah ZITOUNI

Department of Mathematics and
Informatics, Souk Ahras Univ, P.O. Box
1553, Souk Ahras, 41000, Algeria

A NEW METHOD OF DYNAMICAL

STABILITY IN FRACTIONAL Shiva Eshaghi Shahlr ‘;léorsdhggféif;;y o 0-Box
SYSTEMS ; ;
ADOMIAN DECOMPOSITION
METHOD FOR SOLVING Dalal Adnan Amer Maturi King Abdulaziz University, Jeddah,
NONLINEAR ODES EQUATION Saudi Arabia

USING MAPLE

USING THE DISCRETE
LOGARITHM PROBLEM TO . . .
IMPROVE THE SECURITY OF A Hayder Raheem Hashim University of Kufa, Iraq

PUBLIC KEY CRYPTOSYSTEM

Universiti Pendidikan Sultan Idris,
TAHA L 35900 Tanjong Malim, Perak
DERIVATIONS ON LIE AND MASRI R Universiti Pendidikan Sultan Idris,
JORDAN ON SEMIPRIME RINGS ’ 35900 Tanjong Malim, Perak
Universiti Pendidikan Sultan Idris,
TARMIZI R. 35900 Tanjong Malim, Perak
UNSTEADY FREE CONVECTION Koneru Lakshmaiah Education
MOTION OF CASSON LIQUID K. VEERA REDDY Foundation, Vaddeswaram, India-522
PAST A SEMI-INFINITE VERTICAL 502
POROUS PLATE ON NUMERICAL Koneru Lakshmaiah Education
SOLUTION OF MHD, SORET, G.VENKATA RAMANA Foundation. Vaddeswaram. India-522
DUFOUR AND THERMAL REDDY ’ 502 ’
RADIATION CONTRIBUTIONS
FLOW OF MHD CASSON FLUID A.Sandhya Depagment \Olf..MatheglagC;O’ O\SESEC’
OVER A VERTICAL POROUS ACUL, YIAyAWATa -
G.Venkata Ramana Department of Mathematics, KLEF,
SURFACE IN THE PRESENCE OF
CHEMICAL REACTION AND Reddy Vaddeswaram, AP—522502
RADIATION EFFECTS G.V.S.R.Deekshitulu Department of Mathematics, JNTUK

Kakinada, AP-533003

University of El-Oued, P.O.Box789, El

Tikialine Belgacem Oued39000.

GENERAL AND OPTIMAL DECAY
FOR A NONLINEAR

University of El-Oued, P.O.Box789, El

VISCOELASTIC EQUATION Tedjani Hadj Ammar Oued39000.
Abdelkarim Kelleche Université Djilali Bounaama, Algeria.
Department of Condensed Mater
TUNABLE THREE-DIMENSIONAL Babak Yahyapour PhylSlcs,ol;‘z’irca%ng O’f[‘ igﬂzlcli’a lrimversny
TERAJET CONTAINING DIRAC . -
SEMIMETAL Department of Condensed Mater
Behrooz Rezaei Phyisics, Faculty of Physics, University

of Tabriz, Tabriz, Iran
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PARAMETERIZED CONTROL OF
NATURAL AND FORCED
CONVECTION IN A THREE-
DIMENSIONAL ENCLOSURE

National School of Applied Sciences,

Zakaria LAFDAILI University Ibn Zohr, Agadir, Morocco

National School of Applied Sciences,
Mohamed El Hattab University Ibn Zohr, Agadir, Morocco

Lahoucine Belarche National School of Applied Sciences,
University Ibn Zohr, Agadir, Morocco

. . National School of Applied Sciences,
Sakina El-Hamdani University Ibn Zohr, Agadir, Morocco

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.
Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-6

01.12.2021

Management/ Moderator: Aysenur Erdil
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title

OCCUPATIONAL HEALTH AND
SAFETY APPLICATIONS, RISK
ANALYSIS AND SOLUTION
SUGGESTIONS IN METAL DOOR
MANUFACTURING

| Author(s) \

Servet SOYGUDER

Affiliation

Ankara Yildirim Beyazit University

Cagla SAHIN

Ankara Yildirim Beyazit University

REPRODUCTIVE HEALTHCARE
SERVICES AMONG COMMUNITY
CLINICS IN RURAL BANGLADESH:
SERVICES, SERVICE
SATISFACTION AND SERVICE
GAPS

Nargis Fatema

Institute of Social Welfare and
Research, University of Dhaka, Dhaka-
1205, Bangladesh

THE IMPACTS OF THE GREAT
FINANCIAL CRISIS ON THE
BANKING SECTOR OF A SMALL
TRANSITION COUNTRY ON THE
EXAMPLE OF BOSNIA AND
HERZEGOVINA

Sonja Tomas-Miskin

School of Economics Banja Luka, Kralja
Alfonsa XIII, Banja Luka 78000, Bosnia
& Herzegovina

Jelena Vitomir

Megatrend University in Belgrade.
Mars§ala Tolbuhina 8, 11000 Beograd,
Serbia

Slobodan Popovié¢

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cveéarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

DEVELOPMENT OF SOFTWARE
APPLICATIONS IN TRANSITION
COUNTRIES AT THE REQUEST OF
TOP MANAGEMENT OF LARGE
COMPANIES

Ivan Arnautovic

High School of Entrepreneurship, Majke
Jevrosime 15, 11000 Beograd, Serbia

Tatjana Davidov

Infostan Tehnologije d.o.o. Beograd, 1,
Danijelova 33, 11010 Beograd, Serbia,

Jelena Vitomir

Megatrend University in Belgrade,
Serbia

Sanda Nastic¢

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cveéarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

Slobodan Popovi¢

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cvecarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

THE IMPORTANCE OF
CONNECTING THE WORK OF
INTERNAL CONTROL AND
INTERNAL AUDIT IN THE
OPERATIONS OF ENTERPRISES
IN TRANSITION COUNTRIES LIKE
THE EXPERIENCES OF THE
ECONOMY OF THE REPUBLIC OF
SERBIA

Dragan Puranovic¢

PIM University, Bosnia and Herzegovina

Slobodan Popovi¢

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cvecarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

IMPLEMENTATION OF INTERNAL

AUDIT IN LARGE ENTERPRISES

WITH INFORMATION SYSTEM IN
ALL SECTORS

Dragan Puranovic

PIM University Banja Lulka, Bosnia and
Herzegovina

Slobodan Popovié¢

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cvecéarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia
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Ivan Arnautovic

High School of Entrepreneurship, Majke
Jevrosime 15, 11000 Beograd, Serbia

Tatjana Davidov

Infostan Tehnologije d.o.o. Beograd, 1,
Danijelova 33, 11010 Beograd, Serbia,

SOFTWARE METHODOLOGIES IN
THE DEVELOPMENT OF
SOFTWARE SOLUTIONS

Goran Vitomir

Nova Banka A.D. Banja Luka,
Republika Srpska, Bosna i Hercegovina

Sanda Nastié

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cvecarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

Slobodan Popovié

Faculty of Economics and Industrial
Management u Novom Sadu, Cvecarska
2, 21000 Novi Sad, Serbia

THE EFFECTS OF ERGONOMIC
CONDITIONS IN THE WORK
ENVIRONMENT ON WORK
PERFORMANCE AND
PRODUCTIVITY

Aysenur Erdil

Istanbul Medeniyet University

A CRITICAL LOOK AT A SYSTEMIC

PROBLEM IN ACHIEVEMENT OF
QUALITY IN HIGHER EDUCATION:
REAPPOINTMENT OBLIGATION IN

Nalan Sabir Tastan

Ordu Universitesi Sosyal Bilimle MYO

EVERY ACADEMIC PROMOTION
All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Kursat Tastan

Ordu Universitesi Genel Sekreterlik

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-7

01.12.2021

Microbiology/ Moderator: Amina Mumtaz
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title
APPLICATION OF MAGNETIZED
ORANGE PEELS FOR THE
REMOVAL OF ORGANOCHLORINE
PESTICIDES (CHLORPYRIFOS
AND PENDIMETHALIN) FROM
AQUEOUS RESOURCES

\ Author(s)

Bilal Ashraf

\ Affiliation

PCSIR, Lahore.Pakistan

Shafaq Mubarak

PCSIR, Lahore.Pakistan

Amina Asghar

PCSIR, Lahore.Pakistan

INFLUENCE OF pH ON
ADSORPTION ONTO ZnO
NANOPARTICLES SURFACE

Denis Melehov

Tomsk Polytechnic University

Anna Godymchuk

Tomsk Polytechnic University

BIOLOGICAL EVALUATION OF
SCHIFF BASE TRANSITION
METAL COMPLEXES DERIVED
FROM SULPHA DRUG

Amina Mumtaz

PCSIR Laboratories Complex, Ferozepur
Road, Lahore-Pakistan

NOVEL PVC MEMBRANE
POTENTIOMETRIC SENSOR FOR
HIGHLY SELECTIVE
DETERMINATION OF
FEXOPHENADINE IN
PHARMACEUTICALS AND SPIKED
HUMAN URINE

N. Rajendraprasad

JSS College of Arts, Commerce and
Science (A research Centre Recognized
by University of Mysore), B N Road,
Mysuru, Karnataka, India

C. Siddaraju

JSS College of Arts, Commerce and
Science (A research Centre Recognized
by University of Mysore), B N Road,
Mysuru, Karnataka, India

THE ANTIMICROBIAL ACTIVITY
OF LEAF EXTRACTS FROM
EUCALYPTUS

Muneer Kamel

Peoples' Friendship University of
Russia, Moscow, Russia

POLYMERS-BASED LUMINOL:
SYNTHESIS, CHARACTERIZATION
AND APPLICATION

Hamad Atallah Aljayzani

Chemistry Department
King Abdulaziz University - Jeddah -
Saudi Arabia

QSPR-NEURAL NETWORKS
MODEL FOR THE PREDICTION OF
THE REJECTION OF ANTI-
INFLAMMATORY DRUGS BY
MEMBRANES

Yamina AMMI

University of Médéa, Medea, Algeria.

Cherif Si-Moussa

University of Médéa, Algeria.

Salah HANINI

University of Médéa, Algeria.

GROWTH KINETICS OF FEB AND
FE2B LAYERS ON AIS 316 STEEL
BY THE INTEGRAL METHOD

Zouzou chaima

Laboratoire de Technologie des
Matériaux, Faculté de Génie
Mécanique et Génie des Procédés

Keddam mourad

Laboratoire de Technologie des
Matériaux, Faculté de Génie
Mécanique et Génie des Procédés

IS CATECHOL O-
METHYLTRANSFERASE A
MORPHEEIN PROTEIN?

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Aminu Usman

Umaru Musa Yar’adua University,
Katsina-Nigeria

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.



AHI EVRAN International Conference on Scientific Research
30 November— 1-2 December 2021 / Kirsehir Ahi Evran University
CONFERENCE PROGRAM

Session 2 / Hall-1
01.12.2021
AKHISM: Moderator: Assoc. Prof. Dr. Ertugrul Guresci
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
AN EVALUATION ON THE
TRANSITION METHODS AND

TECHNIQUES OF AHI ORDER Dr. Hatice Dulber Ahi Evran University
FROM THEORY TO PRACTICE
SOCIAL COMPLEX OF AHI EVRAN . .
AND VISITING CULTURE Dr. Seyit GEZER Kirsehir
AKHISM AND AHI EVRAN FROM
SUSTAINABLE HUMAN Safa ACAR Siirt University

RESOURCES MANAGEMENT
PERSPECTIVE

THE PSYCHOSOCIAL MORAL
FUNCTION OF FAITH ACCORDING Dr. Osman Oral Bozok University
TO AHI EVRAN

Stileyman DOGAN Yildiz Teknik University
EXAMINATION OF UNIVERSITY
STUDENTS' OPINIONS ABOUT AHI
EVRAN
Lutfullah CELIKTEN Istanbul Ayvansaray University
AHHISM AND COOPERATIVE Ertugrul Guresci Kirsehir Ahi Evran University

THOUGHT

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-2

01.12.2021

Biology/ Moderator: Assoc. Prof. Dr. Mustafa KAN
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title

LOCAL DEVELOPMENT WITH
LOCAL VALUES: CEMELE PEPPER
(CEMELE BIBERI)

| Author(s) \

Assoc. Prof. Dr. Arzu

Affiliation

Kirsehir Ahi Evran University

KAN
Assoc. Prof. Dr. Mustafa Kirsehir Ahi Evran University
KAN
Assist. Prof. Dr. Serdar . . . .
GENC Kirsehir Ahi Evran University

DETERMINATION OF THE
EFFICIENCY OF DIFFERENT
PGPR COMBINATIONS AT
REDUCED FERTILIZER RATE IN
PAZAR-20 TEA CLONE

Yasar ERTURK

Kirsehir Ahi Evran University

Ramazan CAKMAKCI

Canakkale 18 Mart University

FRUIT CHARCATERISTICS AND
SEED YIELD OF IN NAKED SEED
PUMPKIN (CUCURBITA PEPO
VAR. STYRICA) LINES

Alim AYDIN

Kirsehir Ahi Evran University

Halit YETISIR

Erciyes University

Hakan BASAK

Kirsehir Ahi Evran University

Ayse Nur CETIN

Kirsehir Ahi Evran University

DEVELOPMENT OF ETTRAPLOID
BOTTLE GOURD (LAGENARIA
SICERARIA) GENOTYPE BY THE
APPLICATION OF COLCHICINE

Alim AYDIN

Kirsehir Ahi Evran University

Halit YETISIR

Erciyes University

Ramazan GUNGOR

Kirsehir Ahi Evran University

Metin TUNA

Tekirdag Namik Kemal University

EFFECTS OF HOLDING TIME AND
DIFFERENT IBA DOSES ON
ROOTING OF LAVANDULA
ANGUSTIFOLIA “SEVTOPOLIS”
CUTTINGS

Bahadir ALTUN

Kirsehir Ahi Evran University

Ramazan GUNGOR

Kirsehir Ahi Evran University

Ayse Nur CETIN

Kirsehir Ahi Evran University

Ayse BASPINAR

Kirsehir Ahi Evran University

Zuhal OZKAN

Kirsehir Ahi Evran University

BIOLOGICAL FERTILIZERS AND
THEIR IMPORTANCE IN
SUSTAINABLE AGRICULTURE

Fevziye Stitheda Hepsen
Turkay

Kirsehir Ahi Evran University

RESEARCH OF FACTORS
AFFECTING AQUACULTURE
DEVELOPMENT KHANH HOA

PROVINCE, VIETNAM

Vo Hoan Hai

Dang Hoang Xuan Huy

Department of Education and Training

of Khanh Hoa province
Faculty of Economics - Nha Trang
University

AN ALTERNATIVE TO NON-
BENEFICIAL FLYING INSECTS IN
AGRICULTURE

Neddar Lahouarna
Flazi Samir

Abdelhamid Ibn Badis University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session
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Session 2 / Hall-3
01.12.2021

Biology/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Mevliide Alev ATES
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title

MAPPING OF NEWLY DEVELOPED

GENOMIC SIMPLE SEQUENCE
REPEAT MARKERS TO THE
LENTIL (Lens culinaris Medik.)
GENOME

\ Author(s) |
Brian Wakimway1 Koboy1

Affiliation

Erciyes University

Melike Bakir

Erciyes University

ITS2 (INTERNAL TRANSCRIBED
SPACER 2) REGION: A VALUABLE
MARKER TO LABEL AND
DISCUSS GENETIC
DIFFERENCES, ASTRAGALUS L.
EXAMPLE

Assist. Prof. Dr. Mevltide
Alev ATES

Kirsehir Ahi Evran University

Seher KARAMAN ERKUL

Aksaray University

INVESTIGATION OF GENETIC
DIVERGENCE IN LOCAL
SUNFLOWER HYBRIDS AND
INBRED LINES BY APPLYING
MORPHOLOGICAL MARKERS

Uzma Ayaz

University of Poonch Rawalakot,
Pakistan

THE VOLATILE ORGANIC
COMPOUNDS EMISSION FROM
PLANTS IN THE FUTURE CLIMATE

Lucian Copolovici

“Aurel Vlaicu” University, Arad,
Romania

Andreea Lupitu

“Aurel Vlaicu” University, Arad,
Romania.

Cristian Moisa

Aurel Vlaicu” University

Virgiliu Ciutina

“Aurel Vlaicu” University, Arad,

PLANT EXTRACTS AND THEIR
BIOMOLECULES

Romania
. . “Aurel Vlaicu” University, Arad
Dana Copolovici Romania , ’
. . . “Aurel Vlaicu” University, Arad
Dana Maria Copolovici Romania , ’

Andreea Lupitu

“Aurel Vlaicu” University, Arad,
Romania

Cristian Moisa

Aurel Vlaicu” University

Lucian Copolovici

“Aurel Vlaicu” University

THE SITUATION AND SOLUTIONS
FOR SUSTAINABLE POVERTY
REDUCTION UNDER THE
MULTIDIMENSIONAL APPROACH
IN VIETNAMESE MEKONG DELTA
RURAL AREA - A CASE STUDY IN
A COMMUNE OF HAU GIANG
PROVINCE

Le Tran Thanh Liem

Can Tho University, Vietnam

Pham Van Trong Tinh

Can Tho University, Vietnam

Nguyen Thi Bach Kim

Can Tho University, Vietnam

SYNTHESIS AND APPLICATIONS
OF BIOCHAR-BASED CATALYSTS
FOR EFFICIENT REMEDIATION
OF EMERGING CONTAMINANTS

Solomon Abesa

Federal University of Agriculture
Makurdi, Nigeria

Aderemi Timothy
Adeleye

Chinese Academy of Sciences (CAS),
Dalian, China

Omoniyi Ahmed Olalekan

Veritas University, Abuja, Nigeria

Dr. Oludare O. Osiboye

Tai Solarin College of Education, Omu-
[jebu, Ogun State, Nigeria

Dr. Babatope Oluseun
Odusina

Tai Solarin University of Education,
Jjagun, Ijebu Ode, Ogun State, Nigeria

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-4

01.12.2021

Public Helath/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Deniz GULER
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title

THE RELATIONSHIP BETWEEN
UNIVERSITY STUDENTS' E-
HEALTH LITERACY LEVELS AND
HEALTHY LIFESTYLE BEHAVIORS

Author(s) Affiliation
Aysun KANDEMIR TURE Kirikkale University
Ahmet KAR Kirikkale University
Ali YILLMAZ Kirikkale University

Mustafa KAYA

Kirikkale University

THE SOCIAL VULNERABILITY AS
A DEEPENING FACTOR OF
COVID-19°S IMPACTS ON HEALTH

Gizem Deniz BUYUKSOY

Kirsehir Ahi Evran University

Aslihan CATIKER

Ordu University

Kamuran OZDIL

Nevsehir Haci Bektas Veli University

THE IMPORTANCE OF MEDICAL
DOCUMENTATION DURING THE
PANDEMIC PERIOD

Ahmet Hayrettin
TUNCAY

Stuleyman Demirel University

CHILD ABUSE: CHILD ABUSE
WITH EMOTIONAL ASPECTS

Leyla KUSCULAR KURU

Bandirma Onyedi Eylal University

Zeynep ACA

Bandirma Onyedi Eylal University

CALCULATION OF FULL ENERGY
PEAK EFFICIENCY OF CSI(TL)
DETECTOR FOR POINT AND DISK
GAMMA SOURCES BY FLUKA
CODE

Zehra Nur KULUOZTURK

Bitlis Eren University

A SOCIOLOGICAL STUDY ON THE

PERCEPTIONS OF MASCULINITY

OF MARRIED MEN AND MARRIED
WOMEN

Samet UNLU

Sivas Cumhuriyet University

Sevda MUTLU

Assoc. Prof. Dr., Sivas Cumhuriyet
University

A SOCIOLOGICAL LOOK AT THE
CAUSES OF CHILD BRIDE
MARRIAGES: “THEY EVEN TAKEN
MONEY FROM MY MOTHER FOR
THE MILK I SUCK”

Ummut Guilstim Asli Nur
DOGAN

Sivas Cumhuriyet University

Sevda MUTLU

Assoc. Prof. Dr., Sivas Cumhuriyet
University

DEVELOPMENT OF MEDICAL
KNOWLEDGE IN A MEDIEVAL
INSTITUTION

Sabri Burak PEKSOY

Kirikkale University

EFFECT OF A COGNITIVE-BASED
EMOTIONAL INTELLIGENCE
PSYCHO-EDUCATIONAL
PROGRAM ON SUBMISSIVE
BEHAVIOR, SELF-ESTEEM,
SOCIAL SKILLS AND SCHOOL
ADJUSTMENT LEVELS OF
MIDDLE SCHOOL STUDENTS

Ozge KINIK

Sogutlt Primary School, Trabzon,
Turkey

Hatice ODACI

Karadeniz Technical University, Faculty
of Literature, Psychology, Trabzon,
Turkey.

CAN MEANING IN LIFE AND HOPE
MAKE US PSYCHOLOGICALLY
MORE FLEXIBLE? A RELATIONAL
ANALYSIS

Deniz GULER

Anadolu Universitesi, Egitim Fakiltesi,

Egitim Bilimleri Bolimui, Rehberlik ve

Psikolojik Danigsmanlik ABD, Eskisehir
TURKIYE

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-5
01.12.2021

Agriculture/ Moderator: Assist. Prof. Dr. C.S.N.PRANAVI & Teodora Mihova
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title

APPLICATION OF BIO-EXTRACT
ON THE GOWTH AND YIELD OF
TWO VARIETIES YARDLONG
BEAN

| Author(s) \

Darwin H. Pangaribuan

Affiliation

University of Lampung, Indonesia

Septi Nurul Aini

University of Lampung, Indonesia

Anisa Ayuningtyas

University of Lampung, Indonesia

Aisyah Dwi Raphita

University of Lampung, Indonesia

REVIEW ON IMPACT OF COVID 19
ON AGRICULTURE SECTOR AND
FOOD SUPPLY CHAIN

Shainy Kodali

International School of Technology &
Sciences for Women, India

DESIGN AND FABRICATION OF
MULTIPURPOSE AGRICULTURE
VEHICLE

K.Ravi Kumar

ISTS Women'’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

B.Sri Harshini

ISTS Women'’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

Y.Dhana Lakshmi

ISTS Women’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

M.Harshitha

ISTS Women’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

K.Harsitha

ISTS Women’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

EFFECTS OF DIETARY
INCLUSION OF PROCESSED AND
RAW SWEET LUPIN SEED
(LUPINS ANGUSTIFOILUS) ON
GROWTH AND CARCASS
PERFORMANCES OF BROILER
CHICKENS

Alem Dida

Selale University, Ethiopia

Tegene Negesse

Hawassa University, Hawassa, Ethiopia

Aberra Melesse

Hawassa University, Hawassa, Ethiopia

APPLICATION OF MULTIVARIATE
ANALYSIS TO DIFFERENTIATE
THE HARARGHE HIGHLAND
GOAT POPULATIONS REARED IN
THREE AGROECOLOGIES OF
WEST HARARGHE ZONE,
ETHIOPIA

Alefe Takele

Oda Bultum University, Ethiopia

Aberra Melesse

Hawassa University, Hawassa, Ethiopia

Mestawet Taye

Hawassa University, Hawassa, Ethiopia

IMPLEMENTATION OF Al
(ARTIFICIAL INTELLIGENCE) IN
DRIP IRRIGATION SYSTEM USING
SOLAR ENERGY IN
AGRICULTURE FIELDS

Raganjali K.S

ISTS Women’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

Lakshmi keerthi B

ISTS Women’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

Naga Jhansi M

ISTS Women’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

Jyothsna Priya G

ISTS Women’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

Gayatri Lakshmi D

ISTS Women'’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

Vijaya Kumar CH

ISTS Women'’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

PERSPECTIVE GENOTYPES FROM
CHAENOMELES SP. LINDL FOR
FRUIT PRODUCTION

Teodora Mihova

Research Institute of Mountain
Stockbreeding and Agriculture, Troyan,
Bulgaria
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DEVELOPMENT OF AUTOMATIC
AND SEMI-AUTOMATIC ONION Gopalam Sharmila
TRANSPLANTER
All participants must join the conference 15 minutes before the session time.
Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

ISTS Women’s Engineering College,
Andhra Pradesh, INDIA

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-6
01.12.2021
Agriculture/ Moderator: Chaudhary Muhammad Ayyub & Aberra Melesse
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title | Author(s) \ Affiliation

ROLE OF INSTRUCTIONAL

MATERIALS IN AGRICULTURE Fasasi Rafiat Bolanle Federal University of Agriculture,
EXTENSION SERVICES FOR THE Abeokuta, Ogun State, Nigeria

RURAL WOMEN IN NIGERIA

IMPACT OF AGRICULTURAL

EXTENSION EDUCATION ON Oyediran, Wasiu Oyeleke Federal University of Agricpltgre,
NIGERIANS FOOD SECURITY (Ph.D.) Abeokuta, Ogun State, Nigeria
Chaudhary Muhammad University of Agriculture, Pakistan
Ayyub
EFFECT OF BIO STIMULANTS ON . . . .
THE GROWTH OF EGGPLANT Mazhar Abbas University of Agriculture, Pakistan
(SOLANUM MELONGENA L) Muhammad Nouman . . . .
GROWN UNDER NACL INDUCED Akram University of Agriculture, Pakistan
SALINITY Muiahid AL Water Management Research Farm,
waht ! Renala Khurd-56150, Okara, Pakistan
Saqib Ayyub University of Agriculture, Pakistan
M. Chandini Internatignal School of Technol.ogy and
Science For Women, India
B. Sirisha International School of Technology and

Science For Women, India

B. Mounika International School of Technology and

REVIEW ON FARMING Science For Women, India
AGRICULTURE ROBOTS

International School of Technology and

B. Akhila Science For Women, India

International School of Technology and
Science For Women, India
International School of Technology and
Science For Women, India

CH. Beula Rani

K. Ravi Kumar

EFFECT OF FERTILIZER
APPLICATION ON FUNAABOR 1 IN ATOLAGBE, MUTIU Federal University of Agriculture,
THE INLAND VALLEY DURING SHOLA Abeokuta, Ogun State, Nigeria

THE DRY SEASON

International School of Technology and

S. Beebjan Science For Women, India

International School of Technology and

V.B.V. Ramani Science For Women, India

International School of Technology and

K.S. Latha Science For Women, India
REVIEW ON SOLAR WEEDER M.G. Ratnam International School of Technology and
CUM SPRAYER o Science For Women, India
N. Raiasri International School of Technology and
-~ Science For Women, India
P Sirisha Internatlgnal School of Technol.ogy and
Science For Women, India
K. Meriba International School of Technology and

Science For Women, India
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FERTILITY, HATCHABILITY, AND
GROWTH PERFORMANCE OF
INDIGENOUS, SASSO AND
INDIGENOUS*SASSO CROSS
CHICKEN GENOTYPES IN SIDAMA
REGION, ETHIOPIA

Berhanu Bekele

Hawassa University, Hawassa, Ethiopia

Wondmeneh Esatu

International Livestck Research
Institute (ILRI), Addis Ababa, Ethiopia

Tadelle Dessie

International Livestck Research
Institute (ILRI), Addis Ababa, Ethiopia

Aberra Melesse

Hawassa University, Ethiopia

CHARACTERIZATION OF
INDIGENOUS CHICKENS REARED
IN THREE AGRO-ECOLOGIES OF

HADIYA ZONE OF ETHIOPIA
BASED ON THEIR
MORPHOMETRIC TRAITS USING
A MULTIVARIATE ANALYSIS
APPROACH

Berhanu Bekele

Hawassa University, Hawassa, Ethiopia

Wondmeneh Esatu

International Livestck Research
Institute (ILRI), Addis Ababa, Ethiopia

Tadelle Dessie

International Livestck Research
Institute (ILRI), Addis Ababa, Ethiopia

Aberra Melesse

Hawassa University, Hawassa, Ethiopia

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.
Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-7
01.12.2021
ART & SPORTS / Moderator: Thi Thanh Ha DAO & Naghmeh Hachempour
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title \ Author(s) \ Affiliation

A NEW THEORY FOR Nachmeh Hachempour Georgia Southern University,
VISUALIZING MUSIC g p Statesboro, GA, United States

RECOMMENDATIONS FOR
PHYSICAL ACTIVITY IN PERIODS
OF SOCIAL DISTANCING DUE TO

COVID-19 PANDEMIC
EXPLORING NATURAL
ADVANTAGES TO DEVELOP
SPORT TOURISM PRODUCTS IN
QUANG BINH PROVINCE

Thi Thanh Ha DAO University of Danang, Vietnam

Thi Thanh Ha DAO University of Danang, Danang, Vietnam

CORRELATION BETWEEN
PERCEIVED EFFORT AND Felice Di Domenico University of Salerno, Salerno, Italy
INTERNAL TRAINING LOAD

MA Nuril Huda Jl. Madukoro No. 08
Dr. Ahmad Fauzi Tarub, Tawangharjo, Grobogan, Jawa
Tengah, Indonesia.
DEVELOP CREATIVITY AND

FROM THE PANDEMIC Mukhamad Luthfi Ali Tarub, Tawangharjo, Grobogan, Jawa

Tengah, Indonesia.
MA Nuril Huda Jl. Madukoro No. 08
Galih Putri Milan Nesty Tarub, Tawangharjo, Grobogan, Jawa
Tengah, Indonesia.

REPRESENTATIONS OF RICH-
POOR UNIVERSITY STUDENTS IN
TURKISH TV SERIES: THE
EXAMPLE OF "SOL YANIM" TV
SERIES

Oguzhan Bayrak Ordu Univertsity

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-1
01.12.2021

Management/ Moderator: Assoc. Prof. Dr. Bahar SUVACI
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title

ESTIMATING THE BETA

| Author(s) \

Assoc. Prof. Dr. Mercan
HATIPOGLU

Affiliation

Cankir1 Karatekin University

COEFFICIENTS BY QUANTILE
REGRESSION: A STUDY ON MSCI-
ISLAMIC STOCK INDICES

Assoc. Prof. Dr. Taner
SEKMEN

Eskisehir Osmangazi University

TRANSITIONING FROM BIG DATA
TO SMALL DATA: MAKING SENSE
OF CONSUMER BEHAVIOR

Derya SAHIN

Istanbul Aydin University

CAN THE EMERGENCE OF THE
CORONA VIRUS OUTBREAK AS A

Huseyin Cicek

Burdur Mehmet Akif Ersoy University

HUMANITARIAN CRISIS STOP THE
ABUSE IN HUMAN RESOURCES
MANAGEMENT?

Zafer Cankaya

Burdur Mehmet Akif Ersoy University

A COMPARATIVE ANALYSIS OF
EFFECTS OF FINANCAL RATIOS
ON PROFITABILITY: AN

Damla Ozer

Ahi Evran University

EMPIRICAL ANALYSIS ON BIST
LISTED FABRICATED METAL
PRODUCTS MANUFACTURING
FIRMS

Assoc. Prof. Yiiksel Iltas

Kirsehir Ahi Evran University

CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY PRACTICES OF

Caglar KALKAN

Gemlik Municipality Bursa, Turkey

MUNICIPALITIES: GEMLIK
MUNICIPALITY CASE

Assoc. Prof. Dr. Ayla
TOPUZ SAVAS

Anadolu University

DETERMINING THE
RELATIONSHIP BETWEEN

Assoc. Prof. Dr. Bahar
SUVACI

Anadolu University

LEADERSHIP STYLES OF
MANAGERS AND EMPLOYEES’
JOB SATISFACTION

Latfi Emirsoyu

Anadolu University

FROM THE PLAK COMPANY TO
THE MUSIC MARKET: A CASE
STUDY IN THE CONTEXT OF
BUSINESS HISTORY

Ayse Nurefsan YUKSEL

Ahi Evran University

THE EFFECTS OF

TECHNOLOGICAL Hilmi ETCI Mugla Sitki Kogcman University
DEVELOPMENTS ON YOUTH
UNEMPLOYMENT Buisra HALIS OZTURK Mugla Sitki Kocman University

DETERMINING THE IMPORTANCE
LEVEL OF JOB SATISFACTION
AND PERFORMANCE FACTORS

Prof. Dr. Orhan KUCUK
Ali BRIDAN

Khelid BENSHINIA

Sakarya University of Applied Sciences
Applied Sciences Faculty,
Sakarya/TURKIYE
Kastamonu University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-2

01.12.2021

Learning/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Gizem Kosker
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title

DESIGNS IN SPEAKING TESTS

\ Author(s) \
COMPARING VARIOUS TASK

Murat POLAT

Affiliation

Anadolu University

FULFILLMENT LEVELS OF THE
EXPECTATIONS OF UNIVERSITY
STUDENTS FROM THEIR
FOREIGN STUDENT PEERS IN
MULTICULTURAL EDUCATIONAL
SETTINGS

Rust Yesil

Sakarya University

FACE-TO-FACE EDUCATION
AFTER DISTANCE EDUCATION
DURING THE PANDEMIC PERIOD:
TEACHER OPINIONS

Giiler GOCEN KABARAN

Mugla Sitki Kogman University

IS BILINGUALISM AN
ADVANTAGE IN EDUCATIONAL
PROCESS?

Assist. Prof. Dr. Gizem
Kosker

Anadolu University

EXAMINATION OF SECONDARY
EDUCATION TEACHERS' VIEWS
ON ORGANIZATIONAL SILENCE IN
TERMS OF DIFFERENT
VARIABLES

Goézde SEZEN-GULTEKIN

Sakarya University

Gizem YAMAN

Sakarya University

INVESTIGATION OF PARENTS'
VIEWS ON DISTANCE
EDUCATION DURING THE
PANDEMIC PERIOD

Sedat ALTINTAS

Mugla Sitki Kogman University

Sabri SIDEKLI

Mugla Sitki Kogman University

TRENDS IN TRANSITION TO

INDEPENDENT LIVING AND

CAREER DEVELOPMENT OF

INDIVIDUALS WITH SPECIAL
NEEDS

Caner KASAP

Karamanoglu Mehmetbey University

THE EFFECTS OF ONLINE
CONCEPT TEACHING MATERIAL
INTEGRATED TEACHING
METHODS ON MOTIVATION

Emre YILMAZ

Bursa Uludag University

Fikret KORUR

Burdur Mehmet Akif Ersoy University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session
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Session 3/ Hall-3

01.12.2021

Philosophy/ Moderator: Prof. Dr. Asl1 YAZICI
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

NIETZSCHE'S IMAGE OF THE
SUPERMAN AND THE IDEA OF
MAN OF THE NOOSPHERE
REALITY OF V. VERNADSKY

Prof. Dr. Oleksandr
Pavlov

Odessa National Technological
University,
Odessa, Ukraine

NARRATIVE OF INDIGENOUS
COMMUNITY IN CANADA

Ananda Majumdar

The University of Alberta

SCIENTIFIC TOPICS IN MODERN
UNIVERSAL MASS MEDIA

Kosiuk Oksana

Associate Professor, Lesya Ukrainka
Volyn National University

A CRITICAL LOOK AT THE
CONCEPT OF “SUPERSTITION” IN
TERMS OF THE PROBLEMATIC
OF DEFINITION

Assist. Prof. Dr. Hasan
PEKER

Adiyaman University

THOMAS AQUINAS’ THEORY OF
VIRTUE

Prof. Dr. Asli YAZICI

Bartin University

HUME’S THEORY OF EMOTIONS

Prof. Dr. Asli YAZICI

Bartin University

EDUCATION, TEACHING AND
TEACHER IN THOMAS AQUINAS'
REALIST PHILOSOPHY OF
EDUCATION

Prof. Dr. Sedat YAZICI

Bartin University

Prof. Dr. Asli YAZICI

Bartin University

THE ETHICS OF AMBIGUITY AND
CHARACTER TRAITS IN
EXISTENTIAL MORAL
PHILOSOPHY

Prof. Dr. Sedat YAZICI

Bartin University

Prof. Dr. Asli YAZICI

Bartin University

THE NEED TO RETHINK
PHILOSOPHY AND ETHICS IN THE
INFORMATION AGE

Dr.Nesibe Kantar

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-4
01.12.2021

Chemistry/ Moderator: Dr. Ghanshyam Barman
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title
SYNTHESIS AND
CHARACTERIZATION OF NOVEL
POLYSTYRENE AND
POLYTERTBUTYLACRYLATE
MACROINITIATORS VIA ATOM
TRANSFER RADICAL
POLYMERIZATION

| Author(s) \

Murat Misir

Affiliation

Kirsehir Ahi Evran University, Kirsehir,
Turkey

PCL-b-PLLA BLOCK COPOLYMER

BEARING TRIFLUROBENZYLOXY
UNITS VIA RING-OPENING

POLYMERIZATION: SYNTHESIS
AND CHARACTERIZATION

Murat Misir

Kirsehir Ahi Evran University, Kirsehir,
Turkey

PERVAPORATION: AN EFFICIENT
SEPARATION PROCESS

Dr. Ghanshyam Barman

C G PIT, Uka Tarsadia University,
Chemical Engineering, Bardoli, Gujarat,
India

EFFECT OF THERMAL RADIATION
AND CHEMICAL REACTION ON
MHD FLOW OF BLOOD IN
STRETCHING PERMEABLE
VESSEL

Dr. Binyam Zigta

Wachemo University College of Natural
and Computational Science, ETHIOPIA

EFFECT OF THERMAL RADIATION
AND CHEMICAL REACTION ON
MHD FLOW OF BLOOD IN
STRETCHING PERMEABLE
VESSEL

Dr. Binyam Zigta

Wachemo University College of Natural
and Computational Science

M. Keddam

Laboratoire de Technologie des
Matériaux, Algeria

BORIDING KINETICS OF AISI T1
STEEL BASED ON THE MEAN

Z. Nait Abdellah

Université Mouloud Mammeri, 15000
Tizi-Ouzou, Algeria

DIFFUSION COEFFICIENT
METHOD

B. Boumaali

Laboratoire de Technologie des
Matériaux, Algeria

University of Ni§, Bulevar ViSegradska

HONEYBEE PRODUCTS AS

MONITORS FOR HEAVY METAL
POLLUTION IN SELECTED AREAS
IN R. N. MACEDONIA

Biljana Bogdanova Popov 33, Nis, Serbia
Vesna Karapetkovska - | University “St. Kliment Ohridski”, North
Hristova Macedonia
Syed Khalid Mustafa University of Tabuk, Klngdom of Saudi
Arabia

Daniel Ingo Hefft

University Centre Reaseheath,
Reaseheath College, United Kingdom

EVALUATION OF CHEMICAL
COMPOSITION OF TURKEY’S

Meri Krsteska

University “St. Kliment Ohridski”, North

BREAST MUSCLE FED BY
DIFFERENT DIETARY CONCEPTS

ANTIBACTERIAL POTENTIAL OF
BENZYL ALCOHOLS

Macedonia
Vesna Karapetkovska - | University “St. Kliment Ohridski”, North
Hristova Macedonia
Mamman Sulaiman Umaru Musa Ygr ac}ua University, ,
Nigeria
yusuf Hassan Umaru Musa Ygr gdua University,
Nigeria

Tugba Taskin-Tok

Gaziantep University, Turkey

Rhodes University, South Africa

Xavier Siwe-Noundou
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EXPLORATION OF ANTIFUNGAL
POTENTIAL OF BENZYL ALCOHOL
DERIVATIVES

Umaru Musa Yar’adua University,

Justina Benson Ogala Katsina, Nigeria

Umaru Musa Yar’adua University,
Faculty of Natural and Applied
Sciences, Department of Chemistry,
Katsina, Nigeria

Yusuf Hassan

Umaru Musa Yar’adua University,

Murtala Isah Bindawa Katsina, Nigeria

Umaru Musa Yar’adua University,

Abdullahi Samaila S
Nigeria

Gaziantep University, Gaziantep,

Tugba Taskin-Tok Turkey

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-5
01.12.2021

Science& Technology/ Moderator: Cristina Dias
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title

ADAPTABILITY AND STABILITY
ANALYSIS OF WHEAT
GENOTYPES

| Author(s) \

Cristina Dias

Affiliation

New University of Lisbon, Portugal

Carla Santos

New University of Lisbon, Portugal

“BERTRAND BOX” AND “MONTY
HALL” PROBLEMS AS LECTURE
TOOLS

Carla Santos

Polytechnic Institute of Beja, Portugal

Cristina Dias

Polytechnic Institute of Portalegre,
Portugal

ACCELERATED TENSORIAL
DOUBLE PROXIMAL GRADIENT
METHOD FOR TOTAL VARIATION
REGULARIZATION TECHNIQUE

Benchettou oumaima

ULCO/UCA, France/Morocco

Bentbib Abdeslem Hafid

UCA Morocco

Bouhamidi abderrahman

ULCO France

FIXED POINT THEOREMS IN
RELATIONAL METRIC SPACES
WITH AN APPLICATION TO
BOUNDARY VALUE PROBLEM

Gopi Prasad

HNB Garhwal University, Srinagar
Garhwal, India

A NEW ANT COLONY
OPTIMIZATION FOR TRAVELING
SALESMAN PROBLEM

Payam Basiri

Payame Noor University, Tehran, Iran

Majid Yousefikhoshbakht

Bu-Ali Sina University, Hamedan, Iran

EXTENDED UNIFIED MITTAG-
LEFFLER FUNCTION AND ITS
PROPERTIES

Umar Muhammad
Abubakar

Kano University of Science and
Technology, Kano State, Nigeria

Salim Rabi’u Kabara

Kano University of Science and
Technology, Kano State, Nigeria

AmeerAbdullahi Hassan

Kano University of Science and
Technology, Wudil, Kano State, Nigeria

Faisa Adam Idris

Sa’adatu Rimi College of Education,
Kumbotso, Kano State, Nigeria

APPROXIMATION FOR MAX-
PRODUCT OPERATORS VIA
STATISTICAL CONVERGENCE
WITH RESPECT TO POWER
SERIES METHOD

Asiye Arif

Bilecik Seyh Edebali University, Turkey

Tugba Yurdakadim

Bilecik Seyh Edebali University, Turkey

A NUMERICAL SOLUTION FOR A
COMPETITIVE LOTKA-VOLTERRA
SYSTEM WITH TWO DISCRETE
DELAYS

Elcin G6kmen

Mugla Sitki Kogman University

Osman Rasit Isik

Mugla Sitki Kogman University

NECESSARY OPTIMALITY
CONDITIONS FOR A BILEVEL
MULTIOBJECTIVE
PROGRAMMING PROBLEM VIA A
PSI-REFORMULATION

Lafhim Lahoussine

Sidi Mohammed Ben Abdellah
University

RECENT TECHNOLOGY IN SOLAR
ABSORPTION COOLING SYSTEM:
A REVIEW

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Dr. Noor Alam

Nawab Shah Alam Khan College of
Engineering and Technology

Dr. Zahir Hasan

Nawab Shah Alam Khan College of
Engineering and Technology

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-6
01.12.2021
Biology/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Samer Mudalal
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title | Author(s) \ Affiliation
Siddhant Durgesh Nandini Degree College, India
AVAILABILITY OF EDIBLE
MUSHROOMS IN AYODHYADHAM, Mahesh Kumar Independent Researcher, Ayodhyadham
INDIA s UG Student, SPSP PG College,
Shalini Mishra Ayodhyadham, India
THE IMPACT OF COMMERCIAL Samer Mudalal An-Najah National, University, P.O. Box
DISTRIBUTION CHAIN amer ¥iudaia 7, Nablus, Palestine
CONDITIONS ON THE SHELF LIFE . . . .
OF CHICKEN CARCASSES Ahmed Zaazaa An-Najah ;\Ial\t;oaal U;“{eri.‘ty » P.O. Box
MARKETED IN PALESTINE » rabius, Fatestine
Dijana Blazhekovikj - University “St. Kliment Ohridski”,
PARASITE FAUNA OF FISH FROM Dimovska N. Macedonia
RESERVOIR STREZHEVO (N. . . . . .
MACEDONIA) Stojmir Stojanovski Hidrobiological Instltute., 6000 Ohrid,
N. Macedonia
Muzzamal Hussain Government College University,
EXPLORING THE STRUCTURAL Faisalaabd, Pakistan.
AND RHEOLOGICAL P P
CHARACTERISTICS OF MAIZE Farhan Saeed Government College University,

Faisalaabd, Pakistan.
Government College University,
Faisalaabd, Pakistan.

BRAN CELL WALL
Muhammad Afzaal

OLALEKAN O. J. Forestry Research Institute of Nigeria
ELUMALERO G. O. Forestry Research Institute of Nigeria
GENETIC DIVERSITY FOR YIELD
AND YIELD TRAITS OF BAMBARA OGUNBELA A. A. Forestry Research Institute of Nigeria
GROUNDNUT (Vigna subterranea - —
(L.) Verdc) UNDER TWO AGRO- APENAH M. O. Forestry Research Institute of Nigeria
ECOSYSTEMS AGBOOLA J. O. Forestry Research Institute of Nigeria
ONASANYA A. K. Forestry Research Institute of Nigeria
AJAYI O. K. Forestry Research Institute of Nigeria
OLALEKAN O. J. Forestry Research Institute of Nigeria
Ladoke Akintola University of Science
OLALEKAN O. A and Technology, Ogbomosho, Nigeria
A REVIEW OF SOME EFFECTS OF ADEBANJO F. A Ladoke Akintola University of Science
AQUEOUS EXTRACT OF ) and Technology, Ogbomosho, Nigeria
CYMBOPOGON CITRATUS LEAF Ogun State College of Health
ON STOMACH ADEBANJO M. T Technology, Ilese-liebu, Nigeria
Ladoke Akintola University of Science
ELUMALERO G. O and Technology, Ogbomosho, Nigeria
Ladoke Akintola University of Science
APENAH M. O and Technology, Ogbomosho, Nigeria
Ogun State College of Health
ADEBANJO M. T Technology, Ilese-Ijebu, Nigeria
INVESTIGATING THE ADEBANJO F. A La‘?iOIT{e ﬁkmlt"la %ml‘o’e“‘tyh"f ?\I‘?len?e
ROLE/IMPACT OF EARTHWORM anc 1cechno’ogy, 2gbomosno, Mgeria

IN SOIL CONDITIONING

(VERMICASTING) OLALEKAN O. J. Forestry Research Institute of Nigeria

Ladoke Akintola University of Science

OLALEKAN O. A and Technology, Ogbomosho, Nigeria
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Ladoke Akintola University of Science

ADEBANJO F. A and Technology, Ogbomosho, Nigeria

EFFECTS OF PLANT EXTRACTS ADEBANJO M. T Ogun State College of Health
ON THE MANAGEMENT OF SEED- ’ Technology, Ilese-Ijebu, Nigeria
BORNE PATHOGENS OF COOTON
(Gossypium spp) OLALEKAN O. J. Forestry Research Institute of Nigeria

Ladoke Akintola University of Science

OLALEKAN O. A and Technology, Ogbomosho, Nigeria

University of Relizane Ahmed Zabana,

STUDY BY ASSAYING THE Affaf TABTI Algeria
VARIATION OF THE CONTENT OF ] ] -
ASCORBIC ACID IN (ORANGE Souhila Djalout University of Rehzang Ahmed Zabana,
JUICE, LEMON JUICE, PARSLEY Algeria
AND CELERY) University of Relizane Ahmed Zabana ,

Khiera BOURAS

Algeria
All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3/ Hall-7
01.12.2021

Artificial Intelligence/ Moderator: Assoc. Prof. Dr. Yassine YAKHELEF
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title

NEURAL NETWORK INTEGRATED
WITH ACTIVE CONTOUR MODEL
FOR SEGMENTATION OF
MEDICAL IMAGES

Author(s)

Mehreen Fida

Affiliation

University of Engineering and
Technology Peshawar, Peshawar,
Pakistan

Dr. Noor Badshah

University of Engineering and
Technology Peshawar, Peshawar,
Pakistan.

Asif Ahmad

Cecos University of IT and Emerging
Sciences

Dr. ABDUL HAFEEZ

University of Engineering and
Technology Peshawar, Peshawar,
Pakistan.

Arnif Ulla

University of Engineering and
Technology Peshawar, Peshawar,
Pakistan.

Yalin Zheng

Department of Eye and Vision Science

DEEP LEARNING APPROACHE
FOR SEGMENTATION OF
MEDICAL IMAGES

Anf Ullah

University of Engineering and
Technology Peshawar, Peshawar,
Pakistan.

Dr. Noor Badshah

University of Engineering and
Technology Peshawar, Peshawar,
Pakistan.

Asif Ahmad

Cecos University of IT and Emerging
Sciences

Dr. Abdul Hafeez

University of Engineering and
Technology Peshawar, Peshawar,
Pakistan.

Mehreen Fida

University of Engineering and
Technology Peshawar, Peshawar,
Pakistan.

A SYSTEMATIC REVIEW ON
DURABLE SECURITY SOLUTIONS
FOR SECURITY-CRITICAL WEB-
APPLICATIONS

Alka Agrawal

Department of Information Technology,
Babasaheb Bhimrao Ambedkar
University Lucknow, 226025, Uttar
Pradesh, India

Raees Ahmad Khan

Department of Information Technology,
Babasaheb Bhimrao Ambedkar
University Lucknow, 226025, Uttar
Pradesh, India

Md Tarique Jamal Ansari

Department of Information Technology,
Babasaheb Bhimrao Ambedkar
University Lucknow, 226025, Uttar
Pradesh, India

TENSOR PRODUCTS WITH
APPLICATION TO FACE

Asmaa Khouia

University of Littoral Cote d’Opale-
LMPA-France

RECOGNITION
. Associate Professor at University of
COMPARISON STUDY OF Yassine YAKHELEF B des. Aloeri
MODULAR MULTILEVEL oumeraes, Ageria

CONVERTER BASED SOLAR
MICROGRID CONVERSION

Billel SMAANI

Assistant Professor at University of
Boumerdes, Algeria
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SYSTEM WHEN USING NEURAL
NETWORK MPPT CONTROL

Assistant Professor at University of

Fares NAFA Boumerdes, Algeria

Full Professor at University of Guelma,

Messaoud BOULOUH .
Algeria

Assistant Professor at University of

Ali BOUHEDDA Bouira, Algeria

AN INTELLIGENT
ENVIRONMENTAL BIOSENSOR
BASED ON THE FUZZY
INFERENCE SYSTEM

KEYVAN ASEFPOUR

VAKILIAN Gorgan University, Gorgan, Iran

A COMPARISON OF
OPTIMIZATION METHODS IN
IMAGE PROCESSING-BASED

AGRICULTURAL YIELD
ESTIMATION

KEYVAN ASEFPOUR

VAKILIAN Gorgan University, Gorgan, Iran

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-1
02.12.2021
Religion & Ethics/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Mehmet KOC
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
BASED on FATWAS and COURT .
DECISIONS TRUST (VEDIA) Assist. Pr"éb%r‘ Mehmet Nigde Omer Halisdemir University
CONTRACT in OTTOMAN LAW

THE OPINIONS OF THE
STUDENTS OF THE FACULTY OF

ISLAMIC SCIENCES ON THE Duygu TURAN Tokat Gaziosmanpaga Univertsity
RELIGIOUS MUSIC COURSE

INTUITION TO INSIGHT: Error, . < . .

Doubt and Belief Habibe Aldag Cukurova University, Adana, Turkey.
THE ROLE OF MOTHERS AND
FATHERS IN THE FORMATION OF

ETHICAL ATTITUDES OF Muhyettin OZEN
CHILDREN IN PRIMARY SCHOOL

PERIOD
THE EMOTION WALK:

EXPLORING RELIGIOUS AND Aslihan KUSCUOGLU
HISTORICAL SPACES THROUGH

PSYCHOGEOGRAPHY Hiseyin MERTOL
THE SCIENTIFIC PROGRESS IN

RELIGIOUS EDUCATION: Aslihan KUSCUOGLU
GRADUATE THESIS

Van Yuiztincu Yil University

Tokat Gaziosmanpasa University

Tokat Gaziosmapasa University

Tokat Gaziosmapasa University

ISLAM AND HUMAN RIGHTS IN .
THE CONTEXT OF SLAVERY Hasan MACIN

Adiyaman University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-2
02.12.2021

Agriculture/ Moderator: Assoc. Prof. Dr. Serap KILIC ALTUN
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title

INTERACTION VARIANCES OF
MOSQUITOES’ GENERA

| Author(s) \

Dr. Olubunmi T.
OLORUNPOMI

Nigeria Police Academy, Wudil Kano

Affiliation

State, Nigeria

Dr. Rabi S. DUWA

Nigeria Police Academy, Faculty of

Science, Department of Biological

Sciences, Nigeria Police Academy,
Wudil, Kano, Nigeria

AGE AND GROWTH
CHARACTERISTICS OF GREATER
FORKBEARD ( PHYCIS
BLENNOIDES ) CAUGHT FROM

Hulya GIRGIN

Dokuz Eylul University, Faculty of
Veterinary, Department of Animal
Science, Izmir, TURKEY

Firat University, Faculty of Fisheries,

NORTHEASTERN Nuri BASUSTA Department of Fisheries Basic Sciences,
MEDITERRANEAN Elazig, TURKEY
EXPERIMENTAL AND

STATISTICAL STUDY OF THE
PHYSICAL, CHEMICAL, AND
MECHANICAL CHARACTERISTICS
OF THE NORMAL AND
TORREFIED PELLETS OF THE
USED HORSE BEDDING

Bahman Ghiasi
Gholamreza
Asadollahfardi
Mohsen Asadi

UBC, Faculty of Science, Department of
Chemical and Biological Engineering,
Vancouver, Canada
Kharazmi University, Tehran, Iran
University of Saskatchewan, Canada

ANALYSIS OF SOME TRACE AND
TOXIC ELEMENT
CONCENTRATIONS OF SHEEP
MILK BY USING AN INDUCTIVELY
COUPLED PLASMA OPTICAL
EMISSION SPECTROMETER

Assoc. Prof. Dr. Serap
KILIC ALTUN

Harran University, Veterinary Faculty

Assist. Prof. Dr. Nilgiin
PAKSOY

Harran University, Veterinary Faculty

DETERMINATION OF SOME
TRACE ELEMENTS IN EWE MILK
YOGURT ANALZYED BY ICP-OES

Assoc. Prof. Dr. Serap
KILIC ALTUN

Harran University, Veterinary Faculty

SOME CHARACTERISTICS OF
GOAT MEAT

Fisun Coskun

Kirsehir Ahi Evran Universitesi, Ziraat
Faktltesi, Zootekni Boltiim, Kirsehir ,
Turkiye

A RESEARCH ON THE
RELATIONSHIP BETWEEN
AGRICULTURAL INCOME AND
TRACTORIZATION IN TURKEY AS
OF 2020

Asst. Prof. Dr. Gulfinaz
6zOoGUL

Yozgat Bozok University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-3
02.12.2021
Health/ Moderator: Aycan DAL DONERTAS
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
TREATMENT APPROACHES FOR
DENTAL TRAUMA IN CHILDREN: Aycan DAL DONERTAS Nigde Omer Halisdemir University
CASE SERIES
FREE GINGIVAL GRAFT
APPLICATIONS IN ATTACHED R U . . . .
GINGIVAL INSUFFICIENCY: CASE Safak Necati DONERTAS Nigde Omer Halisdemir University
SERIES
Ali SIMSEK Harran University
NORTH CAROLINA MACULAR Cagrl MUTAF Harran University
DYSTROPHY:CASE REPORT N . .
Eren HUZMELI Harran University
Ekrem Can ARABACI Harran University
Ali SIMSEK Harran University
AN INCIDENTAL STRAATSMA - - -
SYNDROME DETECTED IN THE Qagrl MUTAF Harran Unlver51ty
INVESTIGATION OF CATARACT - ; . .
ETIOLOGY Eren HUZMELI Harran University
Ekrem Can ARABACI Harran University
CURRENT EVALUATION OF Melike Kurt Zonguldak Bulent Ecevit University
PULPOTOMY TREATMENT IN
YOUNG PERMANENT TEETH
Ebru Hazar Bodrumlu Zonguldak Bulent Ecevit University
PHOTON INTERACTION . .
PERFORMANCE OF DENTAL Mehmet Fatih TURHAN Afyonkarahéﬁf};gilth Sciences
COMPOSITES Y
HYBRID METAHEURISTICS
APPROACH FOR CLINICAL Gunasekar Thangarasu MAHSA University, Malaysia
DATABASE WITH SPECIAL Kayalvizhi Subramanian MAHSA University, Malaysia
REFERENCE TO DIABETES
HEALTH COMES FROM Gizem KEZER Kirsehir Ahi Evran University
APITHERAPY Ozlem AYDIN

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-4

02.12.2021

Cultivation/ Moderator: Prof. Dr. Ahmet Kazankaya
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title

A RESEARCH ON THE
DETERMINATION OF THE
AMPELOGRAPHIC
CHARACTERISTICS OF GRAPE
VARIETIES GROWED IN
SEMDINLI (HAKKARI) REGION

\ Author(s)
Mustafa Aktas

\ Affiliation

Ziraat Mithendisi, Tarim i1 Mudurliiga —
Hakkari-TURKIYE

Ahmet Kazankaya

Kirsehir Ahi Evran University

Adnan Dogan

Kirsehir Ahi Evran University

DETERMINATION OF
CHLOROPHIL AMOUNT, STOMA
DENSITY AND NUTRITIONAL
STATUS IN CHICKENS
CULTIVATED IN ADILCEVAZ
(BITLIS) REGION

Ebrar Tunali

Ziraat Mithendisi, Tarim i1 Mudurliga -
Bitlis-TURKIYE

Ahmet Kazankaya

Kirsehir Ahi Evran University

Adnan Dogan

Kirsehir Ahi Evran University

EFFECTS ON HAY YIELD AND
QUALITY OF DIFFERENT
GRASSPEA (LATHYRUS SATIVUS
L.) AND OAT (AVENA SATIVA L.)
MIXTURES RATIO IN KIRSEHIR
CONDITIONS

Assist. Prof. Dr. Hakan
KIR

Kirsehir Ahi Evran University

Assoc. Prof. Dr. Tamer
YAVUZ

Kirsehir Ahi Evran University

Lect. Veysel GUL

Kirsehir Ahi Evran University

EVALUATION OF THE EFFECT OF
NATURAL VENTILATION AND
EVAPORATIVE COOLING
APPLICATIONS ON INDOOR
VAPOR PRESSURE DEFICIT IN
HIGH TUNNELS

Sedat BOYACI

Kirsehir Ahi Evran University

THE EFFECT OF INCREASING

CONCENTRATIONS OF IRON ON GﬁnioiEIwNAOZGLU Ondokuz Mayis Universit
IRON NUTRITIONAL PROPERTIES Y 5 Dot { e g God
OF SOME SUNFLOWER LINES Elif Boz e‘é‘;rtaerprlirseecs OX’; E:ra ‘;%II&EYO""
GROWN IN SAND CULTURE Hkay COKA Mersin University

Prof. Dr. Ahmet

Ondokuz Mayis University

DETERMINATION OF THE
ENERGY POTENTIAL OF TOMATO
AND PEPPER RESIDUES GROWN

IN THE GREENHOUSE

Ayse BASPINAR

Kirsehir Ahi Evran University

Hakan BASAK

Kirsehir Ahi Evran University

Ayse Nur CETIN

Kirsehir Ahi Evran University

Alim AYDIN

Kirsehir Ahi Evran University

EFFECT OF MYCORRHIZA
INOCULATION ON DIFFERENT
SUBSTRATES ON CUCUMBER
(CUCUMIS SATIVUS L.) PLANT

DEVELOPMENT, YIELD AND
FRUIT QUALITY

Ayse Nur CETIN

Kirsehir Ahi Evran University

Hakan BASAK

Kirsehir Ahi Evran University

Alim AYDIN

Kirsehir Ahi Evran University

Ayse BASPINAR

Kirsehir Ahi Evran University

DETERMINATION OF THE
EFFICACY OF TAGETES PATULA
L. (ASTERALES: ASTERACEAE)
SILVER AND GOLD
NANOPARTICLES WATER
EXTRACT AGAINST SITOPHILUS
GRANARIUS (L.) (COLEOPTERA:
CURCULIONIDAE) IN
LABORATORY CONDITIONS.

Hayriye Didem SAGLAM
ALTINKOY

Kirsehir Ahi Evran University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-5

02.12.2021

Health/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Nivine H. Abbas & Yetti Hernaningsih
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title \ Author(s) \

UPPER AND LOWER BRANCHES
OF CENTRAL RETINAL ARTERY

Tetiana Orlova

Affiliation

Kharkiv National Medical University,
Kharkiv, Ukraine

METABOLIC SYNDROME IN
PREGNANT WOMEN: THE ROLE
OF BODY COMPOSITION

Alexander Plakida

Odessa National Medical University,
Odessa, Ukraine

THE STATE OF UKRAINE'S
READINESS FOR
ESTABLISHMENT

OBSERVATORIES FOR
SUSTAINABLE DEVELOPMENT OF
RESORT DESTINATIONS

Tatiana Bezverkhniuk

State Institution "Ukrainian Research
Institute of Medical Rehabilitation and
Resort Therapy of the Ministry of Health
of Ukraine", Odesa, Ukraine

Khrystyna Koieva

State Institution "Ukrainian Research
Institute of Medical Rehabilitation and
Resort Therapy of the Ministry of Health
of Ukraine", Odesa, Ukraine

Alexander Plakida

State Institution "Ukrainian Research
Institute of Medical Rehabilitation and
Resort Therapy of the Ministry of Health
of Ukraine", Odesa, Ukraine

ISOLATION OF MESENCHYMAL
STEM CELLS FROM HUMAN
TESTICULAR TISSUE

Maryam Hassan Nasab

Islamic Azad University, Ashkezar,
Yazd, Iran

Rahim Ahmadi

Avicenna International College,
Budapest, Hungary

Rodolfo Reda

Sapienza University of Rome, 00161

Rome, Italy
Alessio Zanza Sapienza University of Rome, 00161
Rome, Italy
AN UPDATE OF THE POSSIBLE . Sapienza University of Rome, 00161
APPLICATIONS OF MAGNETIC Alessandro Mazzoni Rome, Italy
RESONANCE IMAGING (MRI) IN - -
DENTISTRY: A LITERATURE Andrea Cicconetti Sapienza Ung;rrfét% t‘;fl Rome, 00161
REVIEW : ~ome, fy
Luca Testarelli Sapienza University of Rome, 00161
Rome, Italy
Dario Di Nardo Sapienza University of Rome, 00161
Rome, Italy
Kapka Mancheva Bulgarian Academy of Sciences;
Bulgaria
Svetla Danova Bulgarian Academy of Sciences;
Bulgaria
L s . Bulgarian Academy of Sciences;
KOI HERPESVIRUS AND Neli Vilhelmova-Ilieva Bulgaria
PROBIOTICS APPLIED IN Lora Simeonova Bulgarian Academy of Sciences;
AQUACULTURE TO DECREASE Bulgaria
DAMAGES CAUSED BY THE Lili Dobreva Bulgarian Academy of Sciences;
DISEASE Bulgaria

Georgi Atanasov

Bulgarian Academy of Sciences;
Bulgaria
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Yetti Hernaningsih Universitas Airlangga, Indonesia

HE PROFILE OF CD4+, CD8+ .
A’ll:ID cD 4?_ /CDS? TCCELL,SCRASTI’O Yulia Nadar Indrasari Universitas Airlangga, Indonesia

IN ADULT ACUTE LEUKEMIA

Ami Ashariati Universitas Airlangga, Indonesia

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 1/ Hall-6
02.12.2021
Moderator: Assoc. Prof. Dr. Shikha Saxena & Assoc. Prof. Dr. Priyanka Singh
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 10:00 — 12:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
Medan Health Polytechnic of Ministry of
KNOWLEDGE, FEAR, AND INKE MALAHAYATI Health, Department of Midwifery,
PREVENTIVE COVID-19 Medan, Indonesia
BEHAVIOR IN PREGNANT WOMEN Medan Health Polytechnic of Ministry of
IN INDONESIA ZURAIDAH Health, Department of Midwifery,

Medan, Indonesia

MORPHOGENESIS OF THE
LYMPHOID TISSUE OF THE

THYROID GLAND AT AN EARLY Olha Fedosieieva Zaporizhzhia State Medical University,
AGE UNDER CONDITIONS OF Ukraine
EXPERIMENTAL PRENATAL
ANTIGENIC LOAD
Hanna Sakal Kharkiv National Medical University
«MORPHOFUNCTIONAL
FEATURES OF OLFACTOR Oleksandr Stepanenko Kharkiv National Medical University
EPITHEII&I;%/[C,IPTO%?VID'lg Nataliia Maryenko Kharkiv National Medical University
Nadiia Nikandrova Kharkiv National Medical University
IMPROVING THE DIGITAL Kyuchukova Silviya Trakia University, Bulgaria

LESSON IN MEDICAL SCHOOL

State Institution "Ukrainian Research
Institute of Medical Rehabilitation and
Resort Therapy of the Ministry of Health
of Ukraine", Odesa, Ukraine

Sergey Gushcha

State Institution "Ukrainian Research

Boris Nasibullin Institute of Medical Rehabilitation and

INFLUENCE OF SOME MINERAL Resort Therapy of the Ministry of Health
NATURAL WATERS OF THE of Ukraine", Odesa, Ukraine
BLACK SEA REGION OF UKRAINE State Institution "Ukrainian Research
ON THE EXPERIMENTAL GASTRIT Institute of Medical Rehabilitation and

Michael Arabaji Resort Therapy of the Ministry of Health

of Ukraine", Odesa, Ukraine
State Institution "Ukrainian Research
Institute of Medical Rehabilitation and
Resort Therapy of the Ministry of Health
of Ukraine", Odesa, Ukraine
. RUHS College of Dental Sciences,
RECENT DIAGNOSTIC AIDS IN Dr. Shikha Saxena Jaipur, Rajasthan, India
ORAL CANCER DETECTION . . King George's Medical University,
Dr. Priyanka Singh Lucknow (UP), India
Environmental Health Department,
Ririh Yudhastuti Faculty of Public Health, Universitas
Airlangga, Surabaya, Indonesia

CLIMATIC FACTORS AND HOME Master Student of Environmental
ENVIRONMENT WITH DENGUE Aldio Yudhatrisandy Health Departn.'lent,. Facu.lty of Public
CASES IN THE SEASON ZONE IN Health, Universitas Airlangga
FIVE CITIES/DISTRICTS IN EAST Surabaya Indonesia
JAVA Master Student of Environmental
. Health Department, Faculty of Public
M.Azmi Maruf Health, Universitas Airlangga
Surabaya Indonesia

Alexander Plakida
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Biostatistics and Demography
Department, Faculty of Public Health,
Universitas Airlangga,Surabaya,
Indonesia

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.
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Session 2 / Hall-1
02.12.2021

Moderator: Hafize Nagehan Koysiiren
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title
STUDY OF PHOTOCATALYTIC
ACTIVITIES OF BORON DOPED
SIC

Author(s)

Hafize Nagehan Kéysuiren

Affiliation

Kirsehir Ahi Evran University

ANTIDEPRESSANT DRUG
FLUOXETINE-SELECTIVE
POTENTIOMETRIC
MICROSENSOR

Murat YOLCU

Giresun University

Duygu OK

Giresun University

INVESTIGATIONS OF PHYSICAL
PROPERTIES OF BINCA3
ANTIPEROVSKITE COMPOUND:
FIRST PRINCIPLES METHOD

Ahmet IYIGOR

Kirsehir Ahi Evran University

Nihat ARIKAN

Osmaniye Korkut Ata University

Osman ORNEK

Kirsehir Ahi Evran University

Mustafa OZDURAN

Kirsehir Ahi Evran University

INVESTIGATIONS OF PHYSICAL
PROPERTIES OF BiNCa3
ANTIPEROVSKITE COMPOUND:
FIRST PRINCIPLES METHOD

Ahmet IYIGOR

Kirsehir Ahi Evran University

Nihat ARIKAN

Osmaniye Korkut Ata University

Osman ORNEK

Kirsehir Ahi Evran University

Mustafa OZDURAN

Kirsehir Ahi Evran University

INSIGHT INTO STRUCTURAL,
ELECTRONIC, THERMODYNAMIC,
AND MECHANICAL PROPERTIES
OF LI2MGBI HEUSLER ALLOYS

Osman ORNEK

Kirsehir Ahi Evran University

Mustafa OZDURAN

Kirsehir Ahi Evran University

Nihat ARIKAN

Osmaniye Korkut Ata University

Ahmet IYIGOR

Kirsehir Ahi Evran University

AB-INITIO INVESTIGATION OF
STRUCTURAL, MECHANICAL,
ELECTRONIC, AND
THERMODYNAMIC PROPERTIES
OF HALF-HEUSLER ALLOY MgLiBi

Osman ORNEK

Kirsehir Ahi Evran University

Mustafa OZDURAN

Kirsehir Ahi Evran University

Nihat ARIKAN

Osmaniye Korkut Ata University

Ahmet IYIGOR

Kirsehir Ahi Evran University

CRYSTAL STRUCTURE,
MECHANICAL AND
THERMODYNAMICALLY
PROPERTIES OF Os2CuAl
COMPOUND: A FIRST-PRINCIPLES
INVESTIGATION

Mustafa OZDURAN

Kirsehir Ahi Evran University

Osman ORNEK

Kirsehir Ahi Evran University

Ahmet IYIGOR

Kirsehir Ahi Evran University

Nihat ARIKAN

Osmaniye Korkut Ata University

AB-INITIO CALCULATIONS OF
ELASTIC CONSTANTS,
ELECTRONIC, VIBRATIONAL, AND
THERMODYNAMIC PROPERTIES
OF VOs2Ga HEUSLER
COMPOUND

Mustafa OZDURAN

Kirsehir Ahi Evran University

Osman ORNEK

Kirsehir Ahi Evran University

Ahmet IYIGOR

Kirsehir Ahi Evran University

Nihat ARIKAN

Osmaniye Korkut Ata University

PREPARATION AND
CHARACTERIZATION GOLD-
MAGNETIC NANOCOMPOSITE BY
USAGE GREEN CHEMISTRY

Yeliz Akpinar

Kirsehir Ahi Evran University

Eda Akin

Middle East Technical University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-2
02.12.2021
Art & Handcraft/ Moderator: Assist. Prof. Dr. Derya KONUK
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
CORAL UNIFESP: THE SCENIC .
CHOIR AS A FIELD FOR MUSIC- Ma.rcello Teles. Umvermdade‘Estadua}l de Maringa,
Vania Malagutti Maringa, Parana, Brasil

PEDAGOGICAL EXPERIENCES
INVESTIGATION OF THE USE OF Miige TARHAN
OLIGOCLASE INSTEAD OF
ALBITE IN WALL TILE ENGOBE
FRITS

THE EFFECT OF Baran TARHAN
ALKALINE/EARTH-ALKALINE

RATIO ON THE TECHNICAL
PROPERTIES OF CERAMIC WALL Muge TARHAN Usak Univertsity, Usak, Turkiye
TILE ENGOBES

Usak Univertsity, Usak, Turkiye

Baran TARHAN Usak Univertsity, Usak, Turkiye

Usak Univertsity, Usak, Turkiye

ACCESSORIES MADE OF
KIRKITLI WEAVING IN MUT Derya KONUK Karamanoglu Mehmetbey Univertsity
REGION

AN EXAMPLE OF CARPET
WEAVING CAMPUS LIVING ON
THE SKIRT OF AKSARAY
HASANDAGI "AKCAKENT TOWN"

Semra KILIC KARATAY Aksaray Univertsity

TEXTURE TRANSFER OF FIBER,
YARN AND FABRIC EFFECTS IN
PAINTING

Lect. Dr. Giilsen Sefika | Manisa Celal Bayar Universitesi, Salihli
BERBER Meslek Yuksekokulu

FORMATION OF SENIOR

STUDENTS" VITAL SKILLS IN Ganja State University,

CREATIVE ORGANIZATION OF Ayshan RASULOVA Gania / Azerbaii
INTEGRATION OF FINE ARTS anja/Azerbaijan
INTO MUSIC
LOOKING AT THE FILM OF THE
SYNECDOCHE NEW YORK FROM Gonul Cengiz Gaziantep Univertsity

JEAN BAUDRILLARD'S
PERSPECTIVE OF SIMULATION

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-3
02.12.2021
Moderator: Dr. Miijdat Oztiirk
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
INVESTIGATION OF THE
RELATIONSHIP BETWEEN L-TYPE Deniz AKBAY Canakkale Onsekiz Mart Univertsity,
AND N-TYPE SCHMIDT HAMMER Canakkale, Turkiye

HARDNESS VALUES OF ROCKS
AND THE EFFECT OF SCHMIDT
HAMMER TYPE ON THE
PREDICTION OF UNIAXIAL
COMPRESSIVE STRENGTH

Goékhan EKINCIOGLU | Ahi Evran Univertsity, Kirsehir, Ttirkiye

TELEWORK'S POTENTIAL TO Tolga HORUZ Gazi University, Turkey

REDUCE ANKARA TRAFFIC LOAD Ali Ibrahim ATILGAN Gazi University, Turkey
THE EFFECT OF THE HEIGHT

SETTING OF THE CUTTING TOOL Yunus KAYIR Gazi University, Turkey
ON CUTTING FORCES IN ; o .
TURNING OPERATIONS Ercan DEMIRER Gazi University, Turkey.
DIRECT USE OF DC ENERGY . . . . .
PRODUCED BY PHOTOVOLTAIC Mtujdat Oztiark Ahi Evran University, Kirsehir, Turkey
MODULE IN INDOOR LIGHTING
AND ECONOMIC ANALYSIS OF Ramazan Kayabas1 Kayseri University, Kayseri, Turkey
THE SYSTEM
ESTIMATION OF ROOFTOP SOLAR L. Enes GOGSEN Duizce University, Diizce, Tiirkiye
ENERGY POTENTIAL WITH IMAGE
SEGMENTATION USING
SATELLITE IMAGES Prof. Dr. Ali OZTURK Duizce University, Dlzce, Turkiye

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-4

02.12.2021

Agriculture/ Moderator: Assoc. Prof. Dr. A.U.ARUN & Assist. Prof. D. Gayathri
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title

A PRELIMINARY TOXICITY STUDY
ON THE LARVICIDAL POTENTIAL
OF SPECIFIC SHAMPOOS

Author(s)

Reemy Sara Mathai

Affiliation

Mar Thoma college for Women,
Perumbavoor, Kerala, India

Dr. A. U. Arun

St. Peter’s Collge, Kolenchery, Kerala,

NILOTICUS

India
RESPIRATORY STRESS OF UJALA | Mrs.SHALU SOMAN | Nirmala College, llvrll‘é‘i’:ttup“ha’ Kerala,
DETERGENT ON OREOCHROMIS :

St.Peter’s College, Kolenchery, Kerala,

APPRAISAL

Dr.A.U.ARUN .
India.
LARVICIDAL ACTIVITY OF . .
CERTAIN HERBAL Revathy R Nirmala College, Kerala, India
MOSQUITOREPELLENTS: AN A U. Arun St. Peters College, Kolenchery, Kerala,

India
SOIL-INHABITING INSECTS AND Ivelina Nikolova Institute of Forage Crops — Pleven,
PRODUCTIVITY IN ALFALFA- Bulgaria
COCKSFOOT MIXED CROPPING Viliana Vasileva Institute of Forage Crops — Pleven,
SYSTEMS Bulgaria

THE MOST COMMON DISEASES
OF HONEYBEES IN THE
BELGRADE AREA

Ivan Pavlovic

Scientific Veterinary Institute of Serbia

Milan Stevanovic

Academy of Beekeeping and Apitherapy
of Serbia

Oliver Radanovic

Scientific Veterinary Institute of Serbia

NUTRITIVE VALUE OF TRASH

Assistant Professor Mrs.

St Xavier’s College, Vaikom, Kerala,

ON A WORLD WIDE SCENARIO

FISHES OF ASHTAMUDI LAKE BLESSY V RAJAN — India__
OVER DELICACIES Associate Professor Dr. St Xavier’s College, Vaikom, Kerala,
A.U.ARUN India
AN INSIGHT INTO EVOLUTION OF
AUTISM SPECTRUM DISORDER D. Gayathri National College, Trichy -01

GROWTH REGULATORY AND
FITNESS COST STUDIES IN
AEDES AEGYPTI ON EXPOSURE
TO DIFLUBENZURON, AN INSECT
GROWTH REGULATOR

Manu Sankar

Acharya Narendra Dev College,
Department Of Zoology, University Of
Delhi, New Delhi, India

Sarita Kumar

Acharya Narendra Dev College,
Department Of Zoology, University Of
Delhi, New Delhi, India

ABOVEGROUND AND ROOT

Viliana Vasileva

Institute of Forage Crops — Pleven,

Bulgari
BIOMASS PARAMETERS AND Plamen Marinov- Institute of ForL;lg:l 121?0 s — Pleven
RATIOS IN ALFALFA SOWN Seraf Bobaria ¥ ’
UNDER COVER OF SORGHUM craimov : uearia
. Institute of Forage Crops — Pleven,
SSP Irena Golubinova :
Bulgaria

IMPLEMENTATION OF THE
CONCEPT OF COGNITIVE
APPRENTICESHIP TO THE POLICE
TRAINING

Ruslan Valieiev

Dnipropetrovsk State University of
Internal Affairs, Ukraine

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-5
02.12.2021

Chemistry/ Moderator: Assist. Prof. Dr. E. Vildan BURGAZ
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

Title | Author(s) \ Affiliation
s Yildiz Technical University, Istanbul
E AN ’ ’
INVESTIGATION OF Clgdem Ece C Turkey
MICROSTRUCTURE AND . - Yildiz Technical University, Istanbul,
BIODEGRADABLE PROPERTIES | “oum Oguz AKBULUT Turkey
OF ZN-MG EUTECTIC ALLOY .. . Yildiz Technical University, Istanbul,
SOLIDIFIED UNDER STATIC Htseyin Ozan YAVUZ Turkey
ELECTRIC FIELDS APPLIED WITH Assist. Prof. Sercan Kirsehir Ahi Evran University, Kirsehir,
DIFFERENT MAGNITUDES AND BASIT Turkey
DIRECTIONS Prof. Dr. Necmettin Istanbul Aydin University, Istanbul,
MARASLI Turkey
Assist. Prof. Dr. E. Vildan Eastern Mediterranean University,
SYNTHESIS AND BURGAZ Famagusta, North Cyprus
CHARACTEIIQISZ_ %FEIS(()E OF NOVEL Seyed Armin Houshmand Eastern Mediterranean University,
FLUOROPHENYL)PENTA-1,4- Kia Famagusta, North Cyprus
DIEN-3-ONE O-BENZOYL OXIME Eastern Mediterranean University,
Mahya Tanha

Famagusta, North Cyprus

COMPARISON OF MICROWAVE
ASSISTED AND CHEMICAL PRE-
TREATMENTS AND ENZYMATIC
HYDROLYSIS OF THREE
AGRICULTURAL WASTES FOR
BIOETHANOL PRODUCTION

Ahmed Salisu

Umaru Musa Yar’adua University
Katsina, PMB 2218, Nigeria

Aisha Mannir Rawayau

Umaru Musa Yar’adua University
Katsina, PMB 2218, Nigeria

Aminu Musa

Umaru Musa Yar’adua University
Katsina, PMB 2218, Nigeria

Abubakar Siddiq Salihu

Umaru Musa Yar’adua University
Katsina, PMB 2218, Nigeria

EVALUATION OF LARVICIDAL
AND CYTOTOXIC ACTIVITY OF
EUPORBIA POISSONII EXTRACTS

Abubakar Siddiq Salihu

Umaru Musa Yar’adua University,
Nigeria

Omar Al-moubarak
Adoum

Bayero University, Nigeria

THERMODYNAMIC MODEL FOR
THE DETERMINATION OF THE
AREAS OF PHASE STABILITY IN
MIXTURES OF ANIONIC AND
CATIONIC SURFACTANTS

Igor Povar

Institute of Chemistry

Oxana Spinu

Institute of Chemistry

Petru Spataru

Institute of Chemistry

Diana Shepel

Institute of Chemistry

Boris Pintilie

Institute of Chemistry

Alexandru Visnevschi

Institute of Chemistry

LEACHING OF MUNICIPAL SOLID
WASTE FROM THE
MOSTAGANEM DISTICT IN
ALGERIA (poster)

Bourechech Zohra

University of Mostaganem. 27000
Mostaganem, Algeria

PRELIMINARY PHYTOCHEMICAL
STUDY OF HELIOPSIS
HELIANTHOIDES (L.) SWEET.,
CELOSIA PLUMOSA (VOSS) BURV.
AND CELOSIA CRISTATA L.

Viktoriia Protska

National University of Pharmacy,
Kharkiv, Ukraine

Iryna Zhuravel

National University of Pharmacy,
Kharkiv, Ukraine

1,2-BENZOTHIAZINE
DERIVATIVES: SYNTHESIS,
MOLECULAR DOCKING AND a-
GLUCOSIDASE INHIBITIONS

Furqan Ahmad Saddique

Government College University,
Faisalabad, Pakistan.

Sana Aslam

Government College Women University,
Faisalabad, Pakistan.

Matloob Ahmad
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Government College University,
Faisalabad, Pakistan.
. Government College University,
Usman Ali Ashfaq Faisalabad, Pakistan
ELECTRONIC, ELASTIC, Nihat ARIKAN Osmaniye Korkut Ata University
THERMODYNAMIC PROPERTIES Ahmet IYIGOR Kirgehir Ahi Evran University
OF MG3ZN COMPOUND: Mustafa OZDURAN Kirsehir Ahi Evran University
INSIGHTS FROM DFT-BASED - ) ) A .
COMPUTER SIMULATION Osman ORNEK Kirsehir Ahi Evran University
AB INITIO CALCULATION OF Nihat ARIKAN Osmaniye Korkut Ata University
MECHANICAL AND Ahmet [YIGOR Kirsehir Ahi Evran University
THERMODYNAMIC PROPERTIES Mustafa OZDURAN Kirsehir Ahi Evran University
OF NbOsSi COMPOUND IN C1b N
PHASE Osman ORNEK Kirsehir Ahi Evran University

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 2 / Hall-6
02.12.2021

Law/ Moderator: Ph.D. Maja Vizjak
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 13:00 — 15:30

LEGAL AND ECOLOGICAL
SYSTEM OF THE REPUBLIC OF
CROATIA

Ph.D. Maja Vizjak, M.Sc. | Faculty of Economics and Tourism Dr.
Art

Mijo Mirkovié

PROSTITUTION HANDLING
STRATEGIES IN HIV/AIDS
PREVENTION BASED ON LOCAL
WISDOM: BANYUWANGI REGENT
REGULATION NO. 45 YEAR 2015

CLAIMING HISTORY: WOMEN'’S

17 August 1945 University,
Dr. (Chand). Hary Banyuwangi, East Java. Indonesia
Priyanto, S.T, M.Si ID Scopus: 57220027441
Dr. Nana Noviana, S.ST, Researcher at Regional Research and
M.Kes Development Agency,

MEMOIRS OF STRUGGLES
AGAINST MARCOS MARTIAL LAW

South Kalimantan Province, Indonesia

Dirb Boy O. Sebrero University of the Philippines Cebu

WOMEN’S ENTREPRENEURSHIP
AND THE SOCIO-ECONOMIC
DEVELOPMENT

PAKISTAN’S JUDICIAL

Go.rdang qas.ml Institute od Comparative Law
Mina Zirojevic

INDEPENDENCE ORIGIN AND
INVOLVEMENT IN NATION-
BUILDING: A HISTORICAL
PERSPECTIVE DETAILING

JUDICIAL DILEMMAS

Rida Zulfigar

Dr. Attila Badé Universityof Szeged, Szeged, Hungary

Antal Tamas Robert

EARTHQUAKES ECONOMIC
COSTS THROUGH RANK-SIZE
LAWS

London South Bank University,
Business School, London, United
Kingdom

Valerio Ficcadenti

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Sapienza University of Rome,
Department of Social and Economic
Sciences, Rome, Ital

Roy Cerqueti

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-1

02.12.2021

Moderator: Evrim Ersin Kangal & Dr. Olubunmi T. OLORUNPOMI
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title Author(s) Affiliation
FACE RECOGNITION BASED Glunay TEMUR Dtizce University
POLLING SYSTEM Nurgiil KURT Diizce University
COMPARISON OF BINARY Bayram YAPICI Gazi University, Ankara, TURKIYE

LOGISTICS REGRESSION, KNN,
CART AND NAIVE BAYES
METHODS OF CLASSIFICATION
METHODS

Hulya OLMUS

Gazi University, Ankara, TURKIYE

EVALUATING THE RECENT
COSMOLOGICAL DATA VIA DEEP
LEARNING ANALYSIS

Evrim Ersin Kangal

Mersin University, Mersin, Turkey

DISEASE OUTBREAK
PREDICTION: DATA SOURCES
AND TECHNIQUES

Avneet Singh Gautam

Jawaharlal Nehru University, Delhi,
India.

Dr. Zahid Raza

Jawaharlal Nehru University, Delhi,
India.

PREDICTION OF THE SIMPLE
COMPRESSIVE STRENGTH OF
LIME STABILIZED CLAYEY SOILS
USING ARTIFICIAL NEURAL
NETWORKS

KELLOUCHE Yasmina

Department of Earth Science and
Univers, University Djilali Bounaama,
44225 Khemis-Miliana, Algeria

Kanté Seydou

Department of Earth Science and
Univers, University Djilali Bounaama,
44225 Khemis-Miliana, Algeria

Vumi Quilulo Nunes
Alvaro

Department of Earth Science and
Univers, University Djilali Bounaama,
44225 Khemis-Miliana, Algeria

Ahmed Bilal Sari

Geomaterials Laboratory, University
Hassiba Benbouali, 02000 Chlef,

Algeria
CYBER FORENSICS: RELEVANCE Sneha Dhillon Asian Law College, Noida (Delhi NCR)
OF DIGITAL EVIDENCE IN INDIA India

THE OPTIMIZED ARTIFICIAL
NEURAL NETWORK MODEL WITH
LEVENBERG-MARQUARDT
ALGORITHM FOR GLOBAL SOLAR
RADIATION ESTIMATION IN
OUARGLA CITY OF ALGERAI

Dahmani Abdennasser

University of Médéa, 26000, Algeria

Ammi Yamina

University of Médéa, 26000, Algeria

Hanini Salah

University of Médéa, 26000, Algeria

PREDICTION HOURLY SOLAR
RADIATION USING ARTIFICIAL
NEURAL NETWORK TECHNIQUE
OF BENI SLIMANE, ALGERIA
(poster)

Dahmani Abdennasser

University of Médéa, 26000, Algeria

Ammi Yamina

University of Médéa, 26000, Algeria

Hanini Salah

University of Médéa, 26000, Algeria

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-2
02.12.2021
International Realtions / Moderator: Assist. Prof. Dr. A.Kutalmis YALCIN
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
YUNUS EMRE INSTITUTE AS A
CULTURAL DIPLOMACY Assist. Prof. Dr. Diigee Universit
INSTITUTION: ITS STRUCTURE, A.Kutalmis YALCIN y

FUNCTIONING AND HISTORY

ANALYSIS THE PROXY WAR OF
THE COLD WAR IN THE MIDDLE
EAST OF THE ISLAMIC REPUBLIC
OF IRAN AGAINST THE UNITED Vorya Shabrandi Guilan of University, Rasht, Iran
STATES
(A CASE STUDY OF THE
AFGHANISTAN CRISIS)
INTERNAL FUNDAMENTAL
FACTORS LIMITING
THE RISE OF IRANIN Vorya Shabrandi Guilan of University, Rasht, Iran
INTERNATIONAL POLITICAL
ECONOMY
LOOK AT THE FLOW OF SOCIAL
A%%ﬁ?gﬂggéi&Ef&i¥leN Vorya Shabrandi Guilan of University, Rasht, Iran
HISTORY
AUTHORITY: A CONCEPT
BETWEEN THE GUARANTEE OF

ORDER AND STABILITY, AND THE Fatma ODABASI Marmara University
ENMITY OF FREEDOM AND
DEMOCRACY
Nivine H. Abbas University of Balamand, Lebanon

TRUST AND ARMED CONFLICT IN

SOLID WASTE MANAGEMENT: A

CASE STUDY OF THE AL-FAYHAA
UNION, LEBANON

Manale N. Abou Dagher | American University of Beirut, Lebanon

Manal R. Nader University of Balamand, Lebanon.

Jon C. Lovett School of Geography, University of

Leeds, UK
A. CHALMERS’
INTERPREATATION OF RADICAL - A
INSTRUMENTALISM OR Fatma AKKAN GUNGOR KTU'IIBF'UluSIa;?rriSiI lligkiler-Trabzon,
PLURALISTIC REALISM FOR trkiye

INTERNATIONAL RELATIONS

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-3
02.12.2021
Engineering/ Moderator: Assoc. Prof. Dr. Cigdem Belgin DIKMEN
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title \ Author(s) \ Affiliation
Gazi University, Faculty of Technology,

Department of Manufacturing
Engineering, Ankara, Turkey

INVESTIGATION OF Ali Batuhan VURAL
MICROSTRUCTURAL AND
MECHANICAL PROPERTIES FOR
WELDED JOINTS OF PROTAC-
500, PROTAC-600 AND MARS-300

ARMOR STEELS i University, Faculty of Technol
Prof.Dr.Mahmut Gazi University, Faculty of Tec NO0EY,
f Department of Manufacturing
IZCILER . .
Engineering, Ankara, Turkey

THE EFFECT OF NATURAL STONE Guler Cimen Ahi Evran Universitesi
FROM TRADITIONAL BUILDING | acqist. Prof. Dr. Arzu
MATERIALS IN KAYSERI TALAS

Ahi Evran Universitesi

aglar
ON HOUSING ARCHITECTURE IN - ¢ fg =
TIME Assist. Pro - Dr. Hakan Ahi Evran Universitesi
Caglar
Guler Cimen Ahi Evran Universitesi

STRATEGIES FOR USE OF WOOD
FROM TRADITIONAL BUILDING
MATERIALS IN EXTERIOR
(KAYSERI / TALAS / TABLAKAYA,
KICIKOY NEIGHBORHOODS
SAMPLE)

Assist. Prof. Dr. Arzu

Caglar Ahi Evran Universitesi

Assist. Prof. Dr. Hakan

Caglar Ahi Evran Universitesi

THE EVALUATION OF URBAN
FITTING ELEMENTS WITHIN THE Assist. Prof. Dr. Olcay Yozeat Bozok Universit
SCOPE OF USAGE: THE CASE OF | Turkan YURDUGUZEL g y

KIRSEHIR GUZLER PARK

EVALUATION OF THE DESIGN OF
URBAN FURNITURE USED IN Assoc. Prof. Dr. Cigdem Yozeat Bozok Universit
URBAN OPEN AREAS: THE CASE Belgin DIKMEN g Y
OF KIRSEHIR KENT PARK
CONTACT PROBLEM OF A RIGID
CYLINDRICAL INDENTER ON

FUNCTIONALLY GRADED » . .
ISOTROPIC LAYER AND Erdal ONER Bayburt University

HOMOGENEOUS ORTHOTROPIC
LAYER

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.

Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.
Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-4

02.12.2021

Material Engineering/ Moderator: Mohd Khairul Idlan Muhammad
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title

CONSTRUCTION DELAY IMPACT
ANALYSIS & DIGITALIZED
PROJECT MONITORING

Author(s)
Rehan Khan

\ Affiliation

University of Mumbai, India

Fauwaz Parkar

University of Mumbai, India

Rajendra Magar

University of Mumbai, India

SUSTAINABLE SOIL
STABILIZATION USING ECO-
FRIENDLY BY-PRODUCTS: A
STUDY FOR UTILIZATION OF

WASTE MATERIALS

Esha Rehman

Pakistan Institute of Engineering &
Technology, Pakistan

Syyed Adnan Raheel
Shah

Pakistan Institute of Engineering &
Technology, Pakistan

Muneeb Hassan

Pakistan Institute of Engineering &
Technology, Pakistan

Gulab Ali

Pakistan Institute of Engineering &
Technology, Pakistan

Ahsan Rehman Khan

Ghent University, Department of Civil
Engineering ,Belgium

A REVIEW OF NON-
DESTRUCTIVE TESTING
METHODS ON CONCRETE
STRUCTURES

Macy Spears

Georgia Southern University, United
States

Dr. Saman Hedjazi

Georgia Southern University, United
States

CHANGE IN SPATIAL EXTENTS OF
HEATWAVES OVER TIME IN
PENINSULAR MALAYSIA

Mohd Khairul Idlan
Muhammad

Universiti Teknologi Malaysia (UTM)

Sobri Harun

Universiti Teknologi Malaysia (UTM)

Shamsuddin Shahid

Universiti Teknologi Malaysia (UTM)

Tarmizi Ismail

Universiti Teknologi Malaysia (UTM)

COMBINED EFFECT OF BRICK
AND CERAMIC WASTE ON THE
BEHAVIOR OF THE MORTAR

Belouadah Messaouda

M’sila University, M’sila, Algeria

Rahmouni Zine-El-
Abidine

M’sila University, M’sila, Algeria

tebbal nadia

M’sila University, M’sila (28000), Algeria

A SIMPLE APPROACH TO
CORROSION IDENTIFICATION IN
STEEL BRIDGES

Ehsanul Kabir

Georgia Southern University,
Statesboro, GA, United States

Dr. Saman Hedjazi

Georgia Southern University,
Statesboro, GA, United States

A NEW SCHEME FOR ISOLATED

OUNIS HADJ MOHAMED

University Mostefa Ben Boulaid, Batna,

BUILDINGS ACCORDING TO Algeria
ALGERIAN EARTHQUAKE University Mostefa Ben Boulaid, Batna,
REGULATIONS AND THEIR ZAATAR NASSIMA Algeria
COMPATIBILITY WITH SEVERAL University Mohamed Khider, Biskra,
INTERNATIONAL CODES OUNIS ABDELHAFID Algeria

SEDIMENTATION STABILITY OF
DIFFERENTLY SHAPED AND
SIZED NANOPARTICLES

Zhengchuan Zhao

Tomsk Polytechnic University

Anna Godymchuk

Tomsk Polytechnic University

SYNTHESIS AND DESIGN OF
VARIOUS PEROVSKITE
CATALYSTS FOR LOW
TEMPERATURE OXIDATION OF
CARBON MONOXIDE

Subhashish Dey

Environmental Engineering
Department, Rajiv Gandhi Proudyogiki
Vishwavidyalaya, Bhopal, India

All participants must join the conference 15 minutes before the session time.
Every presentation should last not longer than 10-12 minutes.

Kindly keep your cameras on till the end of the session.
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Session 3 / Hall-5

02.12.2021

Environment/ Moderator: Vithal H. Jadhav & Olga Derendyaeva
Meeting ID: 884 8432 4978 / Passcode: 000777
Ankara Local Time: 16:00 — 18:30

Title
UN INTERNATIONAL POLICY ON
SUSTAINABLE DEVELOPMENT IN
THE CONTEXT OF CLIMATE
CHANGE

\ Author(s)

Olga Derendyaeva

Affiliation
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MESLEKI EGIiTiM VE CALISMA AHLAKI UZERINDEN AHILiGE BAKIS
A VIEW OF AKHISM THROUGH VOCATIONAL EDUCATION AND WORK ETHICS
Gizem SAHIN !
10gr. Gor., izmir Kavram Meslek Yiisekokulu, Insan Kaynaklar1 Yonetimi Programi
1ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-9919-0996

OZET

Anadolu ‘nun neredeyse her sehir, kasaba ve kdylerinde dahi kurulan ahilik teskilati Tiirk-Islam
sentezinin en somut ve en giizel drneklerinden biridir. Ahilik teskilati, Tiirk —Islam kiiltiiriinii
sentezlemis ve salt diinyevi hayata 6nem veren bir esnaf orgiitii olusturmamus, ahiret hayatina
da 6nem veren “insan-1 kAmil “ olarak biitiincii bir insan anlayisini olusturmustur. insana hem
diinyada hem ahirette mutlu olmanin yolunu gosteren bu biitlincii anlay1s, toplumun istikrarsiz
oldugu, devletlerin buhranli déonemlerinde degersizlesmenin ve dagilmanin Oniine ge¢mis,
insanlara ve topluma yon vermistir. Ahiler, Selguklu Devleti ‘nde yalniz bir esnaf ve sanatkar
birligi kurmamis, devletin istilaya ugradigi kargasa donemlerinde kendi kendilerini
yonetmislerdir. Ayrica Selguklu Devleti yikilirken ve Osmanli Imparatorlugu’nun beylikten
imparatorluga gegis asamasinda etkin bir rol oynamislardir.

Ahilik, insani temel alan bir diizendir. Ahi i¢in mutlu olmanin en temel yolu insana hizmet
vermektir. Ahilikte halka hizmet etmek, Hakk’a hizmet etmek anlamina gelir. Ahilik, zengin-
fakir, emek-sermaye ve halk —devlet arasinda iyi iligskiler kurarak yasa-yasat amacindadir.
Ahilik; ahlak kaideleriyle insanliga hizmeti harmanlayarak, mutlu bir sosyal yapi1 kurma
amacinda olmustur. Boylelikle sosyal adalet bir ahlaki diizen ¢ercevesinde gerceklestirilir ve
Diinya ‘da iken ahiret hayat1 kazanilir.

Ahilik Tegkilat1 ‘nin egitim sisteminde Tiirk geleneginin etkisi vardir. Tiirk geleneginde dnce
vatan savunmasi ve bunun ardindan meslek edinmek gerekirdi. Ahilik teskilatinin temel amaci
da ferdin ahlaki ve mesleki bilgisini arttirmak ve onu topluma yararl bir sekilde egitmek
olmustur. Ahilik teskilatinin egitim anlayisi, sadece mesleki ilkelere degil, ayn1 zamanda ahlaki
ilkelere de dayanir. Ustiin bir ahlaka sahip olmak son derece biiyiik dnem tasir. Ahilik
teskilatinda, kisi mesleginde ne denli basarili olursa olsun, eger ahlaki degerlerden yoksunsa o
kisi mesleginden ihrag edilirdi

Ahilik teskilati, toplumsal yapiya yon veren, sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel etkiler yaratan
evrensel bir kurumdur. Ahilik sahip oldugu biitiinciil anlayisla istikrarsizligin ve buhranin
oldugu dénemlerde dahi topluma yon vermistir. Ahilik teskilati, diiriistliige, glivenilirlige, is ve
meslek ahlakina, hakka-hukuka uymaya biiyiikk 6nem vermistir Bu caligmada da ahilik
teskilatinin mesleki egitim ve calisma ahlakina bakis agis1 literatiir taramasi yapilarak
degerlendirilmistir.

Anahtar kelimeler: Ahilik, mesleki egitim, ¢alisma ahlak1

ABSTRACT

The akhi organization,which was established in amost every city,town and village of
Anatolia,is one of the most concrete and beautiful examples of Turkish-Islamic synthesis. The
akhi organization has synthesized the Turkish —Islamic culture and has not crated an artisan
organization that cares only about earthly life,but has created awhole human understanding as
perfect human being that also cares about afterlife.This holistic view which shows people the
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way to be happy both in the life and hereafter has prevented the deval uation and disintegration
of society during the depression periods of states when society is unstable, has guided people
and society.Akhiswere not only an union of craftsman and artisan in Seljug Empire, they ruled
themselves during periods of turmoil when the state was invaded. In addition, they played an
active role in the destruction of the Seljug Empire and the transition of the Ottoman Empire
from the principality to the empire.

Akhisim is a human-based order. The most basic way to be happy for Akhi isto serve aperson.
To serve the people in morality means to serve God. Akhisim aims to live and keep alive by
establishing good relations between rich-poor, labor—capital and the people-state. Akhism has
aimed to establish a happy social structure by blending moral principles with service to
humanity. In this way, social justice is carried out within the framework of a moral order and
the Hereafter lifeis gained while in the world.

The Turkish tradition has an impact on the education system in the Akhi organization. In the
Turkish tradition, it was necessary to defend the homeland first, and then to get a profession.
The main purpose of the akhi organization isto increase the moral and professional knowledge
of the individual and to educate him in a useful way to society. The organization of akhisim is
an organization that is based not only on professional principles, but also on moral principles.
It is extremely important to have a superior morality in akhism.In the akhi organization no
matter how successful a person in his profession if he lacked moral values,that person would
be ostracized from profession.

The akhi organization isauniversal institution that directs the social structure and crates socio-
economic and socio-cultural effects.With its holistic view,akhism has guided the society from
the periods of instability and depression.The akhi organisation attaches great importance to
honesty,reliability,business and professional ethics and compliance with the law.In this
study,the perspective of akhi organization on vocational education and work ethics was
evalutaed by literature review.

Key Words: Akhism,vocatiaona education,work ethic

GIRIS

Selguklu ve Osmanli imparatorlugu, déneminde toplumsal hayati ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
boyutlariyla etkileyen yapilanma ahiliktir. Osmanli Imparatorlugu ‘nun gii¢ kazanmasinda
ahilik teskilatinin dnemli bir yeri vardir. Beylikten Imparatorluga gegis siirecinde ahilik teskilati
tarihi bir rol tistlenmistir. Anadolu ‘daki dervislerin olusturdugu Abdalan-1 Rum ziimresi dini
vetoplumsal bir rol iistlenmistir. Osmanli imparatorlugu ‘nda hiikiimdarla birlikte harplerde bu
dervigler de yer almislardir. Bu dervisler, biiyiik bir kuvvetle Osmanli ordularina imanh ve
teskilathi askerler yetistirmekle kalmayip, dini ve sosyal Ogretileriyle halki etkilemis
memleketin siyasi biinyesinde kaynasmayi saglamislardir(Barkan,2015).Bu anlamda ahilik
teskilatinin ok yonlii yapisinin da, Osmanli Imparatorlugu’na yén verdigini sdyleyebiliriz.

Ahilik teskilati, Tiirk —Islam kiiltiiriinii sentezlemis ve salt diinyevi hayata 6nem veren bir esnaf
orgiitii kurmamuis, ahiret hayatina da 6nem veren “insan-1 kdmil “ olarak biitiincii bir insan
anlayisini olusturmustur. Insana hem diinyada hem ahirette mutlu olmanim yolunu gdsteren bu
biitiincii  anlayis, toplumun istikrarsiz oldugu, devletlerin buhranli dénemlerinde
degersizlesmenin ve dagilmanin Oniine ge¢mistir. Selguklu Devleti yikilirken ve Osmanl
Imparatorlugu’nun beylikten imparatorluga gecis asamasinda ahiler etkin olmuslardir.
Giiniimiizde de sahip oldugu ahlaki ilkeler ve mesleki egitim anlayisiylada 6nemini yitirmeyen
bir yapilanma olarak yol gdsterici olma islevini devam ettirdigini sdyleyebiliriz.
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Bu ¢alismada evrensel bir kurum olan ahilik teskilatinin mesleki egitim ve ¢aligma ahlakina
bakis agisinin bir degerlendirilmesi yapilacaktir.

AHILIK

“Ahi” kelimesi, Arapca’ da “kardes” anlamina gelir. Ahilik teskilati adini, bu Arapga sdzctigiin
Tiirkce *de comert, eli agik anlamina gelen “Ak1” sdzciigiiniin terimlesmesinden almistir. Ahilik
ise “”’Kokii eski Tiirk toresinde olan ve Anadolu ‘da yiiksek bir gelisim gosteren esnaf, zanaatgi,
ciftei gibi  biitin  calisma  kollarini icine alan  ocak  “olarak  tarif
edilmistir(https://sozluk.gov.tr/).Ahiligi sekillendiren ,ahiligin 6zii kabul edilen kavramlardan
biri fiitiivvettir. Fiitiivvet kelimesi Arapga kokenli bir sozciiktiir. Tekil olarak “feta”;delikanli
yigit,eli agik,gdzilipek,iyi huylu kisi,cogul olarak “fityan seklindedir.Fiitiivvet ‘in yumusatilmig
hali olan “fltiivve”,eli agiklik,yigitlik,goziipeklik, baskasina yardim eden olgun Kkisi
anlamindadir(Cagatay, 1981) “Fiitiivve” kavramimin ikinci hicri asirda,Horasan ve
Maveratinnehir ‘de yayginlik kazandigi bilinmektedir.Araplarin “Feta” (yigit) dedigi ,bu ideal
insan tipini,iranlilar “Cevan-merd” yaptiklari mesleklerini de “Cevan-merdi” olarak
adlandirtyorlardi. Hicri ikinci asrin sonlarindan itibaren Islamiyet ‘i benimseyen Tiirkler de bu
ideal insan tipine “Aki1”,mesleklerine de “Akilik” demislerdir(Goksu ,2011). Islamiyet’te
fitlivvet ,insani derecelerin en iistiindedir.Fiitiivvet sahibi yaptiklarini yalniz Allah i¢in ve Allah
sevgisiyle yapar.Fiitiivvet birlik ve samimiyete dayanir.Sufilerin tanimlamasimna gore
fiitiivvet:’Kendini degil,islamm yiice Peygamberi gibi halki diisiinmek ,halkin derdiyle
dertlenmek,kendi nefsin i¢in istedigini fazlasiyla baskalari i¢in de istemek,kusur ve ayiplari
ortmek,yoksuldan nefret etmeden zengine halini arzetmeden ,kimseye haset etmeden,herkese
karst miiriivvet ve ihsan sahibi olarak,iki alemden de ge¢mektir”( Anadol ,1991).
Fitiivvet,ahilige temel olusturmustur;ancak tamamen ayni bir yapilanma degilerdir.Fiitiivvet
iyeleri daha c¢ok genglerden olusurken,ahiligin tiyeleri esnaf ve sanatkarlardan
olusmaktadir.Fiitiivvet liyeleri arasindaki iliski gevsek bir bag varken,ahi teskilatinin tiyeleri
arasinda siki bir bag vardir.Fiitivvet,toplumsal yasama bireysel ,ve mikro diizeyde
yaklagirken,ahilik sosyo-kiiltiirel ihtiyaglara odaklanip,makro diizeyde ve c¢ok boyutlu
yaklagir(Aygener ,2010). 13. ylizy1l ortalarinda Anadolu ‘daki fiitiivvet tiyeleri kendilerini “ahi”
olarak adlandirarak ,fiitiivvet teskilatindan ayrilmis oldular.Fiitiivvet teskilatinin giizel ahlaki
iceren kurallar1 ,Tirk gelenegiyle sentezlenerek ,Anadolu ‘da esnaf ve sanatkarlarin ortak
davranislarini belirleyen “ahilik” olarak adlandirilan yeni bir kurulusu olusturdu. Tiirklerin
Miislimanhig1 toplu olarak kabul etmeye bagladiklar1 10-11. yiizyilda ahilik teskilatini
kurduklarini sdylemek miimkiin goriilmektedir. Bu teskilatin 7-8. ylizyila kadar inen bir
gecmisi oldugunu savunanlar da vardir(Ekinci 2008). Ahilik teskilatinin 13. yiizyil ortalarinda
Anadolu ‘da Kirsehir ‘de Ahi Evran Seyh Nasiriiddin Ebu’l-Hakayik Mahmut b. Ahmet el-Hoyi
tarafindan kuruldugu kabul edilir.(Anadol ,1991). Ahilik teskilati, ahiler tarafindan kurulmus,
sosyal diizene yon vermis bir sivil toplum kurulusudur. Ahiligi ortaya ¢ikaran nedenler Tiirk —
Arap-islam kiiltiiriiniin sentezlenmesiyle baglantilidir, diyebiliriz.(Ozkaya 2011).

Ahilik teskilatinin Anadolu Selguklu Devleti ve Osmanli Imparatorlugu dénemindeki
etkinligini ele aldigimizda bu devletlerin yikilis ve kurulus stirecinde ahiligin basat roliinii daha
iyi anlayabiliriz.1243 tarihli Késedag Savasi ‘nin ardindan Anadolu Selguklu Devleti yenilgiye
ugramis, hakimiyet Ilhanlilara gegmistir. Anadolu Selguklu Devleti son zamanlarda sultanlarin
yonetimdeki zayifliklari, kararsiz davranislari, devlet idaresinde yer alan yoneticilerin
bilgisizlikleri, menfaat¢i tutumlari, ahiligin paylasima dayali kiiltiirlerini thmal etmeleri
Anadolu ‘da kargasa ve huzursuzluga neden olmus, bu durum da devletin yikilmasina neden
olmustur(Koksal, 2007).Mogollar, Anadolu ‘da siyasi bir kargasa yaratmak i¢in Selguklu
hanedanlarin1 yok etmemisler ve taht kavgalarina neden olarak kendi amaglari igin ahi
teskilatin1 da kullanmaya ¢alismislardir(Ekinci, 2008).1277 ‘de yasanan Cimri Isyan1, Anadolu
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‘yu sarsmistir. Bu sarsintinin yasandigi zor zamanlarda canindan bezen Anadolu halkinin
maneviyatinin ylkseltilmesinde Ahi Evran, Hac1 Bektas ve Mevlana Celaleddin Rumi gibi
Tiirk biiyiikleri, halka yol gdsterici olmuslardir. Ibn-i Batuta seyahatnamesinde ahilerin bu
kendi kendilerini yonetim anlayisindan bahsetmistir. Ahiler, hitkkiimdar bulunmadigi zaman
kendi kendilerini yonetirler, giicleri 6lgiisiinde geleni gideni agirlarlar ve bu davraniglari tipki
bir hiikkiimdar1 andirir, demistir”’(EKinci, 2008).Ahilerin, Selguklu Devleti ‘nde yalniz bir esnaf
ve sanatkar birligi olmadigi, devletin istilaya ugradigi kargasa donemlerinde kendi kendilerini
yonettikleri, bu tarihsel 6rneklerden de anlasilabilir

Osmanli Imparatorlugu déneminde ahiligi ele aldigimizda imparatorlugun 6ziinii olusturan
aktorlerin ahiler oldugunu gorebiliriz. Anadolu ‘nun siyasi ve toplumsal sartlarini ortaya
koyarak beylikten imparatorluga giden siirecte ahilerin ¢ok énemli katkilar1 olmustur (Kopriili,
2009).0sman Bey, dervislerin katkilariyla Anadolu beyliklerine ve Bizans ‘a Kkarsi
egemenligini saglamistir. Devletin kurulmasinda Seyh Edebali, Seyh Mahmud Gazi, Ahi
Semseddin, Ahi Hasan, Ahi Kadem, Candarli Kara Halil ve Dursun Fakih 6nemli bir rol
oynayan ahilerdir(Ozkaya,2011).Osmanli Imparatorlugu ‘nun temeli atilirken bu dervislerin
niifuzlarindan yararlanilmistir. Bu ahi dervisleri, gii¢lii bir devletin kurulmasiyla kardes
beylikler arasindaki miicadelelerin bitecegini diisiinmiislerdir. Ahiler, Anadolu ‘da birligin
tekrar kurulmasi icin ¢aba gostermisler ve Osmanlilara destek vermislerdir. Ahiler, giiclerini
hicbir sekilde siyasi bir ¢ikar i¢in kullanmamislardir. Karmasa zamanlarinda devlete yardimci
olmuslar, savasta bolgelerini savunmuslardir. Devlet eski giicline kavusunca, devletin idaresi
altina girerek mesleklerini icra etmislerdir. Osmanlilar ‘in Bizans ‘a kars1 Koyunhisar(Bapheus)
zaferi Osmanlilar igin 6nemli bir déniim noktasidir(inalcik,2009).

AHILIK TESKILATI’NDA EGITIiM

Ahilik Tesgkilat1 ‘nin egitim sisteminde Tiirk geleneginin etkisini gorebiliriz. Tiirk geleneginde
once vatan savunmasi ve bunun ardindan meslek edinmek gerekirdi. Ahilik teskilatinin temel
amact da ferdin ahlaki ve mesleki bilgisini arttirmak ve onu topluma yararli bir sekilde
egitmektir.

Ahilik teskilatinin egitim sisteminde mesleki ve ahlaki egitim birlikte verilirdi. Ahlak ve edep
egitimi ahi zaviyelerinde, mesleki egitim igyeri veya atdlyelerde uygulamali olarak veriliyordu.
Ahilikte is bas1 ve is diginda verilen bu egitim birbirinin tamamlayicisiydi. Egitim sistemindeki
bu yapilanma hayat boyu 6grenmeyi desteklemistir. Mesleki ve genel egitimin bir biitiinlitk
icerisinde verilmes hem meslek ahlakina sahip hem de digerkam insanlar yetistirerek toplumsal
yapiy1 sekillendirmistir. (Koksal, 2007).

Ahi teskilatinda egitim, Islam esaslarina uygun olarak verilmekteydi. Islamiyet’in ferdin hem
diinyevi hem de ahiret hayatinda mutluluk amaci ve ahiretin bu diinyada kazanilacagi beyani
ahiligin temel anlayis1i olmustur, diyebiliriz. Ayrica Islam dininin ahilikle biitiinlesmesi
egitimde kisilerin kendilerini tanimasinda da bir arac1 olmustur. Islamiyet ‘e gore her dogan
bebek fitrat1 selimle dogar; ancak sonra toplum vasitasi ile bozulabilir. Bu nedenle, insanlar
dogustan sahip olduklar1 dzellikler nedeniyle kinanmamalidir. Islamiyet iyi insan yetistirmeyi
hedefler. Iyi insan nerede nasil davranacagmi bilen insandir. Iyi insan hem diinyevi hem ahiret
hayat i¢in ¢alisan insandir. Islami egitim kisideki gizli yetenekleri ag1ga ¢ikarmak ve ona yon
vermek amacini da tasir. Allah her insan1 farkli bir yetenekle yaratmistir. Bu nedenle yetenegin
aciga c¢ikarilmast ve yon verilmes gerekir(Ekinci,2008).Ahilik teskilatinin egitim anlayisi
sadece bir mesleki egitim degil, hayat boyu 6grenmeyi de kapsamistir. Bunu ahiligin 6ziinii
olusturan Islami ilkelerle sentezlenen mesleki ilkelerden anlayabiliriz. Ahilik bireye sadece
mesleki bir yol agmaz, ayn1 zamanda kendi meziyetlerini bulmasina yardimci olacak bir yol
acmistir(Kallimei,2011).
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Ahilik teskilatinin merkezleri genel olarak biiylik sehirler olmustur. Bu bakimdan ahiligin
sadece mesleki egitime degil, Tlyelerinin sosyallesmesine de katki bulundugunu
sOyleyebiliriz(Solak,2009).

Ahilik teskilatinda mesleki egitim isbasinda kalfalar ve ustalar tarafindan 6gretilirdi. Ahlaki
egitimle mesleki egitimi bir biitiinliikk icerisinde veren sistemin ilk basamagi yamakliktir.
Yamaklik; en ¢ok on yasinda olan ¢ocuklarin aileleri tarafindan bir sanat 6grenmesi amaciyla
ustanin yanmna verilmesi ile baslardi. ilk zamanlar yamaklarin okuma yazma &grenmeleri
istenirdi. Yamaklar isyerlerinde mesleklerine dair uygulamali bilgiler 6grenirken, dte yandan
zaviyelerde dini ve sosyal bilgileri 6grenerek, egitimlerini bir biitlin  olarak
stirdiirtirlerdi.(Erol,2017).

Crraklik ise, iki sene ticretsiz yamaklik yapanlarin, 6zel bir torenle ¢irakliga ylikselmeleri ile
baslar. Crrakligin siiresi her meslek grubunda degisirdi. Ancak genelde bin bir giindii. Ornegin;
kuyumculuk gibi beceri isteyen iglerde yirmi yil bile siirebilirdi ¢iraklik. Ciraklar ustasina
biiyiik bir itaat eder, ustalar da meslegin biitiin inceliklerini 6gretirlerdi. Ciraklar, ¢iraklik
stiresini doldurup, kalfaliga bir sinavla yiikselirlerdi.(Y1lmaz,2018).

Kalfalik; biitiin meslek gruplarinda ii¢ yildi. Ayrica kafalar, ata binmeyi, kili¢ kusanmayz,
aticiligr Ogrenirlerdi. Bdoylelikle askeri bir egitim gormiis olurlardi. Biitiin egitimlerini
tamamlayan kalfalar, ustaliga yiikselmek i¢in sinav niteliginde bir térene katilirlardi. Kalfa, bu
torende kendi sanatiyla kendi eliyle yaptigi bir eseri ustalar meclisine sunardi. Ustalar bu eseri
begendiginde, kalfa ustaliga yiikselirdi. Cirak, kalfa ve usta kademelerinin olmasi,
glintimiizdeki gibi ¢aligma hayatindaki kademeler anlamia gelmez. Bu kademelerin olmasi,
ayn1 yoldan gitmeyi ve tecriibe kazanmay1 ifade eden bir kademe farkidir. Her kademe dogruluk
acisindan bir iist kademeye baglanmis ve her birinin gorevleri ayrintili bir sekilde
belirlenmistir(Ulgener, 2006).

Ahi baba vekilinin ustaliga yiikselen kalfaya soyledigi sozler sistemin hem ahlaki ve mesleki
ilkelerini gostermekle birlikte, topluma da sirt ¢evirmeyen iyi insana Ornek olusturur,
diyebiliriz. Bu sozler:

. “Harama bakma, haram yeme, haram i¢me,

J Dogru, sabirli, dayanikli ol.

J Y alan sdyleme, biiyiiklerinden 6nce sdze baglama.

. Kimseyi kandirma, kanaatkar ol.

. Diinya malina tamah etme. Yanlis 6l¢me, eksik tartma

° Kuvvetli ve tistin durumda iken affetmesini,

. Hiddetli iken yumusak davranmasini bil.

o Ve kendin muhtag iken bile bagkalarina verecek kadar comert ol” (Ekinci, 2008).

Sonug olarak; ahilik teskilat1 egitim sisteminde Islamiyet ‘i referans alarak bir biitiinliik i¢inde
egitim vermistir. Egitim hayat boyu siiren bir faaliyet olarak goriilmiistir. Sistem ahilik
teskilatinin kurallarin1 kabul eden herkese aciktir. Egitimden herkes iicretsiz olarak
faydalanabilir.

AHILIK TESKILATI’NIN CALISMA AHLAKI

Ahilik teskilati Tiirk-Islam sentezinin en somut ve en giizel &rnegini olusturur. Ahilik
teskilatinin ahlak konusunda en onemli kaynagi Hz. Peygamber ‘in hadidleridir. Ahilik
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teskilatinin uzun yillar faaliyet gostermesinin nedeninin, sahip oldugu evrensel mesleki ilkeler
ve ahlaki ilkeler oldugunu ileri siirebiliriz. Ahilikte iistiin bir ahlaka sahip olmak son derece
biiyiikk onem tagir. Ahilik teskilatinda, kisi mesleginde ne denli basarili olursa olsun, eger ahlaki
degerlerden yoksunsa o kisi mesleginden ihra¢ edilmistir.

Ahilik teskilati, ahlaka her yerde ve her zamanda biiyiik 6nem vermistir. Ahilige gore ahlakin
oldugu yerde esitlik, ozgiirliik, sevgi ve adalet gibi 6zellikler dolayisiyla dirlik ve diizenden
bahsedilebilir. Hz. Peygamber, giizel ahlaki :”iginizden en sevdiklerim, ahlaki en giizel
olanlarinizdir. Kiyamet giinlinde mii ‘minin terazisinde giizel ahlaktan daha agir bir sey
bulunmaz .” diyerek, 6vmiistiir (Sancakli, 2011).

Ahilikte, ahlak ve gorgii kurallar1 hayatin biitiin alanlarina yansimistir. Ahilik 6zi itibariyle
insani esas alan bir teskilattir. Ahilik teskilatinda, insana hizmet etmek, Tanr1 ‘ya hizmet etmek
olarak kabul edilir. Ahilik, ancak insana hizmet etmek itibariyle her iki diinyada mutluluga
ulasilabileceginden hareketle, insan-1 kamil olarak ifade edilen ideal insan tipini olusturmustur.
Bu ideal insanin tasidigi temel nitelikler dogruluk, diiriistliik ve giivendir. Bu ideal insanin
ozlinde bencillik yoktur. Bu ideal insan, ”Ben bugiin satis yaptim, siz komsumdan alin heniiz
siftah yapmadi.” diyecek kadar erdemlidir. “Bir kimse kardesinin yardiminda bulundugu
stirece, Allah da o kimsenin yardiminda olur.” hadisi ve “Sizden biriniz kendisi i¢in istedigini
kardesi i¢in de istemedik¢e iman etmis olamaz. hadisi bu erdemli, ideal insanin kaynagini
olusturmustur(Sancakli, 2011).

Sonug¢ olarak, ahilik teskilati, diiriistliik, giivenilirlik, is ve meslek ahlakina, hakka-hukuka
uymaya biiyiik dnem vermistir.

Ahiligin ana ilkelerini dort madde de degerlendirebilir:

1 “Kuvvetli ve galipken affetmek,

2. Hiddetliyken yumusak davranmak,

3. Diismanlig1 dostlukla, kétiiltigi iyilikle karsilamak,
4, Kendi ihtiyaci1 varken, elindekini baskasina vermek.

Ahilerin toplum i¢inde davraniglarini olusturan bigcimsel ahlak ilkeleri vardir. Bunlar; kapali ve
disa ait, agik ve ige ait on iki emirden olusur.

Disa ait kapali emirler:

° Bel; bagkalarinin onur ve namusuna kapali,

° El; hirsizlik, zorbalik, kétiiliik ve hirsa kapali,
o Dil; yaan, iftirave hakarete kapali,

. G0z; baskalarinin hatalarin1 gérmeye kapali,
. Mide; sefahate kapali olmali,

o Kulak; dedikoduya kapali olmalidir.

Ice ait ve agik emirlerde ahinin

. Comert,

. Tevazu sahibi,

o Merhametli ve bagislamaya acik,

. Algakgoniilli,
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° Bencillikten uzak,

o Gergekei olmasi istenir” (www.ahilik.net).

Ahilikte ¢alisma ahlakinin  kaynaklari, Islamiyet ve tasavvuftur. Ahilik teskilati bu
kaynaklardan beslenerek; ¢aligmay1 kutsal bir goérev addetmis, birbirini seven ve birbirine saygi
duyan, yoksullar1 koruyan bir yap1 kurmus ve ¢alisma hayatini1 buna gore olusturmustur. Ahilik
teskilatinin ¢alisma ahlaki, dengeye dayanan sermaye olusturmasi, adaletin teminine dayanan
siyaset anlayisi ve bosa tiikketimden uzak duran girisimcilige dayanir(Simsek, 2013). Buna gére
isin uzmani olmadan, ahilik ahlakini ve kurallarini kavrayamadan, yonetimin inceliklerini
anlamadan Kkisiler ahi olamamuslardir. Ahilik ahlakini olusturan kurallar ve meslege dair
uygulamali bilgiler sindirilerek 6gretilmistir(Koksal, 2007).

Meslek segilirken; amag insanlara yararli olmaktir. Bu amaca ulasmak i¢in her meslek kendi
icinde bir ahlak diizeni olusturur. Her meslegin, kendine has nitelikleri ve gerektirdikleri vardir.
Ahilikte de kisiler kendi yetenekleri dogrultusunda bir meslek, bir sanat segerler ve sanatkar
olmak, kisisel bir hirstan degil, kolektif sanat bilincindenileri gelir. Sanatkar; maddi ve manevi
ruh bitiinliigiiyle serefini korumalidir. Meslegini, sanatin1 icra ederken yapiti, serefini
koruyacak miikemmellikte olmalidir. Meslek ahlaki kurallari, tipki hukuk kurallart gibi
yaptirim giicii tasimayip, 6ziinde sanat erbabinin vicdanlarina hitap eder. Bu yiizden, meslek
ahlaki ilkeleri, esnaflara sorumluluk yiiklemistir(Erdemir ve digerleri 2008).

Ahilikte esnafin hile yapmasi, halki aldatmasi ve sanatin1 k6tii amaclar i¢in icra etmesi agir bir
bicimde cezalandirilmistir. Ceza seklini, esnaf loncasinin “altilar” olarak adlandirilan ihtiyar
heyeti belirlerdi. Yigitbasi cezayi uygulardi. Cezalar suga gore verilirdi, ya diikkan birkag
giinligiine kapatilir ya da sugun mahiyetine sugu isleyen isten el cektirilirdi. Bazen ceza
uygulamasi kolektif olarak da uygulanirdi. Ornegin sugu isleyen ¢irak ya da kalfa iken, ceza
ustaya verilir ya da ustanin igyeri kapatilirdi. Biiylik cezalarin uygulanmasi ise yerlesim yerinin
kadisi tarafindan yapilirdi. Esnaf hapishaneye gonderilmeden, cezasini loncada gekerdi.
Yolsuzluk konusunda da ciddi bir yaptirrm uygulanmistir. Esnaf kahyalari, yolsuzluk ufak
boyutta dahi olsa asla g6z yummayip bir giin ile {i¢ giin arasi re ‘sen diikkkani kapatabilirlerdi.
Esnaflar, kesinlikle hile yapamazlardi. Diizene uymayanlar hirsizlik yapanlar, hile yapanlar
meslekten atilirlar ve agir cezalar alirlardi(Anadol,1991).

Ahilik teskilaty, iiretici ve tiiketici dengesini kurarak toplumsal huzura katkida bulunmustur. Bir
yanda emegin degeri korunurken diger yandan narh sistemi ve standartlasmayla tiiketici de
korunmustur. Her ahi birligi, malin standardina gore fiyatlar1 belirlemistir. Ornegin; bir tiiketici,
bir ayakkabi aldig1 zaman, 6dedigi fiyat iizerinden ayakkabiy1 ne kadar siire giyecegini bilirdi.
Eger ayakkabi, zamanindan once giyilemeyecek hale gelirse, esnaf parasini geri iade
ederdi(Ekinci,2008).

En temel ihtiyag iiriinii olan ekmekgiler ve ¢orekgilere getirilen standardi 6rnek verecek olursak,
sistemin tiiketiciyi koruma ozelligini gorebiliriz. Bu standarda gore; ekmekginin ekmegi,
¢orekeinin ¢oregi, ¢ig, kara, eksi ve noksan olamaz, olursa dénemin parasina gore dirheminden
bir akge para cezasi uygulanmistir(Anadol,1991).

Standartlar ve narh uygulamasinda devamli gézetim ve denetim yapilirdi. Buna uymayanlar,
suglarina gore ceza alir, kendilerine “yolsuz” denilirdi. Yolsuz ibret olacak sekilde
cezalandirilirdi. Toplum hayatindan dislanir, {iretim mallarini piyasadan temin edemez, kimse
onun malint alamazdi. Bu uygulama ahilik teskilatinin bir otokontrol sistemi kurdugunun en
giizel 6rneklerinden biridir (Ekinci, 2008).

Ahilikte sadece kazanmak i¢in ¢alismak, mal miilk edinip servet sahibi olmak tek basina bir
anlam tasimamistir. Bu degerler kendilerinden daha {istiin bir amag i¢in ara¢ olduklarinda bir
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anlam kazanmistir. En biiyiikk kazang, alin teriyle kazanilmis diirlistce gerceklestirilen ahlakli
calisma anlayisiyla ger¢eklesmistir(Koksal, 2007).

SONUC

Ahilik teskilati, tarihimizde 6nemli bir rol oynamistir. Heniiz kamu diizenin olmadigi, siyasi
karmasa donemlerinde halkin idaresini ele alarak, halki yonsiizliikkten korumustur. Kurdugu
ahlak sistemi ve ekonomik yapiy1 birlikte yiiriitmesi evrensel bir sistem yaratmistir. Ayrica hem
diinyada hem ahiret hayat1 i¢in ¢alismay1 saglayan ve buna gore ideal insan1 insa eden, ahilik
teskilat1, Selguklu Devleti ve Osmanli Imparatorlugu ‘nun kurulus siirecinde de etkili olmustur.
Kendisi de bir ahi olan Seyh Edebali ‘nin Osman Gazi ‘ye Ogiidii *nde “Ey Ogul, insan1 yasat
ki, devlet yasasin.” sozleri bu {istiin ahlak anlayisina giizel bir 6rnek olusturabilir.

Ahilik teskilati, cok yonlii bir yapiya sahiptir. Toplumsal hayattan, ekonomik hayata ve kiiltiirel

hayata uzanan diizenlemeler yapmistir. Toplumsal yapiy1 sadece ekonomik, hukuki ve kiiltiirel
yonden degil, sosyal agidan dazamanin sartlarinda insa etmis bir sivil toplum kurulusudur

Zaman igerisinde bu teskilat ¢oziilmeye ugradiysa da son donemlerde tekrar giindeme gelmis,
meslegi ve inanci sentezleyen anlayisiyla giiniimiiz insanina, topluma, resmi vesivil kuruluslara
yeniden zamanin i¢inden 6rnek olmay1 devam ettirmektedir. “Hak ile sabir dileyip bize gelen
bizdendir. Ilim, akil ve ahlak ile calisip bizi gecen bizdendir.” Ahi Evran ‘in bu sdzleri
gecmisten seslenerek giiniimiiz insani i¢in de bir model olmayi siirdiirmektedir.
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OZET

Hayat felsefesi edep lizerine kurulu olan Haci Bektas Veli, X111 yiizyilda Anadolu’da Babailer
[syani’nin bastirilmasinda, XIV. yiizyilda Yenigeri Ocagi'min kurulusunda, XVI. yiizyilda
Bektasilik tarikatinin olusumunda 6nemli rol oynamistir. Bektasilik tarikatinin kurulmasinin
ardindan Bektasiler, Ahilik teskilatinin kurucusu ve 1826’ya kadar Osmanli Devleti’nin en
gbzde ordusu Yenigeri Ocaklari’nin manevi liderleri olmuslardir. Ahi Evran tarafindan dostu
Hac1 Bektas-1 Veli’nin tavsiyesiyle kurulan esnaf dayanigma teskilati olan Ahilik Tegkilati’nin
giiniimiiz esnaf odalarina benzer bir islevi bulunmaktadir. Ayn1 zamanda iyi ahlak, dogruluk,
kardeslik, yardim severlik gibi degerlerin 6n plana ¢ikarildigi bir sosyo-ekonomik diizen olup;
Anadolu’daki sosyal yasantinin gelismesine ¢ok onemli katkilarda bulunmustur. Hiimanist
esasl bir 6greti olan Bektasiligin kurucusu Haci Bekts Veli'nin XIII. yyda islam dininin
genel kaidelerini anlattigi, dort kapit ve kirk makamdan bahsettigi Makalat adli eserinde
marifet makamlarinin altincis1 cOmertlik olarak agiklanirken; Ahilik’te de kahramanlik,
yigitlik ve comertlik mefklresi 6nemli bir yere sahipti. Calismamizda tasavvufi bir tarikat
olan Bektasilik ile bir esnaf teskilatt olan Ahilik Teskilati’nda comertlik konusu €ele
alinacaktir.

Anahtar Kelimeler: Ahilik, Bektasilik, Hac1 Bektas Veli, Makalat, comertlik

ABSTRACT

Haci Bektash Vi, whose life philosophy is based on good manners, suppressed the Babailer
Rebellion in Anatolia in the 13th century at the establishment of the Janissary Corps in the
14th century, he played an important role in the formation of the Bektashism order in the 16th
century. After the establishment of the Bektashism order, the Bektashis became the founders
of the Ahi community and the spiritual leaders of the Janissaries, the most favorite army of
the Ottoman Empire, until 1826. Ahi community, which was founded by Ahi Evran with the
advice of his friend Haci Bektash Ve, has a function similar to today's chambers of
tradesmen. At the same time, it is a socio-economic order in which values such as good
morals, righteousness, brotherhood and hel pfulness are emphasized; He made very important
contributions to the development of social life in Anatolia. The founder of Bektashism, which
is a humanist-based doctrine, was written by Haci Bektash Vi in the 13th century. In his
work called Makalat, in which he describes the general principles of the religion of Islam in
the 19th century and mentions four gates and forty modes, the sixth of the ingenuity modesis
described as generosity; The ideal of heroism, bravery and generosity had an important place
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in the Ahi community. In our study, the subject of generosity will be discussed in Bektashism,
which isamystical sect, and Ahilik Organization, which is atradesman organization.

Key words: Ahi community, Bektashism, Haci Bektash Veli, Makalat, generosity

GIRIS

Horasan’in Nisabur sehrinde dogan Haci Bektas Veli’nin dogum tarihi tam olarak
bilinmemekle birlikte Bektasilere gore dogum tarihi Hicri 606 (Miladi 1209- 10) 6liim tarihi
ise Hicri 745 (Miladi 1343-44) olarak kabul edilir. Horasan’daki yasantisi sirasinda eristigi
bilgi diizeyi ile Ahmet Yesevi’nin olusturdugu “dort kap1”? (seriat, tarikat, marifet, hakikat)
Ogretisini benimsemistir. Anadolu’ya gectikten sonra ise Horasan’dan aldigi dort kapinin her

birine onar makam ekleyerek “dort kapi, kirk makam” 6gretisini sekillendirmistir (Temren,
1996: 759-760).

Comertlik, kisinin sahip oldugu maddi imkéanlardan herhangi bir ¢ikar gayesi giitmeden
sadece Allah rizas1 diislincesiyle yardim ve ihsanda bulunmasini ifade eden ahlaki bir
davranistir (Kiyak, 2017: 2503). Bektasilikte comertlik olgusu c¢ok Onemli bir yer arz
etmektedir. Milll bir suur olarak Tiirk milletinde istemek, el agmak kavrami utanilacak bir
olgu olarak goriildiigiinden istemekten ziyade elinde avucunda ne varsa vermek comertlik
olarak tabir edilir. Hac1 Bektas Veli, dervis ve taliplerine comertligi 6gilitlemis; ahlaki 6giit
kitabi1 niteliginde olan Makalat adli eserinde comertligi dort ana gruba ayirmistir. Bunlardan
ilki “mal comertligi”, ikincisi “ten comertligi”, ti¢linclisii “can comertligi”, sonuncusu ise
“goniil comertligi”’dir. Zengin kisilere 6zgii olan mal comertligi; az dnce tabir ettigimiz gibi
elinde avucunda ne varsa vermek, yedigi lokmayi ikiye bolmek, malinin zekatini vermek,
sadaka vermektir. Ten comertligi; bedenin arindirilmasi ve ibadete yoneltilmesidir. Vaktin ve
zamanin ibadetle gecirilmesi, tenin Allah yolunda kirigsmasina, yaslanmasina gosterilen
comertliktir. Can comertligi; Allah yolunda canindan vaz gegmektir. Bu comertligin asiklarla
hemhal olmas1 manidardir. Ciinkii seven kisi sevdigi ugruna her seyini vermeye hazirdir. Can
ise onun verebilecegi yegdne son pargasidir. Asiklarm aski yaradanadir. Onu ararken
kendinden gegerler ve ona ulagsma yolunda canini hige sayarlar. Goniil comertligi ise ihtiyaca
yonelik goniilden verilen her seydir. Ogrenilen bilgiyi aktarmak, iyilikte bulunmak, iyi bir
insan olarak yasam slirmek, imami ve bilgiyli Ornek davraniglarla sergilemek, goniil
comertligidir. Haci1 Bektds Veli’nin taliplerinden asil istedigi can cOomertligi ve goniil
comertligidir. Birincisinde Alevi - Bektasi yoluna giris s6z konusudur. Olmeden &nce dlme,
can vererek sevgilide yok olma; sonrasinda ise tekrar dirilme s6z konusudur (Solmaz ve
Celik, 2016: 191). Hac1 Bektas Veli, eseri boyunca algakgoniillii olma, comert olma, insanlari
incitmeme, kin, nefret ve kibirden kacinma gibi meziyetleri ogiitlemistir. Bu meziyetlerin,
kisinin insan olmasi ve her yonden tamam olmasi i¢in gerekli oldugunu diisiindiigiinden olsa
gerek kendisi de bu prensipleri hayatinda diistur edinmistir. Bunlarin yani sira sadece insana
degil, tiim canl varliklara deger vermis, merhamet gostermistir (Etik Acar, 2018: 58).

Makalat’ta yer alan Seytanin Hallerini Ag¢iklar adli ikinci bolimde yukarida bahsettigimiz
comertligin cesitleri hususundan su sekilde bahsedilmektedir:

Pes imdi com erdliik giirtihi dortdiir:
Evvel mal com ertliigi, baylarundur.
Ikinci ten com erdliigi, gazileriindiir.

Ugiincii can com ertliigi, asiklarundur.

! Konu hakkinda ayrmntil1 bilgi igin ayrica bkz. Ozdemir, 2020.
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Dordiincii géniil com erdliigi, arifleriindiir.

“Comertlik dort cesittir: [lki mal comertligi, zenginlerindir. Ikinci beden comertligi,
gazilerindir. Ugiincii can comertligi, asiklarindir. Dérdiincii goniil comertligi, ariflerindir”
(6a/10-14).

Hac1 Bektas Veli, birbirine vekil kilinan ve iman askerlerinin komutanlar1 oldugunu sdyledigi,
on iki makam sayar. Bunlarin elde edilerek korunmasi gerektigini soyler (Gortas, 1996:
1003). Ciinkii on iki tiirlii makamdan birinin eksik olmasi durumunda, iman diiriist olmaz.
Allah’a gotiiren ulu yolun yolcusunun sevdigi seylerden bahsederken comertligi de sayar.

Utanmak dilegini comerdliik sever ve comerdliik dilegini miskinliik sever.
“Utanmayi dileyen comertligi sever. Comertligi dileyen miskinligi sever” (6a/17-18).

Allah’in, kulunun kalbine verdigi bir lituf neticesinde kulun gozle goriilmeyen seylerin
sirrina vakif olmasi anlamina gelen marifetin makamlarinin agiklandig Marifet? Makamlarin
Agiklar adli besinci boliimde altinct makamin comertlik oldugundan bahsedilmektedir.

Ma'rifetiin Evvel Makami: Edebdiir. Ikinci Makdami: Korkudur.

Uciincii Makdamu: Perhizkarlukdur. Dordiincii Makamu: Sabrdur.
Besinci Makdami: Utanmakdur. Altinct Makami: Comerdlikdiir.

Yedinci Makamu: Ilmdiir. Sekizinci Makdmu: Miskinlikdiir.

Dokuzuncu Makami: Ma'rifetdiir. Onuncu Makdami: Kendiiyi bilmekdiir.

“Marifetin birinci makami, edeptir. Ikinci makami, korkudur. Ugiincii makamu, asir1 istekleri
sinirlamaktir (perhizkarlik). Dordiincti makami, sabirdir. Besinci makami, utanmaktir. Altinci
makami, comertliktir. Yedinci makami, ilimdir. Sekizinci makami, miskinliktir. Dokuzuncu
makami, marifettir. Onuncu makami, kendini bilmektir” (10a/9-14).

Ma ‘rifetin Cevabini Beyan Eder adl1 yedinci boliimde Haci Bektas Veli, kalbin sag tarafinda
yedi kale oldugundan, her kaleye Allah’in bir muhafiz, vekil koydugundan bahsetmektedir.
Bu muhafizlarin adlarim1  sayarken ikinci muhafizin adinin cémertlik  oldugundan
bahsetmektedir.

her kal ‘ada Hakk siibhanehii ve teald bir dizdar miivekkel koyupdur. Ve ol dizdarlarun adi bir
bir ma'liim dur. Evvelki dlzddrun adi ilmdiir. Ikinci dizddrun adi comerdliikdiir. Uciincii
dizdarun adi ud i hayddur. Dordiinci dizddrun adi sabrdur. Besinci dizdarun adi
perhizkarlukdur. Altinci dizdarun adi korkudur. Yedinci dizdarun adi edebdiir.

“Her kalede Yiice Allah bir muhafiz, vekil koymustur. Muhafizlarin her birinin adi
bilinmektedir. Ik muhafizin ad1 ilimdir. ikinci muhafizin adi1 cémertliktir. Ugiincii muhafizin
ad1 ar ve hayadir. Dordiincli muhafizin adi sabirdir. Besinci muhafizin adi perhizkarlik (asir
istekleri sinirlamak)tir. Altinct muhafizin adi korkudur. Yedinci muhafizin adi edeptir”
(11b/10-15).

Hac1 Bektas Veli’nin “Edep elbisesini, sirtinizdan oliinceye kadar ¢ikartmayiniz” sozii de
yedinci maddenin 6nemini destekler niteliktedir.

Ma ‘rifetin  Cevabini Beyan Eder adli yedinci bdliimde yiice Allah, comertliginin
sonsuzluguna binaen kullarina s6yle buyurmaktadir:

Kacgan kiyam et giini ola, giindhlaruhuz yabana biragam, kendii fazlumla kullugunuzi afv
denizine koyam, dlemlere gosterem. Sizleri keramet birle sad u hurrem idem.

2 Marifet hakkinda ayrmtili bilgi igin ayrica bkz. Uludag, 2003.
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“Kiyamet glinii oldugunda, giinahlarinizi disar1 birakirnm. Kendi fazlimla kullugunuzu af
denizine kor, alemlere gosteririm. Sizleri comertligimle sevingli ve mutlu ederim” (14&/3-6).

Hak teala kerem-i lutfindan buyurur: “ly sevgiilii kullarum! Beni isten, sizde bulunayim. Ve iy
asiler! Oziir dilen afv kilayim.

“Yiice Allah iyilik ve comertliginden buyurur: "Ey Sevgili Kullarim! Beni isteyin, sizde
bulunayim. Ve ey asiler! Oziir dileyin affedeyim...” (14a/6-8).

XIII. ylizyilda tarihi kimligini Hac1 Bektas Veli ile ifade eden hosgorii diislincesi ve sdylem
gelenegi, Hact Bektas Veli ile beraber hareket eden onlarca tarihi kisilikle temsil edilmistir.
Ahilik teskilatinin kurucusu Ahi Evren de Haci Bektas Veli Vilayetnamesi’nde adi gegen
kisilerden biri olup Anadolu’nun hatta Balkanlarin dort bir yaninda bu felsefenin
temellenmesini saglamistir (Cetinkaya, 2015: 375). Ahilik, XIII. yiizyilldan XX. yiizyila kadar
Anadolu’daki esnaf ve sanatkar birliklerine verilen isimdir. Ahiligin diisturlarindan olan
“Ahinin eli, sofras1 ve kapisi agik olmalidir.” ifadesinden de anlasilacag: tizere comertlik,
Ahilerin en 6nemli vasiflarindandir. Sarikaya’nin (2000: 8) belirttigine gore Ahiler, insan
olarak kiigiik-biiytik, genc-ihtiyar, zengin-fakir Hristiyan-Miisliiman, Tiirk-Acem, Alevi-
Stinni demeden yani inanglarini, etnik kimliklerini dikkate almadan herkese kapisini agik
tutarlar. Oyle ki cémert olmama Abhilikten atilma sebebi olarak goriilmiistiir. Bu anlayistan
otirli Ahiler kendisinden bir sey isteyen kimseyi bos ¢evirmez, elinde avucunda ne varsa
ihtiyag sahiplerine dagitirlar.

Tirkler, yigitlik ve comertlik mefkiresi olarak adlandirdiklari ideal insan tipine aki,
meslegine ise akilik adin1 vermislerdir (Karasoy, 2003: 14). Akiligin geregi olarak kisilerin
birbirlerine kardesce muamelede bulunmalarindan dolay: tarihi siiregte bu kelimenin yerini
“Ahi” kelimesi almistir. (G6lpinarli, 1950: 6) Eski Tiirk¢e metinlerde siklikla kullanilan ve
Tiirkce bir kelime olarak karsimiza ¢ikan aki/ahi ‘comert’ kelimesinin Uygur, Karahanli,
Harezm ve Cagatay Tiirkgesi donemlerindeki kullanim ornekleri asagidaki metin
orneklerinden takip edilebilir.

Altun Yaruk Sudur VI. Kitap adli eserde aki ‘comert’ kelimesinin kullanim Ornegi su
sekildedir:

agsiz suksiz busika aki buyan

“toko, sadakadan yana comert.” (Suv VI 0187)

Divanii Ligati’t-Tiirk adl1 eserde akilik ‘comertlik’ kelimesinin kullanim 6rnegi su sekildedir:
kodhgil mana akilik bolsun maya ayaga

idhgil meni tokisga yiiwgil manya ulaga

“Beni birak, seleklik benim takma adim (lakabim) olsun. Beni savasa gonder, bana at yardimi
et. (Beni birak, ta ki selek, comert olayim, seleklik benim takma adim olsun; beni savasa
gonder, savasa beni gotiirecek olan bir at vererek bana yardim eyle).” (Atalay, C.3, 1999:172).

Kutadgu Bilig adl1 eserde ak: kelimesi birden fazla yerde kullanilmakta olup aki/ik ‘comertlik’
kelimesinin kullanim 6rnegi su sekildedir:

akulik kisilik asig edgiiliik
bu edgii kisidin kelir belgiiliig
“Comertlik, insanlik, fayda ve 1yiligin hep 1y1 insandan geldigi siiphesizdir”. (KB 934)
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Atabetii’l Hakayik adli eserde aki bol- ‘comert olmak’ kelimesinin kullanim 6rnegi su
sekildedir:

akt bol sata séz sokiing kelmesiin

sokiing kelgii yolni akilik tyyur

“Comert ol, sana sz, sovme gelmesin; sovme gelecek yolu comertlik kapatir”. (AH 231-232)
Kisasii'I-Enbiyd adli eserde aki kelimesi ‘comert’ anlaminda su sekilde yer almaktadir:
anglagil Ilyds yalavag sozlerini ey aki

aytaymn men sen igit ya igteyin men sen okt (Ata, 1997: 225).

Mu’inii’I-Miirid adl1 eserde ak: kelimesi ‘comert’ anlaminda su sekilde yer almaktadir:
otur anda ka ‘de Kuniitni ok

vitir i¢re vacib turur i aki

bilip bolsa bolur vacib kefareti

unutmisda bozmaz oru¢ni aki (Toparli, 2018: 88).

Giilistan Terciimesi adl1 eserde akulik kil- kelimesi ‘comertlik yapmak’ anlaminda su sekilde
yer almaktadir:

kiimis micmer icide table-i id
ahilik kil keérek érse ulugluk (GT 36/12)

SONUC

Bektasilik tarikatinin kurucusu olarak kabul edilen Hac1 Bektas Veli’nin Makalat adli eseriyle
Ahi Evran tarafindan Haci Bektas Veli’nin onerisiyle kurulan esnaf dayanigma teskilati olan
Ahilik tegkilatinda comertlik olgusunun ne derece 6nemli oldugu goriilmektedir. Tarihsel
siirecte kaleme alinan eserler incelendiginde aki/ik yani ‘comertlik’ kavramina Eski Tiirk¢e ve
Orta Tiirkce donemi eserlerinde rastlanmaktadir. Istemekten ziyade elinde avucunda olani
paylasmayi1 seven, aza kanaat eden, misafirperver ve miitevazi bir millet olan Tiirk milletinin
ilk yazili eserlerinde ak: ‘comert’ kelimesine rastlanmasa da e¢in- ‘kerem kil-, doyumluk
vermek’ fiiliyle karsilagiriz. Ta o donemde dahi kerem kilma, ikram etme, paylagma,
comertlik gdsterme hususiyetleri Tiirk milletinin karakterinde goriilmektedir. Gerek Islamiyet
oncesinde diizenlenen toylar gerek Islamiyet sonrasinda verilen sadaka, yardimlasma, ilim
irfan yayma bir comertlik gostergesidir. Calismamizda da Makalat adli eserde ve bir
dayanisma paylasma diiriistlik ve comertlik 6rnegi olan Ahilik teskilatinda comertlik
kavramindan ve bu kavramin Oneminden bahsedilmis; ‘cOmert’ anlamina gelen aki/aju
kelimesinin kullanimi tarihi metinlerden 6rneklendirilmistir.

KISALTMALAR

AH : Atabetii’l Hakayik

ADKYKY : Atatiirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
C.:Cilt

GT : Giilistan Terclimesi

Haz. : Hazirlayan(lar)
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S.: Sayfa

S. Say1

Suv VI : Altun Yaruk 6. Kitap (Suvarnaphasiitra)
TDV: Tiirkiye Diyanet Vakfi

TDK : Tiirk Dil Kurumu

Yay. : Yayinlar1
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OZET

Kiiltiir ve medeniyetimizi sekillendiren énemli kurum ve kavramlardan birisi olarak Ahilik;
Miisliiman Tiirklerin Anadolu’daki ugradigr dini, sosyal, siyasi, kiiltiirel degisim ve
doniisiimlerin bir sonucu olarak goriilmektedir.

Ayrica yurt ekonomisinde temel ihtiya¢c maddelerini en kaliteli, en ucuz bigimde iiretmeyi
ongdren milll bir orgiit bicimi olarak islev gormistiir. Egitim Ogretim faaliyetlerini kurum
misyonlarinin merkezinde tutan ahiler, ilk is olarak mensuplarini egitmekte, “terbiye” etmekte
ve ileride meslekleriyle ilgili kazanacaklar1 bilgi-becerilerin yani sira onlar1 tavir-davranis
bakimindan da hayata hazirlamaktadirlar. Hosgorii kavrami bu tavir-davraniglarin en 6nde
gelen unsurlardan birisidir.

Anadolumugz, tarihi seyri i¢inde bir¢ok sevgi ve hosgorii kahramanlari yetistirmistir. Y unus
Emre’den, Mevlana’ya Haci Bektas Veli’den, Nasreddin Hoca’ya kadar bircok tarihi
sahsiyetimiz sevgi ve hosgoriinlin sembolii olmuslardir. Ahiligin kiiltiir dinamiklerinin
basinda gelen Yunus’un bir¢ok siirlerinde bu anlayis agikca goriiliir. Herkese bir gézle bakan
Yunus, "Yaratilam1 hos gordiikk Yaratandan otiirii" diyerek, insana insan olmasindan ote
Yaratana sayginin geregi olarak yaklasarak hos gdrmenin gerekliligine ince bir hikmetle
dikkat cekmistir.

Sonug olarak, Tiirklerin Ahilik toplumsal doniistimiinii tekrar uyandirmasi ve giincellenmis
olarak bu metotlar1 giindeme getirmesi toplumu diisiinmeye siiriikleyecek ve toplumsal
yiicelis hizlanacaktir. Ahi ocaklart bu gelisimin dini ve ilmi temsilcileri olarak sivil toplumu
giiclendirme mantigiyla toplumsal uyanis1 saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler: Ahi, Ahilik, Ahi Evran, Hosgorti,

ABSTRACT

As it is one of the most important institutions and concepts that shape our culture and
civilization, Ahi-order is seen as an outcome of the religious, social, political, cultural changes
and conversions that Muslim Turks faced in Anatolia.

Besides, it functioned as a national organization form that predicted to produce the basic
necessities in the highest quality and cheapest way in the domestic economy. Those Ahis,
who kept education and training activities at the center of their institutions’ mission, as their
first job, educated their members, “disciplined” them and in addition to the knowledge and
skills they would gain about their professions in the future, they also prepared them for life
with regards to their attitude-behavior. The concept of tolerance was one of the most
preeminent elements of this attitude-behavior.

The Anatolia has grown many heroes of love and tolerance in the historical process. From
Yunus Emre to Mevlana, from Haci Bektas Veli to Nasreddin Hodja, many historical
personalities have become symbols of love and tolerance. This understanding can clearly be
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seen in many of the poems of Yunus, the leading personality in Ahi-order cultura dynamics.
Saying “Love the created for the creator's sake”, Yunus, who looked equally to everyone,
drew attention to the necessity of pleasing Creator by approaching a human being rather than
beyond a human being.

As a result, reviving the social conversions of Turkish Ahi-order again and bringing these
methods up to date will lead the society to think and accel erate the socia climbing. Ahi-order,
as religious and scientific representatives of this development, will provide social awakening
through the sense of empowering civil society.

Key Words: Ahi, Ahi-order, Ahi Evran, Tolerance

GIRIS
Ucg kitada biiyiik bir imparatorluk kurup, serhat boylarinda at kosturan zapt ettikleri topraklar
kisa siirede imar eden milletimizi ayakta tutan sebepler nelerdi?

Bu soruya cevaben Tirk kiiltiir tarihini inceledigimiz zaman birgok amiller ortaya
¢cikmaktadir. Bu amiller sayisiz olmakla beraber bu amillerin basini ¢eken asil deginecegimiz
noktaya hemen gelmek istiyorum.

Cemiyetleri ayakta tutan meselelerden biri de hi¢ siiphesiz, fertlerin kendi aralarindaki
miinasebetleri, yani giinliik ihtiya¢larin temin edilmesi. Iste burada basit gibi goriinen, aslinda
cok stimullii ve tesirli miiessese karsimiza ¢ikiyor: Esnaf Teskilati, Ahilik.

Bugiin nasil mimarlarin Mimar Odalari, soforlerin Tiirkiye Softrler ve Otomobilciler
Federasyonu, doktorlarin Tiirk Tabipler Birligi gibi bagli olduklar bir kurulus varsa, Selgcuklu
ve Osmanli devrinde de esnaflarmn bagl olduklart kurulus AHI teskilati idi. Tabi Ahi
Teskilatinin temel zeminini olusturan hosgdrii kavrami. Oncelikle dilerseniz Ahiligin
kokenini, tarihsel boyutunu ilkeleriyle birlikte ele alalim ve ardindan hosgdrii kavramini
temellendirerek ahilikle iligskilendirelim.

Ahilik konusu, son zamanlarda yerli ve yabanci bir¢ok bilim adaminin ilgisini gekmektedir.
Ahilik, toplum diizeni ile olan yakin ilgisinden dolay1 basta sosyoloji olmak fizere, iktisat,
Siyaset, ilahiyat, felsefe, edebiyat ve tarih gibi bir¢ok bilim dalina aragtirma konusu olmustur.
Bu incelemelere gore Ahilik soyle tarif edebiliriz:

Ahi sozcligliniin kaynag ile ilgili iki farkli goriis vardir: “Ahi” kelimesinin kokeniyle ilgili
var olan goriislerden ilki bu kelimenin Arapga “kardesim” anlamina gelen “ahi” kelimesinden
geldigini kabul ederken diger goriis ise Divan-1 Lugati’t Tiirk ve Atabetli’l -Hakayik gibi
kaynaklarda gecen ve ‘“eli agik, comert” anlamlarina gelen Tirkge “aki” kelimesinden
geldigini 6ne siirmektedir. Tiirk Dil Kurumu sézliigiinde Ahi, “erkek kardes”, ahilik ocaginda
olan kimse ise “eli acik ve comert “olarak tanimlanmaktadir.

Ahilik ise, “goniil” ile “ak(1)1”1, “madde” ile “mana”yi, adlarina tevazu, merhamet, hosgori,
sevgi, saygi, kardeslik, comertlik, yardimlagsma, dayanisma, paylasma ve adalet denilen
kavramlarin birlestirdigi ahlaki, dini, sosyal ve Kkiiltiirel degerler biitiintidiir (Bakir, 2014:
406). Ahilik, 6zetle hosgorii ve kardeslik kiiltiirtidiir.

AHILIK KURUMUNUN iCERIiGI VE ISLEVI

Ahilik kurumuna baktigimizda bu kurum, sahip oldugu diisiinsel zemini baglaminda sosyal ve
ekonomik iligkileri diizenleyerek toplumsal yapiyr sekillendiren onemli bir teskilatlanma
bicimidir. Toplumsal yasam1 diizenlemeye yonelik kurumsal bir biitiin olma 6zelligi gosteren
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ahilik, halk arasinda dayanisma anlayisi etrafinda bir yasam ingasinin yapi tasi olarak rol
oynamistir. Anadolu’da ekonomik ve toplumsal yasantinin sekillenmesinde 6nemli bir rol
oynayan ahilik, sosyo-ekonomik bir kurum olarak ele alindiginda, ortaya ¢ikis kosullari ve
yapisal Ozellikleri baglaminda diisiiniilmelidir. Islami fiitiivvet gelenegi ile Anadolu
Tiirklerinde goriilen “aki” ad1 verilen comertlige dayali anlayisin bir sentezi olarak kargimiza
cikan ahilik; ekonomik hayati diizenleyici bir kurum olmanin 6tesinde toplumsal yasama
dogrudan etki eden bir anlayisa sahiptir (Ak¢ac1, Ozdemirci, 2014: 30-31).

Ahilik ve fiitiivvet sozciikleri genellikle birlikte kullanilir ve bir¢ok arastirmaci tarafindan
Ahiligin fiitiivvet kaynakli oldugu savunulur. Dolayisiyla fiitiivvet kavramini da bu noktada
aciklamak gerekir:

Fiitiivvet kelimesi Arapca kokenli bir sozciik olan feta’dan tiiretilmis olup genglik, ergenlik ve
comertlik anlamina gelmekte (Turan, 2007: 153) ve bu haliyle Tiirk kiiltiirtindeki "alplik"
kavramiyla ayn1 anlami ifade etmektedir (Mahirogullari, 2008: 141). Ayrica Fiitiivvet, karsilik
beklemeksizin bagkalarina yardim, iyilik, toplum ve fertlerinin mutlulugu i¢in kendini adama,
emaneti koruma, nefsi yenme, comert ve konuksever olma, din ve mezhep ayrimi gézetmeme
gibi anlamlan igermektedir (Cakmak, 2014:147). Bu erdemleri biinyesinde tasiyan kisilere
"flitiivvet ehli" denilirken; fiitlivvet adabi ile ilgili olarak yazilan eserlere de "fiitiivvetname"
ad1 verilmistir. Tirklerin fiitiivvet kiiltliriinii kolaylikla benimsemesinde, s6z konusu kiiltiiriin
Islam dininin temel prensiplerini benimsemesinin yan1 sira, kendi kiiltiiriindeki benzerlikler de
etkili olmustur (Mahirogullari, 2008: 141). Fiitiivvetnameler kaynagin1 Kur’an ve siinnetten
almaktadir. Ahi Tegkilatina girenlerin dncelikle fiitlivvetnamelerde yer alan kural ve kaideleri
kabul edip onlara uymasi1 gerekmektedir (Kaya, 2013:551). Ahilik teskilatinin Anadolu'da
kurulup gelismesinde, "Fiitiivvet" teskilatinin biiyiik bir tesiri vardir.

XII-XTII. yiizyillarda Ahiligin kurucusu olarak tarihin altin sayfalarinda yer bulan Ahi Evran
doneminde Anadolu’da gelisen bu kurum icin glinlimiizdeki sigorta sirketleri, kooperatif ve
sendika gibi kurumlarla esdeger gorevde oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu yoniiyle de
sosyal diizen kurulmasima aracilik etmekte; ¢ikabilecek olasi sorunlar ise giiglii Islami
yonleriyle ¢cdzmekte ve Islami is ahlakini yaymaya calismaktadir. Fiitiivvet / ahilik erbabimin
temel 6zelliklerini s6yle siralamak miimkiindiir:

Dogruluktan ayrilmamak, Algak géniillii olmak, Iyi huylarmi gelistirmek, Kendisini halka
adamak, Misafirlerini sevmek, Insanlara nasihat ederek onlari iyi yola yoneltmek, Kudreti
varken sucluyu affetmek, Bir sanat veya is sahibi olmak, Utanma duygusuna sahip olmak,
Hile yapmamak, Yalan sdylememek, kusur aramamak, Dedikodu yapmamak, kusurlar
ortmek, Zenginlere karst minnetsiz olmak, Kimseye karsi diismanlik ve kin duymamak,
Biiytiklere hiirmetkar; kiicliklere sefkatli olmak, Bel baglamamak; fiitlivvet alamet ve
elbiselerini tagimak, Nefis adi verilen seytanla miicadele etmek (Ekinci, 2001: 28).
Dolayisiyla Ahilik insan1 bir biitiin olarak gérmekte ve onu biitlin yonleriyle gelistirmeyi
amaclamaktadir. Nitekim Ahiligin 6zlinde insan sevgisi, merhameti, hoggoriisii vardir.

Kiiltiir ve medeniyetimizi sekillendiren énemli kurum ve kavramlardan birisi olarak Ahilik;
(Cakmak, 2014: 143) Miisliiman Tiirklerin Anadolu’daki ugradig: dini, sosyal, siyasi, kiiltiirel
degisim ve doniisiimlerin bir sonucu olarak goriilmektedir (Gilinay, 1998: 70). Ahiler,
kurduklar1 vakiflarla, yapmis olduklar1 sifahane, hamam, c¢esme, han, medrese ve hayir
kurumlar1 ile Anadolu’nun vatanlasmasinda, Isldimlasmasinda ve Tiirklesmesinde, alman o
beldede Miisliiman-Tiirk hayat tarzini insa etmede, insanlar1 6tekilestirmeden bir dayanigma
ve kardeslik modeli ortaya koymada ¢ok basarili hareket etmislerdir (Ceylan, 2014:143-144).
Ahilik birligi, milli birligi ve biitlinliigii, sosyal dayanigmayi, dostluk ve kardesligi, toplumsal
ahlak kurallarina siki sikiya bagliligi namus bilmistir. Ayrica yurt ekonomisinde temel ihtiyag
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maddelerini en kaliteli, en ucuz bi¢imde iiretmeyi dngdren milli bir orgiit bigimi olarak islev
goérmiistiir (Glindiiz ve dig., 2012: 39).

AHILIKTE EGITiM VE DAYANISMA

Ahiligin sosyal fonksiyonlarina bakacak olursak ilk basta karsimiza egitim ile ilgili 6zellikleri
cikmaktadir. Ahi teskilatlarinda mesleki ve ahlaki olmak iizere iki tiirlii egitim verilmekteydi.
Is yerlerinde ¢iraklarin yetistirilmesine yonelik mesleki egitim verilirken, ahi ziyaretlerinde de
ahlaki egitim verilmekteydi. Meslek egitimi is yerinde ve atolyelerde verilmekteydi. Bu,
uygulamali bir egitimdi. Her c¢irak ustasina bakarak, onu izleyerek ve taklit ederek
ogrenmekteydi. Her usta ¢iragina, sanatin1 en ince ayrintisina kadar 6gretmek zorundaydi.
Ahlaki egitimde de toplumsal ahlak ve erdemleri, insanlik, diiriistlik, edebiyat, yemek
pisirmek, tarih, musiki, tasavvuf dersleri ile giizel yaz1 ve tezhip sanatlariyla ilgili dersler
verilirdi (Taner, 2009: 9). Koylere kadar yayilmis olan bu teskilatin temelinde yardimlagma
ve topluluk diizenini koruma yatar. Ahi orgiitleri disinda kalan bir kisi, herhangi bir etkinlikte
bulunamazdi.

Ahilik, bir meslek orgiitii olmasinin yani sira, teskilata giris kurallari, toreleri ve sirlart olan
bir tasavvuf kurumudur. Ahilikte temel ilke, drgiite iiye olanlarm mutlak esitligidir. Uyelerin
hepsi birbirinin kardesidir. Ancak, asama bakimindan kiigiikten biiyiige dogru sonsuz bir
saygl vardir. Uyelik icin kisinin, 6rgiit biinyesinden birisi tarafindan &nerilmesi gerekir.
Kiiciiltiici islerle ugrasanlar, ¢evresinde olumsuz taninanlar, orgiite kotli s6z getirebilecegi
diistintilenler Ahi olamazlar.

Orgiite giris 6zel bir torenle ile olur. Térende Ahi adayma sed (kusak) kusanilir ve tiim
insanlara kars1 sevgi dolu, saygili olmasi, dogruluktan ayrilmamasi ogiitlenir. Uyelerden
kesin baglilik ve Orgiite karsi sonsuz itaat istenir. Ahilikte bilgi edinme, sabir, ruhun
arindirilmasi, sadakat, dostluk, hosgorii gibi 6zelliklerin kazandirildig1 asamalardan gegilir.
Ahiligin 6nemli olan alt1 ilkesi sunlardir:

Elini acik tut,
Sofrani acik tut,
Kapini acik tut,
Goziinii bagh tut,
Beline sahip ol,
O Dilinesahip ol.

N O B 0 O O

Bireyler ve toplumlar egitime verdikleri deger nispetince aydinlanir, gelisir ve degisir.
Egitime gereken Oonem ve hassasiyeti gostermeyen bireylerin veya toplumlarin kendilerini
gelistirmeleri beklenemez. En 6nemli 6zelliklerinden birisi iiyelerine bir meslek ve ortak
davraniglar kazandirmak olan ahilik kurumunun bu 6zelligi ile Tiirk egitim tarihinde 6nemli
bir yeri oldugu yadsinamaz gercektir. Egitim O6gretim faaliyetlerini kurum misyonlarinin
merkezinde tutan ahiler, ilk is olarak mensuplarin1 egitmekte, “terbiye” etmekte ve ileride
meslekleriyle ilgili kazanacaklari bilgi-becerilerin yani sira onlar1 tavir-davranis bakimindan
da hayata hazirlamaktadirlar. Bir anlamda ham olan1 pisirmek; toy olani olgunlastirmak
gayesi ahiligin egitimdeki onceliklerini olusturmaktadir. Yiizyillardir yasamimizda énemli bir
yer edinen “hi¢ dlmeyecekmis gibi diinya hayatina, yarm o6lecekmis gibi ahiret hayatina
hazirlikli olma” diistincesi Ahilik kurumunun diisiince diinyasinda ve egitim-0gretime
gosterdigi hassasiyette etkin bir rol oynamaktadir. Buradan hareketle iyi insan, hayirli evlat,
egitimli birey ve iiretken vatandas gibi unsurlar ahilikte egitimin ulasmay1 amagladigi ana
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hedefler arasinda sayilmaktadir. Bundan dolay1 Islam felsefesinin de etkisiyle ahilik ve
flitiivvette temel amag, ahlaki ve mesleki egitimle bilenin bilmeyene, olanin olmayana,
giilenin aglayana yardimci olmasini saglayarak her iki diinyada da iyi, mutlu, faydali insan1
yetistirmektir (Bakir, 2014: 408).

Ahi kurumlarinin birer kiiltiir ocagi olarak her siniftaki kiginin egitilmesini saglamalari
Anadolu Tiirk toplumunun hem dini hem ahlaki kurallarina baghiliklarin1 kuvvetlendirirken,
aynt zamanda insanlarin toplumsal hayatin1 diizenleyen bu kurallara nasil uyacaklarini
Ogretmis ve gostermislerdir. Boylece toplum halinde yasayan insanlar, birbirleri arasindaki
uyumu nasil tesis edeceklerini, huzur ig¢inde nasil yasayacaklarini da bu kurum sayesinde
ogrenmislerdir (Sanal ve Giiglii, 2007:381).

Ahilikte insan, dayanigmaci bir ruh yapisina sahiptir. Birlik ve beraberlik i¢inde biiyiik
hedeflere yliriimek mantigina dayanir. Toplumun biitiin fert ve kurumlari arasinda 1yi iligkiler
ve denge kurarak herkesin huzur icerisinde yasamasi hedeflenmistir. Ahiligin bir diger amaci,
anayurtlarindan Anadolu’ya gelen Tiirklerin kendi sanat ve ticaretlerine yeni bir yasama ve
caligma kiiltiirii olusturmak, bunlar1 ahlaki, mesleki ve askeri bir egitimden gegirerek
Tiirklerin kent hayatin1 benimsemesini saglamaktir. Her ne kadar devlet otoritesinin disinda
kurulmus ve calistyor olsalar da devlet ve milletin bekasinin devamliliginin saglanmasinda,
kalkinmada, bilimde, sanatta ve hatta askerlikte dahi 6nemli bir rol oynamaktaydilar. Bu
sebeple Ahilik teskilatina sadece tiiccar, esnaf ve sanatkarlar degil, ayn1 zamanda bilim
adamlar1 ve hatta hiikimdarlar da {iye olmaktaydilar (Durak ve Yiicel, 2010:152-153).
Dolayisiyla Ahilik tiim insanlar1 birlestirecek bir insanlik bilimidir demek hi¢ de yanlis
olmayacaktir. Uygulandiginda gilinesin insanlar1 1sitti@1 gibi, insanlar1 kaynastirip ve
1sitacaktir.

Ahi birliklerinde dayanigmanin en giizel 6rnegini Orta Sandiklari’nda gormek miimkiindiir.
Teskilat iiyesi olan esnaf ve sanatkarin kazanci biitiinliyle kendine ait degildi. Bu kazang sahsi
olmaktan c¢ok teskilata ait genel sermayeyi meydana getirmekteydi. Teskilatin Orta
Sandiginda toplanan bu sermaye ile tezgahlar kurulmakta, tereddiitlii fertlere tesebbiis cesareti
verilmekte, herkese dagitilacak sekilde alet ve hammadde alinmakta, bir yandan da ihtiyaci
olanlara yardim edilmekteydi (Oztiirk, 2002:7).

Tiirklerin Ronesans’1 olarak kabul edilen ahilik kurumu, Anadolu Tiirk’iine helal yolla
kazanmayi, yiizii ak, bas1 dik olmay1 ve minnetsiz yasamay1 6gretmesi bakimindan insanlar
arasindaki sosyal, siyasi ve ekonomik iligkilerde karsilikli saygi ve diiriistliigli sart kosan;
meslek ahlakini ve hakkaniyeti, comertligi ve giiler yiizliiliigii esas alan bir sistemdir. Insanlik
tarihiyle yasit olan Tiirk kiiltlirliniin {irettigi, diinya insanliginin hizmetine sundugu ahilik
sisteminin sosyal, siyasal ve ekonomik bir degerler biitiinii olmasi, bugiin de kullanilmasi
gereken bir etik anlayisi barindirmasi bakimindan olduk¢a 6nemli ve hem bugiine hem de
gelecege 151k tutabilecek yetkinlikte olmasi sebebiyle de dikkate degerdir. Ozellikle bati
diinyasinda yonetim ve ¢aligma hayatinda etik konusu yeni olmasina karsin, yaklasik 1000 y1l
once Ahilik tegkilatinda fiitlivvetname denen de§ismez ahlaki kurallarla ‘eline, diline ve
beline sahip’ olgun insan yetistirmeyi hedeflemis olmasi ¢ok 6nemlidir.

AHILIKTE HOSGORU

Ahilik sadece folklorik bir unsur degildir, akan bir kiiltiirel nehirdir. Bu ¢alismada nehrin
sadece bir ka¢ damlasina niifuz edilmistir. Bu damlalardan birisi de AHILIKTE HOSGORU
mevzusudur. Dilerseniz hosgorii kavramini da temellendirerek Ahilikle iligskilendirelim.

Hosgorii kavrami sozliiklerimizde; her seyi anlayisla karsilama, olabildigi kadar hos gérme
durumu olarak tanimlanarak, miisamaha ve tolerans sozciikleri ile esanlamli olarak
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kullanilmaktadir. Kisinin kendinden farkli diisiinen inan¢ ve davranislarda bulunan kisilere
kars1 saygili, sevecen ve katlanilir olmasi hali, hosgoriidiir. Gérmezden gelme, miisamaha,
gdz yumma, aldirts etmeme gibi kelimeler de ayni anlamda kullanilmaktadir. Cahiz’in
Fezail’iil-Etrak adli eserinde Tiirklerin faziletiyle ilgili olarak vefali, anlayish, hosgoriili,
insafl1, anlayigl, alcak goniillii gibi 6zelliklere yer verilir. Tiirkler gécebe bir ulus oldugundan
gittikleri yerlerde karsilastiklar1 kiiltiirlerle alis veriste bulunmuslar, bagnaz olmamaislardir.
Tiirklerin ilk yazili eserleri olan Orhun Abideleri’nde de Tiirk beylerine hitaben sdylenen
“millete zahmet c¢ektirmeyin, incitmeyin” sozii anlayishh ve hosgoriilii bakist igeren
ifadelerdendir. Divanii Liigat-it-Tirk’te "Toplumca takdir edilen insan tipleri arasinda
"ukuslug" (anlayisli, zeyrek kisi), "aki" (eli a¢ik comert), "tiiziin" (yumusak huylu, halim)
"acuklug" (huyu giizel) ve "sun" (iyi huylu) sdyleyisleri yer alir (Geng, 1997, 124).

Tiirk kiiltiiriinde hosgdriiyii ¢agristiran bir¢ok atasozii bulunmaktadir: Giilii seven dikenine
katlanir, Hak deyince akan sular durur, Hatasiz kul olmaz, Her giizelin bir kusuru vardir, O
kadar kusur kadi kizinda da olur, Tatl dil yilan1 deliginden ¢ikarir, Giilme komsuna gelir
basina, Calma kapiy1 ¢alarlar kapin, Iyilik et denize at, balik bilmezse Halik bilir, Kol kirilir
yen icinde kalir, lyilige iyilik; her kisinin kar1 kétiiliige iyilik; er kisinin kar gibi. Tiirklerin
Islamiyet’i kabulii sonrasindaki dénemde ilk Tiirk eserlerinden olan Kutadgu Bilig’de de
hosgorii anlayisinin yansimalarini ve bu konudaki tavsiyeleri goriiriiz:

Irig sozke yumsak yanut kilsa 6z/ A¢gig sdzleseler sugig tutsa s6z (Kaba sdze yumusak cevap
vermeli ve ac1 sozlere de tatl s6zle mukabele etmelidir.)

Anadolumugz, tarihi seyri iginde bir¢ok sevgi ve hosgorii kahramanlart yetistirmistir. Yunus
Emre’den, Mevlana’ya Haci Bektas Veli’den, Nasreddin Hoca’ya kadar bircok tarihi
sahsiyetimiz sevgi ve hosgoriiniin sembolii olmuslardir. Bugiin bu tarihi sahsiyetlerimiz
diinyaca taninmis ve bu Ozellikleriyle takdir toplamislardir. Anadolu’da Tiirk’iin yapisinda
olan hosgdrii anlayis1 tasavvufi anlayisla birleserek Yunus’ta doruga ulasmistir. Ahiligin
kiiltiir dinamiklerinin baginda gelen Yunus’un bir¢ok siirlerinde bu anlayis acik¢a goriiliir.
Herkese bir gozle bakan Yunus, "Yaratilan1 hos gordiik Yaratandan 6tiirii" diyerek, insana
insan olmasindan 6te Yaratana saygimin geregi olarak yaklasarak hos gérmenin gerekliligine
ince bir hikmetle dikkat ¢cekmistir. Herkese bir gozle bakan Yunus Emre parolasini "sevelim
sevilelim" seklinde ifade ederek tim diinya insanlarina bu yaklasgimiyla 6rnek olmaktadir:
Gelin tanis olalim / Isi kolay kilalim / Sevelim sevilelim / Diinya kimseye kalmaz. Dolayisiyla
Yunus Emre, Ahi diisiincesinin toplumsal, siyasal, kiiltiirel, ekonomik ve insani alanda
gerceklestirmeyi amacladigi yiice degerlerin sozciiliiglinli yapmustir.

Anadolu’da birgok kisinin gonliinde taht kurmus olan Hac1 Bektas Veli ile ilhamini ve temel
sistemini ondan alan Bektasilik felsefesinde sevgi ve hosgoriiniin ayr1 bir 6nemi vardir. Haci
Bektas Veli, Anadolu’da engin hosgoriisii sayesinde insanlarin gonliine girmistir. Onun hayati
incelendiginde yasayisinda ve diislincelerinde sevginin ve hosgoriiniin ¢ok ciddi bir yeri
oldugu goriilecektir. Hac1 Bektag Veli’ye ait oldugu rivayet edilen su dortliikte sevgi ve
hosgorii ¢ok giizel bir sekilde islenmistir:

Sevgi muhabbet kaynar yanan ocagimizda
Biilbiiller sevke gelir giil acar bagrimizda,
Hirslar kinler yok olur agkla meydanimizda
Ardlanlarla ceylanlar dosttur kucagimizda

Hosgorii, Alevi-Bektasi erkdninin en 6nemli ahlak ve adab kurallarindan biridir. Bu kural
Alevi-Bektasilik’le 6zdeslesmis ve (Ogretinin) genel niteligi durumuna dontismistiir. Bir
Bektasi menkibesinde Bektasiligin engin hosgdrii anlayist su sekilde ifade edilir: "Bir giin bir
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Bektasi babasi karsilastigi gece bekgisine sorar: "Bu belindeki pala bicagi ne ise yarar?"
Aldig1 cevap soyledir: "Biz bununla gordiigiimiiz kusurlar1 diizeltiriz. Siz ne yapiyorsunuz?"
Bektasi babasi sessizce boynunu biiker "Biz kusur gérmeyiz ki " Bir bagka rivayette ayni
konu Bektasi ve Mevlevi dervislerinin konusmalarinda su sekilde ele alinir: Bektasi dervisi,
Mevlevi dervise sorar:-Sizin elbiseleriniz ni¢in bu kadar genistir? Mevlevi dervisi soyle der:
Biz bununla kusurlari, ayiplari 6rteriz. Bu sefer Mevlevi dervis sorar: —Sizin elbiseleriniz
ni¢in bu kadar dar? Bektasi dervisi sdyle der: biz kusur gérmeyiz Ki.

Osmanl1 Devletinin kurucusu Osman Bey’e kayinpederi de olan alim Edebali’nin séyledigi su
sozler de Tiirklerdeki hosgorii anlayisina giizel bir 6rnektir: "Ey Osmancik, begsin, bundan
sonra Ofke bize, uysallik sana; giiceniklik bize goniil alma sana; suglama bizde katlanma
sende; bundan boyle yanilgi bize, hosgérme sana" (Ozcan, 1-5)

Goriiliiyor ki din, dil, ik farki gozetmeden biitiin insanlar1 bir olarak kabul eden ve
kaynastiracak olan sevgi ve hosgoriidiir. Bugiin kiiltiirlerin geldigi son nokta insana, insan
olarak deger verilmesi, saygi duyulmasi gercegidir. Ayn1 hakikati Tiirk tarihinde Mevlana,
Hac1 Bektag Veli ve Yunus Emre bir ilke olarak ylizyillar 6nce benimsemigler ve ¢evrelerine
bu anlayis1 yansitmislardir.

SONUC

Ahilik, giiniimiiz evrensel degerleri ile uyum gosteren, diinyada benzeri bulunmayan bir
kiiltiir ve medeniyet hazinesidir. Bir insanlik bilimi olan Ahiligi, Tiirk kiiltliriine yeniden
kazandirmak biiyiik 6nem arz etmektedir. Kardeslik teskilat1 olan Ahilik teskilatini, bir an
once Tirk diinyasinda yasatmanin 6nemi de yadsinamaz bir gergektir. Aynm1 anda, omuz
omuza, birlik, dayanmisma ve kiiltiir kopriisii olusturma yoniinde uygulanmasinin birlikteligi
tetikleyecegi ve ortaya ¢ikan bu giigle, kendimize olan giivenimizi artiracagi muhakkaktir.

Tirklerin Ahilik toplumsal doniisiimiinii tekrar uyandirmasit ve giincellenmis olarak bu
metotlart giindeme getirmesi toplumu diisiinmeye siiriikkleyecek ve toplumsal yiicelis
hizlanacaktir. Ahi ocaklari, bu gelisimin dini ve ilmi temsilcileri olarak sivil toplumu
giiclendirme mantityla toplumsal irkilisi saglayacaktir. Insan unsurunun iyilestirilmesi bir
kelebek etkisiyle tiim toplumu iyilestirecek ve insanlarimiz, {izerine diisen gorevleri yapmaya
baslayacaklardir.

Kisaca, zengin bir tarihi ve gelenegi olan bir milletin fertleri olarak bugiinkii sorunlarimiza
bakarken ge¢misteki zenginliklerimizden de yararlanmaya ¢aligmak ciddi bir toplumsal 6dev
olarak onlimiizde durmaktadir.
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OZET

Anadolu’nun Tiirklesmesi ve Islamlasmasinda Anadolu erenlerinin ¢ok biiyiik etkileri
olmustur. Ahi Evran, Haci Bektas Veli, Sar1 Saltuk gibi “Horasan Erenleri” ismi ile anilan bu
tasavvufi sahsiyetlerin Anadolu’da yasayan Tiirkmenlerin Islamlasmasindaki rolii cok agiktir.
Ahi Mahmud Veli, bugiin yaygin kullanilan adiyla Kegeci Baba Anadolu’nun 6nemli manevi
liderlerinden biridir. Kececi Baba, Tokat’in Erbaa ilgesinin sinirlar1 igerisindeki Kegeci
koytinde bilinen bir zattir. Kegeci Baba, Horasan erenlerinden olup XIII. ylizyilda Anadolu’ya
gelmis ve Erbaa’ya bagli kendi adiyla anilan koyde ocak kurmustur. Asil adi Ahi Mahmud Veli
bulunan Kegeci Baba, ayn1 zamanda bir Ahi lideridir ve Ahi Baba ismiyle anilmaktadir. Ahi
Mahmud Veli, 19 ylizilda Kegeci Baba adiyla anilan bir tekke kurmustur.

Kegeci Baba’nin tiirbesi Tokat’in Erbaa il¢esine bagl bulunan Kegeci kdylindedir. Kegeci koyii
ayn1 zamanda Kececi Baba Ocak merkezidir. Tokat bolgesinde yagsayan Alevi gruplarin biiyiik
cogunlugu Kececi Baba Ocagi taliplerinden olusmaktadir. Tokat’in sahip oldugu dini ve
kiiltiirel degerler Tiirk toplumunun sahip oldugu kiiltiirel degerler ile biiylik 6l¢iide paralellik
arz etmektedir. Biz de bu ¢alismamizda Tokat’in manevi sahsiyetlerinden biri olan Kegeci
Baba’nin hayati, tarihi sahsiyeti, tiirbesi ve Tokat’in sosyal ve kiiltiirel yasamindaki etkilerini
din sosyolojisinin arastirma yontemleri ile ortaya koymaya caligtik.

Anahtar Kelimeler: Tokat , Ahi Mahmud Veli (Kegeci Baba), Kegeci Koyii, Alevilik-
Bektasilik, Tiirbe

ABSTRACT
The Anatolian eren has been very influential in the Turkification and Islamization of Anatolia.

The role of these mystical figures, called Ahi Evran, Haci Bektash Veli, Sar1 Saltuk, with the
name "Horasan Erenleri” in Islamization of the Turkmen living in Anatolia is very obvious.
Ahi Mahmud Veli with his commonly used name Kececi Baba was one of important the
spiritual leaders of Anatolia. One of these important figures is the Kegeci village, which belongs
to Erbaadistrict of Tokat. Kececi Baba, and Khorasan Dervishes, had cometo Anatoliain XII1.
Century and Erbaatownship village, known by his name, established hearth. The real name of
Ahi Mahmud Vi, Kececi Baba, also aleader of Ahi, Ahi Baba s referred to by name. Ahi
Mahmud Veli found a lodge called Kegeci Baba in the 19th century.

Kececi Baba's tomb is in Kegeci village of Erbaa district of Tokat. Kegeci village is also the
center of Kececi Baba Ocak. The vast majority of the Alevi groupswho livein the Tokat region
are made up of quarrels from the Kegeci Baba Ocag tales. The religious and cultural valuesin
Tokat resemble majorly to the cultural valuesin Turkish community.

We will try to reveal the effects of Kegeci Baba's life, historical personality, turtlesand Tokat's
socia and cultural life with one of the methods of religious sociology, which is one of the
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spiritual figures of Tokat in thiswork.

Key Words: Tokat, Ahi Mahmud Veli (Kegeci Baba), Kegeci Village, Alevism, Bektashism,
Tomb

GIRIS

Tokat’in tarih boyunca degisik uygarliklara besiklik yapmis olmasi onun zengin tarihi ve
kiiltiirel degerlere sahip olmasini saglamistir. Tarihten giiniimiize Tokat, siyasi, kiiltiirel ve dini
bir¢ok misyonu biinyesinde barindirmistir. Bu nedenle Tokat ilmi ve dini yonden biiyiik onem
arz etmektedir. Tokat’ta hiikiim siiren, meliklik yapan veya valilik yapan yoneticilerin birgogu
ilim sahibi insanlara hiirmette bulunmuslar ve onlar1 ¢alismalarinda desteklemislerdir (Serdar,
2014: 633-649). Tokat, tasavvuf kiiltiirii agisindan oldukga zengin bir sehirdir. Danismendliler
doneminden itibaren Tokat genis bir zaviye agina sahip olmus, bu zaviyelerde verilen manevi
terbiyeyle bolge tasavvuf iklimine biriinmiistiir. Tokat, Yeseviler, Babailer, ve Ahilerin de
yerlesim merkezlerinden biri idi. Kalenderligin, farkli sekillerde bolge ile iligkili kimseler
araciligi ile Tokat’ta etkin oldugu goriilmektedir. Orta Asya’dan gelen gogler siiresince
Anadolu’ya giren Kalenderiler, Tiirkmen ¢evrelerinde bulduklari uygun ortam vesilesiyle fikir
ve inanglarini yayma imkani bulabilmislerdir (Ozkése,2015: 80-100). Ahi teskilatinin kurucusu
olarak bilinen Ahi Evran, Seyh Nasirii’d-Din Mahmud’un (1261) talebesi olan Nuru’d-Din adli
zatin Tokatli olmasi, Ahi teskilatinin kuruldugu donemde Ahilerin Tokat’ta da faaliyet i¢inde
olduklarini gostermektedir. Turhal’da medfun Ahi Yusuf Perende ve Kegeci Ahi Baba Sultan
adlar1 giinlimiize kadar intikal etmistir. Anadolu’da ilk olarak Ahi “Fiitiivvet-name”sini yazan
Mevlana Naziru’d-Din de Tokatli’dir. Bu sahis eserini 1290 yilinda Tokat’ta bulunan Ahilerin
lideri Ahi Muhammed Bey’e sunmustur (Serdar, 2014: 648). Ahilik teskilatinin kurucusu Ahi
Evran-1 Veli (6. 659/1261)’nin meshur 6grencisi Ahi Nureddin, Ahi teskilatinin Tokat’ta da
kurulmasina onciiliikk etmistir. Turhal’da metfun bulunan Ahi Yusuf Perende ve Kececi Ahi
Baba Sultan Tokat’ta faaliyet yiirliten Ahilerin 6nde gelenlerindendir. Asil ad1 Seyyid Mahmut
Veli olan, a¢ doyuran ve agik Orten anlamlarina Ergani Mahmud ismiyle de anilan, ocagin
kendisine nispet edildigi, Horasan evliyalarindan biri olarak kabul edilen Seyyid Mahmud
Veli’nin Kegeci Baba ve Ahi Baba adiyla anilmasi, onun bu esnaf teskilatina baglh bir dervis
oldugunu ortaya koymaktadir. Kendisi, Hac1 Bektas Veli gibi Horasan erenlerinden kabul
edilen ve silsiles Lokman-1 Perende kanaliyla Ahmed Yesevi’ye baglanan Kegeci Baba ayni
zamanda bir Ahi seyhidir (Ozkose,2015: 80-100).

Kegeci Baba’nin hayat1 ve kendi ismi ile anilan ocak hakkindaki bilgiler sinirli sayidadir. Su
ana kadar yapilan ¢alismalar daha ¢ok Kegeci Baba Ocagini merkeze alarak yapilmis ve yorede
elde edilen sozlii gelenekten elde edilen bilgilere dayanmaktadir. Bu ¢alismada yazili ve sozli
kaynaklardan faydalanmaya ¢alisilmistir. Ocak merkezi olan Tokat’in Erbaa ilgesinin Kegeci
koylinii arastirma amagh birkag kez ziyaret etme firsat1 bulduk ve kdylin tamaminin bu ocaga
bagli dede soylulardan olustuguna bizzat sahit olduk. Keg¢eci Baba Ocagmin en tecriibeli
dedeleri ile miilakatlar gerceklestirdik. Kececi Baba’nin tiirbesinin yaz aylarinda talipler
tarafindan kalabalik gruplar halinde ziyaret edilerek, burada gerceklestirilen ritiiel ve kurban
torenlerini gozlemleme imkani bulduk. Bu ¢alismamizda Tokat’in manevi 6nderlerinden, Ahi
Evran’in manevi gelenegini Tokat yoresinde yerlestiren ve yasatan Kececi Baba’nin hayati,
tarihi sahsiyeti, tiirbesi ve Tokat’1n sosyal ve kiiltiirel yagsamindaki etkilerini din sosyolojisinin
arastirma yontem ve teknikleri ile ortaya koymaya ¢alisacagiz.

Kececi Baba Ismi

Tokat yoresinde Ahi Mahmud Veli’ye Kegeci adinin verilmesiyle ilgili sdyle bir rivayet
anlatilmaktadir. “Koyiin yakinindan bir giin seker yiiklii bir kervan ge¢iyormus. Seyh Mahmud
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Veli (Kegeci Baba) kervan sahibinden seker istemis kervanci basi, yiiklerin seker olmadigini,
kervanin sap yiiklii oldugunu sdylemis, Kegeci Baba bunun iizerine “yiikiiniiz seker amma
haydi sap olsun” demis. Kervan hayli yol aldiktan sonra, sekeri teslim etmek {izere Sultanin
huzuruna varilmis. Kervan yiikii bosalttiktan sonra soyle bir bakilmis ki, cuvallarin hepsi seker
yerine sap dolu, bunun {izerine Sultan, hiddetlenerek “cagirin su kervanci basimni” diye
seslenmis. Kervanci basi da durumu goriince hayretler iginde kalarak “bu kadar seker nasil sap
olur” demis ama hemen yolda giderken kervani bir zatin durdurdugunu, kendilerinden seker
istedigini, yiiklerini seker olmay1p sap oldugunu séylediklerini, o zatinda “seker ama haydi sap
olsun” diyerek cevap verdigini, bu degisikligin ancak bu zat sebebiyle olabilecegini anlatmasi
iizerine; Sultan derhal bu zat bulunup getirilecek emrini vermis. Askerler Kegeci Baba’y1
bulmuglar, Sultanin huzuruna getirmigler. Sultan gerek konusmasindan gerekse
davraniglarindan bu zatin ermis, Veli bir zat oldugunu anlamis ve sarayinda agirlanmasi i¢in
emir vermis. Padisah, dervisi denemek i¢in esige Kur’an-1 Kerim ve ekmek koyuyor. Dervis;
“’nimetten gecemeyiz’’ deyip atlamiyor ve padisah inantyor. Padisah; ’dervis bize bir hediyen
olmayacak mi1?”’ diyor. Dervis ‘’bana yiin getirin’’ diyor, Allah’a dua ediyor ve her yer bin bir
renk kege oluyor. Sultan, bir de ne gorsiin oda rengarenk kegelerle désenmis, her tarafa
muntazam sekilde diizenlenmis, iste bu durum karsisinda Padisah: “Emret Kececi Baba!.. Son
sinavi da basartyla gegtin. Allah senin gibi erlerin sayisin1 bu vatanda artirsin!.. Gonliimii
aydinlattin bana biiylik bir manevi kuvvet verdin. Bir kez daha inandim ve iman ettim ki:
Allah’1n san1 yiicedir!.. Yer yiiziinde O’nun sevgili kullar1 vardir. Bu kullardan biri de sensin.
Dile benden, ne dilersen!..” diyor.

Dervis: “Padisahim, bize fani nesne gerekmez. Biz Allah deriz. Bize diinya gerekmez, biz
masiva deriz!..” diyor. Sultan, “amma da kegecisin” diyerek Veli’ye takilmis o glinden itibaren
Seyh Mahmud Veli’nin ad1 “Kegeci Baba” olarak kalmistir. Bu zat simdiki Kegeci Kdyii'niin
bulundugu yerde yasadigi i¢in buraya “Kegeci Koyii” ad1 verilmistir. Kegeci Baba’nin tiirbesi
de aile efradi ile birlikte bu kdydedir (Temiz Ve Peynirci, 1996: 366; Ulu, 1997:21-24; Yiicel,
2003: 41-42).

Kececi Baba’nin bu isimle anilmasiin bir diger sebebi Kegecilik Sanatiyla ugrasmasidir.
Ahilik’te meslek birlikleri ve sanat biliyiik onem arz eder. Kececi Baba’nin bir Ahi dervisi, velisi
olmasi “Kegecilik” mesleginin de piri, ustast olmasi nedeniyle bu ismi almasinda etkili
olmustur. Seyh Mahmud Veli’nin en mithim 6zelligi onun bir Ahi babas1 olmasidir. Ahilikte
en yiiksek mertebeye ¢iktigi i¢in bu isimle anilmistir (Yiicel, 2003: 47-48).

Kececi Baba’nin Hayati

Kececi Baba’nin hayatt hakkindaki bilgiler so6zlii gelenekten aktarilan rivayet ve
sOylencelerden olugsmaktadir. Kegeci Baba Ocaginin Dedeleri, atalarindan giiniimiize silsile
yoluyla aktarilan ¢ok sayida kerametini aktarmaktadir. Bu sozlii aktarimlarim yaninda tarihi
ve sosyolojik alanda ¢esitli makalelerde yaymlanmistir. Kegeci Baba’nin XIlI. yiizyilin sonlari
ile XIV. ylizyilin baslarinda yasadig1 anlasilmaktadir. Horasan erenlerinden olup Ahmed
Yesevi’nin halifesi oldugu rivayet edilmektedir. Asil ismi Ahi (Sah) Mahmud Veli olan Kegeci
Baba, Nisabur’da yasamis, daha sonra Anadolu’ya gelerek bugiin kendi adini1 tagiyan Kegeci
koytine yerlesmistir. Horasan’dan Anadolu’ya gelen sancakli evliya Kececi Baba ayni1 zamanda
bir Ahi lideri olarak bilinmekte ve Giil Ahi Baba ismiyle anilmaktadir (Ulu, 1997: 20; Keskin,
2015: 92).

Hatta Selguklu doneminin son ahi babasi ve zamanin Onemli sanatlarindan Kegecilik
mesleginin ustasi olarak bilinmektedir. Ayrica a¢ doyuran ve agik orten anlamlarinda Ergani
Mahmud ismiyle de anilmaktadir. Bununla birlikte tiirbesindeki sancagin demir armasi iizerine
ad1 “Hoca Mahmut Veli” seklinde yazilmistir. S6zlii gelenege gore Kececi Baba, Haci1 Bektag
Veli’nin amcasidir. Kecici Baba Iran’da ilim ve irfan tahsili gdrmiis, ilmi lediin’e mahzar
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olmustur. Imi tasavvuf gérmiis tasavvufcu zahir ve batin ilminden haberdar olup lediin ilmini
tamamlamis miimtaz bir Anadolu Evliyasi’dir. Horasan pirlerinden Musa Kazim evlatlarindan
on birinci gobekten geldigi Musa Sani’nin ogludur. Hac1 Bektas Veli’den 6nce Tiirkmen
boylarinin 6niinde Anadolu’ya ailesiyle gelmis, Hac1 Bektas Veli’yi de arkasindan Anadolu’ya
getirtmistir. Kececi Baba’nin 1349 yilinda Anadolu’da sehit diistiigli; Altin Biyik, Seyyid
Ahmet (Mehmet) ve Ali Haydar adinda ii¢ oglunun bulundugu; bunlardan Ali Haydar’in
Rusya’da sehit oldugu anlasilmaktadir (Maden, 2014: 153; Timur, 2010: 32).

Kegeci Baba’nin soy Seceresi ocak dedeleri tarafindan asagidaki silsile seklinde
aktarilmaktadir: (KK-1, KK-2, KK-3).

1.Imam Hiiseyin, Imam Ali’nin oglu ve Hz. Muhammed Mustafa’nin torunu,
2.Imam Hiiseyin oglu Imam Zeynel Abidin,

3.Imam Zeynel Abidin’in oglu Imam Muhammed Bakar,
4.imam Muhammed Bakir’in oglu Imam Cafer-i Sadik,

5.Imam Cafer-i Sadik’1n oglu Imam Musa Kazim,

6.Imam Musa Kazim oglu Seyyid ibrahim Miikerrem El-Miicab,
7.Seyyid Ibrahim Miikerrem El-Miicab oglu Seyyid Hasan,
8.Seyyid Hasan oglu Seyyid Muhammed,

9.Seyyid Muhammed oglu Seyyid Mehdi,

10.Seyyid Mehdi oglu Seyyid Ibrahim,

11.Seyyid ibrahim oglu Seyyid Hasan,

12.Seyyid Hasan oglu Seyyid Ibrahim,

13.Seyyid ibrahim oglu Seyyid Muhammed,

14.Seyyid Muhammed oglu Seyyid Ishak,

15.Seyyid ishak oglu Seyyid Musa-i Sani,

16.Seyyid Musa-i Sani oglu Seyyid Miicab,

17.Seyyid Miicab oglu Seyyid Mahmud-u Vi (Kegeci Baba)

Kegeci Baba’nin evlatlarindan biri olan Kegeci Seyyid Ahmet, Izmit’in Baldren kdyiinde
medfundur. Buradaki tiirbede Kegeci Baba ve Kececi Seyyid Ahmet ile ilgili yazilar
bulunmaktadir. Bu yazilana gore Kegeci Baba Hicri 952 (Miladi 1545-1546) senesinde iran’in
Hoy kentinde diinyaya gelmistir. Babas1 Musa, annesi Ummii Zeynep’tir. Asil ismi Hayrani
Mahmut oldugu bilinmektedir. Kegeci Baba Iran’in Hoy kentinde Kum kentine gegerek burada
Mahsun Ana ve Ehl-i Beyt soyundan gelen zatlarin yatirlarini ziyaret ettikten sonra Iran’in
Meshed kentinde bulunan sekizinci Imam Riza’nin kabrini ziyaret edip Nisabur’a ge¢mistir.
Meshed Imam Riza Kiiltiir Miidiirliigii tarafindan Tiirkge ve Latin harfleriyle yazilan bir
belgede Kegeci Baba imam Riza’nin iki oglundan biri olan Seyid Hiiseyin’in oglu oldugu
belirtilmistir. Bu belgede aktarildigina gore, “Kececi Baba’nin babas1 Seyid Hiiseyin’in mezari
Kazvin sehrindedir. Seyid Hiiseyin’in oglu Ahi Seyh Mahmud Veli H. 327 senesinde Rum’a
(Anadolu) gitmistir” ifadesi yer almaktadir. Ahi Mahmud’un 13. yilizyilda yasadigi,
Horasan’dan Anadolu’ya gelen evliyalar arasinda yer aldigi ve Haci Bektag-1 Veli’nin amcasi
oldugu rivayet edilmektedir. Kececi Baba, Giil Ahi Baba, Sah ve Mahmud Veli gibi isimlerle
anilmaktadir. Kegecilik mesleginin 6nde gelen ustalarindan bir oldugu kabul edilmektedir. Ruh
sagligi, veterinerlik, sanat ve egitimle ilgili islerle de mesgul olmustur (Hanilge Ve Tepecik,
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2016: 143-144). Hicri 1012 (Miladi 1603-1604) yilinin Cuma aksami ise Tokat’in Erbaa
ilgesinin Kegeci Koyline gelmistir. S6zii edilen yazilardan anlagildigina gore Kegeci Baba’nin
oglu Seyyid Ahmet ise Tokat’tan askerlik vazifesi miinasebetiyle Istanbul’a gelmis, uzun siiren
askerlik gorevinden sonra tekrar Tokat’a donmiisse de yasanan bir olay sonucu memleketini
terk etmistir. Zamanin padisahryla tartismaya giren Seyyit Ahmet, izmit’in Baloren kdyiinde
Hakk’1n rahmetine kavusmustur (Maden, 2014: 150).

Kececi Baba Horasan’dan gelip buraya yerlesince dnce evini, sonra zaviyesini kurmus, buraya
bir de mescit yaptirmistir. Ahi Mahmud, ilk donemlerde Kazabad’a bagli Fakihler adiyla bilinen
ve 19. ylizyilda Kececi Baba adiyla anilan koyde bir zaviye kurmustur. Bu zaviye Osmanlilar
doneminde uzun siire varligini silirdirmiistiir. Zamanla bu zaviye ve c¢evresinde onun
olusturdugu ocak etrafinda kokleri Orta Asya’ya dayanan bir kiiltiir diinyasi sekillenmis ve bazi
eklemelerle giinlimiize kadar gelmistir. Kegeci ¢aymin kiyisina kurulan bu zaviye zaman
icerisinde ilim ve irfan merkezi haline gelmistir. Kegeci Baba zaviyesi baglangicta bir Ahi
merkezidir ve burada kece iretimi yapilmistir. Kayitlarda bu zaviyenin XVIIL. Yiizyil
baslarinda “biiyiik bir asitane” oldugu ve burada bir alay dervisin bulundugu ifade edilmektedir.
Osmanli arsiv belgelerinde XV. Yiizyillda Kececi Baba zaviyesi faal bir tekke olarak
goziikkmektedir. Ahi Mahmud Vakfi ve Kegeci Baba Vakfi hakkindaki belgeler iizerine yapilan
bir calismadan, Kececi Baba zaviyesinin, 18. Ve 19. Yiizyillarda aktif bir vakif teskilatina sahip
oldugunu anliyoruz ( Hanilge Ve Tepecik, 2016: 141-160). 22 Mayis (1)313/3 Haziran 1897
tarihli Kececi Baba Vakfi hakkindaki Evkaf Komisonu der-kenarinda vakfin bu tarihteki
durumuna iligkin ipuglarina rastlamak miimkiindiir. Der-kenarda belirtildigine gore, bu yazi
vakfa iligkin sorulan bir soru iizerine kaleme alinmistir. Bu belgede Kececi Baba vakfi icin Ahi
Baba Tiirbesi Vakfi tabiri kullanilmistir. Vakfin diger adinin kuyud-1 hakanide Ahi Mahmud
Zaviyesi seklinde goriildiigline isaret edilmistir. XIX. ylizyilda Kazabad nahiyesine bagl
oldugu anlasilan Kegeci Baba koylindeki Kegeci (Ahi) Baba vakfi buradaki tiirbeyle birlikte bir
de camiyi ihtiva ediyordu. Vakif miitevellileri ayn1 zamanda Kegeci Baba caminin imamet ve
hitabet gorevlerini yiiriitmekteydiler. Uzun yillar Seyyid Kasim Pehlivan b. Haydar tarafindan
yiriitiilen Kecgeci Baba vakfi ve cami miitevelli, imamet ve hitabet gorevleri 1864 yilinda
ogullar1 Haydar, Emin, Hiiseyin, Mehmed ve Ali’ye miistereken intikal etmistir. Kececi (Ahi)
Baba vakfinin bir miktar ¢iftlik yeri ve mezrasi ile bir degirmeni mevcut olup buralardan geliri
bulunuyordu (Maden, 2014: 157; Hanilge Ve Tepecik, 2016: 141-169).

XIII. yiizy1lda Anadolu’ya gdcen Tiirklerin kurdugu Ahi teskilati, sehir ve kasabalarda esnaflar
arasinda, koy ve mezralarda ise konar-gocer halk arasinda dini ve tasavvufi bir yol olarak
gelismistir. Ahi toplulugu, stirekliligini “Ali yolu” olarak goriir, “Ali” ve “Ehl-1 Beyt” sevgisini
bas taci kabul ederler. Alevilik-Bektasilik, Batinilik gibi akimlardan etkilendigi gibi Ahilikten
de etkilenip biinyesine ¢ok sey katmustir. Ozellikle fiitiivvetnamelerdeki edep-erkani
benimsemis, Aleviler ve Bektasiler tarafindan da fiitiivvetnameler yazilmistir (Oz, 2001:55).
Bu bilgilerden yola ¢ikarak Kegeci Baba’nin bir Ahi seyhi, Kececi Baba’nin kurdugu
dergahinda bir Ahi zaviyesi oldugunu rahatlikla sdyleyebiliriz. Kececi Baba Ocagindan Riza
Giines Dede’nin, Ahi Baba’m isimli bir siirini aktartyoruz (KK-1).

Derdimin Dermani Sen Ahi Baba’m
Bugiin bir giizele meyil bagladim
Derdimin dermani sen Ahi Baba’m
Methini yapmaya niyet eyledim

GoOnlumiin sultani sen Ahi Baba’m
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Yerin gogiin arsin kiirsiin ulusu
Sarktan garptan gelir hasta delisi
Kuduz ocaginin hem de kendisi

Yetisirsin medet giil Ahi Baba’m

Iman ehli olan eyledi ikrar

Giliman ehli olan gezer derbeder
Tovbekar kapinda eyledim karar
Affet giinahlar giil Ahi Baba’m

Cok kusurum vardir el aman gani
Miimin olanlarin hem yari gari
Gel goster cemalin goreyim bari

GoOnlimiin sultan1 sen Ahi Baba’m

Nedli peygamberden beri geliyor
Celik tast muratlar1 veriyor
Buncamucizeler belli oluyor

Bir aciz Kul Riza’n var Ahi Baba’m
Kececi Baba’nin Kerametleri

Kegeci Baba’nin halk arasinda bilinen pek cok kerameti anlatilmaktadir. Kegeci Baba’nin
kuduzun sifasini veren, nice dertlere derman olan ve Hz. Peygamberin yolunun yolcusu oldugu
inanc1 hakimdir. Yine Baba’nin Imam Ali’den, On Iki Imam’dan ve Horasan’in piri imam
Riza’dan geldigi diistincesi hakimdir. Kececi Baba’nin Horasan’dan Erbaa’ya gelisi sirasinda
pek cok keramet gosterdigine dair inanislar vardir. Baba Horasan’dan yola ¢ikip Erbaa’ya bagl
Hac1 Ali Koyii'ne geldiginde yolunu haramiler keser ve nereden gelip nereye gittigini sorarlar.
Kegeci Baba Horasan’dan geldigini soyler. “Aslin kim, neslin kim, adin nedir?” dediklerinde
“Dedem Muhammed Mustafa, atam Aliyyiil-Murtaza, annem Hatice-i Fatma, On Iki Imam
Musa Kazim’in torunu Musa Sani evlatlarindan Sah Mahmut Veli’yim” cevabini verir. Bunun
lizerine haramilerin hepsi elini Opiip izzet-i ikram ve saygi gosterirler. Ardindan haramilerin
reisi, “Ya Sah Mahmut Veli! Benim karnim agriyor, dua et, elini ¢al da Allah’in inayeti ile
karnimin agris1 geg¢sin” ricasinda bulunur. Kegeci Baba “Tovbe et eksikligine, gel beri” der.
Harami, Kegeci Baba’nin oniine diz ¢okiip 6ziir dileyince, o da elini ¢alar. Haraminin karin
agris1 gecer. Bu arada Kececi Baba haramiye, “Ya harami basi! Sen burada 6niimii kestin. Seni
Allah adima bagisladim. Duan kabul oldu. Sen de burada agriy1, aciy1 kesen ol. Ilelebet mal
agrisini, karin agrisini, her tiirlii agriy1, aciyi, derdi, belayr kesen ol. Agris1 acis1 olan seni
bulacaktir” deyip nefes verir. Simdi bu yere “Kesegen Tekkesi” diyorlar. Karin sancisi
cekenler, oraya gidiyor sifa buluyorlar (Maden, 2014: 151; Hanilge ve Tepecik, 2016: 145).

Daha sonra Kegeci Baba oradan yiiriiyiip aksam vakti Ayakbast1 koyiine gider. Orada biiyiik
bir tagina iizerine ¢ikip ezan okumaya baslar. Sesi duyan Rum kéyliileri “Isa indi” deyip Kegeci
Baba’nin basina toplanirlar. Baba ezani bitirip tasin iizerinden iner. Rumlar Baba’nin
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ayaklarinin sanki ¢gamura basmis gibi tasa iz biraktigini goriirler ve bunun bir keramet oldugunu
anlayip inanglar1 artar. Baba’ya “Horasan’dan m1 geliyorsun, adin nedir, kimin soyundansin?”’
diye sorarlar. Kegeci Baba, onlara da ayn1 sekilde “Dedem Muhammed Mustafa, atam Aliyyiil-
Murtaza, gelisim Horasan Nisabur’dan On iki Imam Musa Kazim torunu Musa-y1 Sani
evlatlarindan Sah Mahmut Veli’yim. Diyariniza geldim ki, sizlerle muhabbet edelim, tanisalim.
Gelin Allah’in birligine, son ahir zaman nebisi Muhammed Mustafa’nin Hak peygamberi
olduguna ve Yiice Allah’tmizin gondermis oldugu kutsal kitabimiz Kur’an’a inanin.
Miisliimanlig1 kabul edin” der. Bunun iizerine Rumlar, Kegeci Baba’dan koylerinin suyunun
¢ok az oldugunu, bir keramet daha gosterip su ¢ikarmast durumunda Miisliiman olup kendisine
baglanacaklarimi bildirmislerdir. Kececi Baba elindeki asay1 yere vurmus, vurdugu yerden bir
degirmen dondiirecek kadar su ¢ikmistir. Bunu géren Rum koyliileri Miisliiman olmuslardir.
Baba, Rum kd&yliniin Miisliiman olmasina vesile olduktan sonra onlarla vedalasip “sizi Allah’a
emanet ediyorum” deyip bugiinkii Kececi kdyiine dogru yola ¢ikmistir (Durma, 2010: 109;
Yiicel, 2003: 41).

Horasan erlerinden Kegeci Baba, mekan tutacagi yeri bulmak icin attig1 koseginin pesinden
Anadolu’ya gelir. Kosegi agaci, bugilin Kececi kdyliniin bulundugu yere diigmiistiir. Buraya
yaklaginca bir Ermeni kdyline ugrar. Ermeni kadimlarin birinden abdest almak igin su ister.
Yakinlarindaki irmag1 gosteren kadin kizgin bir eda ile “Goziin kor md, iste su!” der. Kadina
bir sey soylemeyen Kececi Baba, elindeki asasini yere saplar. Hemen oradan su figkirmaya
baglar. Abdestini alir, biiylikge bir tas pargasinin {izerine ¢ikip ezan okur. Namazini kildiktan
sonra Allah’a dua eder.

“Ya Rabbi, bu koyii yerle bir et, kaybolup gitsin.”

Bugiin Kegeci Baba’nin abdest alip namaz kildig1 kdy mevcut degildir; onu yeri bastanbasa
mezarliktir.

Horasan erinin iizerine ¢ikip ezan okudugu tasin iist tarafinda ayak izleri vardir. Oraya ayagini
bastigi i¢in de o bolgeye Ayakbasti Mevki adi verilmistir (KK-4).

Tokat yoresinde bu vb. ¢ok sayida olaganiistii rivayetler anlatilmaktadir. Bu sozlii anlatilarin
gelenegin yasatilmasinda ¢ok 6nemli fonksiyonlar icra ettigini sdyleyebiliriz.

Kececi Baba Ocag

Kececi Baba Ocaginin merkezi Tokat’in Erbaa ilgesinin Kececi koyiidiir. Arsiv kayitlarinda
burasi Sivas’in Kazabad kazasina bagli Ahi Baba koyii olarak da gegmektedir. Kegeci koyii,
Anadolu’nun en eski Tiirkmen yerlesim merkezlerinden biridir. Kegeci Koyii Sakarat Dagi’nin
eteginde kurulmus olup Erbaa'ya 30-31 Km mesafededir. Selguklular ve Osmanlilar doneminde
Amasya-Niksar baglantisin1 saglayan kervan yollarindan biri buradan ge¢mekteydi. Ayrica
Kegeci Koyii'nlin bulundugu cografya pek ¢ok yayla ve yaylaklar ile ¢evriliydi. Kececi Baba
bu bolgeyi bilingli olarak segmisti. Buralarda yetistirilen koyun ve kegi siiriilerinden elde edilen
yiin ve killar Ahiler (kegeciler) tarafindan degerlendirilmekteydi. Bununla birlikte bolgedeki
ekime miisait topraklar Kececi Baba gibi bir vekilin kurucu ve koruyuculuguna yerlesim
merkezine doniistiiriilmiistii. Boylece kirsal alanda gelen gecen yolcular i¢in de bir konaklama
ve beslenme imkan1 saglamis oluyordu (Maden, 2014: 153).

Kegeci Baba Ocagina bagli dedeler, ocak-zade olup diger ocaklarin dedelerinden icazet
almazlardi. Bu ylizden gorgii ve sorgularini kendi iglerinde yaparlardi. Zira birbirinden el almas,
el tutmuglardi. Bu itibarla ocaklarindan diiskiin olanlarin diiskiinliiklerini kendileri kaldirirlardi.
Ayrica cem yapilirken bir araya gelen birgok farkli ocak dedesi, Kegeci Baba dedelerine en iist
makamda, bas kosede yer verirlerdi (KK-1).
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Kececi Baba Ocagi, siire¢ icerisinde alt ocaklara ayrilmistir. Bunlar, Tokat Turhal’a bagh
Kargin koyiinde Aziz Baba Ocagi; Amasya’nin Avsar kdyiinde Nebioglu Ocagi ve yine
Amasya’nin Yassical (Yaylagol) beldesindeki Ergonas Ocagidir. Bununla birlikte yorede ii¢
ocaklar diye bir tabir vardir. Bu ii¢ ocaklar Erbaa’nin Kegeci kdyiindeki Kececi Baba Ocagi ve
Turhal’in Erenli kdyiindeki Er Mahmut Dede Ocagidir. Yore insan1 evlilik, askerlik, 6liim gibi
hayatinin 6nemli anlarini buralardaki tiirbelere adak adayip, kurban keserek yad etmektedirler.
Ad1 gecen ocaklardan Kegeci ve Kargin kdylerinin tamami “dede” soyludur. Kargin kdyiindeki
Aziz Baba tiirbesi ¢ok yliksek bir tepenin ilizerinde olmasina ragmen Tokat yoresinde yasayan
Alevi-Bektasi gruplari tarafindan en ¢ok ziyaret edilen kutsal ziyaret mekanlarindan birisidir.
Bu koyde yasayanlar Azizi Babanin evlatlar1 olarak kabul edilir ve dedesoylu olduklari i¢in
bliylik sayg1 goriirtiler.

Kegeci Baba Ocagina bagli farkli illerde ¢ok sayida talip kdyii vardir. Bunlar arasinda Tokat,
Sivas, Corum, Samsun ve Ordu’ya bagli bazi koyler bulunmaktadir. Yine Amasya igerisinde
merkez ilgeye baglh Uygur Yassical beldeleri ile Albayrak, Avsar, Bayat, Boke, Hasabdal,
Karaibrahim, Karatas, Karaali, Karsan, Kay1, Sarialan,Umiik, Yagciabdal, Yesildere ve Yesiloz
koyleri; Glimiishacikdy’e bagli Cetmi Koyii; Suluova’ya bagli Arucak koyt ile Merzifon’a
bagl Kayadiizii beldesi ile Hirka, Sarikdy ve Karatepe gibi kdyler Kegeci Baba Ocaginin talip
koyleridir(Aksiit, 2009: 250; Maden, 2014: 153-154; Yildiz, 2011: 233).

Kegeci Baba Ocagmin Tokat ve Amasya ydresinde niifuz ve etki alan1 en giiglii ocaklardan
birisi oldugunu sdyleyebiliriz. Tokat yoresinde karsilastigimiz ve miilakat yaptigimiz Alevi-
Bektasi dedelerinin kahir ekseriyetinin Kececi Baba Ocagina bagli olmast bunun en gii¢lii
gostergelerindendir. Kegeci Baba Ocaginin Tokat’in 6zellikle Turhal ve Zile ilgesinde yaygin
olmakla beraber agirlikli olarak Amasya yoresinde yayilmustir. Dede ve Talipleri Istanbul ve
Ankara gibi biiylik sehirlere dagilmis olmakla birlikte kahir ekseriyeti Amasya sehrinde
yasamaktadir. Giiniimiizde Ahi Mahmut Veli adiyla Istanbul Cekmekdy’de bir cemevi ve vakif
faaliyettedir. Istanbul’da yaklasik bes yiiz hane kadar Kegeci Baba kdyiinden go¢ etmis niifus
bulunmaktadir. Cem evi ve vakif faaliyeti bir arada siirdiiriilmekte, Kececi Baba’dan gelen
gelenek kentte de siirdiiriilmeye ¢alisilmaktadir (Maden,2014: 157).

Kegeci Baba Ocagindan Salih ARSLAN Dede bu ocak hakkinda su bilgileri verdi: “Kegeci
Baba Ocagi burast, ¢iinkii dért biiyiik veliyullahtan biri Hac1 Bektas-1 Veli’nin amcasi, ibrahim
Sani’nin kiiciik kardesi, Musa-y1 Sani’nin oglu. Buradan velayetnamesini bir asker almig
gotlirmiis, arastirtyoruz bulamiyoruz. Biiyiiklerimizden babadan ogula aktarila gelen Musa-y1
Sani’nin oglu; Cabir, Umur, Ibrahim, Mahmut olmak iizere 4 kardesler. En biliyiigi [brahim, bir
kii¢iigii Mahmut’tur (KK-2).

Aziz Baba Ocagindan Ali Nas Dede’ye gore “Kegeci Baba’nin babasi, Musa-i San1; Musa-i
Sani’nin babasi, Ibrahim Miikerrem Ermis han; Ibrahim Miikerrem Ermis Han’in babasi, On
iki Imamlardan Imam Musa Kazim; Imam Musa Kazim’in babasi, imam Cafer-i Sadik; Imam
Cafer-i Sadik’in babasi, Imam Bakir; imam Bakir’in babasi, Imam Zeynel; Imam Zeynel’in
babasi, Hz. Hiiseyin, Hz. Hiiseyin’in babasi, Hz. Ali, annesi Hz. Muhammed’in kiz1 Hz.
Fatma; dedesi Hz. Muhammed. Bir ocak bu soydan geldiyse seyittir ve dedelik yapabilir. Ama
ona da layik olmak gerekiyor” (KK-3).

Kegeci Baba Ocagindan Riza GUNES Dede bize su bilgileri verdi; “Rum erenleri varmis daha
ileriden bu memlekette yetismis onlarin da iilkesi ¢evresi var. Talibi var. Bir de horasan pirleri
bunun Ali neslinden olan on iki imameynin neslinden olan evliyalar iran’mn horasan Nisabur
gibi yerlerde Hoca Ahmed Yesevi nezareti altinda bunlar ilim tahsillerini orada bitirmisler,
bunlar1 taksim etmisler. Iste herkes kendine gére bir nisane tutsun, nisanesini alsin, mekanini
bulsun. Isittig1 cevre iilke kendine kafi gelir denilmis. Kegeci baba bu ¢elik tasini nisane
olaraktan Iran’in Horasan’dan bu nereye diiserse benim mekanim orasi olsun. Tabi bunlar
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mucize hesab1 keramet hesab1 bugiin on iki imam neslinden, Ali neslinden olan kimseler bunlar.
Rum erenleri dedigimiz onlar da dedeler onlar da Kececi Baba’ya bu on iki imam neslinden
olanlara el vermis baglantiyr oraya baglamiglar. Kegeci Baba’nin {i¢ evladi oldugunu
biiyiiklerimizden 6grendik. Ali Haydar padisahi, O Rusya’da harp esnasinda sehit olmus orda
kalmistir. Bir de Altun Bryik diye aniliyor tiirbesi iceridedir. Onun da ismi Ali’dir. Altun Biyik
hazretleri Kececi Baba’nin ortanca ogludur. Bir de Seyyid Mehmed’in Gazi bu da Tasova’nin
Zuday koyiinden oldugunu biiyiiklerimizden duymaktayiz. Yalniz Kegeci Baba’nin ortanca
evladi Altun Biyik, Imam Ali’den yedi evladi evladi olmus. Altun Biyik hazretlerinin soyundan
tiireyenler bu kdydedir. Biz, Altun Biyik’tan, Kegeci Baba’nin torun evlatlar1 olmus oluyoruz.
O’ndan tiireye gelenler Ocak zade dede bunlar zaman zaman tabi biitiin halk bugiin Ali bendesi
olanlardir” (KK-1).

Kegeci Baba Ocaginin merkezinin bulundugu Tokat’in Erbaa ilgesinin Kegeci kdyilinde
yasayanlarin neredeyse tamami dede soyludur. Kdye yaptigimiz ziyarette ¢ok sayida dede ile
Kececi Baba’nin tiirbesinin 6niinde miilakat gergeklestirdik. Goriistiigiimiiz dedelerin hepsi
“Kegeci Baba’nin erkanlarini, cemlerini yani yolunu hep birlikte siirdiiriiyoruz. Gelenegimizi
yasatmaya calistyoruz” dediler (Coskun, 2019: 76-85).

Kececi Baba’nin Tiirbesi

Erbaa’ya 31 km uzakliktaki, kendi adim tasiyan kdyiin merkezindeki kapali mekan igerisinde
bulunmaktadir. Kegeci Baba’nin tiirbesinde ailesi ile Altin Biyik, Seyit Mehmet ve Ali Haydar
adinda ii¢ oglu medfundur. Bununla birlikte tiirbe igerisinde Hz. Ali, On ki Imam ve Aleviligi
simgeleyen resimler vardir. Ayrica tiirbede Atatiirk’iin de resmi bulunmaktadir. 1999 yilinda
Kececi kdyiinde meydana gelen yanginda, kdylin camisi yanarken, Kegeci Baba tiirbesi
koyliilerin ¢abalartyla son anda yanmaktan kurtarilmistir (Keskin, 2000: 215-216).

Tirbe bolgedeki ziyaret yerlerinin en tnliilerindendir. Stinni-Alevi fark etmeksizin hem
yoredeki vatandaglar tarafindan hem de {ilkenin dort bir yanindan, hatta yurt disindan her yil
binlerce ziyaret¢i gelmektedir.

Tiirbe, Tokat yoresinden birgok kimse tarafindan ziyaret edilmektedir. Ziyaretgiler gesitli
hastaliklarina ve problemlerine ¢6ziim arayarak, dua ve niyazda bulunurlar. Tiirbe, pek cok
amacla, her yil, her etnik ve mezhebi yapidan, inanc¢tan ve kiiltiirden binlerce kisi tarafindan
ziyaret edilmektedir. Hatta bu durum, modernlige geg¢is siireciyle azalacag: diisiincesinin
aksine, giderek artan bir tempoda, yeni formlarla modernlesme siirecine hizla adapte
olmaktadir. Her y1l Agustos aymin son Pazar giinii Kececi Kdyii’nde “Kececi Baba Kiiltiir
Festivali” diizenlenmektedir (Keskin, 2015: 96-98).

Persembe giinli ziyaret etmistik o giin tiitbe tiklim tiklim ziyaretci ile doluydu. Bizim
dikkatimizi ¢eken sey ise Tiirkiye’nin hemen hemen her yerinden Alevi ve Siinniler tarafindan
onlarca ziyaret¢inin kisinin orada biiyiik bir siikiinet ile tiirbeyi ziyaret ederek orada kurban
kesmesiydi. Ve hatta tiirbenin icerisinde ziyaret¢iler arasinda bir grup siyah ¢arsafli kadinin
varlig1 dikkatlerden kagmiyordu. Kegeci Baba’nin tiirbesinin bu kadar ¢ok ilgi gdrmesinin
sebeplerinden birisi Tokat, Amasya ve Samsun yoresinde c¢ok sayida talip kdylerinin
bulunmasidir (Coskun, 2019: 76-85).

S6z konusu mekanlar; kendilerinde bulundugu varsayilan bu gii¢ sayesinde insanlara yararlari
dokunacag1 inanciyla, onlar ¢esitli amaglarla kendilerine ¢ekmektedirler. Bu amaclarin belli
baslilarin1 su sekilde verebiliriz. Tibbi amagh olanlar: Tiirbe, Anadolu’nun pek c¢ok yerinde
oldugu gibi, basta psikolojik ruh hastaliklar1 olmak {izere, kuduz, cilt hastaliklar ve daha pek
cok hastaliktan kurtulmak gayesiyle sikca ziyaret edilmektedir. Tiirbe, en ¢ok su hastaliklardan
kurtulmak amaciyla ziyaret edilmektedir. Tiirbe, lilkemizde, 6zellikle akil hastalar1 i¢in ziyaret
edilen birkag ornekten olmasi hasebiyle, s6z konusu hastaliga tibben bir sifa bulamayanlar
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tarafindan ziyaret edilmektedir. Kisirligr gidermek, ¢ocuk diismesini 6nlemek veya farkli
cinsiyette ¢ocuk sahibi olmak: Bu amagla tlirbeye getirilen kadinlar, once tiirbeyi ziyaret
etmekte, sonra tiirbe disinda bulunan yaklagik elli santim genisliginde ve bir metre boyundaki
bir tas1 6pmekte, Oniinde saygiyla egilmekte, etrafinda iic veya yedi kez donmekte ve onu
kucaklamaktadirlar. Geg yiirliyen, ge¢ konusan cocuklar, usuliine uygun olarak tiirbeye
getirilmekte, bilahare, “Ayak Bast1” adi1 verilen ve daha once Kegeci Baba’nin kdye gelirken
iizerinde ezan okudugu ve ayaginin izinin ¢iktigina inanilan tagin yanina gdtiiriilerek, bu tagin
etrafinda ii¢ kez dondiiriilmektedir. Evlilik ile ilgili sorunlarin1 gidermek i¢in bazilar tiirbe
camlarina veya tlirbe dniindeki agag veya calilara ¢aput baglayarak adak adamaktadirlar. Bir is
edinmek, memuriyete girmek, sinavlar1 kazanmak: Bu amagla tiirbeye gelenler usuliine uygun
olarak tiirbeyi ziyaret etmekte, dualar okumakta, tiirbeden ayrilirken, Kegeci Baba’nin kabrinin
ayak ucunda bulunan topraktan (Cevher) veya tiirbe yakininda bulunan kiigiik taslardan alirlar.
Tiirbe, havalarin kurak gitmesi durumunda, yagmur duasi i¢in topluca ziyaret edilmekte, burada
dualar okunmakta ve tlirbenin igerisinde bulunan Kegeci Baba’ya ait olduguna inanilan sancak,
tiirbenin hemen yan1 basindaki dereye gotiiriilerek suya batirildiktan sonra evlerde hazirlanan
yiyecekler topluca tiirbenin yaninda yenmektedir. Tiirbe, ayrica dini bayramlarda, Hidirellez
kutlamalarinda, yayla go¢leri icin ise ilkbahar ve sonbaharlarda topluca ziyaret edilmektedir.
Daha once cesitli amagclarla tiirbeyi ziyaret eden ve adak adadiktan sonra, amaglarina ulasan
kimseler, tekrar tiirbeyi ziyaret ederek kurbanlarini tiirbe yakininda kesmekte ve etini o an
ziyarette bulunanlarla birlikte pisirerek orada yemektedirler. Ancak, Siinni inanisa gore kesilen
adak kurbanindan kurban sahipleri yiyemeyeceginden, tiirbeye gelen Sinniler, kestikleri
kurbanin tamamini oradakilere dagitirlar (Keskin, 2015: 96-98).

SONUC

Bu ¢alismada Anadolu’da Ahi Evran veahiligin son temsilcilerinden olan Ahi Mahmud (Kegeci
Baba) ile ilgili Tokat yoresindeki inanislar, rivayetler ve etkileri tartisilmistir. Anadolu’nun
Tiirklesmesi ve Islamlasmasinda Anadolu erenlerinin ¢ok biiyiik etkileri olmustur. Ahi Evran
ve onun talebeleri olarak bilinen bu tarihi sahsiyetlerin Anadolu’nun hemen hemen tiim
sehirlerinde izlerini gérmek miimkiindiir. Ahi Evran ve onun kurmus oldugu Ahilik teskilatinin
Anadolu’nun 6nemli sehirlerinden Tokat ve cevresinde etki ve izlerini gérmek miimkiin
olmustur. Kegeci Baba hakkinda gerek yazili gerek sifahi kaynaklardan elde ettigimiz bilgileri
burada aktarmaya caligtik. Kececi Baba'min kimligi konusundaki sozlii gelenekten gelen
sOylenceler ¢cok olmasina ragmen yazili kaynaklardaki bilgiler simirlidir. Bu sozlii ve yazili
kaynaklarda Ahi Mahmud’un 13. yiizyilda yasadigi, Horasan’dan Anadolu’ya gelen evliyalar
arasinda yer aldig1 ve Hac1 Bektas-1 Veli’nin amcasi oldugu rivayet edilmektedir. Kegeci Baba,
Giil Ahi Baba, Sah Mahmud Veli gibi farkli isimlerle anilmaktadir. Kegecilik mesleginin 6nde
gelen ustalarindan bir oldugu kabul edilmektedir. Ruh sagligi, veterinerlik, sanat ve egitimle
ilgili islerle de mesgul olmustur. Ahi Mahmud, ilk dénemlerde Kazabad’a bagli Fakihler adiyla
bilinen ve 19. yiizyilda Kececi Baba adiyla anilan kdyde bir zaviye kurmustur. Bu zaviye
Osmanlilar doneminde uzun siire varligini stirdiirmiistiir.

Arsiv kayitlarindan Ahi Mahmud Vakfi ve Kececi Baba Vakfi hakkindaki belgeler iizerine
yapilan bir calismadan, Kececi Baba zaviyesinin, 18. Ve 19. Yiizyillarda aktif bir vakif
teskilatina sahip oldugunu anliyoruz. Ahi Mahmud zaviyesinin zamanla Kegeci Baba Ocagina
doniistiigiinii soyleyebiliriz. Kegeci Baba Ocagmin merkezinin bulundugu Tokat’in Erbaa
ilgesinin Kegeci koylinde yasayanlarin neredeyse tamami “Ocakzade” dede soyludur.
Gilinimiizde pek ¢ok Alevi-Bektasi ocakzade baba veya dedenin soyunu Ahi Evran ve onun
kurmus oldugu Ahilik teskilatina dayandirmasi yasayan Bektasi-Alevi topluluklarinin tizerinde
etkilerinin ne kadar giiclii oldugunu gostermektedir.
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OZET

Tarihsel olarak, ekonomi ve siyaset birbiri ile iliski igerisinde olmus ya da birbirlerinin
gelisimini etkilemis unsurlardir. Bu baglamda, toplumlar zamanin ekonomi ve siyaset kosullar
gergevesinde birbirini hatirlatan imgeler tiretmistir. Osmanli sehirleri ve Batt medeniyetine yon
verenimgel eri ekonomik parametrelerle agiklama gabasi ¢alismanin konusunu olusturmaktadir.
13.yy’da Ahi Evran doneminde gelisen Ahilik kurumunun Anadolu’da kurulup gelismesinde,
“Fitlivvet” teskilatinin biiyiik bir etkisi vardir. Fiitiivvet etimolojik olarak, mertlik, yigitlik,
genglik, delikanlilik, comertlik, el acikligi, soy temizligi anlamina gelmektedir. Nitekim
Osmanli sehir medeniyetinde ahilik zihniyetini besleyen ona bir siireklilik ve dinamizm
kazandiran sey toplumsal dayanisma, mesleki etik ve ahlaki yasamdir. Tiirk Milleti’nin Sosyo-
kiiltiirel tarihi icerisinde Ahilik anlayisinin ve Ahilik teskilatlanmasinin 6nemli bir yeri vardir.
Bu baglamda ahilik zihniyetin {irlinii olan loncalar, Osmanli sehir ekonomisinin olusumuna
imkan veren ve gegmisin kiiltiirel mirasiyla sentezlenen kurumlar olarak 6n plana ¢ikmaktadir.
Oziinde birikmis zenginlik barindiran kapitalizm, Bati’da yasanan sanayi devrimi sonrasinda
miilkiyet iliskilerini degisime ugratmistir. Bati Avrupa’da ortaya cikan, 6zellikle Sanayi
Devrimi ile gelismeye baslayan ve gii¢ kazanan Burjuva sinifi devrin sosyo-ekonomik yapisini
yansitmaktadir. Sanayi devrimi, ekonomisi biiyiik dl¢lide tarima dayali Osmanli sehirlerinde
etkili olamamistir. Osmanli imparatorlugunda devletin piyasa mekanizmalar: tizerindeki siki
denetim yetkisinin olmasi, cografi kesifler sonucu yeni ticaret yollarinin kesfi ve bunun
sonucunda ipek ve baharat yollarinin Snemini kaybetmesi imparatorlugun gelirlerinin
azalmasma neden olmustur. Osmanli imparatorlugunda, toplumsal smif ve burjuvazi
olusturulmak istenilmemesinin nedenini gérmek i¢in dénemin genel yapisina bakmak yeterli
olacaktir. Ahilik zihniyetinde deger olarak goriilen insan, burjuva zihniyetinde emegi meta
olarak goriilen 6znedir. Bu baglamda burjuva ve ahilik zihniyetinin tezatlik icermesi s6z konusu
olmustur. Isgiici ve iiretim arasinda adalet ve dengeyi gbzeten ahilik anlayisi, burjuva
zihniyetinde haksiz rekabet ve somiirgecilik olarak ortaya ¢ikmistir. Buradan hareketle,
calismada tarihsel sosyoloji ¢ercevesinde devlet ve miilkiyet iligkilerinde kapitalizmin rolii,
ahilik zihniyetinin tirlinii loncalar ve Sanayi devriminin bat1 ve Osmanli sehirlerine olan etkisi
karsilastirmali olarak degerlendirilecektir.

Anahtar Sézciikler: Ahilik Zihniyeti, Kapitalizm, Loncalar, Osmanli iktisadi, Sanayi Devrimi

ABSTRACT

Historically, economy and politics are elements that have been in arelationship with each other
or have influenced each other's development. In this context, societies have produced images
that remind one another within the framework of the economic and political conditions of the
time. The effort to explain the Ottoman cities and the images that shape the Western civilization
with economic parameters is the subject of the study. The "Fiitiivvet" organization had a great
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influence on the establishment and development of the Ahi organization in Anatolia, which
developed during the Ahi Evran period in the 13th century. Fiitiivvet etymologically means
bravery, bravery, youth, youthfulness, generosity, generosity, genealogy. As amatter of fact, it
is social solidarity, professional ethics and moral life that feeds the ahi-order mentality in the
Ottoman urban civilization and gives it continuity and dynamism. In the socio-cultural history
of the Turkish Nation, the understanding of the Ahi community and the organization of the Ahi
have an important place. In this context, the guilds, which are the products of the ahi-order
mentality, cometo thefore asinstitutionsthat allow the formation of the Ottoman city economy
and are synthesized with the cultura heritage of the past. Capitalism, which has accumulated
wealth in its essence, has changed property relations after the industrial revolution in the West.
The Bourgeois class, which emerged in Western Europe and started to develop and gained
power especialy with the Industrial Revolution, reflects the socio-economic structure of the
period. The industrial revolution could not be effective in Ottoman cities whose economy was
largely based on agriculture. The fact that the state had strict control over market mechanisms
in the Ottoman Empire, the discovery of new trade routes as a result of geographical
discoveries, and the loss of importance of silk and spice routes as a result of this, caused a
decrease in the income of the empire. It will be sufficient to look at the general structure of the
period to see the reason why the socia class and bourgeoisie were not wanted to be formed in
the Ottoman Empire. The human being, who is seen as avalue in the Akhism mentality, is the
subject whose labor is seen as a commodity in the bourgeois mentality. In this context, there
has been a contradiction between the bourgeois and Akhism mentality. The understanding of
ahi-order, which observes justice and balance between labor and production, emerged as unfair
competition and colonialism in the bourgeois mentality. From this point of view, the role of
capitalism in the state and property relations within the framework of historical sociology, the
guilds that are the product of the Akhism mentality, and the effect of the Industrial Revolution
on the western and Ottoman cities will be evaluated comparatively.

Keywords. Ahi mentality, Capitalism, Guilds, Industrial Revolution, Ottoman Economy,

GIRIS

Tarihin her doneminde {iretim ve tiiketim temeline gore orglitlenen iktisadi hayat yasanilan
sosyo-politik gelismelerden bagimsiz degildir. Dogu ve Bati eksenli olarak degerlendirilen
sosyo-politik gelismeler toplumsal zihniyetle iliskilidir. Ekonomiyle dontisiimlii iligkilerden
beslenen toplumsal zihniyet, Dogu’da Ahilik zihniyeti Bati’da ise Burjuva zihniyetiyle temsil
edilmistir. islam diinyasinda Abbasi halifesi Nasir Li-dinillah tarafindan kurumsallastirilan
“fiitlivvet” i ahlaki felsefesinin ekolii haline gelmistir. Bu yapiya iliskin kurallarin yer aldigi
fitivvetnameler; flitiivvetin, kurulusunun, amacinin, ilkelerinin, esaslarinin, 6zelliklerinin ve
sartlarmin yer aldig iiyeler igin yonetmelik gorevi goren belgelerdir (Ulgener, 1981: 89).

Tiirk-Islam medeniyetinde ahiligin felsefesini olusturan Ahi Evran, sadece fiitiivvetnamelerden
faydalanmamis, Anadolu’nun sehir, kasaba ve koylerini gezerek, halkin problemleriyle
ilgilenip ¢oziimler tretmistir. Ahilik zihniyeti “ahlak” ve “toplumsal dayanisma” ile ifade
edilirken, burjuva zihniyetine “bireycilik” ve “metaryalizm” olgular1 egemen olmustur.
Toplumsal dokuyu ve is ahlakini zedeleyen kapitalizm, is giiciinii meta haline getirmistir. Bu
baglamda, Bati’da yasanan sanayi devriminin ortaya c¢ikardigi kapitalizm olgusunda Osmanl
sehirlerinin klasik doneminde iktisadi yonden yasanan degisiklik loncalarin konumunu olumsuz
yonde etkilemistir.

Bu bilgiler 15181inda, calisma iktisadi ve sosyo-politik yapiyr doniisiimlii iliskiler iizerinden ele
almaktadir. Dontisiimli iliskiler tizerinden temellenen ¢alisma, Osmanli ve Bati sehirlerine
egemen olan mevcut iktisadi perspektiflerin tarihi bir haritasini ¢ikarmak tizere yola ¢ikmustir.
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Bu baglamda ¢alisma iki boliimden olugmaktadir. Nitekim c¢alismanin birinci bdliimiinde
Osmanli sehirlerinde iktisadi sistem kurgusunun temel ekseni Ahilik zihniyeti ve Loncalar
iizerinden ele almacaktir. Ikinci boliimde, Sanayi Devriminde Bati1 ve Osmanli sehirlerinde
kapitalizm etkisi karsilastirmali olarak ele alinacaktir. Bu g¢ercevede Osmanli sehirlerinin
iktisadi sistemine yon veren loncalarin kapitalizm karsisindaki toplumsal ve ekonomik roliine
yer verilecektir.

1. OSMANLI KLASIK DONEMI SEHIRLERINDE IKTiSADi SISTEM KURGUSU

Osmanl1 Imparatorlugu, klasik dénemini kapsayan kurulus ve yiikselis doneminde ekonomisini
giliciinii basaril1 bir bigimde yonetmis ve boylece Lale Devri’nin sonun kadar Dogu’dave diinya
genelinde lider konuma gelmistir. Imparatorlugun ekonomik anlamda giiclii olmasinda
Tiirk-Islam siyasi kiiltiirii, Roma ve Bizans siyasi kiiltiiriiniin senteziyle ¢aginim ilerisinde
iktisadi bir orgilite sahip olmasi etkili olmustur (Toprak, 1988:192). Osmanli’da toplumsal
tabakay1, yoneten (askeri ziimre) ve yonetilen (reaya) olusturmustir. Uretimden sorumlu olan
reaya, buna ek olarak savaglarda da gorevliydi. Yonetenler, yonetilenlere gore hegemonik
olarak, daha refah yasam siirmekteydi. Diger bir ifadeyle; devlet yonetilenler igin degil;
yonetilenler igindi. Lonca esnaflari, sarraflar, koyliiler ve gbgebeler Reaya simifini meydana
getirmistir (Aksin, 1998:9).

Anadolu Selguklu Devleti bakiyesi iizerine temellenen Osmanli Imparatororlugu, sehir
merkezleri insanlarin belli bir yerde toplanmasini saglayacak sekilde diizenlenmistir. Anadolu
sehirlerinde toplumlarin yerlesme bigiminin destekledigi kiimelenme modeli, Ahi Evran
tarafimdan gelistirilmistir. Selguklu Anadolu’sunda tarim ve ticarette radikal bi¢imde saglanan
biiyiik iktisadi gelismeyi tamamlayic1 yonde Ahi Evren’in gelistirdigi kiimelenme modeli ve
teorisinde, niifus artis1 ve sehirlesmeyle artan ihtiyaci karsilayacak iiretimi saglamak igin,
verimsiz esnaf ferdi tiretim faaliyetinin terkedilip, meslek gruplart olusturup sanayi birlikleri
halinde orgiitlenerek sanayi Onciiliigiinde sanayi-tarim ve ticaret sektorlerinin {iretim
iligkilerinin yeniden orgiitlenmesini ongérmekteydi. Ahi Evren’in gelistirdigi kiimelenme
teorisi ve modelini, Selguklular’dan sonra Osmanlilar tarafindan da kullanilmistir
(Kaa, 2012: 16-20).

Osmanli’da kent toplumunun ve kentsel sanayinin en 6nemli unsuru olarak lonca sistemi, tarim
toplumunun ve tarimsal {iretimin en 6nemli unsuru olan “gift-hane” sistemi devlet tarafindan
sat kurallarla korunmak istenmistir. Osmanli biirokratlarina gore devletin siirekliligi bu iki
sistemin korunmasiyla miimkiindiir. Bu nedenle, Osmanli biirokratlar1 kirsal bolgelerde
cift-hane sistemini kentlerde ise lonca sistemini, biiyiik bir titizlikle desteklemislerdir
(Inalcik ve Quatert, 2000: 189-190). Tarim ekonomisine dayanan Osmanli sehirlerinde iktisadi
yagsamin yoriingesi Ahilik ve onun {iriinli olan Loncalar tarafindan belirlenmistir.

1.1.  Iktisadi Sistemin Temel Ekseni: Ahilik Zihniyeti

Islam’mn fiitiivvet anlayisiyla ortaya ¢ikan ahilik, Ahilik, Anadolu Selguklulari déneminde
ortaya ¢ikan Tirk fiitivvet hareketi diyebilecegimiz kurulusun adidir (Bayram, 1991: 5).
Arapca kokenli Ahilik kelimesi, Tiirk¢e kardesim anlamina gelen “ahi” kelimesinden
tiiremigtir. Tiirkce eserlerde yer alan comert, eli acik gibi anlamlar ifade eden “Aki”
sozcliglindeki “k” harfinin yumusayarak “h” bi¢cimine doniigmesi sonucu ortaya ¢iktigidir
(Cagatay, 1997:43-44).

Yerlesik hayat anlayisina uygun degerler iiretmek iktisadi yasam icin Onem arz etmektedir.
Nitekim Osmanli imparatorlugunun idari teskilatlanmasi sirasinda, ticaret ve sanayiye iliskin
diizenlemeler yapilmistir. Niifus artisiyla birlikte, tarimsal iiretim artmis; gogebelerin {irettigi
deri ve yiin gibi islenmeye hazir tiriinler ivedilikle cogalmistir. Bu tiriinler ilgili sehir ve kasaba
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pazarlarina gelip, Uretilmek tizere satilmistir. Kendisi de bir debbag ustasi olan Ahi Evran’in
ahileri bu cografyada “sanat erbabi, sanayici” olarak iktisadi hayati canlandirmistir. Boylece
kasabalarda gorev yapan kumandanlar1 ilgili yOrenin carst pazarlarindan aldiklari “bag
vergisiyle” ve tarimsal alanlardan elde ettikleri Osiirle kazanimlar elde etmislerdir
(Miineccimbasi, 1995:78).

Asil adi Seyh Nasiruddin Ebul-Hakayik Mahmud Bin Ahmed el Hoyi (1171-1261) olan Ahi
Evran-1 Veli, 1206 yilinda Konya’ya gelerek Ahilik teskilatinin temellerini burada atmistir
(Erdem, 2008, s. 7-8). Ahi Evren, medeni olmak, medeniyet ile toplumun iiretim yaparak
gereksinimlerinin karsilanmasi ve iktisaden kalkinma arasinda dogrudan bir iliski kurmaktadir.
Biitiin sanat erbabinin belli bir yere toplanmalar1 ve orada sanatlarini icra etmelerini yani
kooperatiflesmelerini 6giitlemekteydi. Letaif-i Hikmet’te bu konuda soyle demistir: “Toplum,
cesitli sanat kollarini yiiriiten insanlara muhtag olduguna gore, bu sanatlarin her birini yiiriiten
cok sayida insanin belli bir yere toplanmalar1 ve her biri kendi sanatiyla mesgul olmalar gerekir
ki, toplumun biitiin ihtiyaclart goriilmiis olsun.” (Bayram, 1991: 152).

Insan odakl1 bir iktisat anlayisina sahip olan Ahi Evren, kisinin ihtiya¢larmin toplumsal iktisadi
faaliyetle karsilanmasini temel amag olarak gormektedir. Ahi Evren, ihtiyaglarin karsilanmasi
icin insanlarin meslegi bilen ustanin yaninda meslegi 6grenmesini ve ayni meslekten olanlarin
bir araya gelerek meslek-ziimre birligi olusturup ihtiyaglarini karsilamak {izere iiretim
yapmalarini dngormiistiir (Kala, 2012: 22-24). “Ahi Evran devrin sultani 1. Alaaddin Keykubat
tarafindan sevilmis ve sultana yakin olmustur. Bu devirde tarikat pirleri siyasi faaliyetlere
istirak etmisler, hatta bazen sultanlarin iizerlerindeki niifuzlarimin hissedildigi bilinen bir
gercektir “(Kopriilii,1976:195). imparatorlugun klasik doneminde, Ahilik kurumu biinyesinde
orgiitlenen esnaf ve sanatkar, yerel ekonomide etkin konumda olmustur.

Ahiligin temel amaci, etik ve manevi degerlere siki sikiya bagli bir toplum olusturarak
egitimden gilivenlige kadar pek cok farkli alanda kamu hizmeti sunarak; toplumsal
gereksinimleri karsilamaktir. Bu sebeple, birligin iiyeleri sadece meslekleriyle ilgili teknik
konularda  degil, toplumsal, ahlaki ve etik hususlarda da egitilmiglerdir
(Kaya ve Aydin, 2020: 41). Bir¢ok maharete sahip ve ahlaki degerlerle kusatilmis olan Ahiler
sanayilesme siirecine ayak uyduramamistir. Avrupa’da yasanan sanayilesme siireciyle beraber
makineli liretime gecen batiya karsi, emek giicline dayali {iriinler iireten Osmanli’da ki yerli
esnaf rekabet edemez duruma gelmistir (Erdem, 2008: 90). “Kritik bir dénemde kurulan Ahi
Birlikleri; Bizans loncalariyla rekabet ederek ekonomik mekanizmaya sahip olmak,
gerektiginde halki Mogol saldirilarina karsi savasa hazir duruma getirerek karsi koymak
amacwi tasimaktadr. Ayrica esnaf ve sanatkarlara is yerinde ¢irak, kalfa ve usta hiyerarsisi
ogretilirken, aksamlar: toplandiklari ahi toplanti ve oturma zaviyelerinde ahlak egitimi
uygulanmistir ”’(Yazici, 1988:19). Donemin degisen ihtiyaclari karsisinda ahilik zamanla yerini
loncalara birakmastir.

1.2.  Ahi Zihniyetinin Uriinii: Loncalar

Anadolu’daki biitiin sanatlara Ahi Evran’in pir kabul edilmesi sonucunda ahilik teskilati
merkezi bir sistemle yiiriitiilmeye baglanmig, Ahi Evran Zaviyesi bu teskilatin genel merkezi
haline gelmistir. Ahilik zihniyetinin esnaf teskilatlanma modeli olan loncalar, teskilat igerisinde
diizeni saglamus, haksiz rekabeti 6nlemistir. Islam ekonomisinde kapitalist sistemdeki anlayisa
benzer {iretim olgusu benimsenmez. Bunun yerine ihtiyact yonelik dretim fikri
uygulanmaktadir. Ahi zihniyetinin iriinii olan loncalar, siki bir sekilde kurallara bagli esnaf
birlikleridir. Osmanli devleti, loncalarin gelismesine dikkat etmistir. Osmanli’da lonca
orgiitlenmesinin bulunmasi, devletin kapitalist sisteme uzak kalmasini saglamigtir. Loncanin
bliyiik 6lcekli islere imkan tanimamasi, tiiccar ve esnaf kesiminin olusmasini olanakli kilmastir.
Osmanli sehirleri arasinda, uluslararasi alanda etkinlik gosteren tiiccar ve sarraflar lonca
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sisteminin disinda tutulmustur. Devlet aygitinin politikasi olarak, tiiccar ve sarraflarin biiyiik
isler yapmalarina karsin, ¢ok zenginlesmelerine miisaade edilmemistir (Tabakoglu, 2005).

Ahilikten loncalara ge¢ilmesinin nedeni yapilan toérenlerin zor ve genis bir kiiltiire bagli olmasi
ve esnaflar arasindan Miisliman olmayanlarinda bulunmasiydi (Arslan ve Sanli, 2013: 23).
Ahilik sistemi ile lonca sisteminin en mithim farkinin, birincisinde yiiksek ahlakin, ikincisinde
ise ticari menfaatlerin 6ne ¢ikmis oldugu goriilmektedir. Bunlarla birlikte ahi tegkilati
Miisliiman olanlarin tiyelikleri ile olusuyor iken, lonca teskilatlarinda Miisliiman olmayanlar da
yer almaktaydi (Erdem, 2008: 94-95). Ahi teskilati hiyerarsik olarak, seyhler, nakipler,
kethiidalar ve yigitbasilardan olusmaktadir (Giivemli, 1995: 401-402).

17.yy’dan itibaren Osmanli Devleti’nin gayrimiislimler iizerindeki hakimiyet alaninin
genislemesiyle, sanat dallar1 cogalmis ve Miisliiman ile gayrimiislim arasindaki ayrimda daha
fazla siirdiiriilememistir. Bu durum farkli dine mensup kisiler arasinda ortak bir ¢alisma
zorunluluguna neden olmustur. Bu din ayriminin ortadan kalkmasiyla birlikte olusan yeni
organizasyona gedik denilmistir (Cagatay, 1997:112). 18.yy’da cars1 sayisinin ¢ogalmasi ve
Osmanli Devleti’nin batinin irettigi farklilagsmis triinler ile rekabet edememesi, esnaf ve
sanatkar sayisini siirlandirilmasina neden olmustur. Gedik adi verilen bu sistemde, esnaf ya
da zanaatkar belgesi olmayan kisilere diikkkan agma izni verilmemistir.

2- OSMANLI VE BATI SEHIRLERININ KARSILASTIRMALI IKTIiSADI ANALIZI

Ortagag’da duragan gelenckgi bir ekonomik zihniyet mevcut iken, kapitalizmle birlikte
dinamik, rasyonel ve atilgan bir zihniyet ortaya ¢ikmistir. Adalet anlayiginin yon verdigi Klasik
Osmanl iktisat sistemi, arz yonliidiir. Bu baglamda insanin ekonomi i¢in oldugunu savunan
cagdas kapitalist zihniyetin aksine, klasik Osmanli sistemi ekonominin insan i¢in oldugu
diisiincesindedir. Diger bir ifadeyle, kapitalist Bati uygarliginda kisisel menfaat s6z
konusuyken; Osmanli Imparatorlugu toplum yararm kendi ¢ikarindan istiin tutan miitesebbis
insan tipiyle karakterize edilmistir (Bulut, 2012:69).

Cografi kesifler sonrast yeni ticaret yollarnin kesfedilmesiyle ipek ve Baharat yolu énemini
kaybetmistir. Ipek ve Baharat yollarindan elde edilen gelirler ile tarim, Osmanl
imparatorlugunun ekonomisini olusturmaktaydi. Yeni kesfedilen topraklardan Avrupa’ya
giimiis ve altin madenlerinin akmasi, Osmanli Imparatorlugun’nda enflasyona neden olmustur.
Bu geligsmelerin neticesinde Imparatorlugun gelir-gider dengesi bozulmus; devlet biitgesi
sarsilmistir. Yasanan bu olumsuzluklarin neticesinde, devlet icinde ekonomik, toplumsal ve
siyasi sorunlar ortaya ¢ikmistir (Uluerler, 2018:73).

Osmanli imparatorlugunun kapitalizm yoniindeki kalkinmasinin oniindeki sosyolojik engel,
toplumsal smiflagmadir. Osmanli yOnetim sisteminde aristokrat bir smifin olusmasi
engellenmistir. Nitekim Padisah eslerinin, daha sonraki padisah annelerinin halktan ve hatta
kolelerden gelmeleri bu diislinceyi desteklemektedir.

2.1. Bati Sehirlerinde iktisadi Degisimin Lokomotofi: Sanayi Devrimi

Insanlik tarihindeki yazili belgelere ge¢mis en koklii doniisiim olan Sanayi Devrimi’nin
uygarlik tarihindeki yerini Landes (1969:41) soyle ifade etmektedir: "[Sanayi
Devrimi]...milletlerin kendi igindeki, milletler arasindaki ve medeniyetler arasindaki siyasi gii¢
dengelerini doniistiirmiis, toplumsal diizeni devrimcilestirmis, insanin yapma bic¢imlerini
oldugu kadar diistinme bi¢imlerini de degistirmistir.

Sanayilesmeyle birlikte, tarim {riinleri fiyatlarindaki artisin, sanayi triinlerinin fiyatindaki
artistan daha yiiksek olmasi s6z konusu olmustur. Ingiltere’de 1510-1580 yillar1 arasinda yiin
fiyatlar1 yaklasik 1 kat, tahil fiyatlar1 yaklasik 2 kat, tekstil iiriinleri (yiinlii dokuma) fiyatlari ise
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1,5 kat artmistir (Hill, 2005:26). Emek yogun sanayilerin otomasyonuna dogru atilmis 6nemli
bir adim olarak gériilen Ingiltere’de ilk pamuklu dokuma fabrikasmin acilmasi, Sanayi
devrimin gerceklesmesinde etkili olmustur. Bat1 Avrupa’da ortagagin sonlarina dogru gelisen
ticari iliskiler, kentlerin canlanmasi ve buna eslik eden bilimsel gelismelerle birlikte zayiflayan
feodal yapinin iizerinde burjuva sinifi yiikselmistir. Feodalitenin 6neminin azalmasiyla, burjuva
sinifi zenginleserek ticarete yon vermistir. Ingiltere ve Fransa’da yasanan ekonomik
biitiinlesme, biitiin milleti/ulusu tek bir ekonomik birim haline getirmistir. Bunun sonucunda
burjuva sinifi, yasanan ekonomik biitiinlesmeyle birlikte dnce miilkiyet haklarini, daha sonra
siyasal haklarini talep etmeye baslamistir.

Uretimde yeni sosyal giicler ve ekonominin yeniden &rgiitlenmesine yani Sanayi Devrimi’ne
kapitalizm eslik etmistir. Kapitalizmin temel diisiincesi, bireylerin temel amaci olan sermaye
birikimi ve kar1 maksimize etmektir. Nitekim 6zel miilkiyet, bireycilik, rekabet, sinirli piyasa
ve sinirli devlet miidahalesine dayanan kapitalizm 6zel tesebbiis sistemi olarak da ifade
edilmektedir. Sermayenin siirekli kendini bilyiitmesini hedefleyen kapitalizm, 6zlinde birikmis
zenginlik barindirmaktadir.

Marx (1998:678)'a gore kapitalizmin ortaya ¢ikabilmesi igin: "...birbirinden ¢ok farkh tiirde iki
meta sahibinin yiiz yiize ve temas haline gelmesi gerekir. Bir yanda baskalarina ait emekgiictinii
satin alarak ellerinde bulunan degerler toplamini artirmak isteginde bulunan, para, iiretim
araci ve gecim araci sahipleri; ote yanda kendi emek gii¢lerini dolayistyla emeklerini satan
ozgiir emekgiler. Iki anlamda ozgiir emekgiler; Ciinkii bunlar, ne koleler, serfler vb. iiretim
ara¢larimin ayrilmaz bir parcasidirlar, ne de miilk sahibi kéyliiler gibi iiretim araglarina
sahiptirler... Meta pazarindaki bu kutuplasma ile kapitalist iiretimin temel kosullar: saglanmug
olur. Kapitalist sistem emekgilerin emeklerini gerceklestirebilecekleri araglar iizerinde her
tiirlii miilkiyet hakkindan tamamen kopmus ve ayrilmis olmalarint ongériir." Buradan hareketle,
kapitalizm isgilici emegini standartlagtirisi rekabetgi bir ortam sunmustur. Dolayisiyla, kitlesel
liretim tipinin 6n plana ¢ikmasi ve sermaye artis1 karsisinda lonca sistemi etkilenmistir.

2.2.  Sanayi Devrimi Yorumunda Loncalar

Loncalar, esnaflar arasinda dayanisma saglamak amaciyla kurulan ve devlet denetimi altinda
olan teskilatlarin bulundugu yerlerdir. Demirciler Carsisi, Bakircilar Carsist gibi gesitli
carsilarda etinlik gosteren esnaflarin loncalar1 da kendi adlariyla isimlendirilmektedir. Buna
ilaveten, her loncanin iizerinde kendi simgesinin yer aldig1 bir bayragi bulunmaktadir (Yazici,
1996:156).

Bati Avrupa’da Sanayi Devrimi ile birlikte burjuvazi simifi ortaya c¢ikarken Osmanl
Devleti’'nde geleneksel tliretim sekli devam etmekteydi. Kapitiilasyonlar ve bati tipi mallarin
siirdan girisi, Lonca teskilatlarinin mevcut diizenini olumsuz yonde etkilemistir. Usta-¢irak
iliskisi nedeniyle rekabet kiiltiirinden yoksun olan ve Bati’ya gore ilkel aletler ile iretim yapan
Loncalar, batili tirtinler ile rekabet edememistir. 18.yy’da diikkan ve ¢arsi sayisinin ¢ogalmasi,
gercek esnaf ve zanaatkar olmayanlarin da isgiicii emegine katilmasi, lonca sisteminin igleyigini
kesintiye ugratmistir.

Osmanli Devleti, 19.yy’da Avrupa’da yasanan sanayi devrimi sayesinde biiyiik fabrikalarda
dretilen tdrlinlerin Osmanli piyasalarina girisi ekonomiyi olumsuz yonde etkileyerek, ic
piyasada fiyat artigina sebep olmustur. Nitekim ekonomisi zarar géren Osmanli Devletin’de
fiyat artiglarinin da etkisiyle esnaflar olumsuz yonde etkilenmistir. Bu nedenlerle esnaflara
taninan ayricaliklar ve gedikler ortadan kaldirilarak esnaflarin sirketlesmesi yoniinde tesvik
edilmislerdir (Kala, 2003: 251). Ilk olarak III. Selim tarafindan zorunlu gida maddeleri
disindaki esnaf tekelleri 1764 yilinda lagvedilmistir (Bayram 2012: 110).
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Bir medeniyet ve kiiltiir doniisiimiiniin belgesi olarak Tanzimat Fermani loncalarin isleyisini de
etkilemistir. 1840 yilinda Ingilizler tarafindan dikte edilen Ticaret Anlasmas1 Mustafa Resit
Pasa tarafindan kabul edildikten sonra, lonca temsilcileri Osmanli tarihinde ilk defa
miizakerelere kabul edilmemistir. Mustafa Resit Pasa’nin Ingiltere’den gelen mallara tesvik
verip, Osmanli’da iiretilen mallara ayn1 miktar vergi getirmesi, Osmanli mallarinin diinyada
satilmasini olanaksiz hale getirmistir (Cansever, 2013: 137-138). Bu duruma isyan eden
loncalar katliamla yok edilmistir.

Sonu¢

Anadolu’nun Tiirklesmesinde ve Osmanli imparatorlugu’nun kurulmasinda énemli katkilari
olan Ahilik teskilati sosyal, kiiltiirel, dini ve ekonomik anlamda bir¢ok niteligi biinyesinde
barmndiran bir kurumdur. Ekonomik anlamda esnaf ve sanatkarlar1 ahlaki 6greti temelinde
egiten ahilik zihniyeti, Bati’da yasanan kapitalizmin isgilicii arziyla farklilik igermektedir.
Nitekim 17.yy’da Ingiltere’de sermaye birikiminin hizla artmasi, iiretimin yayginlasmasina ve
yeni bir miilkiyet anlayisina neden olmustur. Toplumsal degisim siirecine paralel sekilde
gelisen pazar ekonomisinde biitiin millet/ulus tek bir ekonomik birim haline gelmistir. Yasanan
ekonomik biitiinlesme siireci ile birlikte burjuva sinifi, 6nce miilkiyet haklarini daha sonra
siyasal haklarini talep etmeye baslamistir.

Ahilik teskilatinda esas iliski usta-¢irak iligkisidir. Her ahi, belirli kalite ve miktarda hammadde
kullanmais, belirli iiretim tekniklerine baglh kalarak iiriin iiretmis ve imal ettigi esyay1 belirli
fiyata satmistir. Fiyatlarin denetiminden sorumlu loncalar sayesinde, enflasyonun oniine
gecilmistir. Kusursuz bir hiyerarsi ile isleyen ahilik teskilati, devlet ile esnaf arasindaki iliskileri
diizenlemistir. Yasanan kapitalizmle birlikte kiigiik esnafin yerini biiyiik aligveris merkezlerinin
almas1 giiniimiizde esnafin magduriyetine yol a¢maktadir. Ahilik zihniyetiyle yogrulan
loncalarin, esnaf ve sanatkarlarin mesleki glivencelerini saglamasi ve ahlaki egitim vermesi,
sadece ekonomik degil, ayn1 zamanda Osmanl sehirlerinin toplumsal ve giivenlik agisindan
praksis alani oldugunu gostermektedir. Nitekim, Osmanli sehirlerindeki kentsel su¢ oraninin
azalmasinda Loncalarin etkili oldugu dngoriilmektedir.

Osmanli  imparatorlugu’nda iktisadi yapinin degismesi, sinirlarin genislemes ve
gayrimiislimlerinde Osmanli ticaretinde yer almasinin sonucu Ahilik teskilati yetersiz kalmistir.
Ahilik teskilatinin yerini alan loncalar, esnaf ile devlet arasinda koprii vazifesi gorevi
gormiislerdir. Nitekim; {icretlerin, {irlin ¢esitlerinin ve fiyatlarinin belirlenmesi; belirli miktar
ve kalitede iiretimin saglanmasindan ylikiimlii olan loncalar, {iretim ve i¢ denetim gorevi
ustlenmistir.

Ampirik bulgulara dayali olarak Osmanli imparatorlugu ile ¢agdas bat1 uygarliginin kapitalizm
acisindan ele almak, giiniimiiziin ekonomi anlayisina 151k tutmaktadir. Kapitalizmle birlikte
isglicli meta haline gelmistir. Siirdiiriilebilir kalkinmada, insan, hammadde ve pazar 6nem arz
etmektedir. Insan emeginin meta haline gelmesi, siirdiiriilebilirligi zedelemekte ve sosyal
dokuyu tahrip etmektedir. Ahilik zihniyeti gibi kurumlarin yeniden canlandirilmasi, bireylerin
belli bir sanat veya meslekte yetismelerini saglayacak; issizlik gibi sorunlarin ¢éziimiine gare
olacaktir.

Genel olarak degerlendirildiginde, lonca sistemi Osmanli imparatorlugu’nda yogun sermaye
birikimine kalkan olusturarak, kapitalizmin ortaya ¢ikarttig1 sinifsal burjuvazinin olugmasini
engellemistir. Bu nedenle 6zel miilkiyet, burjuva sinifi ve sermaye birikimi sanayilesmenin
lokomotifi oldugu i¢in, imparatorluk sanayilesme siirecine girememistir.
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OZET

Anadolu kiiltliriinii sekillendiren manevi fatih ve mimarlardan olan Ahi Evran biiyiik bir halk
diistiniiric ve toplum oOnderidir. Ahi Evran, Araplarin kurdugu, Fiitiivvet teskilatindan
esinlenerek Anadolu’da Ahilik teskilati kurmustur. Ahilik teskilatinin, Anadolu’da sosyal ve
kiiltiirel hayatin gelismesinde, erdemli ahlakli degerlerine bagli caligkan bir toplumun
olusmasinda, Anadolu’nun Tiirklesmesinde 6nemli katkilar1 olmustur.

Ahi Evran, diinyada yasamak i¢in bilgiye, ahlaka, sanata, esnaf ve sanatkarlar arasindaki
dayanigsmaya, ahiret hayat1 i¢inde takva ve imana simsiki sarilmay1 kendisine rehber edinmis
bir sahsiyettir. Ahi Evran, Ahilik yapilanmasiyla, sosyal dayanigsmayi, ulusal birligi ve ahlakli
yasami benimseyen, ¢aligkan bir toplum olusturmay1 amaglamistir. Bu amaglar, ayn1 zamanda
egitim sistemimizin amaglari arasinda da yer almaktadir.

Ahi Evran gibi 6nemli manevi 6nderlerin toplumsal yasama, bilime, ahlaka, degerlere, sanata
kisacas1 insanliga yonelik goriis, fikir ve disiinceleriyle ilgili ifadelerinin, ders kitaplarinda
gerektigi kadar yer almasi gelecek nesillerin iyi yetisebilmeleri adma bir gereklilige isaret
etmektedir. Dolayisiyla ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer ama
durumunun arastirilmasi, incelenmes ve analiz edilmesi 6nem arz etmektedir. Gelecegimiz
olan ¢ocuklarimizin manevi 6nderlerimizin diistinceleri ile ders kitaplarinda tanisabilmeleri,
bu fikir ve diisiincelerin ¢ocuklarimiz tarafindan anlasilabilmesi, i¢sellestirilebilmesi adina bir
gerekliligi ortaya koymaktadir. Ahi Evran’in bilim, sanat, ahlak ve ¢alisma hayatiyla ilgili
diigiincelerini yansitict ifadelerin ders kitaplarinda gerektigi kadar yer almasi, toplumsal
degerlere bagli, ahlakli, diiriist ve calisgkan nesillerin yetistiriimesinde 6nemli katkilar
saglayacaktir.

Bu arastirmanin amaci, ders kitaplarini ve 6gretim programlarint Ahi Evran ve Ahilikle ilgili
ifadeler agisindan incelemek ve gerekli degerlendirmeleri yapmaktir. Bu temel amag
cercevesinde asagidaki sorulara cevap aranmustir:

1.1lkokul ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikleilgili ifadeler ne siklikta yer almaktadir?

2.Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi agisindan ilkokul ders kitaplar1 arasinda
farkliliklar var midir?

3.0rtaokul ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikleilgili ifadeler ne siklikta yer almaktadir?

4. Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi agisindan ortaokul ders kitaplar1 arasinda
farkliliklar var midir?

5.Lise ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikleilgili ifadeler ne siklikta yer almaktadir?
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6.Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi acisindan lise ders kitaplar1 arasinda
farkliliklar var midir?

7.Ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilik’le ilgili ifadeler hangi iinite/tema/konularda yer
almaktadir?

8.0gretim kademeleri arasinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin ders kitaplarinda yer
almasi1 bakimindan farkliliklar var midir?

9.0gretim Programlarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadeler ne siklikta yer almaktadir?

10.Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi agisindan 6gretim programlari arasinda
farkliliklar var midir?

Nitel bir ¢calisma olan bu arastirmada, veriler dokiiman incelemesi yontemi kullanilarak elde
edilmis daha sonrasinda ilkokul, ortaokul ve lise ders kitaplar ile ilgili 6gretim programlari
arastirmanin amacina uygun olacak sekilde analiz edilmistir. Arastirmada, Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili ifadelerin ders kitaplarinda yer almasi agisindan 6gretim kademeleri ve dersler
arasinda onemli farkliliklarin oldugu saptanmistir. Ders kitaplar1 arasinda 7. Smf Sosyal
Bilgiler ders kitabinin, dgretim kademelerinde Lise dgretim kademesinin, Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili ifadelerin en fazla yer verildigi alanlar oldugu belirlenmistir. Elde edilen veriler
tablolarla ifade edilmis, gerekli yorumlar yapilarak varilan sonug ve onerilere yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ahi Evran, Ahilik, Ders Kitaplar1, Ogretim Programlari.

ABSTRACT

Ahi Evran, one of the spiritual conquerors and architects who shaped Anatolian culture, is a
great public thinker and community leader. Ahi Evran, inspired by the Futuvet organization
established by the Arabs, established the Ahi-Order organization in Anatolia. The Ahi-Order
organization has made important contributions to the development of social and cultura life
in Anatolia, the formation of a hardworking society committed to virtuous mora values, and
the Turkification of Anatolia.

Ahi Evran is a person who has taken as a guide for himself to cling to knowledge, decency,
art, solidarity between artisans and artisans, piety and faith in the hereafter life in order to live
in the world. Ahi Evran aimed to create a hardworking society that embraces social solidarity,
national unity and amoral life with the structuring of the Hereafter. These dec are a'so among
the goals of our education system.

Ahi Evran as important as the spiritua leaders of social life, science, morality, values, art, in
short, for humanity, opinions, statements about ideas and thoughts, to be placed as needed to
make the best of textbooks indicates a necessity for future generations. Therefore, it is
important to investigate, study and analyze the status of expressions related to Ahi Evran and
Ahi-Order in textbooks. It is necessary for our future children to be able to get acquainted
with the thoughts of our spiritual |eaders in textbooks, so that these ideas and thoughts can be
understood and internalized by our children. The fact that the expressions reflecting Ahi
Evran's thoughts about science, art, morality and working life are included as much as
necessary in the textbooks will make an important contribution to the upbringing of moral,
honest and hardworking generations who are committed to social values.

The purpose of this research is to examine textbooks and teaching programs in terms of Ahi
Evran and Ahi-Order related expressions and to make the necessary evauations. Within the
framework of this main objective, the answers to the following questions were sought:
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1.How often are statements about Ahi Evran and Ahi-Order in elementary school textbooks
included?

2.Are there any differences between primary school textbooks in terms of including
statements about Ahi Evran and Ahi-Order?

3.How often do statements about Ahi Evran and Ahi-Order appear in secondary school
textbooks?

4.Are there any differences between secondary school textbooks in terms of including
statements about Ahi Evran and Ahi-Order?

5.How often do statements about Ahi Evran and Ahi appear in high school textbooks?

6.Are there any differences between high school textbooks in terms of including statements
about Ahi Evran and Ahi-Order?

7.1n which units/themes/topics are the statements about Ahi Evran and Ahi-Order included in
the textbooks?

8.Are there any differences between the teaching levels in terms of the inclusion of statements
about Ahi Evran and Ahi-Order in textbooks?

9.How often are statements about Ahi Evran and Ahi-Order included in Teaching Programs?

10.Are there any differences between the teaching programs in terms of the inclusion of
statements related to Ahi Evran and Ahi-Order?

In this study, which is a qualitative study, the data were obtained using the document review
method, and then the teaching programs related to elementary school, middle school and high
school textbooks were analyzed in accordance with the purpose of the study. In the study, it
was found that there are significant differences between the dec levels and the courses in
terms of the inclusion of Ahi Evran and Ahi-Order related expressions in textbooks. Among
the textbooks dec 7. It has been determined that the Classroom Socia Studies textbook, the
High School teaching level at the teaching levels, Ahi Evran and Ahi-Order related
expressions are the areas where the most space is given. The data obtained are expressed in
tables, the necessary comments are made and the conclusions and recommendations reached
are given.

Keywords. Ahi Evran, Ahi-Order, Textbooks, Teaching Programs.

GIRIS

Asil adi Mahmut Bin Ahmet olan Ahi Evran, Ahilik teskilatinin kurucusudur. Ahi Evran1171
yilinda Azerbaycan’in Hoy kentinde diinyaya gelmis, bir¢cok alimden dersler almus, ilk tahsil
yillarint Azerbaycan’da gecirmistir. Ahi Evran daha sonralar1 Horasan’a ge¢mis ve burada
Herat Kazi’l-Kuzat’1 Fahr {id-Din Raziden istifade etmistir. Ilk tasavvuf terbiyesini Horsan ve
Maveraiinnehir’de Seyhi olan Evhadiid din-i Kirmani’den intisap etmistir. Ahi Evran, 1206
yilinda Kayseri’ye gelerek buraya yerlesmis ve deri atdlyesi kurarak debbaglik yapmustir.
Seyhi Nasiruddin ve hocast Kirmani ile Anadolu’da sehir sehir gezerek Ahi teskilatini
kurmustur (Atak, 2014). Bir halk onderi ve filozofu olan Ahi Evran, esnaf ve sanatkarlar1 bir
araya getirmeyi, sanat ve ticaret ahlaki olusturmay1 amaglamistir (Ozkdse, 2011).

Ahilik kurumu ortagag Anadolu’sunun toplumsal, kiiltiirel dokusuna yon vermis kurumlardan
biridir. Ahilik yiiksek ahlaka sahip kisilerin bir araya geldigi yer olarak kabul edilmistir.
Ahilik gencleri ve sanat erbaplarini bir orgiit etrafinda toplayarak onlar1 manevi ve ahlaki
yonden egitmeyi ve yiikseltmeyi ilke edinmistir. Ahilik kurumu, mesleki egitim kurumu
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olmanin yaninda dini, ahlaki, toplumsal, kiiltiirel ve siyasi fonksiyonlarinda biinyesinde
barindiran bir kurumdur. Ahilik yapilanmasi, esnaf birlikleri, ustalar, kalfalar ve ¢iraklardan
meydana gelmektedir. Ahilikte kurum igerisinde yiikselme sarti, mesleki ehliyet ve liyakattir.
Ahilik, sanat erbab1 igerisinden en diirlist ve en ¢ok saygiya deger olan kisinin yOnetici yani
“Ahi” olarak secildigi bir yapilanmadir. Fitiivvetname, adi verilen kitaplarda temel
ilkelerinin yer aldig1 Ahilik teskilatinda, Ahilige girecek kimse 6ncelikle Fiitiivvetnamelerde
aciklanan dini ve ahlaki emirleri yerine getirmek zorundadir (Kiziler, 2015).

Sosyo-ekonomik ve Kkiiltiirel yapiyla ilgili bir kavram olan Ahilik orgilitlenmesi, karsilikli
sevgi saygl duyan, fakiri gozeten, yoksulu barindiran isini, ¢aligmayi bir ibadet sayan, din
ahlak ve meslek kurallarina bagl esnaf ve sanatkarlarin olusturdugu saglam bir yap1 anlamina
gelmektedir (Sancakli, 2010). Insanm iki kiirekli bir kayiga benzetildigi Ahilik kiiltiiriinde, bir
kiirek tiretim ticaret, ekonomi, sanat gibi isleri temsil ederken diger kiirek insan iliskileri ve
ahlaki temsil etmektedir. Kayigin diizgiin ilerleyebilmesinin sartinin kiireklerin uyumlu bir
sekilde ve ayni giicle ¢ekilmesine bagli oldugu vurgulanmaktadir (Kantarci, 2007).

Ahilik, Aleme kainatin g6z bebegi olan insanin penceresinden bakmaktadir. Ahilik
orglitlenmesi, dini, ahlaki i¢timai, askeri, iktisadi, ilmi vb. yasamin biitiin alanlarini i¢ine alan
sade bir esnaf teskilati olarak goriilmesi miimkiin olmayan derinlikli bir Orgilitlenmedir
(Cagatay, 1989). Ahilik, “liretmeden tiiketmeye, ihtiyac fazlasin tiikketmeye, israfa, giigliiniin
zayifi somiirmesine, haksiz kazang saglamaya, insanlari kandirmaya” karsi olan bir anlayisi
temsil etmektedir (Tatlioglu, 2014). “Ahlak ile sanatin uyumlu bilesimi” olan Ahilikte zengin
ile fakir, tiretici ile tiiketici, emek ile sermaye, halk ile devlet arsinda saglam iliskiler kurarak
sosyal adaleti gerceklestirmek hedeflenmistir (Oztiirk, 2002).

Ahilik, Anadolu’da yasayan halkin mesleki egitimini, ahlaki terbiyesini, sosyo-ekonomik
diizenini olusturmay1 hedefleyen basgli basina bir sitemdir (Akgil, 2017). Meslek orgiitii
olmanin yaninda Ahilik, siyasi, ekonomik ve dinsel yonleriyle de 6n planda olan ve ahlak
egitimi veren bir egitim kurumudur (Altintas ve Dogan, 2003). Ahilerin bulunduklart
bolgelerde tekke ve zaviyelerle beraber cami, medrese ve kiitiiphaneler yaptirmalari bu
hususu desteklemektedir (Turan, 2007). Ahilik teskilati, tiretim ve ticaret hayatinda
baslayarak, giindelik hayatin biitiin alanlarinda ahlaki erdemlerin uygulanmasin1 hedefleyen
bir egitim kurumu olarak goriilmektedir (Kaya 2013). Ahilikte oncelikle toplumun ahlaki
degerleri 0gretilir ardindan mesleki egitime gecilirdi. Mesleki egitimde teoriden ¢ok “yaparak
yasayarak 6grenme” 6n plandaydi. Bireyler Ahilikte mesleki bilgi ve becerilerin yaninda dini,
milli, ahlaki, askeri, sanatsal ve toplumsal bilgilerde 6grenirlerdi.

Bu ¢alismada ilk 6nce ders kitaplarinda ve 6gretim programlarinda Ahi Evran ve Ahilikle
ilgili ifadeler arastirilacaktir. Daha sonra ders kitaplar1 ve dgretim programlarinda yer aan
Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin ders kitaplarina ve 6gretim kademelerine gore durumu
incelenecek, Ahilikle ve Ahi Evran ilgili ifadelerin hangi iinite, tema ve konu igerisinde yer
aldig1 belirlenecektir.

ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmanin amaci, ders kitaplarini ve d6gretim programlarini Ahi Evran ve Ahilikle ilgili
ifadeler agisindan incelemek ve gerekli degerlendirmeleri yapmaktir. Bu temel amag
cercevesinde asagidaki sorulara cevap aranmustir:

1.1lkokul ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadeler ne siklikta yer almaktadir?

2.Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi agisindan ilkokul ders kitaplar1 arasinda
farkliliklar var midir?
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3.0Ortaokul ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadeler ne siklikta yer almaktadir?

4.Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi agisindan ortaokul ders kitaplar1 arasinda
farkliliklar var midir?

5.Lise ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadeler ne siklikta yer almaktadir?

6.Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi agisindan lise ders kitaplar1 arasinda
farkliliklar var midir?

7.Ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilik’le ilgili ifadeler hangi {inite/tema/konularda yer
almaktadir?

8.0gretim kademeleri arasinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin ders kitaplarinda yer
almasi bakimindan farkliliklar var midir?

9.0gretim Programlarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadeler ne siklikta yer almaktadir?

10.Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi agisindan derderin 6gretim programlari
arasinda farkliliklar var midir?

YONTEM

Arastirmada, nitel arastirma deseni benimsenmistir. Arastirma verileri dokiiman incelemesi
yoluyla toplanmistir. Dokiiman incelemesi, arastirilmasi hedeflenen olgu veya olgular
hakkinda bilgi iceren yazili materyallerin analizini kapsamaktadir. Arastirma verilerinin
degerlendirilmesinde nitel analiz tekniklerinden igerik analizi teknigi kullanilmustir. Igerik
analizinde temel amag, eldeki verileri agiklayabilecek kavramlari ve iliskileri ortaya
cikarmaktir. Igerik analizinde temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri belirli
kavramlar ve temalar ¢ercevesinde raporlamak ve bunlari anlasilir bir bigimde diizenleyerek
yorumlamaktir (Yildirrm ve Simsek, 2016). Icerik analizleri &zgiil bir kavram tema ve konu
ile 1ilgili yapilan caligmalarin farkli agilardan egilimlerinin belirlenmesi ve arastirma
kapsamlarinin genellikle tanimlayici bir bakis agisiyla raporlanmasiyla gerceklestirilmektedir.
(Cohen ve Manion, 2001; Jayarajah, Saat ve Rauf, 2014; Lin, Lin ve Tsai, 2014; Selguk,
Palanci, Kandemir ve Diindar, 2014).

EVREN VE ORNEKLEM

Aragtirmanin evrenini, 2021-2022 egitim ogretim yilinda ilkokul, ortaokul ve liselerde
okutulan ders kitaplar1 ve ilgili derslerin 2018 ogretim programlari olusturmaktadir.
Arastirmada yeterli biiylikliikte ornekleme ulasabilmek ve belli 6lgiitleri karsilayan ozel
durumlar ¢alisilmak istendigi i¢in amagli 6rneklem alma yoluna gidilmistir (Bliylikoztiirk,
Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2019). Arastirmadaki temel anlayis 6nceden
belirlenmis bir dizi Olgiitii karsilayan durumlarin calisilmast ve sozii edilen Olgiitlerin
aragtirmacilar tarafindan olusturulmasi ya da daha Onceden hazirlanmis bir Olgiit listesi
kullanilmasindan dolayr amacli 6rnekleme yontemlerinden Olgiit ornekleme (Yildirim ve
Simsek, 2016) calismanin 6rneklem tiirii olarak belirlenmistir. Bu gergevede arastirmanin
orneklemini MEB yayini, ilkokul, ortaokul, lise, Tiirk¢e, Hayat Bilgisi, Sosyal Bilgiler, Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Tarih, Sosyoloji, Felsefe, T.C. inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik, Tiirk
Dili ve Edebiyati ders kitaplar1 ve bu derslerin 6gretim programlari olusturmaktadir.
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VERILERIN TOPLANMASI

Arastirma verileri dokiiman incelemesi yoluyla elde edilmistir. Calismada yararlanilan
dokiimanlar Milli Egitim Bakanligi yaymi ilkokul, ortaokul, lise ders kitaplar1 ve ilgili
derdlerin 2018 yilindan beri uygulanmaya baslanan 6gretim programlaridir. Bu dokiimanlarin
icerigi ayn1 zamanda arastirmanin verilerini olusturmustur. Arastirma bulgulart ise igerik
analizi ile elde edilmistir.

VERILERIN ANALIZi

Arastirmanin veri analiz asamasinda, Oncelikle 2021-2022 egitim-6gretim yilinda ilkokul,
ortaokul ve liselerde okutulan Tiirk¢e, Hayat Bilgisi, Sosyal Bilgiler, Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi, Tarih, Sosyoloji, Felsefe, T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirk¢iiliik, Tiirk Dili ve Edebiyat:
ders kitaplarinda ve bu derslerin 6gretim programlarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili yer alan
ifadeler taranmistir. Daha sonra bu ifadeler siniflara, derdere ve 6gretim kademelerine gore
belirlenmis ve ayri ayri tablolastirilarak frekans dagilimi ve ytizdelik oranlar1 saptanmis eldeki
veriler analiz edilmistir.

BULGULAR

Aragtirmanin bu bélimiinde, ilkokul, ortaokul, lise ders kitaplarinda ve ilgili 6gretim
programlarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere iligkin veriler, olusturulan tablolar ve
ilgili yorumlar yer almaktadir.

Tablo 1.Ilkokul Ders Kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilik Ile ilgili Ifadelere iliskin Dagilim

) Smiflar
Ilkokul Ders Kitaplar1 1.Smmf 2.Smif 3.Smf 4.Smmif
f % f % f % f %
Tiirkce
Sosyal Bilgiler 2 100,00
Hayat Bilgisi
Din Kiiltiirii ve Ahlak bilgisi
Toplam 2 100,00

Arastirma kapsaminda incelenen, Milli Egitim Bakanligi baskis1 olan ilkokul Tiirk¢e, Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Hayat Bilgisi ve Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili ifadeleri belirlemek i¢in hazirlanan Tablo 1°de goriildiigii gibi, Ahi Evran ve
Ahilikleilgili ifadelerin ilkokul ders kitaplarinin sadece 4. siif Sosyal Bilgiler ders kitabinda
yer aldig1 belirlenmistir. Ilkokul ders kitaplar1 arasinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere
yer verilmesi bakimindan onemli farkliliklarin oldugu Tablo 1’den anlasilmaktadir. Sosyal
Bilgiler ders kitab1 Ahi Evran ve Ahilikleilgili ifadelerin (n:2), %100°liik oranla yer aldig1 tek
ders kitabidir. Tiirk¢e, Hayat Bilgisi ve Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ders kitaplarinda ise
ilgili ifadelere rastlanilmamistir. Ortaya ¢ikan bu durumun, Ahi Evran gibi 6nemli manevi
onderlerin fikirlerinin ¢ocuklarimizca tanma bilirligi adina olumsuzluga neden olabilecegi
sOylenebilir. Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin farkli ders kitaplarinda da yer verilmesinin
Ahi Evran’in fikir ve goriislerinin Ogrencilerce tanma bilirligini, igsellestirilebilmesini
arttiracag diisiiniilmektedir.
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Tablo 2. Ortaokul Ders Kitaplarida Ahi Evran ve Ahilik Ile ilgili Ifadelere iliskin Dagilim

Siniflar

Ortaokul Ders Kitaplart 5.8mf 6.S1imf 7.Smmf 8.Simf

f % f % f % f %
Tiirkce 1 2,38
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgis
Sosyal Bilgiler 3| 714 | 38 90,47
T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik
Toplam 42 100,00

Arasgtirma kapsaminda ortaokul Tiirk¢e, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Sosyal Bilgiler, T.C.

Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders kitaplar1 incelenmis ve eldeki verilere gore Tablo 2
olusturulmustur. Tablo 2’de goriildiigii gibi Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin Tiirk¢e ders
kitabinda (n:1), %2,38, Sosya Bilgiler ders kitabinda (n:41), %97,61 oraninda yer aldigi
goriilmektedir. Tablo 2°deki verilerden Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin ortaokulda 3
farkl1 ders kitabinda yer aldigi belirlenmistir. Ortaokul ders kitaplarinda Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili ifadelerin yer amas1 bakimindan 6nemli farkliliklarin oldugu Tablo 2’den
anlagilmaktadir. 7.smif Sosyal Bilgiler kitabt %90,47 oran ile ilk sirada yer alirken bunu
%7,14 oran ile 6.sinif Sosyal Bilgiler kitabi ve %?2,38 oran ile Tiirkge ders kitab1 takip
etmektedir. Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ve T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders
kitaplarinda ise aragtirma konusuyla ilgili ifadelere yer verilmedigi tablodan anlagilmaktadir.

Tablo 3.Lise Ders Kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilik Ile Ilgili ifadel ere Iliskin Dagilim

Smiflar

Lise Ders Kitaplar 9.Simif 10.Smif 11.Smif 12.Smf

f % f % f % f %

Tirk Dili ve Edebiyati

Din Kiiltiirii ve Ahlak bilgisi 1| 2,08 30| 6249

Felsefe

Tarih 16 | 33,33 1| 2,08

Sosyoloji

Toplam 48 | 100,00

Tablo 3’te goriildiigi gibi lise ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin en ¢ok
yer aldig1 ders kitabi, %64,57 oran ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ders kitabidir. Tarih ders
kitab1 %35,41 oran ile ikinci sirada yer almaktadir. Tablo 3’te gortildigii gibi, Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili ifadelere yer verilmesi bakimindan lise ders kitaplar1 arasinda farkliliklar
bulunmaktadir. 12. Sinif Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi kitab1 %62,49 oran ile ilk sirada yer
alirken, 10. simif Tarih ders kitab1 %33,33 oran ile ikinci sirada, 9. simif Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi ve 11. siif Tarih ders kitab1 %2,08 oran ile tiglincii siradaki ders kitaplaridir. Felsefe,
Sosyoloji ve Tirk Dili ve Edebiyati ders kitaplarinda ise arastirma konusuyla ilgili bir
herhangi ifadeye rastlanilmadig: tablodaki verilerden anlagilmaktadir.

Lise ders kitaplarmin, Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere yer ama durumunun gerek
niceliksel olarak gerekse ders kitab gesitliligi agisindan oldukga yetersiz oldugu sdylenebilir.
Ozellikle Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ve Tarih ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili
ifadelere diger ders kitaplarina oranla daha fazla yer verilmis olmasi arastirma konusunun bu
iki dersle olan iligkisi diistintildiigiinde beklenilen bir durum olarak goriilebilir. Farkli ders
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kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere de yer verilmesi tartisilmasi gereken bir
durum olarak goriilmelidir.

Tablo 4.Ders Kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilik Ile Ilgili Ifadelerle Ilgili
Unite/Tema/Konularin Dagilimi
Ders Kitaplar Simf Unite/ Tema Konular
Sosyal Bilgiler 4.smif  [Herkesin Bir Kimligi Var Herkesin Bir Oykiisii Var
6.s1mf Tarihe Y olculuk Yeni Yurt Anadolu
o Kiiltiir ve Miras Insam Yasat ki Devlet Yasasin
Sosyal Bilgiler 7.sumf Uretim Tiiketim Dagitim Isinin Ehli Insan Yetistirmek
Ekonomi ve Sosyal Hayat Gegmisten Gelecege Mesleki Egitim
Ahilik Mesleki Egitim
Tiirk Tarihinde Yolculuk Bir Devlet Doguyor
Tiirkce 5.simf Birey ve Toplum Anadolu’da Konukseverlik Gelenekseldir
Din Kiiltiirii ve 9.s1nif Goniil Cografyamiz Sozlik
Ahlak Bilgisi ¢ Anadolu’da Islam Milletimizin islam Anlayisinin Olusumunda
12.51m Etkili Olan Baz1 Sahsiyetler
Beylikten Devlete Osmanli Anadolu’nun Kandilleri
Medeniyeti Osmanlilarda El Sanatlari
. Lonca Teskilati
i Klasik Cag 1
Tarih 10. Suf T & Ca%da Qsman ! Osmanlida Mesleki Egitim ve Meslek
oplum Diizeni
Gruplart
Devletlesme siirecinde Beylik Doneminde Osmanlinin Askeri Giicii
Savasggilar ve Askerler
11. Simf | Kaynaklar Kaynakcada
Toplam 13 16

Tablo 4’te goriildigii gibi ilkokul ders kitaplarindan sadece 4. simif Sosyal Bilgiler ders
kitabinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer aldigi iinite ve konu bulunmaktadir.
[lkokul Sosyal Bilgiler ders kitabindaki “Herkesin Bir Kimligi Var” iinitesinde ve “Herkesin
Bir Oykiisii Var” konusunda ilgili ifadelerin yer aldig1 tablodaki verilerden anlasilmaktadir.

Ortaokul 5. Sinif Tiirkge ders kitab1 “Birey ve Toplum” iinitesinde “Yeni Yurt Anadolu”
konusunda 7. Smif Sosyal Bilgiler “Kiiltiir ve Miras - Uretim Tiiketim Dagitim - Ekonomi ve
Sosyal Hayat - Bir Devlet Doguyor” {initelerinde “Insam1 Yasat ki Devlet Yasasin - Isinin Ehli
Insan Yetistirmek - Ge¢misten Gelecege Mesleki Egitim - Ahilik Mesleki Egitim - Bir Devlet
Doguyor” konularinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere yer verildigi tablodan
anlagilmaktadir.

10.smf Tarih ders kitab1 “Beylikten Devlete Osmanli Medeniyeti - Klasik Cagda Osmanh
Toplum Diizeni - Devletlesme siirecinde Savascilar ve Askerler — Kaynaklar” iinitelerinde
“Anadolu’nun Kandilleri - Osmanlilarda EI Sanatlar1 - Lonca Teskilat1 - Osmanlida Mesleki
Egitim ve Meslek Gruplar1 - Beylik Doneminde Osmanlinin Askeri Giicii — Kaynakga”
konularinda Ahi Evran ve Abhilikle ilgili ifadelere yer verildigi tablodaki verilerden
anlasilmaktadir. Tablo 4’teki verilere gore ilkokul, ortaokul lise ders kitaplarinda toplamda 13
tinite ve 16 konu icerisinde Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer aldig1 belirlenmistir.
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Tablo 5.Ders Kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilik ile Ilgili ifadelerin Ogretim Kademelerine

Gore Dagilimi

Ogretim Kademeleri f %

Ilkokul 2 2,17
Ortaokul 42 45,65
Lise 48 52,17
Toplam 92 100,00

Tablo 5’te goriildiigii gibi ders kitaplarinda yer alan Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadeler
ilkokul, ortaokul ve lise 6gretim kademeleri arasinda farkliliklar gostermektedir. Tablodaki
verilere gore 6gretim kademeleri arasinda yer alan lise 6gretim kademesi (n:48), %52,17 oran
ile en fazla sayida ilgili ifadelerin yer aldig: 6gretim kademesidir. ikinci sirada ortaokul
ogretim kademesi (n:42), %45,65 oran ile yer amaktadir. Ilkokul dgretim kademesi (n:2),
%2,17 oran ile 6gretim kademeleri arasinda son sirada yer almaktadir. Ogretim kademeleri
arasinda lise ve ortaokul O6gretim kademelerinde Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin
oranlarmin birbirlerine olduk¢a yakin oldugu, ilkokul dgretim kademesin ise bu iki 6gretim
kademesinin oldukga gerisinde yer aldig1 tablodaki verilere gore belirlenmistir. Ortaya ¢ikan
bu durum, ilkokul 6gretim kademesindeki ders kitaplarinin daha ¢ok okuma yazma egitimi
iizerine yazilmis kitaplar olmasindan dolay1 olabilecegi gibi Ahi Evran ve Ahilik konularinin
ortaokul ve lise seviyesindeki ogrencilerin ilgisini ¢eken konular arasinda olmasindan bu
durumun olusmasinda etkisinin oldugu disiiniilmektedir.

Tablo 6.0gretim Programinda Ahi Evran ve Ahilik’le ilgili Ifadelerin Derslere Gore Dagilimi

Ogretim Programlar: f %

Tirkge (1-8)

Hayat Bilgis (1-3)

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi(4-8)

Sosyd Bilgiler (4-8 1 33,33

T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik (8)

Felsefe (10-11)

Tiirk Dili ve Edebiyati (9-12)

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (9-12) 1 33,33
Tarih (9-11) 1 33,33
Sosyoloji (9-12)

Toplam 3 100,00

Tablo 6’da goriildiigii gibi 2018 ogretim programlarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili
ifadelerin yer almasi agisindan dersler arasinda farkliliklarin oldugu anlasilmaktadir. Din
Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi (9-12), Tarih (9-11), Sosyal Bilgiler (4-8) 6gretim programlarinda
Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere birer defa yer verildigi goriilmiistiir. Tiirk¢e, Hayat
Bilgisi, Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi(4-8), T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik (8), Felsefe
(10-11), Sosyoloji (9-12), Tiirk Dili ve Edebiyati (9-12) 6gretim programlarinda ise arastirma
konusuyla ilgili higbir ifadeye rastlanilmadig: tablodaki verilerden anlasiimaktadir.

SONUC VE ONERILER

Bu calismada Ilkokul, ortaokul, lise ders kitaplar1 ve 2018 gretim programi “Ahi Evran ve
Ahilik” anahtar kelimeleri kullanilarak ayri ayr1 taranmis, Ahi Evran ve Ahilikle ilgili
ifadelerin ders kitaplarinda ve ilgili derderin 6gretim programlarinda yer alma durumu,
ogretim kademelerindeki ders kitaplar1 arasindaki dagilimi ve Ahilik ve Ahi Evran’la ilgili
ifadelerin hangi {inite-tema ve konu icerisinde yer aldigi analiz edilmistir. Bu amaci
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gergeklestirmek tlizere 2021-2022 egitim-6gretim yilinda okutulan MEB basimi olan ilkokul,
ortaokul ve lise ders kitaplar1 ve ilgili derslerin 6gretim programlari incelenmistir.

Elde edilen bulgulara gore ilkokul Tiirk¢e, Hayat Bilgisi, Sosyal Bilgiler ve Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi ders kitaplar1 arasinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin sadece 4. Smif
Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda yer aldigi goriilmiistiir. Ortaya ¢ikan bu duruma gore Ahi
Evran ve Ahilikle ilgili igeriklerin ilkokul ders kitaplarinda olduk¢a az yer aldig1 saptanmustir.
Ahi Evran gibi 6nemli manevi onderleri tanitici igeriklerin ilkokul ders kitaplarinda daha fazla
yer bulmasimin gelecek nesillerin Ahi Evran gibi onemli sahsiyetlerin diisiincelerini
icsellestirebilmeleri adina bir gerekliligi ortaya koydugu diisiiniilmektedir.

Arastirma kapsaminda ortaokul Tiirk¢e, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Sosyal Bilgiler, T.C.
Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders kitaplar1 incelenmistir. Ortaokul ders kitaplarinda Ahi
Evran ve Ahilikle ifadelerin yer almasi agisindan ilkokul ders kitaplarina oranla dahafazla yer
verildigi ancak ortaokul ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilik ile ilgili ifadelerin yer
almasiin ders ¢esitliligi agisindan yeterli seviyede olmadigi goriilmiistiir. Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili ifadelere ortaokul Tiirk¢e ders kitabinda (n:1) %2,38 oraninda, Sosyal Bilgiler
kitabinda (n:41) %97,61 oraninda yer verildigi belirlenmistir. 7. Smif Sosyal Bilgiler kitabi
%90,47°1ik oran ile ortaokul ders kitaplart arasinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer
verilmesi agisindan ilk sirada yer almaktadir. Ahi Evran ve Ahilikleilgili ifadelere ortaokulda
3 farkli ders kitabinda yer verildigi ve ortaokul ders kitaplar1 arasinda Ahi Evran ve Ahilikle
ilgili ifadelerin yer dmasi1 bakimindan 6nemli farkliliklarin oldugu belirlenmistir.

Incelenen lise ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin en ¢ok yer aldig1 ders
kitab1, %64,57 oran ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi kitabidir. Tarih ders kitab1 %35,41 oran
ile ikinci sirada yer almaktadir Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere yer verilmesi bakimindan
lise ders kitaplari arasinda 6nemli farkliliklarin bulundugu belirlenmistir. Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili ifadelerin yer aldig: lise ders kitaplarinin siralamasinin 12. Smif Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi kitab1 %62,49 oran, 10. simif Tarih ders kitab1 %33,33 oran ve 9. sinif Din
Kiltiri ve Ahlak Bilgisi ve 11. smif Tarih ders kitabi %2,08 oran ile siralandigi
belirlenmistir.

Lise ders kitaplarinin, Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere yer alma durumunun gerek
niceliksel olarak gerekse ders kitabi gesitliligi agisindan oldukga yetersiz oldugu sdylenebilir.
Ozellikle Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ve Tarih ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili
ifadelere diger ders kitaplarina oranla daha fazla yer verilmis olmasi aragtirma konusunun bu
iki dersle olan iligkisi diisiiniildiigiinde beklenilen bir durum olarak goriilebilir. Farkli ders
kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere de yer verilmesi tartisilmasi gereken bir
durum olarak goriilmelidir.

Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almasi1 bakimindan ders kitaplari arasinda 6nemli
farkliliklarin oldugu goriildii. ilkokul ve ortaokulda Sosyal Bilgiler ders kitabimin, lisede Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ders kitabini ilk sirada yer almast Arastirma konusunun bu iki dersin
caligma alanlar igerisinde oldugu diisiiniildiiglinde beklenilen bir durum olarak goriilebilir.
Tiirk¢e ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin hig
yer alamamis olmasi1 tartisilmasi Uzerinde distiniilmesi gereken bir durum olarak
goriilmelidir.

Ders kitaplarinin iinite/tema ve konularinin Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadeler acisindan
incelenmesinin sonucunda, Herkesin Bir Kimligi Var, Tarihe Yolculuk, Kiiltiir ve Miras,
Uretim Tiiketim Dagitim, Ekonomi ve Sosya Hayat, Tiirk Tarihinde Yolculuk, Birey ve
Toplum, Kaynaklar, Goniil Cografyamiz, Anadolu’da Islam, Beylikten Devlete Osmanli
Medeniyeti, Klasik Cagda Osmanli Toplum Diizeni, Devletlesme siirecinde Savasgilar ve
Askerler” tinitelerinde arastirma konusuyla ilgili ifadelere yer verildigi belirlenmistir. Bu 13
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tinitede igerisindeki 16 konuda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer aldigi incelemeler
sonucunda belirlenmistir. Sadece 13 {inite/temanin ve bu iinite/temalarin kapsaminda yer alan
sadece 16 konunun Ahi Evran ve Ahilikle ilgili olmasi, yeterli bir durum olarak
goriilmemektedir. Bu durumun, ileriki yillarda ders kitaplari hazirlanirken goz Oniinde
bulundurulmasinin gerektigi diistiniilmektedir.

Arastirmada kapsaminda incelenen 6gretim programlarinda arasinda Ahi Evran ve Ahilikle
ilgili ifadeler, en ¢ok Sosya Bilgiler (4-8), Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (9-12) ve Tarih (9-
11) dgretim programlarinda yer almaktadir. Tiirkge, Hayat Bilgisi, T.C. Inkilap Tarihi ve
Atatiirkgiiliik, Felsefe, Sosyoloji, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgis (4-8) 6gretim programlart Ahi
Evran ve Ahilikle ilgili ifadelerin yer almadig1 6gretim programlaridir. Ahi Evran ile ilgili
ifadelerin, Sosyal Bilgiler, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ve Tarih 6gretim programlarinda
diger programlara oranla fazla olma durumu bu ders konularinin nispeten Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili igeriklere daha yakin olmasindan dolayr kaynaklamistir seklinde
degerlendirilebilir. Ogretim programlarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ifadelere nicelik
olarak az yer verilmesi ayni zamanda 6gretim programlarina gore hazirlanan ders kitaplarini
da etkilemektedir. Dolayisiyla 6gretim programlarinda daha fazla sayida Ahi Evran ve
Ahilikle ilgili ifadelere yer verilmesinin ayni oranda ders kitaplarna da yansiyacagi
diisiiniilmektedir. Bu durumu saglamak icin gelecek yillarda programlar gelistirilirken bu
durumun g6z 6niinde bulundurulmasi gerekli oldugu diisiiniilmektedir.

Sonug olarak, ileriki yillarda hazirlanacak ders kitaplarinda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili
ifadelerin {inite/tema ve konular ile kavramlar boyutunda daha fazla yer verilmesinin gerekli
oldugu disiiniilmektedir. Aragtirma sonuglarindan yola ¢ikarak Ahi Evran ve Ahilikle ilgili
icerik ve diizenlemelerin farkli ders kitaplarinda yer almasina yonelik calismalarin
yapilamasinin gerekli oldugu sdylenebilir.
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OZET

Anadolu Ahilik Teskilati’nin kurucusu olan Ahi Evran, bir miiddet Denizli, Konya ve
Kayseri’de ikamet ettikten sonra birgok sehir ve kasabayr gezerek Ahilik teskilatinin
kurulusunda ve yayilisinda 6nemli bir rol oynamis, sonradan Kirsehir’e yerlesmis ve vefatina
kadar burada kalmistir.

Ahilik kurumlari, Islam kiiltiir ve uygarlig1 igerisinde toplumsal, ekonomik, dini ve ahlaki
birgok yonden Onemli roller istlenmistir. Ahiligin temel misyonu; miikemmel bireyler
yetistirmek, milkemmel topluluklara ulasmak, diinyay1 diizene koymak ve bu bi¢imde insanlara
ve insanliga hizmet edebilmektir.

Ahi Evran gibi tarihi sahsiyetlerin yagamlar ile ilgili bilgilerin glinlimiize degin saglikli bir
sekilde ulasmasi, sadece onlarin yasamlarindaki biyografik bilgileri degil ayn1 zamanda
donemlerine ait ekonomik, sosyal, siyasi ve kiiltiirel degerlerinde 6grenilmesine ve gilinlimiize
yansimalarinin tam olarak anlasilmasina neden olmaktadir.

Bu aragtirmada, Ahi Evran ve Ahiligi konu alan lisansiistii tezlerin biitiinciil ve kapsamli bir
sekilde analiz edilmesi amaglanmistir. Arastirmada, amaca uygun olarak veri analiz tlirlerinden
olan igerik analiz yontemi kullanilmistir. Arastirmanin evreni, Yiksekogretim Kurulu Ulusal
Tez Merkezi’nin resmi internet sayfasinda erisim izni olan “Ahi Evran ve Ahilik”, icerikli
15.10.2021 tarihine kadar yaymlanan 152 lisansiistii tez olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise amagli ornekleme tiirlerinden olan oGl¢iit 6rnekleme yoluyla belirlenen 73
lisansiistli tez olusturmaktadir. Arastirmada 0l¢iit olarak tezlerin erisim izninin olmasi, temel
konularinin Ahi Evran ve Ahilikle ilgili olmas1 ve Tiirk¢e dilinde yazilmis olmast kriterleri
belirlenmistir. Bu dogrultuda belirlenen 73 lisansiistii tez aragtirmaya dahil edilmistir.
Arastirma kapsamina dahil edilen lisansiistii tezler, arastirmacilar tarafindan olusturulan “Tez
Inceleme Formu” kullanilarak degerlendirilmistir. Elde edilen arastirma verileri, icerik analizi
ile ¢oziimlenerek betimsel olarak tablolastirilmis ve yorumlar1 yapilmistir. Varilan sonuglara
yer verildikten sonra gerekli Oneriler gelistirilmistir. Arastirmada, Ahi Evran ve Ahiligi konu
alan lisansiistii tezlerin biiylik cogunlugunun yiiksek lisans diizeyinde, nitel arastirma
yontemiyle hazirlanmis tezlerden olustugu ve tezlerin biiylik ¢ogunlugunun son alt1 yil
icerisinde yayinlandigi tespit edilmistir. Yapilan incelemeler sonucunda Ahi Evran ve Ahilik
konusunda en fazla tezin Gazi Universitesinde yaymlandig, tezlerde en fazla kullanilan anahtar
kelimelerin “Ahilik, Ahi Evran, Esnaf ve Sanatkarlar ile Fiitiivvet” kelimelerinin oldugu
belirlenmistir. Tarthimizde ve kiiltirimiizde Ahi Evran ve Ahilik gibi degerlerin sahsiyetleri
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ve gayretleri ile ilgili akademik ¢aligmalarin yapilmasi, toplumsal bilincin olusmasi ve aidiyet
duygusunun gelismesi agisindan 6nem arz etmektedir.

Anahtar Kdimeler: Ahi Evran, Ahilik, Lisansustii Tezler.

ABSTRACT

Ahi Evran, thefounder of the Anadolu Ahi-Order Organization, after residing in Denizli, Konya
and Kayseri for a while, visited many cities and towns and played an important role in the
establishment and dissemination of the Ahi-Order organization, then settled in Kirsehir and
stayed here until his death.

Ahi Organizations have assumed important roles in many ways socially, economicaly,
religiously and morally within the Islamic culture and civilization. The basic mission of the
Ahi Organizations is to raise excellent individuals, to reach excellent communities, to put the
world in order and to serve people and humanity in this way.

The fact that information about the lives of historical figures such as Ahi Evran reaches the
present day in aheathy way, not only their biographical informationin their lives, but also their
economic, social, political and cultura values of their periods, and their reflections on the
present day are fully understood.

In this research, it is aimed to analyze the postgraduate theses on Ahi Evran and Ahi-Order in
aholistic and comprehensive manner. In the research, content analysis method, which is one of
the data analysis types, was used in accordance with the purpose. The universe of the research
consists of 152 postgraduate thesis published until 15.10.2021 with the content of “Ahi Evran
and Ahi-Order”, which are available on the official website of the National Dissertation Center
of the Council of Higher Education, with access. The sample of the research consists of 73
postgraduate thesis, which are determined by criterion sampling, which is one of the types of
purposeful sampling. As a criterion in the research, the criteria for obtaining access to theses,
the main issues related to Moral and Moral Values, and the fact that they were written in the
Turkish language were determined. 73 postgraduate thesis determined in this direction were
included in the research. The postgraduate theses included in the scope of the research were
evaluated using the “Thesis Review Form” created by the researchers. The research data
obtained were analyzed by content anal ysis and descriptive tabulated and comments were made.
After the results are included, the necessary recommendations are developed. In the research,
it has been determined that the vast majority of the postgraduate theses on Ahi Evran and Ahi-
Order consist of theses prepared at the master's level using a qualitative research method, and
the vast mgjority of the theses have been published within thelast six years. Ahi Evran and Ahi-
Order the most about a result of the review and thesis, Gazi University, published in the most
used keywords in the thesis of “Ahi-Order, Ahi Evran, Futuvet craftsmen and artisans with the
words” were. Conducting academic studies related to the personalities and efforts of values
such as Ahi Evran and Ahi-Order in our history and culture is important for the formation of
socia consciousness and the development of a sense of belonging.

Keywords:. Ahi Evran, Ahi-Order, Postgraduate Thesis

GIRIiS
Ahi Evran Anadolu’nun sosyo-kiiltiirel yapisini sekillendiren manevi mimarlarimiz arasinda

yer almaktadir. ilmi ve fikirleriyle adin1 ve etkisini giiniimiize kadar tasiyan Ahi Evran’m
kiltiirel, ahlaki ve iktisadi bakimdan Islam mimarisinin olusmasina 6nemli katkilar1 olmustur
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(Bilgili, 2018). Ahi Evran’in tam adi Seyh Nasir’ud Din Mahnut el-Hoyi olup “Ahi Evran”
adiyla taminmistir. Hayat1 hakkinda kesin oldugu bilinenler simdilik Hoy’da dogdugu, genglik
yillarinda geldigi Anadolu’da Kayseri, Konya, Denizli ve en sonunda Kirsehir’ bulundugu,
XII1. yiizyilin ikinci yarisinda burada vefat ettigidir (Koksal, 2012). Ahi secerelerinin ¢ogunda
da “Nimetullah” adiyla da anilan Ahi Evran, gerceklestirdigi faaliyetler ve verdigi miicadelenin
onemine gore hakkinda bilenenler olduk¢a azdir ve gergek kisiliginin menkibeler arasinda
kayboldugu bilinmektedir. Bundan dolay1 mitolojik/efsanevi kisiliginin bir igareti olarak “gok,
yilan, ejderha” gibi anlamlara gelen “Evran” ismiyle anilmaktadir. Ahi Evran, genglik yillarinda
Horasan ve Maveraiinnehir bolgesinde donemin alim ve diisiiniirlerinden hem dini hem de
beseri ilimler egitimi almistir (Yildiz, 2012).

X1, Yiizyilin baslarinda Anadolu’ya gecen Ahi Evran, Ahilik teskilatini, Araplarin kurmus
oldugu Fiitiivvet teskilatindan esinlenerek kurmustur (Bayram, 1991). Fiitiivvet, Islamiyet’in
etkisiyle agiret yasamindan yerlesik yasama gecis asamasinda Arap toplumunda
misafirperverlik, vyigitlik ve comertlik gibi anlamlara gelmektedir. Fiitivvet Ahi
yapilanmasinda fikri ortami saglayarak Ahiligin ahlaki yapisinin sekillenmesinde rol
oynamigtir (Mahirogullari, 2011). Ortagag Anadolu’sunun toplumsal ve kiiltiirel dokusunu
yonlendirmis kurumlardan olan Ahilik kurumunun koékenleri daha ¢ok fiitiivvet anlayisina
dayali tasavvufi ve ahlaki geleneklerdir. Ahi ahlakinin temelini Kur’an ve Hz. Peygamber’in
hadisleri olugturmaktadir. Gengleri, esnaf ve sanatkarlari bir 6rgiit etrafinda toplayarak manevi
ve ahlaki yonden egitmek ve yiikseltmek Ahiligin en 6nemli amaclar1 arasindadir. Ahilik
meslek teskilat1 ve yaygin egitim kurumu olmasinin yaninda dini, ahlaki, toplumsal, kiiltiirel ve
siyasi fonksiyonlar1 da biinyesinde bulunduran bir kurumdur (Kiziler, 2015).

Anadolu’da esnaf ve sanatkarlar birliklerine XIII: ve XX. Yiizyila kadar verilen ad olan Ahilik
teskilat1 kdylere kadar yayilan orgiitleriyle, milli birligi ve biitiinliigli sosyal dayanisma ve
yardimi temel ilke olarak kabul eden, dostluk ve kardeslik havasi iginde, toplumsal ahlak
kurallarina bagli, milli bir toplum olusturmay1 hedefleyen, iilke ekonomisindeki ihtiya¢ duyulan
maddeleri en kaliteli, en ucuz bigimde tiretmeyi 6ngdren milli bir 6rgiit bigimidir (Masrap ve
Keskin, 2001). Kurulus amaci esnafi korumak gibi goriinen Ahilik teskilatinin temel felsefesi
caligmay1 iiretmeyi ve esnafligi seven, yaptii isi ahlakli yapan ve insanlara deger veren
miisterisini “Veli nimet” olarak goren bir anlayistir (Akgiil, 2017). Ahilik “Ahlak ile sanatin
uyumlu bilesimidir”. Ahilikte zengin ile fakir, tiretici ile tiiketici, emek ile sermaye, halk ile
devlet arsinda saglam iliskiler kurmak boylelikle sosyal adaleti saglamak hedeflenmistir
(Oztiirk, 2002).

Sosyo-ekonomik ve kiiltiirel yapiyla ilgili bir kavram olan Ahilik 6rgiitlenmesi, karsilikli sevqgi
saygl duyan, fakiri gézeten, yoksulu barindiran isini, calismay1 bir ibadet sayan, din ahlak ve
meslek kurallarina bagli esnaf ve sanatkérlarin olusturdugu saglam bir yap1 anlamina
gelmektedir (Sancakli, 2010). Yenlige acik insanlar olan ahiler halka sanat, meslek ve genel
bilgileri 6gretmek i¢in ¢aligmiglardir. Ahiligin egitimcilere yol gosterecek onemli 6zellikleri
bulunmaktadir. Ahilik yapilanmasinda calisan ve ¢alistiranlar arasinda pek fark bulunmaz ve
aralarinda baba-ogul iligkileri vardir. Caligma alanlar1 ayn1 zamanda sanatin ve ahlakin
ogretildigi bir okuldur. Burada iiretilen iirtinler belli ihtiyaci karsilayacak sekilde kusursuz ve
tam olarak iretilir. Calisanin emeginin karsiligi alninin teri kurumadan 6denir. Caligma
alanlarinda mitkemmel bir dayanisma mevcuttur. Bu uygulama ile emek ve sermayenin barigik
oldugu bir model ortaya ¢ikarilmistir (Cagatay, 1989).

Gergeklestirilen bu arastirmada Ahi Evran ve Ahiligi konu alan lisansiistii tezlerin kapsamli ve
biitiinciil bir sekilde analiz edilmesi amaclanmistir. Incelenen tezlerdeki egilimlerin
benzerlikleri ve farkliliklar, asagidaki arastirma sorularinda belirtilen maddelere gére ortaya
konmaya ¢aligilmistir.
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Ahi Evran ve Ahiligi konu alan lisanstistii tezlerdeki egilimler:
v' Yayn tiirlerine,

Calisma Konularina

Danigsman unvanlarina,

Yayn yillarina,

Yaymlandiklar1 tiniversitelere

Yayinlandiklar enstitiilere,

Y ontemlerine,

Arastirma Egilimlerine,

Yerli ve Yabanci Kaynak Sayilarina,

D N N N N N N N NN

Kullanilan anahtar kelimelere gore ne sekildedir?

YONTEM

Ahi Evran ve Ahilik konularini inceleyen Tiirkiye’de yapilmis lisansiistii tezlerin kapsamli ve
biitiinciil bigimde analiz edilmesini amacglayan bu arastirma, nitel arasgtirma deseninde
gerceklestirilmistir. Arastirmada verilerin toplanmasinda dokiiman incelemesi yonteminden
faydalanilmistir. Oncelikle YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda “Ahi Evran ve Ahilik”
anahtar kelimeleri kullanilarak tez arama iglemi yapilmis daha sonra ulasilan tezler bilgisayar
ortamina indirilmis, edinilen belgelerin analizi gergeklestirilmistir. Arastirmada igerik analizi
yontemi tercih edilmistir Igerik analizleri 6zgiil bir kavram tema ve konu ile ilgili yapilan
caligmalarin farkli agilardan egilimlerinin belirlenmesi ve arastirma kapsamlarinin genellikle
tanimlayici bir bakis agisiyla raporlanmasiyla gergeklestirilmektedir. (Cohen ve Manion, 2001;
Jayarajah, Saat ve Rauf, 2014; Lin, Lin ve Tsai, 2014; Selcuk, Palanci, Kandemir ve Diindar,
2014).

Dokiiman incelemesi yoluyla gergeklestirilen bu ¢alisma bibliyometrik arastirmalar seklinde de
ifade edilmektedir. Bibliyometrik arastirmalar yayinlarin degisik yontemlerle analiz edilmesine
ve bilimsel amagh c¢alismalarin degerlendirilmesine firsat sunan arastirmalardir. Bu tiir
caligmalar bilimsel ¢aligmalarin sonuglarinin ve etkililiginin dl¢iilmesine olanak saglamaktave
gelecege yonelik bilim politikalarinin olusturulmasina yardimeci olmaktadir (Alkan, 2014).

EVREN VE ORNEKLEM

Arastirmanin evrenini YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda dizinlenen Ahi Evran ve Ahilik
konularim1 inceleyen 152 lisansiistii tez olusturmaktadir. Arastirmada yeterli biiytikliikte
ornekleme ulasabilmek ve belli oOlciitleri karsilayan 6zel durumlar calisilmak istendigi igin
amagli drnekleme alma yoluna gidilmistir (Biytikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akglin, Karadeniz ve
Demirel, 2019, s.92). Arastirmadaki ana diisiincesi onceden ortaya konmus bir dizi ol¢iiti
karsilayan durumlarin incelenmesi ve sozii edilen Olgiitlerin  arastirmacilar tarafindan
olusturulmasi ya da daha dénceden hazirlanmis bir 6lgiit listesi kullanilmasindan dolay1 amagh
ornekleme yontemlerinden 6l¢iit 6rnekleme (Yildirim ve Simsek, 2016) tiirii tercih edilmistir.
Bu ¢ergevede aragtirmanin 6rneklemini, 2021 yilina kadar (15 Kasim 2021) erisim izni olan ve
dil olarak Tiirkge’nin tercih edildigi Ahi Evran ve Ahiligi temel degiskelerden biri olarak konu
alan 73 lisansiistii tez olusturmaktadir.
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VERIi TOPLAMA ARACI

Arastirma kapsaminda analiz edilen lisansiistii tezler ileilgili verileri elde edebilmek amaciyla
arastirmacilar tarafindan “Lisansiistii Tezleri Inceleme Formu” olusturulmustur. Bu formda:

v' Yayn tiirleri

Calisma Konular1

Danigsman unvanlari

Yaym yillari
Yaymlandiklar1 {iniversiteler
Yaymlandiklar enstitiiler
Yontemleri

Arastirma Egilimleri,

Yerli ve Yabanci Kaynak Sayilar

D N N N N N N N NI

Kullanilan anahtar kelimelere ait maddeler yer almaktadir?

VERILERIN TOPLANMASI VE ANALIZi

Gergeklestirilen ¢calismada Ahi Evran ve Ahilik konularini ele alan tezlerin analiz edilmesi i¢in
oncelikle YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda Ahi Evran ve Ahilik konularmi inceleyen
lisansiistii tezlere ulasilmig, belirlenen kriterlere uyan tezlerle ilgili veriler arastirmacilar
tarafindan gelistirilen “Tez Inceleme Formuna” kaydedilmistir. Daha sonra veriler formdaki
belirlenen dlgiitlere gore taranarak gruplandirilmistir.

Arastirmanin veri analizde icerik analizi yontemi kullanilmistir. Tarama sonucunda ulasilan
tezlerin kodlanmasi igin bir “Tez Inceleme Formu” olusturulmustur. Bu forma gore tiim tezler
incelenmis ve kodlanmistir. Daha sonra tezler formdaki maddelere gore detayli sekilde
incelenmis elde edilen verilere gore tablolar olusturulmus, olusturulan tablodaki frekans ve
ylizde degerlerine gore karsilastirmalar ve yorumlamalar yapilmistir. Arastirmanin
glivenirligini saglamak i¢in incelenen tezler arastirmacilar tarafindan karsilagtirilmali olarak
degerlendirilmistir. Arastirmanin i¢ gecerliligi ve giivenirligini saglamayabilmek icin asagida
belirtilen calisgmalar gergeklestirilmistir.

>  Oncelikle arastirmacilar inceledikleri tezleri “Lisansiistii Tez inceleme Formunda” yer
alan maddelere gore hazirlanan Microsoft Excel programindaki dosyaya islemislerdir.

>  Islenen veriler arastirmacilarin karsilik incelemelerine tabi tutulmus tekrar tekrar
incelenmis goriis farkliliklarinin ortaya ¢ikmasi durumunda goriis farklilar1 arastirmanin
yiriitiiciileri tarafindan ortak kararla giderilmis veriler son kez kontrol edilerek eksiklikler
ortadan kaldirilmistir.

BULGULAR

Arastirmanin bu boliimiinde, Ahi Evran ve Ahilik konusunu inceleyen lisansiistii tezlerinin
yayin tiirleri, yaymlandigi yil ve iiniversite, kKonu alani, danismanlarinin unvanlari, arastirma
desenleri, calisma konulari, arastirma egilimleri, yerli ve yabanci kaynak sayilar1, kullanilan
anahtar kelimeler agisindan dagilimlar veilgili yorumlamalari, olusturulan tablolarda ve ilgili
kisimlarda yer almaktadir.
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Tablo 1.Lisansiistii Tezlerin Yayn Tiirlerine G6re Dagilimi

Tez Yaym Tiirii 3 %

Sanatta Y eterlilik 2 2,73
Yiiksek Lisans 62 84,93
Doktora 9 12,32
Toplam 73 100,00

Aragtirma kapsaminda incelenen Ahi Evran ve Ahiligi konu alan lisansiistii tezlerleilgili olarak
hazirlanan Tablo 1’deki verilere gore tezlerin %84,93iiniin (n:62) yiiksek lisans, %12,32’sinin
(n:9) doktora, %2,73’(iniin (n:2) sanatta yeterlilik tezi oldugu belirlenmistir. Bu verilere gore
Ahi Evran ve Ahiligi konu alan tezlerin ¢ogunlukla yiiksek lisans diizeyinde hazirlandigi
anlasilmaktadir.

Tablo 2.Lisansiistii Tezlerin Calisma Konularina Gére Dagilimi

Calisma Konusu n %

Tiirk Dili ve Edebiyati 1 1,36
Egitim ve Ogretim 5 6,84
Kamu Y0Onetimi 1 1,36
Sosyal Hizmetler 1 1,36
Isletme 10 13,69
Tarih 12 16,43
Calisma Ekonomisi 5 6,84
Halkla Tliskiler 2 2,73
Din 6 8,21
Felsefe 2 2,73
Sosyoloji 5 6,84
Giyim Endiistri 1 1,36
Sahne Goriintii Sanatlari 1 1,36
Halk Bilimi 9 12,32
Ekonomi 6 8,21
Sanat Tarihi 1 1,36
Spor 1 1,36
Ziraat 1 1,36
Saghk Egitimi 1 1,36
El Sanatlar1 2 2,73
Giizel Sanatlar 1 1,36
Toplam 73 100,00

Tablo 2’de arastirma kapsaminda incelenen Ahi Evran ve Ahilikle ilgili tezlerin ¢aligma
konularma gore dagilimi goriilmektedir. Tablo 2’de goriildiigii gibi caligma konusu Ahi Evran
ve Ahilik olan tezlerin %16,43’iiniin Tarih konulu tezlerden olustugu anlasiimaktadir. Isletme
calisma konusu %13,69, Halk Bilimi ¢alisma konusu ise %12,32 oran ile siralamada ikinci ve
liclincii siray1 olusturmaktadir. Aragtirma konusunun tarih, halk bilimi ve isletmecilikle olan
ilgis disiintildiigiinde bdylesi bir durumun ortaya ¢ikmasi beklenilen bir sonu¢ olarak
goriilmektedir.

Tablo 3.Lisansiistii Tez Danigmanlarinin Akademik Unvanlarina Gére Dagilimi

Akademik Unvan n %

Profesor Dr. 34 46,57
Dogent. Dr 24 32,87
Yrd Dog./Dr 15 20,54
Toplam 73 100,00
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Tablo 3’te goriildiigii gibi tezlerin (n:73), 34’line Profesdr unvanli, 24’tine Dogent unvanli,
15’ine Doktor 6gretim iiyesi unvanli akademisyenlerin, danismanlik yaptig1 anlasilmaktadir.
Bu verilere gore tezlerde danigmanlik yapan profesér unvanli akademisyenlerin sayilarinin
diger unvanli akademisyenlere gore olduk¢a fazla oldugu belirlenmistir. Akademik ¢aligsmalar
acisindan 6nemi biiylik olan lisansiistii ¢alismalarda bilimsel bilgi birikimleri fazla olan
profesér ve dogent unvanina sahip danmismanlarca yiiriitiilmesi olumlu bir gelisme olarak
goriilmektedir.

Tablo 4.Lisansiistii Tezlerin Yayin Yillarina Gore Dagilimi

Yil n %
1996 1 1,36
2003 1 1,36
2004 1 1,36
2005 1 1,36
2006 2 2,73
2007 4 5,47
2008 3 4,10
2009 1 1,36
2010 3 4,10
2011 2 2,73
2012 1 1,36
2013 3 4,10
2014 2 2,73
2015 3 4,10
2016 9 12,32
2017 8 10,95
2018 7 9,58
2019 11 15,06
2020 8 10,95
2021 1 1,36

Toplam 73 100,00

Tablo 4’te goriildiigii gibi arastirmaya dahil edilen tezlerin (n:73) en fazla yayinlandigi ii¢ yilin
sirastyla 2019 (%15,06), 2016 (%12,32), 2017-2020 (%10,95) yillar1 oldugu anlasilmaktadir.
1996, 2003, 2004 2005, 2009,2012 ve 2021 yillarinda yayinlanan tez sayilari incelenen tezler
arasinda en sayida tezin yayinlandigi yillardir. Tablo 4°teki verilere gore arastirma konusu ile
ilgili ¢aligmalarin sayisinda son 6 yil icerisinde 6nemli artislarin oldugu belirlenmistir. Bu
baglamda, Ahi Evran ve Ahilik konusunu inceleyen galismalar arastirmacilar tarafindan ilgi
duyulan, giincel arastirma konular: arasindadir yorumu getirilebilir.

Tablo 5.Lisansiistii Tezlerin Yayimlandig1 Universitelere Gére Dagilimi

Universite Adi n %

Gazi Universitesi 11 15,06
Selcuk Universitesi 9 12,32
Kirsehir Ahi Evran Universitesi 6 8,21
Sakarya Universitesi 3 4,10
Cumbhuriyet Universitesi 2 2,73
Marmara Universitesi 2 2,73
Dokuz Eyliil Universitesi 2 2,73
Dumlupnar Universitesi 2 2,73
Erciyes Universitesi 2 2,73
Aksaray Universitesi 2 2,73
Uskiidar Universites 1 1,36
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Istanbul Aydin Universitesi 1 1,36
Maltepe Universitesi 1 1,36
Beykent Universitesi 1 1,36
Ege Universitesi 1 1,36
Hacettepe Universitesi 1 1,36
Firat Universitesi 1 1,36
Necmettin Erbakan Universitesi 1 1,36
Yalova Universitesi 1 1,36
Atatiirk Universitesi 1 1,36
On Dokuz Mayis Universitesi 1 1,36
Kirikkale Universitesi 1 1,36
Gaziantep Universitesi 1 1,36
Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi 1 1,36
Balikesir Universitesi 1 1,36
Mersin Universitesi 1 1,36
Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi 1 1,36
Adiyaman Universitesi 1 1,36
Namik Kemal Universitesi 1 1,36
Halig Universitesi 1 1,36
Karabiik Universitesi 1 1,36
Kahraman Maras Siit¢ii Imam Universitesi 1 1,36
Bartin Universitesi 1 1,36
Diizce Universitesi 1 1,36
Cukurova Universitesi 1 1,36
Kilis Yedi Aralik Universitesi 1 1,36
Ankara Universitesi 1 1,36
Istanbul Universitesi 1 1,36
Bandirma On Yedi Eyliil Universitesi 1 1,36
Hasan Kalyoncu Universitesi 1 1,36
Usak tiniversitesi 1 1,36
Siileyman Demirel Universitesi 1 1,36
Toplam 73 100,00

Tablo 5’te goriildiigii gibi 2021 yilina kadar Ahi Evran ve Ahiligi konu edinen tezlerin 42 farkli
iiniversitede yayimlandigi belirlenmistir. Bu tezlerin en fazla yayimlandig ii¢ {iniversitenin
sirastyla, Gazi Universitesi, Selcuk Universitesi Kirsehir Ahi Evran Universiteleri olduklar:
belirlenmistir. Tablo 5’teki verilerden tezlerin %93,92°sinin devlet {iniversitelerinde,
%6,08’s1m1n vakif tiniversitelerinde hazirlandig1 belirlenmistir.

Tablo 6.Lisansiistii Tezlerin Yayinlandigi Enstitiiye Gore Dagilimi

Enstitii Ad1 n %

Sosyal Bilimler Enstitiisii 66 90,41
Lisansiistii Egitim Enstitiisi 2 2,73
Saglik Bilimleri Enstitiisii 2 2,73
Egitim Bilimleri Enstitiisii 1 1,36
Fen Bilimleri Enstitiisii 1 1,36
Giizel Sanatlar Enstitiisii 1 1,36
Toplam 73 100,00

2021 yilina kadar yayinlanan Ahi Evran ve Ahiligi konu alan lisansiistii tezlerle ilgili olarak
olusturulan Tablo 6 incelendiginde arastirmaya dahil edilen tezlerin (n:73) %90,41’inin (n=66)
Sosyal Bilimler Enstitiisti, %5,46’smin Lisansiistii Egitim Enstitiisii ve Saghik Bilimleri
Enstitiisi, %4,08’inin Egitim Bilimleri, Fen Bilimleri ve Giizel Sanatlar Enstitiiliilerinde
yayinlandigi goriilmektedir. Bu verilere gore arastirma kapsamindaki tezlerin ¢ok biiyilik oranda
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Sosyal Bilimler Enstitiisiinde yayinlandig1 anlagilmaktadir. Bu durumun olusmasinda arastirma
konusunun genelde sosyal bilimler kapsaminda incelenen bir konu olmasinin etkisinin oldugu
sOylenebilir.

Tablo 7.Lisansiistii Tezlerde Yararlanilan Arastirma Modellerinin Dagilimi

Arastirma Desenleri n %

Nitel Desen 64 87,67
Nicel Desen 6 8,21
Karma Desen 3 4,10
Toplam 73 100,00

Arastirma kapsaminda incelenen tezlerde kullanilan arastirma modellerinin dagilimina iligskin
olusturulan Tablo 7°de goriildiigii gibi incelenen arastirmalarda tercih edilen arastirma
yaklagiminda birinci sirada 64 tez, %87,67 oran ile nitel yaklagim, ikinci sirada 6 tez ve %8,21
oran ile nicel yaklasim ve tgiincii sirada 3 tez %4,10 oran ile karma yontemi kullanan
arastirmalardan olustugu anlasilmaktadir. Gerek sosya bilimler alaninda nitel arastirmalara
yonelik ilginin artig1 bir donemde, gerekse Ahi Evran ve Ahilik konulariyla ilgili ¢alismalarinin
dokiiman incelemesine dayali nitel aragtirmalar olmasindan dolayr bu durumun olustugu
sOylenebilir. Ayrica gergeklestirilen ¢alismalarin birgogununum ge¢mis donemi incelemeye

yonelik kuramsal derleme c¢alismalarindan olusmasindan dolayr da bdylesi bir sonucun
olustugu ifade edilebilir.

Asagida Tablo 8’de arastirma kapsaminda incelenen lisansiistii tezlerdeki egilimlere ait bilgiler
yer almaktadir. Tabloda yer alan konu basliklar1 incelenen tezlerdeki amaclanan konulari
gostermektedir. Ayrica bir ¢alismada birden fazla egilim ayni1 g¢alisma bashigl altinda
incelenmesinden dolay1, konu basliklar1 verilirken konularin frekansi da verilmistir.

Tablo 8.Lisansiistii Tezlerdeki Aragtirma Egilimleri

Arastirilan Konular n %
Ahilik ile Halk Egitimi ve Mesleki Teknik Egitim iliskisi 4 5,47
Ahilik Toplumsal ve Kiiltiirel Hayat 3 4,10
Ahilik ve Degeler Egitimi, Sosyal Dayamisma, Is Etigi 7 9,58
Ahilik ve Islam ve Tasavvuf 8 10,95
Ahilik (")rgiitlenmesi ve Ilkelerinin Giiniimiizdeki Yansimalari ve Bunlarin 7 9,58
Karsilagtirilmasi

Selcuklular, A. Selguklu Devleti, Osmanli Devleti, Tiirkiye’deki Ahilik Kiiltiirii 18 24,65
Etkilerinin Incelenmesi

Ahilikte Esnaflik ve Sanatkarlik, Toplam Kalite Uygulamalari 3 4,10
Ahi Evran ve Bazi1 Onemli Ahilerin Hayatlar1 ve Yasam Felsefelerinin 5 6,84
Aragtirilmasi

Ahilik Ilkelerinin Diger Kurumlar Mukayesesi 3 4,10
Cesitli Bolgelerdeki Ahilik Kiiltiirli, Uygulamalar1 ve Caligmalari 15 20,54
Toplam 73 100,00

2021 yilina kadar Ahi Evran ve Ahilik konusunu inceleyen lisansiistii tezlerde arastirma
egilimlerini belirlemek icin olusturulan Tablo 8 incelendiginde arastirma egilimlerinin 10 farkl
bashkta toplandig1 goriilmektedir. incelenen tezlerde “Selcuklular, A. Selguklu Devleti,
Osmanli Devleti, Tiirkiye’deki Ahilik Kiiltiirii Etkilerinin Incelenmesi” konu bashig1 (n:18) tez
ve %?24,65 oranla ilk sirada yer almaktadir. “Cesitli Bolgelerdeki Ahilik Kiiltiirii, Uygulamalari
ve Calismalar” (n:15), %20,54 oran, “Ahilik ve Islam ve Tasavvuf’ (n:8), %10,95 oran ile
siralamada  yer alan diger konu baghiklaridir. “Ahilik Ilkelerinin Diger Kurumlarla
Mukayesesi”, “Ahilikte Esnaflik ve Sanatkarlik, Toplam Kalite Uygulamalar1”, “Ahilik
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Toplumsal ve Kiiltiirel Hayat” konulariin ise (n:3) ve %4,10 oran ile arastirmacilar tarafindan
en az sayida incelenen arasgtirma egilimleri konular1 oldugu tablodaki verilerden
anlasilmaktadir.

Tablo 9.Lisansiistli Tezlerdeki Yerli Kaynak Sayisi

Kod n
1-50 7
51-100 32
Yerli Kaynak Sayist 101-150 19
151-200 9
201+ 6

Tablo 9’da goriildiigii gibi Ahi Evran ve Ahilik konusuyla ilgili lisansiistii tezlerin
kaynakgalarinin 32’sinde 51-100 arasi, 19’unda 101-150 arasi, 9’unda 151-200 aras1, 7’sinde
1-50 arasi, 6’sinda 201 ve daha fazla sayida yerli kaynakca kullanildig1 belirlenmistir. Ortaya
¢ikan bu durumun arastirma kapsaminda incelenen tezlerin biiyiik cogunlugunun yiiksek lisans
tezleri olmasindan ve konu alaniyla ilgili alanyazinda yerli kaynak sayisinin oldukg¢a fazla
olmasinda dolay1 olustugu diisiiniilmektedir.

Tablo 10.Lisansiistii Tezlerdeki Yabanci Kaynak Sayisi

Kod n

1-50 61

51-100 2

Yabanci Kaynak Sayisi 101-150 0
151-200 0

201+ 1

Tablo 10’da goriildiigii gibi Ahi Evran ve Ahilik konusuylailgili incelenen lisansiistii tezlerin
kaynakgalarina bakildiginda 61’inde 1-50 arasi, 2’sinde 51-100 arasi, 1’inde 201 ve dahafazla
sayida yabanci kaynakca kullanildigi belirlenmistir. Yabanci kaynakg¢a kullaniminda saymin
oldukca diisiik oldugu birgok tezde hi¢ yabanci kaynakea kullanilmadigi ve yabanci kaynakca
sayilarinin tekli haneli rakamlarda kaldig: belirlenmistir.

Tablo 11.Lisansiistii Tezlerde Kullanilan Anahtar Kelimeler

Anahtar Kelimeler n %

Ahilik 56 16,81
Esnaf ve Sanatkar 17 5,10
Fiitiivvet 15 4,50
Osmanlilar 12 3,60
Etik 12 3,60
Mesleki Egitim 9 2,70
Ahlak 9 2,70
Ahi Evran 8 2,40
Lonca 8 2,40
Kiiltiir 7 2,10
Meslek 6 1,80
Selguklular 6 1,80
Degerler Egitimi 5 1,50
Tasavvuf 4 1,20
Girisimcilik 4 1,20
Vakiflar 4 1,20
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Kirsehir 3 0,90
Sosya Hizmet 2 0,60
Sosyal Biitiinlesme 2 0,60
Diger 144 43,24
Toplam 333 100,00

Tablo 11°de aragtirma kapsaminda incelenen Ahi Evran ve Ahiligi konu edinen lisansiistii
tezlerde kullanilan anahtar kelimelere yer verilmektedir. incelenen tezlerde toplamda 333
anahtar kelimenin kullanilmis oldugu Tablo 11’den anlasilmaktadir. Ahi Evran ve Ahilik
konularii inceleyen tezlerdeki anahtar kelimeleri belirlemek i¢in olusturulan Tablo 11 de
anahtar kelimelerdeismi bir kez gegen kelimeler “Diger” basliginda gosterilmistir. Tablo 11°de
gorildiigii gibi “diger” bashgindaki anahtar kelimeler %43,24 orani temsil etmektedir.
Tablodaki verilere gére Ahilik %16,81, Esnaf ve Sanatkar %5,10, Fiitiivvet %4,50 oran ile en
cok kullanilan anahtar kelimelerde ilk {i¢ siray1 olusturmaktadir.

SONUC VE ONERILER

Bu arastirmada Ahi Evran ve Ahilik konulartyla ilgili yaymlanmis lisanstistii tezlerin kapsamli
ve biitiinciil bir analizini gergeklestirmek amaclanmistir. Bu dogrultuda YOK Ulusal Tez
Merkezi veri tabaninda yer alan lisansiistii tezler “Ahi Evran ve Ahilik” anahtar kelimeleri
kullanilarak taranmis, belirlenen anahtar kelimelere gore ulasilan tezlerin temel degiskenlerden
birinin Ahi Evran ve Ahilikle ilgili olmasi, tezlerin erisim izninin bulunmasi, Tiirk¢e dilinde
hazirlanmis olmasi g6z onilinde bulundurularak lisansiistii tezler farkli degiskenler agisindan
incelenmistir.

Ahi Evran ve Ahiligi temel degisken olarak alan konu alan lisansiistii tezlerdeki egilimlerin
belirlenmesi amaciyla yapilan arastirma sonucunda incelenen lisansiistii tezlerinin biiyiik
cogunlugunun yiiksek lisans tezi oldugu yapilan incelemeler sonucunda belirlenmistir.

YOK Ulusal Tez Merkezi’nde Ahi Evran ve Ahiligi konu alan tezlerin ¢alisma konularina gore
yapilan analizde tezlerin en ¢ok Tarih, Isletme ve Halk Bilimi ¢alisma konularinda hazirlandig1
gorilmiistiir. Arastirma konusunun bu ii¢ alanla iligkili oldugu diisiiniildiigiinde boylesi bir
sonucun ortaya ¢ikmasinin beklenilebilecek bir durum oldugu sdylenebilir.

Arastirma kapsaminda incelenen tezlerin 1996-2021 yillar1 arasinda yayinlandigi ve biiytik
cogunlugunun son alt1 yillik doneme ait tezlerden olustugu goriilmiistiir. Buna gére Ahi Evran
ve Ahilik arastirma konusunun arastirmacilar tarafindan incelenen giincel bir konu oldugu
sOylenebilir. Ahi Evran ve Ahilik konusunda hazirlanan tez sayilarinda son yillarda gergeklesen
artisin bir diger nedeni olarak da lilkemizde son yillarda artan iiniversite sayilar1 buna bagh
olarak artan enstitii ve akademik personel sayilari ile enstitiilerde 6grenim goren Ggrenci
sayilarindaki artisinda etkisinin oldugu soylenebilir.

Arastirma kapsaminda incelenen Ahi Evran ve Ahiligi konu aan lisansiistii tezlerin 42 farkli
tiniversitenin biinyesindeki enstitiilerde yaymlandigi belirlenmistir. Ayrica arastirmada Ahi
Evran ve Ahiligi konu alan lisansiistii tezlerin en fazla Gazi Universitesi’nde yaymlandig1
belirlenmistir. Bunun yaninda vakif tiniversitelerinde Ahi Evran ve Ahiligi konu alan lisansiistii
tezlerin sayisinin da oldukca az oldugu (%6,08) belirlenmistir.

2021 yilina kadar Ahi Evran ve Ahiligi konu alan lisansiistii tezlerle ilgili olarak tezlerin
%90,41 oraninda Sosyal Bilimler Enstitiisiinde hazirlandig1 belirlenmistir. Ahi Evran ve Ahilik
konularinin sosyal bilimler alaninda daha ¢ok incelenen bir konu olmasi neticesinde bdylesi bir
durumun olustugu belirtilebilir.

Arastirma kapsamindaki tezlerde hangi modellerin kullanildigina yonelik incelemede, tezlerin
biiyiik bir cogunlugun nitel arastirma yontemleriyle hazirlandigi, sonrasinda sirastyla nicel ve
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karma model arastirmalarin tercih edildigi goriilmistiir. Bu durum, sosyal bilimler alanindaki
arastirma egilimlerinin son zamanlarda nitel arastirmalara dogru yonelimli olmasiyla
iligkilendirilebilir. Ayrica Ahi Evran ve Ahilik konusunda yapilan arastirmalarin genelde
gecmis donemleri degerlendirmeye doniik c¢alismalar seklindeki kuramsal (derleme)
caligmalardan olugsmasindan dolay1 bdylesi bir sonucun ortaya c¢ikmis olabilecegi
distintilmektedir. Calismalarin bazilarinda karma yontemin tercih edilmesinde arastirmada hem
nicel yontemlerden hem de nitel yontemlerden yararlanilarak daha kaliteli arastirmalarin
gerceklestirilmek istenmesinin de etkisinin oldugunu soyleyebiliriz.

Arastirmada, 2021 yilina kadar Ahi Evran ve Ahiligi konu alan tezlerle ilgili olarak aragtirma
egilimlerinin %24,65 oran ile “Selcuklular, A. Selguklu Devleti, Osmanli Devleti, Tiirkiye’deki
Ahilik Kiiltiirii Etkilerinin Incelenmesi” konu basliginda toplandig1 belirlenmistir. Farkli bolge
ve yerlerdeki Ahilik kiiltiirii uygulamalarmin incelenmesi”, “Ahilik Islam ve Tasavvuf” “Ahilik
orgiitiiniin giinimiizdeki benzer orgiitlerle karsilastirilmasi,” “Ahilik ve Sosyal Hayat” konu
basliklarinin da arastirmacilarin egilim gosterdikleri diger konu basliklarini olusturduklar:
belirlenmistir.

Gergeklestirilen bu ¢alisma ile 2021 yila kadar Ahi Evran ve Ahilikle ilgili yapilan lisansiistii
tezler belirli Olgiitler temelinde kapsamli ve biitiinciil bir sekilde analiz edilmistir. Bu
dogrultuda Ahi Evran ve Ahilikle ilgili lisansiistii tezlerdeki arastirma yontemi, danismanlik
yapilan tezin danigman unvani, konu tiirleri, anahtar kelimeler ve arastirmanin yapildig
tiniversite, enstitii, tezlerin yayin yili gibi ¢esitli degiskenler agisindan egilimleri saptanmustir.
Bu calismanin Ahi Evran ve Ahilikle ilgili ileride yapilacak aragtirmalar i¢in yonlendirici
olmasi beklenmektedir.

Yapilan arastirma ile Ahi Evran ve Ahilikle Ilgili yapilan lisansiistii tezlerdeki egilimler
belirlenmistir. Egilimlerin belirlenmis olmasi Ahi Evran ve Ahilige iligkin yapilacak
caligmalarda, arastirmacilara alanyazindaki acikliklar1 gorme ve arastirmalarini bu duruma gore
planlama firsat1 verebilir. Bu agidan yapilacak olan ¢aligmalarda nitel ve karma yontemin tercih
edilebilirliginin arttirilmasi, veri kaynaklarinda gesitlilige gidilmesi, nicel veri nitel verilerin
analizinde igerik analizi disindaki diger nitel veri analiz tekniklerinin kullanilmasi, arastirma
verilerinin gegerlik ve giivenirligine iliskin bilgilerin verilmesi 6nerilebilir. Gergeklestirilen bu
calisma neticesinde uygulamaya yonelik ¢aligmalarin sinirli oldugu belirlenmistir. Bu
baglamda ilerde gergeklestirilecek arastirmalarda uygulamaya doniik arastirma desenlerinin
kullanilmasi onerilebilir. Boylelikle Ahi Evran ve Ahilikleilgili konularailigkin alanyazindaki
onemli bir eksikligin giderilmesi saglanmis olacaktir. Gelecekte yapilacak ¢alismalarda tezler
amaglar1 ve sonuglari ile beraber degerlendirilerek Ahi Evran ve Ahilik konusuna yonelik
derinlemesine ¢alismalar gergeklestirilebilir.
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AHHOTAIIUA KOHI'PECCA

OCHOBBI MHOTHX CHCTEM, UCIIOJIb3YEMBIX CETOIHS, 3aJI0KEHBI B IpeBHUE BpemMeHa. OHOM u3
TaKuX CUCTEM sBIIsgeTCS opranm3anus Axuinuk. CiioBo ’AX’’, mpoHCXOsIIee OT apabCKOro
MIPOUCXOXACHUS, O3Ha4daeT ~’Opar’’ B OOLIENPHUHITOM 3HAYEHUM B JIMTEpPAType KOTOPBIN
UCIOJNIb3YeTCs KakK ~’Mo# Opat’’ ¢ mobasiieHrneM cydukca mpuHaICKHOCTH.

AXWINK, 3aHUMAIOIIUA O4YEeHb BaxxHoe MecTo B Typkcko- FMcnaMckodl LIMBWIM3ALNH,
oMueTBOpsAeT TypKCKYIO KyJIbTYpy U TPaAULIUA MYIPOCTH, BBITEKAIOIIUE U3 OTON KYJIBTYPHI.
B nenom obmmuae Axu ynanochk BHEApUTH McmaMckue npaBuiia, KOTOPhIE COCTABIISIIOT OCHOBY
Hacjeaus MyJIpOCTH, B MMOBCEIHEBHYIO KM3Hb. B 3TOM KOHTekcTe Acconuanus corw3a-AXxu,
KoTopas noaaep;xkuBaer Mciaamckue npaBuiia U TypKCKyHO KyJlbTypy, TakKe€ BHECJIA CBOM
BKJIaJ1 B UICTOPHUIO MUPOBOM LIMBUJIM3ALIMH, 3allIMIIas yHUBEpcallbHbIe paBuiia Mcinama. Kpome
TOTO, B HACTOsAIIEE BpeMs 3HAYUTEIHHO HEOOXOIUMBI TOJIOOHBIE OpPraHMU3aIluU, KOTOPHIE
MOJAJIEPKUBAIOT OOIIECTBEHHOE MPHUHITHE U TPAAULMOHHBIC Pa3MBIIUICHUS, CBSI3aHHBIE C
JTyXOBHO-HPABCTBEHHBIMHU LIEHHOCTAMHU. 1o 3TOM mpuumHe ObUIM MPOBEIEHBI UCCIICIOBAHUS
JUIS CO3JaHMsI MOJIeJIel, KOTopbsle OYAYyT OTpakaTh AyX OpAeHa AXHM Ha MPOTSIKEHHH Bcel
HCTOPHH, a TAKXKE JIJIST TIOBBIIIEHUS OCBEIOMJIICHHOCTU 00 YUCHUSIX OopieHa AXH.

Lenbto co3manus Accouuanuu AxXu Obula 3alMTa W pa3sBUTHE TYpPKCKMX  MacTepoB H
pEMECIIEHHUKOB B AHATOIMM U MPUMEHEHHUE MpaBuil, OCHOBaHHBIX Ha OpaeHe AXH, BO BCEX
chepax KM3HH. AXH, KOTOpBIE CBSI3aHBI JIPYr C JAPYrOM YyBCTBOM OpaTcTBa, OTJaBalld
MIPUOPUTET PEJIMTHO3HBIM M MYJpPHIM TpaBUjaM M TOCTAaHOBJIEHUSM, OTIaBas MPUOPUTET
UCKpPEHHOCTHU. B 11€710M axu, KOTOpBIE NBITAINCH )KUTh BCOOTBETCTBUU ¢ NpuHIMnamu Mcnama,
MPUHSJIA CBOETO POJia MPOPOYECKYI0 MOpallb, MbITasich noapaxarb [Ipopoky. dakruuecku,
BUJIHO, YTO AYIIM U CEplla TeX, KOMY YAaJOCh MPHUCIOCOOUTh CBOIO H3Hb K 0OpE3aHMIo,
Bcerjaa npeObiBatoT B Mupe. YTOOBI MPeooseTh HEKOTOpPblE W3 TEKYIIMX KYJIbTYPHBIX U
colMalbHBIX TpobseM, Typkcko-Mcaamckuii MUp, KOTOpPBIM HaXOAWTCS B O€JICTBEHHOM
MOJIOXKEHUU U CTPAJAET, JOJKEH BEPHYTHCS K CBOMM COOCTBEHHBIM LIEHHOCTSIM BMECTO TOTO,
YTOOBI 10JIaraThCsl Ha MOMOIIb 3anaja.

CoOcTBEHHO TOBOpPS, KyJIbTypa AXH-OpJIeHa, JOCTUTAs BA)XXKHBIX YCIIEXOB, MPEXKJIEC BCETO B
o0pa3oBaHMM JIOJCH 1 UX UHTETPALlMU B OOIIECTBO, B COOTBETCTBHUHU C YCIOBHUSIMH BPEMEHH, B
CO3JIJaHUU TOCYIApCTBA, €CJIU OHO JOJDKHO OBITH CO3/IaHO, B €T0 TOIIEP)KaHUH, €CITA OH OyaeT
MOJJIEP>KUBATHCS, B €70 CO3/IaHUH, €CJIH €CTh MMOTPEOHOCTH B CONAATAX, B €T0 MOATOTOBKE, €CIIH
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€cTh NOTPEOHOCTH B COJIaTax, B €r0 OOY4eHHH, €CIIU €CTh MOTPEOHOCTh B PEMECIIEHHUKAX U
MacTepax, ¢ HCKPEHHOCTBI0, BEPOU U HCKPEHHOCTHIO. BUIHO, UTO OH HE CTECHSETCS 1enarh To,
410 HEoO0XoauMo. B 3TOM KOHTEKCTe HEOOXOAWMO OIJISSHYTHCS Ha OOIIMHY axu, KOTopas
BHECJIA 3HAYUTEJIbHBIN BKJIAJ KaK B CO3JaHHUE, TaK U B BbDKMBaHME OCMaHCKOW MMIIEPHUH, U
U3BJIEYb I0JIb3Y U3 €€ MYAPOrO OIBITA.

OcHOBHas Leb 3TOTO MCCIENOBAaHUSI- PACKPBITh OCHOBHBIE YYEHHS MYJPOro HacieIus
ucropun Mcnamckoi nuBuin3auu- oOUHbl AXH U MEpelaTh 3TU LIEHHOCTH COBPEMEHHOMN
MOJIOACKHU.

KiawueBble cioBa: OparctBo, Mcmam, KynapTypa, AXu3M, Hacleaue, HCTOpUS,
HPaBCTBEHHOCTb.

BILDIRI OZETi
Giiniimiizde kullanilan sistemlerin bircogunun temelleri antik ¢agda atilmistir. Bu sistemlerden
biri de Ahilik organizasyonudur. Arapga kdkenden gelen "’4h’’ kelimesi, literatiirde kabul

goriilen anlamiyla “’kardes’’ sozcligline mensubiyet eki ilave edilerek " kardesim " olarak
kullanilmaktadir.

Tiirk-Islam medeniyetinde ¢cok onemli bir yer tutan Ahilik, Tiirk kiiltiiriinii ve bu kiiltiirden
dogan hikmet geleneklerini biinyesinde barindirmaktadir. Genel olarak Ahilik, hikmet
mirasinin temelini olusturan Islami kurallar giindelik yasam alanina tasimay1 basarmistir. Bu
baglamda Islami kurallar ile Tiirk kiiltiiriinii 6zlestiren Ahilik Birligi, Islam'n evrensel
kurallarina sahip ¢ikarak diinya medeniyet tarihine de katki saglamistir. Ayrica Ahiligin manevi
-ahlaki degerlerle iliskilendirilen toplumsal kabulii ve geleneksel yansimalarini destekleyen
benzeri kuruluslara giinlimiizde de 6nemli Ol¢iide ihtiyag duyulmaktadir. Bu nedenle tarih
boyunca Ahiligin ruhunu yansitacak modeller olusturmak igin aragtirmalar ve Ahilik
ogretilerinin farkindaligina yonelik ¢alismalar yapilmistir.

Ahilik Birliginin kurulug amaci, Anadolu'daki Tiirk zanaat ve sanatkar ziimresini korunmasi,
gelistirilmesi saglamak ve Ahilik esasina dayanan kaideleri hayatin her alaninda uygulamak
olmustur. Birbirlerine kardeslik duygusuyla bagli olan Ahiler, ihlas ve samimiyeti 6n planda
tutarak dini ve irfani kural ve nizamlara dncelik vermistir. Genel olarak Islam ilkelerine gore
yasamaya ve yasamaya calisan ahiler Peygamber'i taklit etmeye c¢alisirken bir nevi
peygamberlik ahlakini benimsemislerdir. Nitekim hayatin1 Siinnete uyarlamay1 basaranlarin
ruhlar1 ve kalpleri her zaman huzur i¢inde oldugu goriilmektedir.

Giiniimiizdeki kiiltiirel ve sosyal alanda ki bazi sorunlarin iistesinden gelebilmek i¢in, sikinti ve
act iginde olan Tiirk-Islam diinyasinin Bati'nin yardimina bel baglamak yerine kendi degerlerine
donmesi gerekmektedir. Nitekim Ahilik kiiltiirii, 6ncelikle insanlarin egitimi ve topluma
kazandirilmasinda onemli basarilara imza atarken, zamanin sartlar1 gereginde, devlet
kurulacaksa onun kurulmasinda, yasatilacaksa yasatilmasinda, asayis saglanacaksa onun
tesisinde, askere ihtiya¢ varsa onun hazirlanmasinda, esnaf ve zanaatkara ihtiya¢ bulunuyorsa
onun yetistirilmesinde samimiyetle, inangla ve ihlasla gerekeni yapmaktan geri durmadigim
goriilmektedir. Bu baglamda Osmanli Devleti’nin gerek kurulmasinda gerekse yasatilmasinda
onemli Ol¢lide katki saglayan Ahilik birligine doniip bakmak ve irfani tecriibesinden
yararlanmak gerekmektedir.

Bu calismanin baslica amaci, Islam medeniyet tarihinin irfan mirasi-Ahilik Birliginin temel
Ogretilerini ortaya ¢ikarmak ve bu degerler biitiinlinii giiniimiiz genclerine aktarmaktir.
Anahtar Kelimler: kardeslik, Islam, kiiltiir, Ahilik, miras, tarih.
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ABSTRACT OF CONGRESS

The foundations of many of the systems in use today date back to ancient times. One such
system is the Akhilik organization. The word " Ah ", derived from Arabic origin, means "
brother " in the conventional sense in the literature, which is used as " my brother " with the
addition of the suffix of belonging.

Akhilik, which has a very important place in the Turkish-Islamic civilization, embodies the
Turkish culture and the traditions of wisdom arising from this culture. In general, the Ahi
community has succeeded in bringing the Islamic rules, which form the basis of the legacy of
wisdom, into daily life. In thiscontext, the Ahi-Order Association, which espouses Islamic rules
and Turkish culture, has al'so contributed to the history of world civilization by protecting the
universal rules of Islam.

For this reason, researches and studies are carried out to create models that will reflect the spirit
of Akhism throughout history and studies have been carried out to rai se awareness of Ahi-order
teachings. For this reason, studies have been carried out to create models that will reflect the
spirit of Ahi-order throughout history and to raise awareness of Ahi-order teachings.

The purpose of the establishment of the Ahi Association wasto protect and develop the Turkish
craftsmen and craftsmen in Anatolia and to apply the rules based on the Ahi-Order in al areas
of life. The Ahis, who are connected with a sense of brotherhood, prioritized religious and wise
rules and regulations by prioritizing sincerity and sincerity. In genera, the Ahis, who tried to
live and live according to the principles of Islam, adopted a kind of prophetic morality while
trying to imitate the Prophet. It is seen that the souls and hearts of those who succeed in adapting
their lives to circumcision are aways at peace.

To overcome some of the current cultural and social problems, the Turkish- Islamic world,
which isin distress and suffering, needs to return to its values instead of relying on the help of
the West. The Ahi-Order culture, while achieving important successes primarily in the
education of people and their integration into society, by the conditions of the time, in the
establishment of the stateif it is to be established, in its maintenanceif it will be maintained, in
its establishment if there is aneed for soldiers, in its preparation if there is a need for soldiers,
initstraining if thereis aneed for artisans and craftsmen, with sincerity, faith, and sincerity. It
is seen that he does not hesitate to do what is necessary. In this context, it is necessary to look
back at the Ahi community, which contributed significantly to both the establishment and
survival of the Ottoman Empire, and to benefit from its experience of wisdom.

The main purpose of this study is to reveal the basic teachings of the wisdom heritage of the
history of Islamic civilization-Ahi-Unity and to transfer these values to today's youth.

Keywords: brotherhood, 1slam, culture, Achilles, heritage, history, morality.

BBEJIEHUE

ITocne moGenpr Manmukepta (26 arycra 1071 r.) Typku-MycynbpmaHe Hadyaiau WHTEHCUBHO
MUTPUPOBATh B AHATOJUIO U M30 BCEX CHUJI MBITAJUCh CAENATh ATH 3€MJIM CBOEH BEUHOM
poauHoii. Crenarh 3TH HEJJaBHO 3aBOEBaHHbIE 3€MJIM CBOEH POAMHOM, YTOOBI IIOCIIE BOCHHBIX
U MOJUTHYECKUX YCIIEXOB clenaTh 1TypKcKo-McmaMCKyro IMBUIM3aLHIO BbIIIE BUZAHTHICKON
nuBMIM3anuu B AHatonuu; Ha ropy HykHO Obl10 moctaBuTh TypKcko -McinaMckyro nevars.

B nanuonanmzanuu Anaronuu Typkamu, UX Mepexojie OT OCEUIOro M IUIEMEHHOro obpasa
KU3HU K HAIIMOHAIBHOW KU3HU; B MX aJanTallid K TOPOJICKON KU3HU, B TOM, YTOOBI OBITh
BIIAJIENbIIEM OW3HECa, MPOIOCEPOM, OOpPa30BaHHBIM YEJIOBEKOM, B TIOJYUYCHHH MPOPECCHH, B
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ycTaHoBJieHUU Vcnamckoro yknaga >ku3Hu; HecoMHEHHO, 4To AXU3M OKazan Ooblioe
BIMSIHUE Ha  CO3JaHUE JIMTEPATypHBIX, AapXUTEKTYpPHBIX, CEIbCKOXO35ICTBEHHBIX,
HKOHOMHYECKUX, COLMAIBHBIX CHCTEM 0€30MacHOCTH U 00pa3oBaHusi. YTOOBI XOPOIIO MOHSTH
AXu3M, CHauvaja HYXHO IO3HAaKOMHUThCA ¢ Axu OBpan Bemm, (1171-1261) ocHoBarenem
AHaTonuiCcKOro AXu3Ma; 3aTeM He00XOANMMO OyJIeT OLIEHUTh ONpeAeTICHNE, Ieb, TPUHIIHIIHI,
¢dbopmupoBaHue u nocneacTBus axusma. HecomHeHnHo, ocHoBareneM AHaronuiickoro OpzaeHa
Axu siBrgeTcst Axu DBpaH.

BnusiHue Ha Hally colMaabHYH0, SJKOHOMUYECKYIO U MOJUTHUYECKYIO KU3Hb C OCHOBAHHOW UM
Axwinkckol opraHuzanueil; Axu OBpaH, ChIIPaBIIMI Ba)XKHYIO POJb B HAalMOHAJIM3ALUU
Amnaronuu 1 ycraHoBiaeHMH OCMaHCKOM nMIepuy, U, cael0BaTelbHO, OHA U3 BAXKHBIX (GUTYD
TypeLKo-uciIaMcKoil ucropuu, poauics B 1171 roay (x. 566) B ropone Xo#, pacioyioxk€HHOM
B Ha 3arajiHo-a3epoaitkanckoii cropone Mpana. Ero Hactosiimee ums - Maxmyt. Ero 3Banu
MaxmyT OuH Axmet 3b-Xoiu (MaxmyT ceiHa Xoiny AXMeTa) 10 UMEHH U MECTY POKICHUS
ero otua. Ero npo3Buiie- Hacupynaus, yTo o3HadaeT’ HOMOIIHUK penurun’’. XoTs AETCTBO
Y HavallbHOE oOpa3oBaHMe AXW DBpaHa MPOLUIM B €ro POJHOM ropoje, AszepOaiikaHe, B
IOHOCTHU OH N0OBIBaN B XopacaHe U TpaHcokcuane, rie 6paji ypokH y BETUKUX MacTepOB 3TOrO
peruona. Tem BpeMeHEM OH M3ydyal MEHTallbHble (HayuHbI€) U PEIUTUO3HbIE (PEIUTHO3HBIE)
Hayku y yueHoro ®axperruna Pasu.

Axu OBpan Bcrpetmi meiixa EBxanynauna Kupmanu, cBATOro, BO BpeMsl MaJlOMHMYECTBA
(npenmnonoxxutenbHo B 1204 1.) u B3s1 y Hero ypoku. Tot daxT, uto barnan sBisercs BeIMKUM
LIEHTPOM HCKYCCTBAa M HAyKM HCIAMCKOIO MHpa, ChIIpal BAXKHYIO POJIb B MHOIOTPaHHOM
BocUTaHUM Axu DBpaHa. B aTu nepuojsl oH nosab3oBaics Tpyaamu M6H Cunsl, CropeBepan
anb-Maxkryna n @axpertura Pasu; OH Takke mpu3HAT OpraHu3anuio (yTyBBa, OCHOBAaHHYIO
A60Gacunckum xamupom Hacupom JlupumammiaxoM. Axu OBpaH, KOTOPBIM HpHexan B
Amnatonuto (13.8.) c Myxuanunom ApaOu u ero yuuteneMm Epxagynannom Kupmanu Bo Bpemst
IIpaBJIEHUs celbKYKcKoro cynTtana I. ['msacennuna KeiixycpeBa B Hauase Beka, )KEHUJICS Ha
®artme baun, nouepu cBoero yunrens Epxanynnuna Kupmanu. B Anatonuu oH mocoBeToBal
TOpProBIIaM OpPraHHW30BaTh CBOM Jejla B MUpPE M B 3arpoOHON >KM3HH, 00BsAcHAA uciaMm. OH
MPEeIOCTEPET HAPOJI OT HAJIBUTAIOIIEHCS MOHTOJILCKOM omacHOCTH. [locne cMepTr yuuTens oH
CTaJI €ro 3aMeCTUTEIIEM.

[Tocne toro, kak Axu OBpaH npuexai B AHATOJINIO, OH OCHOBAJ MacTEPCKYIO M0 TyOJIeHHUI0
(o6pabotke koxu) B Kaiicepu. OH oueHb MOMYJSPEH Cpeau JoJed uckyccTBa. Axu DBpaH
opraHu3oBayl akxu, 3ammmiaBmue Kaiicepu ot monronos. Ilocie cmeptu I Ana>gauna
KelikyOata ot orpaBinenust B 1237 rogy axu, UMEBIIME CEpJIEUYHYIO CBs3b ¢ cyinraHoM IL
Iuscennun KeiixycpeB u Busupb CaneTTuH ObUIM MPOTUB cobaku. Jlaxke B 3TOT mepuon B
Konne Obutn apectoBaHbl AXM OBpaH U HeEKOTopble u3BecTHble axu. Ilocnme cmeprtu II.
l'uscennuna KeiixycpeBa naBineHue Ha axbl ¥ TypKMEH OBLIIO CHSTO BO BpeMeHa J[kananeniuHa
Kaparas, kotopslif Obl1 Ha3HaueH perenToM. Ilocie sToro Axu DBpaH, HEHAJOITO YeXaBIIUN
B /lennsnu, BepHyics B KoHbro; 3atem oH npuexain B Keipmexup v npoxxun B Kelpmexupe 10
KOHIIAa CBOEH KU3HU.

Axu DBpaH BMecTe ¢ JOOPOBOJIbIIAMH OJIaroaTHOTO Jieia, KoTopoe 6epeT cBoe Havdano B Ecw,
CTaJl IEPBOMPOXOALIEM B MIPEBPAIICHUH ITUX 3€MeJb B POJUHY, TEOPKU3ALUU U UCTaMHU3AIUN
Anaronuu. OCOOGHHO C Y4Y€TOM HEIAaBHO CO3/IaHHOW CHCTEMBl axWIHK, OHAa OOecredmsia
TypKMEHaM, KOTOpbIe MUTPUPOBAI B AHATOMNNIO, €101l ¥ paboToii; OH caenan uxX XOpOouuMu
MyCylbMaHaMM U MPOAYKTUBHBIMU JIIOJABMHU C KBadu(UIUpPOBaHHOW mpodeccuelt B
[[GpBI/IH_ICKI/IX JIOKAaX MU 3aBUAX. OH BOCIIHNTAJI UX KaAK HIOI[Cﬁ, KOTOpI:nle pa60Ta10T IJIsA 9TOro
MHpa, Kak O0yJITO OHU HUKOT/Ia HEe YMPYT, [UIs Oyaymero, Kak OyATo OHM YMPYT 3aBTpa. Takum
00pa3om, OH ObLT THOHEPOM B YKOHOMHUYECKOM PA3BUTHUU U BOCCTAHOBJIICHUH AHATOIHUH.
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Axu OBpaH opranusoBai 32 Tuna TOproaieB; Bce TOpropubl, KOTOpblE IPAKTUKOBAIN CBOE
nckycctBo B Cenbkykckod M OcMaHcKoi oOnactsax, moayuwiu * HmkazetrHame’’ OT
KbIpmiexupa, NOCKONBbKY ULEHTp AXWINKCKOW OpraHu3aluH, BEpIIMHBI HCIAMCKOMN
UMBUIM3aluy, Haxoauics B Keipexupe. Y TBep:kIaeTcsi, 4TO 3TOT JOOPOAETENbHbIN YUeHbIN
u muctuk Axu I[Tupu, ocHOBaTenb opranu3anui AXu, OCHOBaHHOH Ha OpaTcTBe, IIEAPOCTH,
XpaOpoCcTH, CaMOMOXEPTBOBAHWHU, UECTHOCTH, KadyecTBE, NPOAYKTHUBHOCTH, MOpaH,
HCKYCCTBE, pa3yMe M Hayke, ObLT 3aMydeH B Bo3pacte 93 yieT Bo BpeMsi O0EB ¢ MOHT'OJIAMH.
1261 (x.653). Ero mMormima HaxoauTcs psIoM ¢ MedeThio ero uMeHu B Keipmexup. Mmeercs
okoJ10 20 aBTOPCKUX U MEPEBOTYECKUX paboT Axu DBpaHa. AXWIHMK 03Ha4aeT’  'Moi Opar’’ mo-
apabcku wm ’akbl’’ 1o- Typerku (B JluBan'tonb Jlrorar'ut Typk),” menpsiii’’, >’ OTKPBITHINA .
Ee M0okHO onucaTh Kak CUCTEMY C PEJIMTMO3HBIM, COLIUAIIBHBIM, KYJIbTYPHBIM, 5KOHOMUUYECKUM
U TOJUTUYECKUM HM3MEPEHUSIMHU, KOTOpas Hauyana NposBIATHCS B AHaATONMM ¢ 16 Beka u
ChIlpajia BaXXHYIO poJib B HalMOHAIU3alUMU AHATOIUMU U co3gaHuu OCMaHCKOW HMIEpUU.
MoHO cKa3aTh, YTO axu3M - 3TO MHPCKas U IMOTYCTOPOHHSS CHUCTEMa, B KOTOPOW Bepa
IpeBpamaeTcs B Jiena, Oiarojapsi 4eMy IMaTpUOTH3M AHATOJIMM M OCMAaHOB CTaHOBHTCS
>’MHPOBBIM TocyaapcTBoM [I0OHATHO, 4TO 00IIMHA aX1 U3HAYAIFHO HE BO3HUKJIA KaK TOPTroBas
OpraHu3alys, ¥ 4TO B HEW Takke ObuUIM Kaau, mpodeccopa, TOCyJapCTBEHHBIE U BOCHHBIC
YMHOBHMKH; V3BECTHO, YTO OHHM OXBaThIBAIOT Bce ciou obmectBa. Llenb, opranuzamnus u
HCTOYHUKHU cooO1IecTBa axu. B nepBbIx Typeukux gpyryBBeTax B AHATOJIMU ObUIO 3asBJIEHO,
YTO IENbI0 aXu3Ma ObLIO 00eCleYeHre CYacThsl YeIOBEeKa B 9TOM MHUpE U B MOTYCTOPOHHEM
MHDpE, a TaKXKe ~ HaBeJEHUE MOpsAIKa B MUpe’’.

Axxu ObLIM OpPraHM30BaHbl IO CHCTEME JOOJIECTHBIX, axd M LIelxa BO BCeX ropojax
CEJIbJKYKCKOM M OCMaHCKOW reorpaduu. BumHo, 4T0 axw3M OpraHu3oBaH B AHATOJMH, HA
bankanax, B KpeiMy, Kazanu 1 Bo MHOTMX 4acTsX Haleil KylbTypHOH reorpauu B I€JIOM.
Otu opraHuzauuu ObUIM CBsi3aHbl ¢ AXHM IIEHXOM, Takke HasbiBaeMbIM Ilup mupu’’ B
Keipmexupe. ®@yryBBaTHame- ['JIaBHBIM HCTOYHMK axuU3Ma 3TO PEIUTHMO3HO-MHUCTHUYECKHE
npousBeneHusa. Mmena ®dyryBa ocHoBanbl Ha CyHnHe IIpopoka u Kopane. Kpome Toro, B
KAaueCTBE OCHOBHBIX MCTOYHMKOB MOXHO YyKa3aTb IIyTE€BbIE JIUCTBHl, HAIUCaHHBIE B
CeNIb/DKYKCKUN W ocMmaHCkuil mepuoiabl, Axu Ceuepanamec, MmkazeTHamMe W KHUTH TIO
UCTOPUH, HAITMCAHHBIE B 3TOT nepuoa. dakropsl, Biusdonme Ha popmupoanue OpeHa AxH.
MpbI MOXKEM NEPEUUCINUTD (HaKTOPBI, BIUAIOMINE HAa (OPMUPOBAHUE aXU-TIOPSAKA B AHATOINH,
CIIEAYIOIIUM 00pazoMm:

ITommTrueckas CUTyalus- IpPoHeCcC IOJYUYCHUA TIpakKIAaHCTBA Amnaronuu: TYPKMCHBI-
KOYEBHUKH, NpUOBIBIIME B AHATOJIMIO Tocie mnobeapl MaHuuKepTa, XOTeNu CcAenarh
AHaTonuI0 CBOEH pOJMHOM, 32 3TO OHM OOpONMCH KaKk NpOTUB Bu3aHTuu, Tak M MpOTUB
MOHT0J10B. TypKH MOTJIM OCTaThcs HaBCET/la Ha CBOEW HOBOM POJMHE TOJBKO B TOM Cllyyae,
€CJIM OHM YCTaHOBWJIM OoJiee CHIIbHYIO IuBMin3anuio. [locie nodenst Mupsbskedonona (1176
I.) HaJ BU3aHTHHIIaMU OHM CTaJM JOMUHHMPOBATH B MCIAMCKOW IMBHIM3AlMH. BuaHo, 4To
axu3M d(QQGEeKTUBEH B CTPOUTEIHCTBE HOBOW IUBUIM3aMH. COIUaIbHO-2KOHOMHYECKUE
IPUYUHBI (IEPEX0 K OCEUION KU3HHU): TYpKMEHaM, KOTOpPbIe JOJDKHBI ObUIH OOBETUHUTHCS
MIPOTUB BH3aHTUMIEB W MOHIOJOB B AHATOIWM, NPHUILUIOCH OCECTh M CHAENaTh CBOO
LUBWIN3ALUIO TOCTOSSHHOM. Jlerko HaiiTm paboTy A MHOTHUX TOPTOBIIEB M MacTEpOB,
MpHeXaBUIMX B AHATONMIO U3 A3UHU, YTOOBI KOHKYpPHUPOBATH C MECTHBIMU BH3aHTHHCKUMH
MacTepamy, TMOJJEPKHUBATh KAueCTBO IPOU3BOAMMBIX HMH TOBAapOB, HAJIAXHUBATh
IIPOU3BOJCTBO B COOTBETCTBUU C HOTpe6HOCT$IMI/I, YCTaHaBJIMBATb XYAOXKCCTBCHHYIO MOpaJib
macrtepa; Crenare Typenkuii HapoJ 5KOHOMUYECKH HE3aBUCHMBIM; MTOMOILb HYXJIAIOIIUMCS
Bo Bcex coepax; HeoOxomumo ObUTO cpakaTbess OOK O OOK C BOOPYKEHHBIMH CHJIAMH
rocyJapcTBa BO BpeMs HalaJCHUN WHOCTPAHIIEB HA CTPaHy, YTOOBI JaTh POCT U MOAJCPKATh
Hal[MOHAJIbHBIA MHTEPEC B UCKYCCTBE, S3bIKE, TUTEPATYpPE, MY3bIKE, TPAIULHAX U OObIYasIX.
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Penurnosnsie paxtopsl / @yryBa-Hamsel: [locne TOro, Kak TypKy MPUHSUIA PETUTHIO HCTIaMa,
OHU Cc(HOPMHUPOBAIIM CYTh CBOEH LMBHJIM3ALIMA B COOTBETCTBUU C 3TOM Bepoil. OHU Takxke
BCTPETWJINCh C OpraHu3alusaMH (yTyBBa, KOTOpBIE paHbIIe ObUIM 3aMEUYEeHbl B ApaBUU U
Upane. Ilockonpky ®DyTyBa-HaMbl MO CYIIECTBY SBISIOTCS PETUTHMO3HO-MHUCTHYECKUMU
MIPOU3BEACHUSMH, ITH MIPABUJIA JIETJIM B OCHOBY opranu3auuu Axu. CyTh axu3mMa OCHOBaHA Ha
xanuce:”’PaboTail 17151 3TOro Mupa, kak OyATO Thl HUKOI/Ia HE yMpelllb, sl OyayIiero, Kak
Oyaro Tel ympenb 3aBTpa’’. KoHnenuuu ucap (mpeamnovyreHue Ipyrux, Jaxe eciau OHH B 3TOM
HY)XJIarTcs), yxyBBeT (OparctBo), mH(pak (TpaTta Ha myTtd AJuiaxa), KOTOpPBIE 4YacTo
yrnomuHatoTcs B Kopane, 0ka3pIBalOT BIMSHUE HA PUHIIMUITBI aXH3Ma.

Kynbrypubie nennoctu Axu EBpana u Typok. B ocHOBe KakJ10M Haluu JieKaT HEKOTOPBIE
KyIbTypHBIE 0coOeHHOCTH. KynbTypHbIE 0COOEHHOCTH TYPOK, TakuMe KaK aJIbIUHH3M,
COTPYIHUYECTBO,  COJIMJIAPHOCTh,  XpaOpocTh,  XpaOpOCTh,  OPraHU30BaHHOCTb U
TOCTETIPUUMCTBO, KOTOPBIE TaK)Ke MPUCYTCTBOBAIM B UX TBOpYECTBE, ObLIN 3(h(pEeKTUBHBIMYU B
pacpoCTpaHEHUH AXU-TIOPS/IKA CPEId TYPOK KaK HUMBHIN3ALMOHHOIO JBMXKEHUS. AXU DBpaH
Benu, o0nagaBmmii STUMU KyJIbTYPHBIMH OCOOCHHOCTSIMH, OBICTPO OPraHU30BaJl OPJICH aXu B
CeNIbJKYKCKOW reorpaduu. B 3TOM cMbIcIe H3BECTHO, YTO JIOPABI U JEPBUILU-TTUPCHI
MIOCTOSTHHO JICHICTBOBAJIM BMECTE, M HanboJIee IPKUM CBUAETEIBCTBOM ITOTO SIBJISIETCS TO, UYTO
mieiix Dxebanu, KoTopslit 0611 axu, npuHsu1 Ocmana ["a3u cBoum xeHuxom. Takke U3BECTHO,
yro Dnebamu Berpetwics ¢ Axu DBpeHoM mepen pesHeid B Axu B Keipmexupe, a 3atem
otnpaBuics B Cértot u3z Kupmexupa.

OOm1re uepThl axrca U3JI0XKEHbI B (DIOTIOBET-UMEHAX: B (DIOTIOBET-UMEHAX yroMuHaeTcst 740
npaBwi axuszma. OJHAKO 3asBJIEHO, 4TO 124 U3 HUX JOJDKHBI MPUMEHSTHCSA UMEHHO. JTO
MpaBujia, OTHOCAIIMECS K MUTHEBOM BOJE 3a CTOJIOM, Pa3roBopaM, OJIEBaHHUIO, MPOTYJIKaM,
MOKYNKaM, TOCTIO, CHICHHIO, MOCEIIEHUIO TMOXHUIbIX II0JIeH, MOCEIEHUIO0 OOJBHBIX,
MOCEILEHUIO KJIaJ0UIlla, Ky[TaHuI0 B BaHHE, CHY, CHY. Y AXu OyayT pykH, Tanus, si3bIK. OH
OyzIeT nep>kaTh ABEPb, CEPIIE U CTOI OTKPHITHIMU. DYTyBBa - XOPOIINE MPUBBIYKU. BOpOThCs
¢ HacOM O3HAUYaAET BHITIOJIHATH MPHUKA3bl AJlaxa, MOCBAMIATE ce0s JIOIAM U JIeTaTh J00po
KaKJIOMY, 0COOEHHO OBITH IIEAPBIM, JIOOSIIUM TOCTEH U OETYIIUM Ha TTOMOIIIb KaKIOMY.

®yryBBaTHaMe- {11 HEro CyHHBI TPOPOKa cOCTaBIsUIM OCHOBY DyTyBBa. YcioBus OyTyBBa-
3TO BEpHOCTh, IPABIUBOCTh, O€30MIACHOCTb, IIEAPOCTh, CMUPEHHUE, COBETHI JIOJIIM, BEAYIINE
UX Ha NPaBWIbHBIM MyTh, MOKasHUE U MPOLICHHE, KOTJa OHU CUJIBHBL. T€, KTO MBIOT BHHO,
pearo00AeHCTBYIOT, ITYT, OCKOPOJISIIOT, 0OMaHBIBAIOT, 3JI0CIOBAT M CIUIETHUYAIOT, a TAKXKe
IperaTeny He BXOJAT B OpraHu3anuio Axu u nagaroT u3 OyryBBa. AXHU3M- KaK CUCTEMa-
ITomecTHB yenoBeka, KOTOPBIN sBIsieTCs” Dmped-u Maxiakar’ B ero sapo, AXWIHK co3Jall
KaK MUPCKYIO, TaK ¥ TOTYCTOPOHHIOK CUCTEMY C IOHUMAHUEM  CIIYKEHHS AJuIaxy, CIyKEHHS
o01miecTBy’’. AKXUC HPUHSUT’MHUP KaK MECTO HCHBITAHUN ', MOITOMY OHHU CO3JIaId HOBBIE
CUCTEMBI Ui BceX cep KU3HU B COOTBETCTBHM C MOTpeOHOCTSIMHU. TOT (hakt, yTOo OH OBLI
nopakeH opranuszanueit pyrysBa (AXuINK) B AHATOJIMH, MOXKHO HHTEPIIPETUPOBATh KaK 3HAK
TOTO, YTO OpraHu3aius (GyTyBBa He JocTUTIa 14 Beka 3a mpeneraMu AHATOJINH.

Opnen axu 1 00pa3oBaHue: aXy CO3/1alIi YHUKAIbHYIO cucTeMy oOpa3oBanus. [1o Beuepam oHn
TEOpeTUYeCcKH o0y4yaiy NmpuHLIMIIAM (yTyBBa B JEPBUIICKHX JIOXKAaX U JIOXKax. ~ XOpOIIUN
YeJIOBEK - XOpOWIUH MycyiabMaHuH; OHM BOCIUTBIBAIM JIOJEH B COOTBETCTBUU C JIEBU30M
>’XOpOLINK MyCYJIbMaHUH, XOpOoUIHil 4esoBek . Kpome Toro, B TeueHue JTHs OHM IPOBOIUIN
MPAKTUYECKHE 3aHATHS B CUCTEME YICHHUKOB, [10IMACTEPhEB, MACTEPOB U MAaCTEPOB Ha paboTe.
B ocHoOBe 3TOro noHMMaHus 0Opa3o0BaHUs OHU CETAIN UCIAMCKHUE IIPaBUIa CBOUM 00pa3oM
KHU3HU. B JepBHIICKMX JOXaxX W JIOKax OOy4deHHE HaBajoCh B TaKWX OO0JACTSX, Kak
IpPaMOTHOCTb, JTHKET, CTpelbda U3 Jiyka, BEepXoBas e€37a, OOydeHHE BIIAZICHUIO MEUOM,
CeNbCKOX 035 ICTBEHHBIE PA0OTHI.
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AHATOJIMACKHUE CECTPBI (CECTPBI PYMU)

AXH TPEHUPOBAIM HE TOJIBKO MYXXUYHH, HO U >KeHIIUH. C MOMOIIBIO *’ AHATOJIMHACKUE CECTPhI
(AnaTonuiickasi )KEHCKasi opranusanus), ocHoBanHo ®aremoit bauu, xeHoit Axu DBpaHa
Benu, oHu Takke 00ydanu KEHIIWH U BOCIUTHIBAIN UX MPEJAaHHBIMU CBOEH paboTe CBOMM
cynpyram. OHU clienanu ux npodeccruoHaiaMu, celiaB IPOU3BOIUTEIIMUA. MOXKHO CKa3aTh,
YTO AHATOJUICKHE CECTPhI- MEpBasl KEHCKAas HENPaBUTEIbCTBEHHAs] OPraHMU3alUs B MHpE.
OnHa U3 PENUTHO3HBIX OOMIMH M COLMAIBHBIX TPYII, KOTOPYIO AIIBIKIIANIA3a1e YIOMSIHYI
BMecte ¢ ['asusH-u Pamom, Axusia-u Pamom, A6nanan-u Pamowm, - ato bauusiu-u Pym. ®yan
Kénprosto, ¢ npyroi CTOpPOHBI, NMPUHHMAs BO BHHMAHHUE OIMCAHUE OTHOLICHUN XalKu
bekram-u Benu ¢ HUMU B IpeIlIOKEHUSIX, CIEAYIOMUX 3a ¢ppa3oit Baciyan-1 Rum, u ToT daxr,
9TO JKEHIIMHAM W3 CEKThl B Tpaauluu bekTammu OOBIYHO [AIOT MPO3BUIIE «Oarmy,
CYyIlIECTBOBAaHME B AHATOJHMHM OpraHU3alluu I0J] Ha3BaHueM Baciyan-1 Rum. B Anaronuu
HEKOTOpPBIE WIEHBI CEKThI UCIIOIb30BAJIM TEPMUH ~’MaTh U cecTpa’ ISl )KEH CBOUX ILIEHXOB.

ITopsanox Axu m skoHOMMUecKas cucreMa. [lopsanok axu cocraBisin cyTb CenbIKyKCKOW U
OcmaHCKOM 3KOHOMHUYECKON cucTeMbl. OCHOBBIBasICh HA ’TOM SKOHOMHUYECKOM ITOHUMaHUH,
CYIIECTBYIOT UCJIaMCKHUE MpaBWJIa, TaKue Kak paboTa, IPOU3BOJICTBO, KAUeCTBO, YBAXKEHUE K
TPYAYy, COJHMAAPHOCTh, XaJSUIbHBIM 3apabOTOK, XaJsJIbHBIA NPUKYC, COTPYIHUYECTBO,
n30eraHue pacTOYMTENbCTBA. AXHM TakkKe NPETBOPWIM B KHU3Hb CBOM YOSKIEHHUS B 3TOU
obmacTu. AXM pa3iaBalyd HYXAAOUMMCcA 0ojblne, yeM HyXHO. OHH COpEBHOBAINCH HE B
npUOBLIH, a B O1arOTBOPUTEILHOCTH.

Hestensaoctu 1 DPdextsl AXmmmk- Opranu3anus AXy MOBIHsIIA HA HAIY [TUBUIN3AIUIO B
cienyomux obnactax: CrnocoOHOCTh Halleld HAIMM K OpraHu3aliy Obla MOCTaBJI€HA B
00JacTh TPUMEHEHWs Ha OCHOBE KBaNU(UKAIMA W 3aciayr. Peann3oBaHa HOBas MOJIENb
yIpaBJeHHs, CHCTeMa OTOOpa KOMIETeHTHhIX. CHucTeMa axu-opAeHa MpeACTaBHiia MOJETh
COJIUJIAPHOCTH W OpaTcTBa 0€3 MapruHAIN3AINK JTIOJeH. AXUIUK 00ydall KOYEBBIX TYPKMEH,
KOTOpble Tpuexanu B AHaronuio Ha paboTy, u oOecnednmBal KBaTU(PHUKAIUIO U
MPOAYKTUBHOCTh JIOJeH. AXM3M UM couuainbHoe obOecrieueHne- CooOmiecTBo axu ObLIO
aneMeHTOM OanaHca B obmectBe. CozaHHbIe MU (POH/IBI aKTUBHO JICHCTBYIOT BO Beex cepax
kp3HU. OHHM 3alUINAIA M IIOMOTaId OeAHBIM, 0€3JOMHBIM, O€3JO0MHBIM, CEMbSIM TEX, KTO
ToIes Ha BOWHY, TeM, KTO MOTepsa paboTy, UX rocTsIM U maccaxupaM. Kopoue rosopsi, axu
CTaJIH JIFOJIbMU CHPOT. AXH pa3paboTaiu YHUKAJIbHYIO 00pa30oBaTeIbHYI0 MOIeNb; OHU TaBaIH
pPENUTHO3HOE U MHUCTUYECKOE 00pa3oBaHMe B JOXKaX AXH U MO3BOJISIIM UM CTaTh XOPOIIUMHU
MycyiabMmanamu. Kpome Toro, obecrneunBasi Ka4eCTBEHHYIO MPOIYKIIMIO ¢ OOydeHHeM 0e3
OTpBIBA OT MPOU3BOJICTBA, OHU TAKXKe MPOBOJIWIM BOCHHYIO TMOJATOTOBKY, KOTJa 3TO ObLIO
HE0O0X0IMMO. AXH BIIEPBBIC B MUPE CO3JAJN JKCHCKYIO OPTaHHM3AIUI0 U 00yJalld >KCHIUH
MOpaJbHBIM U TNPOPECCHOHANBHBIM BOMpocaM. AXM OKa3ald OOIbIIOe BIUSHUE Ha
npeBpamieHrne AHATOIUU B poauny Typruu u MycyinbMan. OHM ObITH MTHOHEPAMHM EpPexo/1a
TYPKMEH-KOYEBHHKOB K OCEJION KU3HH U UX aJJalTalliK K TOPOJICKON KU3HHU.

B pamMkax co3maHHONM MMM SKOHOMHYECKOW CHUCTEMbI aXW OCHOBBIBAIUCh HA XASUIBHOM
3apaboTKe, THKEIOM TPYIAE, COTUAAPHOCTHU, MpaBe CIYTH, HPABCTBEHHOCTH, OEpPEKIMBOCTH,
TPYIOYCTPONCTBE M TIPOM3BOJCTBE M, TaKUM OOpa3oM, OOPETEHHH POIWHBI OYyIyIIEero C
cormacusi Ajutaxa. ODTHKET axu-opJieHa BEKaMU ONpeleNsil HalMOHAIBHBIA XapakTep
AQHATOJIMMCKOTO TypeuKoro Hapoja. ['ocTenpuuMcTBO B AHATOJUHU CETOMHS, JOOPOCOCEACKHE
OTHOILEHHUS, MHOKECTBO MPABUJI ITUKETA, YECTHOCTb, MOPSIAOYHOCTb, COTPYJHUYECTBO U T/I.
OHu sBASIOTCS OTpakeHWeM axm3Ma ceroaHs. C co3JaHHOM MMM CHUCTEMOM COIMAIIBHOTO
oOecrieyeHrsT axyW TOYTH NPEBPATWINCh B’ 0€3MOMHBIX . AXM OKa3ajlud BIHSHUE Ha
HaIllMOHATN3AIIUI0, UCIIAMHU3AIINIO U TFOPKU3AINI0 AHATOINH, Co371aB (DOHIbI, OOJIbLHHIIBI, OaHH,
(hOHTaHBI, TOCTUHUIIBI, MEAPECE M 0IarOTBOPUTEILHBIE YUPEKICHUS.
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Hleiix Dnebann, koTopslii mepedpancs u3 Kupriexupa B KpailHMN pErHOH B IEPHUOJ
craHoBiieHUsT OCMaHCKOW UMIIEpHUH, ObUT axu meidxoM. biarogaps meiixy Daedanu, KOTOPhId
ObUT yXOBHBIM apXUTEKTOpoM OCMaHCKOW WUMIEPHUH, U JAPYTUM axHu, axXU-MOPSIOK CTaj
IJIaBHOM JIBHKYIIEH CUJloN B co3ganur OCMaHCKOM UMIIEpUM U €€ MPEBPAIICHUU B’ MUPOBOE
rocynapctBo’’. Axu chopMHupoOBaII OCHOBY €MHCTBA, COIMIAPHOCTH U OpaTCTBA B AHATOJIUU.
B KkoHTekcTe 3THX NPUHLMIIOB MBI AyMaeM, YTO aXW3M CHOBa BHECET BaXKHBIM BKJIAJ B
(bopMHpOBaHKE HAIIETO MTPEACTABICHHS O IMBUIM3ALNHU. B 3TOM CMBICIIE HET COMHEHUH B TOM,
YTO axu3M OyJeT OJHMM M3 OCHOBHBIX 3JIEMEHTOB Halllel HUBUIM3aluu B 21 Beke B 00J1acTH
00pa3oBaHMsl, COUATBLHOTO, MOJIMTHYECKOTO, 3KOHOMUYECKOT0, KYJIbTYPHOTO, PETUTHO3HOTO
1 MOPAJIbHOTO.

3AKVIIOYEHUE

®yTyBBa, KOTOPHII B OCHOBHOM COCTOMT M3 IPUHLIMIIOB, OCHOBaHHBIX Ha Kopane u Cynne
MyxaMmMeza, ChIrpal BaKHEHIYIO pojib B CTPYKTYpHUPOBaHUU opraHu3anuu Ahi B AHaTOJIHH.
3nauenue cinoa; OyTyBBa IPOUCXOAUT OT ClI0BA’ (QUTAH’’, UTO O3HAYAET MOJIOAbIC JIIOIU .
(OcHoBHas 1enb coobuecTBa AXU- JOCTHYb MHUPOBOIO HOpsijiKa, B KOTOPOM IpeodiaiaroT
OpaTcTBO M MUp, U TJ€ €CTh COBEPIICHHbIE JIOIU, OCO3HAIOLINE CBOM 00s83aHHOCTH. B 3TOM
CMbICIIE, TpeXJe BCero, AXM MNPOCWIM IOKa3aTb MNpuMep is oOIIecTBa, YTOOBI
MUHHMH3HPOBATH UX aBTOPUTET BO BCEX cepax.

Omnpenensierca  ¢pazoii’’orery rocynapcrea’” B Typkcko-Mcnamckoit muBmimzanuu; OH
CTAHOBUTCS HECIOCOOHBIM BBIMOJHATh CBOU (YHKIMH: 3alIUIIATh U MPUCMATPUBATH 3a
CBOMMH TOJIaHHBIMH, TTOJJICPKUBATh UX BCAKHM pa3, Korjaa u rae Obl OH HU Momajan B Oexdy.
B 3TOM cocTosiHMM TOCyAapCTBEHHAsh CTPYKTYpa, KOTOpas ONpenensercs Kak’ cOlUalbHOe
rocyaapcTBo’’ B COBPEMEHHOM CMBICIIE, TAKKE Pa3pyLIAeTCs, U JTOBEPUTEIbHbBIE OTHOIIECHUS
MEXy TPaKIaHUHOM U TOCYAapCTBOM B 3HAYUTEIHLHOM CTETICHH YTPAuUBAIOTCS.
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AHILIGIN ANA iLKELERININ KULTUREL TEMELLERIi: KUR’AN BAKISI
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OZET

Ahi Evran-1 Veli tarafindan kurulan esnaf dayanigsma teskilati olan Ahilik, Anadolu insaninin
sanat, ticaret hasilt biitiin olarak ekonomi alaninda yetigsmelerini saglamistir. Ahilik, cesitli
meslek alanlarinda insanlar1 gelistirip meslek sahibi yapmanin yani sira hem de ahlaki yonden
yetistiren, i hayatini insanligin ortak degerleri denebilecek esaslari dikkate alarak diizenleyen
bir orgiitlenmedir.

Cesitli meslek kollarina iliskin fiitiivvetnamelerin hazirlandig1 Ahilik Teskilati, boylece hem o
meslegin gerektirdigi egitim ve becerinin, sahip olunmasi gereken niteliklerin kazandirildig:
hem de ahlak anlaminda sanat erbabinin manevi olarak yetismesini saglayan iki kanatli bir okul
idi.

Ahilik Tegskilat1 biinyesinde hazirlanan ve meslek esaslarini ortaya koyan fiitiivvetnamelerde
genel olarak ahi teskilatt mensuplarinin, 6zelde de fiitlivvetnamenin ait odugu ilgili meslek
erbabinin tagimalar1 gereken nitelikler, ahiligin ilkeleri yer almaktaydi. Bu ilkelere ve meslek
erbabinin niteliklerine bakildiginda temel dayanagin kiiltiirel derinliklerimiz oldugu, sanatin,
ticaretin, liretimin Ahilik Teskilati ile birlikte mana koklerimize dayandirildig: goriilmektedir.

Bu ¢alismanin amaci; bir mesleki egitim kurulusu olarak Ahilik Teskilatinda meslek esaslari
denebilecek ilkelerin ve meslek erbabinin tagimasi beklenen ¢alisma, diirtistliik, yardimlagsma
gibi niteliklerin kiiltiirel temellerini Kur’an Ogretisi ger¢evesinde tespit etmektir. Boylece
mesleklerin ahlak ile temellendirilmesi halinde iktisadi basarmnin elde edilebilecegine, Islam
dini temelli kiiltiirel degerlerimizin cihan hakimiyeti saglayacak bir iktisadi gelismeye ne kadar
misait tavsiye, telkin ve Ogiitler icerdiginin ortaya ¢ikarilmasina katki saglanmasi
beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ahilik, Ahi Teskilati, Mesleki egitim, fiitivvet, Ahiligin ilkeleri,
Kur’an’da Ahilik

ABSTRACT

Ahilik, the artisan solidarity organization founded by Ahi Evran-1 Veli, has enabled Anatolian
people to grow up in the field of economy as awhole, asaresult of art and commerce. Akhism
is an organization that not only develops people in various professions and makes them
professional, but also educates them morally and organizes business life by taking into account
the principles that can be called the common values of humanity.

The Ahi-Order Organization, in which futuwvetnames related to various professions were
prepared, was thus a two-winged school that provided both the education and skills required by
that profession, the qualifications to be possessed, and the morality of the art connoisseurs.
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In the futuwvetnames prepared within the body of the Ahi Organization and revealing the
principles of the profession, the qualifications that the members of the ahi organization in
general, and the relevant professionals to whom the futuwvetname belongs in particular, were
included. When these principles and the qualifications of the professionals are examined, it is
seen that the basic foundation is our cultural depths, and that art, trade and production are based
on our spiritual roots together with the Ahilik Organization.

The aim of this study; As a vocational training institution, it is to determine the cultural basis
of the principles that can be caled professional principles and the qualities such as work,
honesty and cooperation, which can be called professional principlesin the Ahi Organization,
within the framework of the teaching of the Qur'an. Thus, it is expected that economic success
can be achieved if professions are based on morality, and it isexpected to contributeto revealing
how suitable our Islamic religious-based cultural values are for an economic development that
will ensure world domination.

Keywords. Ahilik, Ahi Organization, Vocational education, futuwwa, principles of Akhism,
Ahilik in the Qur'an

1. GIRIS

Fiitlivvetin Anadolu’da goriinen sekli Ahilik’tir. Dolayisiyla temel kurallarini fiitiivvetten alan
Ahiligin anlasilabilmesi icin fiitivveti dogru anlamak gerekir (Cagatay, 1974: 4). Ahilik
teskilatinin Anadolu’da ortaya ¢ikip teskilatlanmasi ve kurumsallasmasinda iki etken 6n plana
¢ikmaktadir: Bunlardan birincisi fiitlivvet diisiincesini siyasi amaglarla teskilatlandiran Halife
Nasir’in  Anadolu’ya elgiler gondermesi; ikincisi ise, Mogollarin saldirist neticesinde
Anadolu’ya yapilan goclerdir (Cakmak, 2014: 149).

Fitiivvet teskilat1 tasavvufla da i¢ ice ge¢mis bir yap1 olarak ayn1 zamanda insanlar1 giizel
ahlaka yonlendirme, iyiyi dogruyu gosterme ve toplumsal huzuru saglama gibi bir islev
listlenmisti. Bunda, Islam dininin el emegine énem vermesi, ¢alismayr degerli bulmasi, her
meslegin piri olarak bir peygamberin Ornek sahsiyet haline getirilmesi ve meslegin
kutsallastirilmas1 gibi durumlarin da neticesinde teskilatta yer alan zatlarin ayn1 zamanda
tasavvuf yonlerinin olmasi etkili olmustu (Kiictik, 2021).

Yigit, civanmert anlaminda feta kelimesinden gelen fiitiivvet taskilati Islam toplumu’nda
kurulmus, ardindan yayilarak Kaftkasya ve Anadolu Tiirk cografyasina ulasmis, Ahi Teskilati
olarak Osmanli toplumunda zirve yapmustir.

Abbasi Halifesi Nasir’in, fiitiivvetin birlestiriciliginden yararlanmak ve kendisi de bu olusumun
manevi yoniinden istifade etmek diislincesiyle once bir fiitlivvet koluna iiye oldugu (1182),
sonra biitiin fiitlivvet kollarin1 birlestirmek i¢in ¢alisma baglattigi ve nihayet zaman icinde
kendisini fiitlivvet teskilatinin tek lideri ilan ettigi bilinmektedir.

Halife Nasir fiitiivvet Teskilatinin basina gectikten sonra, iiyelerin uymalar1 gereken kurallar,
sahip olmalar1 gereken nitelikler ve teskilat i¢ci uygulamalarin ne sekilde olmasi gerektigine dair
danismam  Siihreverdi’ye Fiitivve Risalesi'ni yazdirmistir. Beraberinde Islam’in
birlestiriciliginden yararlanarak fiitiivvet teskilatin1 yayginlagtirmak, boylece hiikiimranliginin
etki alanin1 genisletmek i¢in danismanini islam toplumlarina, Selguklulara géndermis, fiitiivvet
teskilatina iiye olmalarini, fiitlivvetin o cografyalarda teskilatlanmasini saglamigtir. Boylece
halifelik yani devlet bagkanlig1 yaninda zaten fiitiivvet teskilatinin baginda da kendisi oldugu
i¢cin devletinin etki alanini genisletme ve Islam diinyasinin temsilcisi hiiviyetini kazanmayi arzu
etmistir. Bu konu isin siyasi tarafi olmakla birlikte, flitivvetin Anadolu’ya girisi agisindan bu
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girisimler netice vermis ve Selcuklular doneminde Anadolu fiitiivvetle tanismistir (Kiiciik,
2021).

Bu baglamda Tiirkistan cografyasinda Islamiyet’in kabulii ile baslayan ve 12. yiizyildan
itibaren Yesevilik tarikatinin etkisiyle Orgiitlii bir yapiya ulasan sufi hareketlerin ve bu
cevrelerde yazilan tarikatnamelerin daha sonra geleneksel mesleklerin yasasi tarzinda mesleki
orgiitlenmeyle de iliskili olarak ortaya ¢ikan risalelerin (fiitivvetnameler) Anadolu’ya gogle
birlikte bu cografyada Ahilik teskilatinin yapilanmasinda etkili oldugunu soylemek
mimkiindiir. Ciinkii Ahilik geleneginde, teskilata girecek kimsenin ilk 6nce fiitiivvetnamelerde
belirtilen dini ve ahlaki emirlere uymak zorunda oldugu bilinmektedir. Tarikatname ve
risalelerde belirtilen teskilat mensuplarinda bulunmasi1 gereken vasiflar; vefa, dogruluk,
giivenilirlik, comertlik, tevazu, dogru yola sevk etme, affetme, tovbe seklinde siralanmistir.
Alkol, zina, yalan, giybet, hile gibi davraniglar ise meslekten atilmay1 gerektiren sebepler
arasinda sayilmistir (G6lpmarly, 2011: 115).

Tiirklerdeki alplik anlayis veya geleneginin Islimla miiserref olan Arap toplumlarindaki
karsilig1 olan Fiitiivvetin zaman igerisinde tasavvufu isin i¢ine katarak, uygulamalarmi Islamin
temel esaslar1 lizerine bina ederek mesleki olmanin yaninda ahlaki bir boyut kazandigi
anlasilmaktadir (Kiigiik, 2021).

Bu c¢aligma Ahilik ilkelerinin kiiltiirel temellerini inceleme amaciyla ortaya kondugundan
burada ilkeler, ahi 6zellikleri ve is ahyakina iliskin hususlar ele alinarak, belli dl¢iide dini
referanslara atiflar yapilmasttir.

2. AHILIGIN EL KiTABI FUTUVVETNAMELERDE AHI OZELLIKLERI

Fiitiivvet; birinci olarak genglerin olusturdugu fityan gruplar1 ve ikinci olarak da bunun
iizerinden sekillenen asil olarak ahiligin temelini teskil eden erdem olusumu oldugu
bilinmektedir. Bu ikinci ve bizim de dikkat gekmek istedigimiz fiitiivvet; tasavvuftan beslenen,
tevazu, isar ve civanmertligi esas alan, peygamberlerden kalma ahlak yoludur (Kiiciik, 2021).

Arapca “fetd” kelimesinden tiiretilen fiitiivvet kavrami; “mertlik, erlik, genclik, yigitlik,
comertlik, digerkamlik, isar veya baskasini kendine tercih etme, toplumun kurtulusu, huzuru ve
mutlulugu icin kendini feda etme” gibi zengin ve giizel anlamlar ihtiva etmektedir (Uludag,
1991: 183). Ahde vefa ve emaneti muhafaza etmek olarak anlasilabilecek olan fiitiivvet; “giizel
huylarin tamamudir. Fiitiivvet, nefisle miicadele etmek, Allah’in emir ve yasaklarina uymak,
kendisini halka vakfedip herkese iyilikte bulunmak, herkesi bir goriip kendisini herkesten
asagida gdormeyi gerektirir” (Golpinarly, 2011: 31).

Fiitlivvet halki diinya ve ahirette kendi nefsine tercih etmek (Ciircani, 1985: 171) olup fiitiivvet;
“dinin aslinda olan bir 6zelliktir. Dogru yolda olan insanlara ait bir sifattir. Fetd olan bir
kimsenin dindar olmasi gereklidir. Fetd olan kimse Allah’a, meleklere, peygamberlere ve dinin
temel akidelerine yakinen iman eder. Dinin gereklerini, ibadetlerini itinaile yerine getirir. Her
zaman dogruyu sdyler, her zaman iyilik yapar” (Ibnii’l-Mi’mar, 1958: 140).

Siilemi ve onun eseri Kitabu’l-Fiitiivve’si, Fiitiivvet anlayisini temsil etmekte olup, Feta
kiiltiiriiniin nasil Fitiivvet kiiltlirline dontstiigiinii; Burgazi’nin Fiitiivvetnamesi de, Ahi
anlayisinin, Fiitiivvetin temel ilkelerini ihtiva etmesi agisindan -ister Arapga Kardes
kelimesinden alinmis olsun, isterse Tiirkge Aki (comert, eli acik yigit) kelimesinden tiiretilmis
olsun-, Temelde Kur’an’a ve Hz. Peygamberin siinnetine dayandirilan prensipleriyle Islami
anlayisa dogrudan bagl olarak Ahilik kiiltiiriiniin nasil ortaya ¢iktigin1 ve nasil bir mesleki
hiiviyet kazandigin1 gérmemiz agisindan son derece dnemlidir (Celik, 2018: 95).
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Siilemi fiitiivveti su sekilde tanimlamaktadir: “Allah sana rizasini ikram etsin, fiitiivvetten
sordun dyle ise bil ki, fiitiivvet: Allah’in emirlerine uyma, hiisn-ii taat, her tiirlii kotiiliigii terk,
mekarim-i ahlaka devam, igte ve dista, gizli ve agik ahlakin en giizeline sarilmadir.” (Kitabu’l-
Fiitiivveti, 11)

Dolayisiyla fiitiivvet merkezli ortaya ¢ikan Ahilik, Kur’an ve slinneti esas alan bir genel ahlak
ve is ahlakiyla sekillenmis, bunun sonucunda da yiizyillarca toplumsal huzur ve giivenin,
ticarette, sanatta emniyetin teminati olmustur.

Kur’an-1 Kerim’de “feta” kelimesi birka¢ ayette zikredilmekte olup anlam bakimindan yas
itibariyle “gen¢ adam1” ifade etmektedir. Fiitiivvet kavrami da, Kur’an-1 Kerim’deki “{sar”
kavramu ile irtibath ve yakin anlamlidir. Comertligin en yliksek derecesi olan isar, sézliikte “bir
kimseyi veya bir seyi digerine tercih etme, iistiin tutma” anlamina gelirken; bir ahlak kavrami
olarak da “kisinin kendisi ihtiyag icerisinde olsa bile sahip oldugu imkanlar1 baskasinin ihtiyaci
icin kullanmak, baskalarinin yararma fedakarlikta bulunmak” manasina gelmektedir. Isar’m

Tiirkge’deki karsihigi digerkamliktir (DIB, 2010: 322).

Ilgili ayetlerden bazilar1 incelenecek olursa 6rnegin; “(iglerinden bazilar1), “Ibrahim denilen bir
gencin onlar diline doladigin1 duyduk™ dediler.” Enbiya, 21/60; “Oradan uzaklastiklarinda
Miisa beraberindeki gence “Ogle yemegimizi getir, bu yolculugumuzdan dolay1 ¢cok yorgun
diistik” dedi.” (Kehf, 18/62).

...... A9y

kelimesiyle irtibatlandiran sifiler bu
kavrami bir tasavvuf terimi haline getirmis, “fetd”y1 “stfi”, “fiitiivveti” de “tasavvuf” olarak
tarif etmislerdir. Stifilere gore mert, comert ve cesur bir kiside bulunan vasiflar hakiki bir stifide
de bulunmasi gerektiginden sufi ayni zamanda bir fetadir. Nitekim Eb{i Abdirrahman es-
Stilemi’nin (6. 412/1021)12 Kitabu’l-Fiitiivve’sinde anlattig1 fiitiivvetle ilgili adab, ahlak ve
nitelikler ayn1 zamanda bir stifide de bulunmasi gereken 6nemli meziyetlerdir (Uludag, 260).

Isar kelimesi ise Kur’an-1 Kerim’de baskasini kendine tercih etme anlaminda Hasir suresinde
gegmektedir.

“Onlardan 6nce bu yurda yerlesmis ve goniilden inanmis olanlar, kendilerine go¢ edip gelenleri
severler, onlara verilenlerden dolayi iglerinde bir rahatsizlik duymazlar; ihtiyac icinde olsalar
bile onlar1 kendilerine tercih ederler. Kim nefsinin bencilliginden korunmay1 basarirsa iste
kurtulusa erecekler onlardir” (Hasir 59/9).

Beraberinde yine isar kavrami iistlin kilma anlaminda Yusuf suresinde gegmektedir;

Dediler ki: "Allah'a andolsun, gercekten Allah seni bize iistiin kildi. Gergekten biz sug islemistik
(Yusuf, 12/91).

Isar yani baskasini kendine tercih etme, toplumumuzda da sahabi hasleti olarak bilinmekte ve
erdemli bir davranis olarak yiiceltilmektedir.

Fitiivvet kelimesi tasavvufi bir terim olarak Hicri 2. asirdan itibaren donemin onde gelen
stfileri tarafindan kullanilmaya baslamistir (Uludag, 1996: 259). Fiitiivvet kavramini ilk olarak
Ca’fer es-Sadik’in kullandigi bilinmekte olup, “Ca’fer es-Sadik fiitiivvet hakkinda sunlari
sOylemektedir: “Bize gore flitiivvet budur; Eger bize bir nimet verilirse onu bagkasina veririz;
bir sey verilmezse siikrederiz” (Kuseyri, 2014: 447). Hicri 2. asrin sonlart ve Hicri 3. asirda
Nisabur’da “fityan” isimli bir topluluk oldugu ve bu toplulugun da bir reislerinin oldugu ifade
edilmektedir (G6lpmarli, 2011: 17).

Fiitiivvetnameleri 6l¢ii alarak Ahilik s6yle tanimlanabilir: Ahi, vicdanini kendi {izerine gozcii
koyan adamdir. Helalinden kazanan, yerinde ve yeterince harcayan, dl¢ii tart1 ehli olan, yararl
seyler iireten ve yardim edendir. Kalbi Allah’a, kapisi 72 millete acik olan; miiriivvet ve
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merhamet {izere olup comertligi esas alan, ahlaki ana sermaye edinip, akil yolundan yliriiyen,
ilim isteyen ve ilmiyle amel edip yararli ¢alismay1 elden birakmayan kisiler Ahilerdendir.
Fiitlivvet erkaninca yigitlik niteliklerine ulasmis, ayrica bir sanat 6grenmis, Allah’in varligina
ve birligine inanmus, yiice Islam peygamberinin el¢iligini kabul edip ve siinnetlerine uymus,
din ehilleri ile sohbet ve muhabbete yonelmis kisiler Ahilikte ilerlemis olanlardir (Anadol,
1991: 61)

Burgazi Fiitiivvetnamesinde Fiitiivvetin yedi harfle temsil edilen vasiflar1 tasimasi
gerektiginden bahsedilmektedir. Bu harfler sunlardir (Celik, 2018: 102):

(& -0 g)

Yani

-(©)Takva)- ¢)Emanet)- ')Safa)- 3)Sidk
Kerem()e -(Miiriivvet(s) -(Haya ().

3. AHILERIN SAHIiP OLMALARI GEREKEN OZELLIiKLER

Toplumlar1 ayakta tutan ve sosyal barisin teminati konusunda tartismasiz 6neme sahip en
onemli deger ahlaktir. Ahlaki degerlerde meydana gelen asinma ya da yok olma o toplumda
barisin zedelenmesine, huzursuzluklarin artmasina neden olur. Zaman iginde toplumda
coziilmeler baglar ve nihayet toplum hizla yikilis ve yok olusa siiriikklenir. Onun i¢indir ki
toplumlarin bekasi i¢in o toplumu ayakta tutan ahlaki degerlerin korunmasi son derece 6nem
arz etmektedir. Ahlaki olmak, “ben” merkezli olmamak demektir. Iste Ahilik kiiltiirii, boyle
“ben merkezli” olmayan bir kiiltiiriin esaslar1 {izerinde ylikselmis bir kiiltiirdiir. “ben merkezli”
olmayan bu kiiltiiriin referans kaynaklari ise, -incelendiginde goriilecegi tizereKur’an-1 Kerim
ayetleri ve Hz. Peygamber’in hadisleri’dir. Kaynagi Kur’an ve Siinnet olan bu kiiltiiriin toplum
icindeki fonksiyonu, arzu edilen “sosyal barig”in saglanmasi konusunda ahlak ile sanatin
ahenkli bir birlesimini saglayip sosyal ve ekonomik hayati diizenlemis olmasidir. “Iyi ahlakin,
dogrulugun, kardesligin, yardimseverligin kisacasi biitiin giizel meziyetlerin birlestigi bir
“sosyo-ekonomik ve kiiltiirel diizen” olan Ahilik, donemin toplumsal yapisini diizenleyen
yetkin bir sistemdir (Celik, 2018: 91).

Halife Nasir doneminde fiitiivvete girmek icin; erkek, biilug caginda, akill, sahsiyetli, iyi ve
muteber olma kosullar1 aranmaktadir. Bu kosullar giincellenebilir fakat asil olan, diiriistliik,
itibar, meslegin gereklerini hakkiyla yerine getirme gibi hususlar bi¢iminde belirlenebilir
(Kigtik, 2021).

Ahilik ogretisinde debbaghk da dahil olmak iizere tiim meslekler evvela Peygamberler
tarafindan ilahi olarak 6grenilmis ve insanlara dgretilmistir (Kala, 2012: 76).

Islam diinyasinda tarihi 2. Yiizyila kadar gotiiriilen, VIIL yiizyilda Irak ve Iran iizerinden
Kafkasya ve Ortaasya Tiirk topluluklarina kadar ulasan baslayip zamanla tasavvuf ¢evrelerine
ve mesleki tesekkiillere niifuz eden fiitlivvet teskilatim1 bir ¢esit nizamnamesi hiiviyetine
biirlinen risaleler fiitlivvetname veya Cagatay Tiirk¢esindeki adiyla risalelerde (Kiiciik, 2021)
“meslege iligkin bilgi ve becerilerin kazandirilmasi yaninda dini bilgilerin de 6gretilmesinin
hedeflendigi agiktir. Ciinkii risalelerde biitlin bilgiler soru-cevap seklinde ifade edilmis ve
meslegin icrasi sirasinda okunmasi gereken ayet ve dualar agik¢a belirtilmistir” (Oger, 2017:
20).

Bakildiginda; “risale ve fiitiivvetnamelerde temel kaynak, Kur’an-1 Kerim ve Hz. Peygamberin
hadisleridir. Uygurlarda geleneksel mesleklere ait bu risalelerin igeriginde belli bir siranin takip
edildigi goriilmektedir. Bu risalelerin igerik siralamasi genellikle; besmele, hamdele ve salvele,
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Imam Ca’fer-i Sadik’tan alinan bir rivayet ve meslegin dogusu, meslegin ilk piri, meslegin farz
m1 vacip mi siinnet mi oldugu, meslegin farzlari, vacipleri, stinnetleri, meslegin ge¢mis pirleri,
meslege ait is ve uygulamalarin, alet ve araglarin hangi pirlerden miras kaldigi, meslege ait is
ve islemler gergeklestirilirken hangi dua ve ayetlerin okunmasi gerektigi, seriat, tarikat, hakikat,
marifet ve miisfik vb. pirlerin kimler oldugu, dort tekbirin ne oldugu ve buna riayet etmenin
fazileti ve getirileri, tekbir sahipligi ve tekbir sahiplerinin kimler oldugu, tekbir sahibinin
vacipleri, meslegin haram, glinah ve edepleri, meslek risalesinin ehemmiyeti ve dua
seklindedir” (Tek, 2016: 889).

Stilemi’nin “Kitabti’l-Fiitiivve” adli eseri, fiitlivvet konusunda yazilmis en eski risale olup
burada Fiitiivvet ahlakinin gereklerini boliimler halinde izah eden Siilemi; “fiitiivvet yoluna
giren herkesin daima Hakk’in gozetimi, himayesi, idaresi ve korumasi altinda olacagini
belirtmekte ve fiitiivveti, Allah’in emirlerine uyma, giizel ibadet, her kétiiliigii birakma, zahiren
ve batinen, gizli ve agik ahlakin en giizeline sarilmadir” seklinde tanimlamaktadir. Siillem1
futiivvetnamesinde fiitiivvet ehlinin manevi 6zellikleri olarak;

* Allah’1 tanimak,

* Allah’a yonelmek,

* Hicret etmek,

* Takva sahibi olmak,

* Allah’1 anmak,

* Allah’tan gafil olmamak,

* Allah i¢in sabretmek,

* Tevekkiil ve rizkin Allah’tan olduguna inanmak
bi¢iminde ifade edilmistir (Kiiciik, 2021).

Siilemi Fiitiivvetnamesine Allah’a hamd ve O’nun habibi, sevgili peygamberine salavatla
baslamakta ve asagidaki bi¢imde devam ederek igerigi itibariyle de fiitiivvet ahlakinin
peygamber yolu oldugunu, Kur’an ¢ergevesinde sekillendigini tespit etmektedir.

“O Allah’a hamdolsun ki fiitiivvet yolunu, yapilmasi gerekli, gilizel seylere gotiiren en agik yol
kildi. Onu kdétiiliklerden ve kusurlardan temizleyip mertebelerin en yiicesine g¢ikardi.
Gonderilmis peygamberleri ve kendine yaklasmis seckin kullar1 onu sevdiler. Ismi dogruluk
defterine temiz olarak yazilan ve kendisine Hak yolu agilan herkes, onun gereklerini yerine
getirdi, onun mertebelerinde oturmaga devam etti.”

Stilemi’nin tanimlamasina gore fetdnin bes 6zelligi kendisinde bulundurmasi gerekir. Bunlar,
Emanet, siyanet, salih /saf, temiz kardeslik ve ici (Alemini) diizeltmektir. Kim bunlardan
birini terk ederse o adam fiitiivvetin disina ¢ikmis olur.” (Ates, 1981: 111).

Yine Siilemi, “Fiitiivvetin esasi, biitiin islerinde ve sozlerinde daima icin disin bir olmasi,
yaptigl islerde 6viinmeyi birakmak, dinin gereklerini gozetmek, Siinnete uymak, Allah’1in
buyruklarini tutmak, yasaklarindan kacmaktir. Sonra yine fiitiivvetin gereklerindendir:
Dogruluk, vefa, comertlik, haya, giizel huy, kerem sahibi olmak, dostlarla sakalasmak,
kotii islerden ve dostlarin kotiiliigiinii dinlemekten kaginmak, ahde vefa, kinden kotii
diisiinceden uzaklasmak,” Allah i¢in sevmek, Allah i¢in diismanhk etmek, mal ve mevkiini
dostlarindan esirgememek, onlarin basina kakmaktan vazgecmek, iyileri sevmek, onlarla
sohbet etmek ve benzeri seylerin hepsi fiitiivvetin icaplaridir (Yasar, 2018: 304).
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Yine Ahiligin nizamnameleri olan Fiitiivvetnamelere gore, teskilat mensuplarinda bulunmasi
gereken vasiflar; vefa, dogruluk, emniyet, comertlik, tevazu, ihvana nasihat, onlar1 dogru
yola sevk etme, affedici olma ve tovbedir (Kazici, 1988: 541).

Ahilik Teskilatinda meslek esaslar1 denebilecek ilkeler darken, meslek erbabinin tasimasi
beklenen calisma, diiriistliik, yardimlagsma gibi nitelikler yaninda fedakarhk, digerkamhik,
iyilik, yardim severlik, hosgorii, insana sevgi ve saygi gibi ahlaki nitelikler kastedilmektedir

Nitekim Ahi olan birinde bulunmasi gereken hususlar; vefa, dogruluk, giivenilirlik, comertlik,
tevazu, dogru yola sevk etme, affetme, tovbe olarak ifade edilirken, bulunmamasi gereken
hususlar ise alkol kullanma, zina yapma, gammazlik, dedikodu, iftira, miinafiklik, gurur, kibir,
merhametsizlik, soziinde durmama, kin, affetmeme, yalan, hiyanetlik, kadinlara kot gozle
bakma, kisinin ayibini a¢iga vurma, cimrilik, giybet, hirsizlik seklinde siralanmigtir. Dikkatle
bakildiginda bu normlarin Islam’in temel ilkeleri oldugu ve Kur’an-1 Kerim ile Hz.
Peygamber’in siinnetinden kaynaklandigi kolaylikla anlasilacaktir (Kiziler, 2015: 416).

Ahilik teskilatinin insan hayatinin 6zel alanlarmma kadar niifuz eden kurallar1 dikkate
alindiginda, bunlarin ¢ok genis bir kiiltirel ve toplumsal dinamiklerden beslendigi
anlasiimaktadir. Ahilik ilkelerinin detaylarma ve uygulama bigimine bakildiginda islam,
tasavvuf, orf ve adetlerin bu dinamiklerden en &nemlileri oldugu goriilmektedir. Oncelikle
kendine 6zgii bir teskilat olarak Ahiligin kdkeni ne olursa olsun, temel karakterini dinden ve
tasavvuftan aldig1 ortak bir goriis olarak dikkat cekmektedir. Bu karakteri, flitiivvet gelenegi
formiile ederken ayn1 zamanda her meslek ve esnaf grubunun ilahi dinlerin peygamberlerinden
birini kurucu/piri olarak nitelemeleri, bu gurubun iginde birgok hususun dini nitelik
kazanmasina sebep olmustur. Nitekim carsilarin duayla agilip kapanmasi bunun giizel bir
ornegidir. Ayrica Ahilik teskilatinin temel belirleyicisi olan Islami ve tasavvufi diisiince ve
anlayis, teskilatin ortaya ¢iktigi giinden itibaren 6nemli derecede kendini gostermis ve her
bolgede gecerliligini korumustur. Bu da Ahilik teskilatinin tasavvuf ve ahlak esaslarimi 6l¢i
aldigini ortaya koymaktadir (Kopriilii, 1981: 212).

Mesleki egitim agisindan bakildiginda da “Ahilik teskilatinda egitimin ii¢ sacayagi vardir;
ahlak, bilim ve ¢alisma. “Hi¢ 6lmeyecekmis gibi diinya i¢in, yarin 6lecekmis gibi ahiret i¢in
calig” ilkesini kendilerine rehber edinen ahiler, diinyada yasamak icin bilgi, sanat, ahlak,
karsilikli yardimlasma ve sosyal dayanismanin; ahiret i¢cin de iman esaslarina simsiki
sartlmanin gerekli oldugunu savunmaktadir (Kaya, 2013: 45).

Bir bagka fiitiivvetname olan “Burgazi Fiitiivvetnamesinde 14 hadis nakledilmistir. Eserde
gecen Ayetlerin sayis1 41°dir. Bunlarin surelere gore dagilimi sdyledir: Ibrahim, 4,7; Fatiha,1-
7; Kehf, 10, 60, 66; Bakara, 35, 57, 156, 255, 264, 274; Enbiya, 60, 87; En’am, 76, 78; Leyl,
11; Hucuréat, 12; Himeze, 12; Nur, 16, 35; Ziimer, 9, Nahl, 43; Haffe, 34; Maun, 5; Zuhruf, 36;
Ziimer, 33; Maide, 112, 115; Miiddessir, 4; Mii’minun, 101, Fetih1-2, 127. Boylece, toplam 20
sureden ve 41 ayet kullanilmistir” (Celik, 2018: 103-104).

4. AHILiGIN GENEL VE iS AHLAKI iLKELERI

Ahiligin sosyal anlamda da bir diizenleyici misyon iistlendigini dikkate alarak, ilkelerini hem
sosyal hem de is ahlaki agisindan ele almak miimkiindiir.

Ahiligin genel ahlaki ilkeleri soyle ifade edilebilir (Erdem, 2020: 109); dogruluktan
ayrilmamak, yalan soylememek, comert olak, miitevazi olmak, iyi huylarim gelistirmek,
kendisini halka hizmete adamak, kusur aramamak aksine kusurlar1 o6rtmek,
misafirperver olmak, insanlara nasihat ederek onlari iyi yola yoneltmek, dindar olmak,
haya sahibi olmak, dedikodu yapmamak, icki icmemek, zina yapmamak, kimseye karsi
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diismanrhk ve kin beslememek, biiyiiklere karyr hiirmetkar kiiciiklere kars1 sefkatli
olmak, nefsine hakim olmak ve eline, beline, diline sahip olmak.

Ahiligin iktisadi hayata iligkin, sanat, zanaat ve ticaretle ilgili olarak diizenleyici ilkeleri ise is
ahlaki olarak adlandirilabilir.

Ahiligin is ahlaki ilkeleri asagidaki gibi siralanabilir (Erdem, 2020: 109)
* Tembellikten kaginmak, yiiksek ¢alisma azmine sahip olmak,

* Alin terine ve helal kazanca dayalibir gelir sahibi olmak,

* Kanaat ve tevekkiil sahibi olmak,

* [sboliimiine (uzmanlagsmaya) riayet etmek,

* Bir sanat veya is sahibi olmak,

* Ustar ¢rrak iliskisini kurumsallastirmak,

* Kalite ve standardizasyona riayet etmek,

* Piyasalarin belli ahlaki kurallara gore islemesini saglamak ve tiiketicilerin haklarin1 korumak
iizere gerekli diizenlemeleri ve denetimleri yapmak,

* [ddihar (yastik alt1) yapmamak (muhtemelen stok¢uluk kastedilmektedir),
* Yardimlagsmay1 benimsemek

Beraberinde 1792 tarihli bir Saka Fiitiivvetnamesinde de benzer ilkeler, kiyafet/set kusanma

gibi basar1 veya meslekte ilerleme merasimlerindeki bazi nasihatlerle birlikte paylasilmigtir
(Sen, 2019: 6):

* Kur’ani diisturlar esastir ve herseyin ruhu Kur’an’dir.
* Akl ve anlayig/fehim sahibi olmak
* Devleti basta tutmak

* Niyeti saglam ve samimi olmak,

* Riza ve teslimiyet lizere olmak,

* Marifet bas sermayedir,

* Hayave edepli olmak,

* Ibadetlerinde devamli olmak,

* Miitevazi ve mahviyetkar olmak,

* Adanmislik ruhuna sahip olmak,

* Ustat-Sakirt adabina riayet etmek,

* Kardeslik esaslarina riayet etmek,

* Diinya ge¢imi i¢in san’at 6grenmek,
* Yolun erkdninm gozetmek,

* Comert olmak,

* Emr-i bi’l ma’ruf ve nehy-i ani’l miinkere (iyiligi emretmek kotiiliikten sakindirmak) riayet
etmek,

* Emanete riayet etmek,
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* Nimete siikiir halinde olmak

Burada belirtilen; ¢alismak, kanaat, tevekkiil, kalite gibi ilkelere iliskin pek ¢ok Kur’ani 6giit
sozkonusudur. Bunlardan birkag1 paylasilabilir.

Calisin, iyilik yapin
Calisma ve iyilik etme ile ilgili ayetlerden {igii sunlardir:
* Insana ancak calistiginin karsilig1 vardir. (Necm 53/39)

* Bunun tizerine Rableri onlarin dualarini kabul etti (Dedi ki; Ben, erkek olsun kadin olsun -Ki
hep birbirinizdensiniz- i¢inizden, ¢alisan hi¢ kimsenin yaptigin1 bosa ¢ikarmayacagim. (Al-i
Imran 2/195)

* Allah'in sana verdiginden (O'nun yolunda harcayarak) ahiret yurdunu iste; ama diinyadan da
nasibini unutma. Allah sana ihsan ettigi gibi, sen de (insanlara) iyilik et. Yeryiiziinde
bozgunculugu arzulama. Siiphesiz ki Allah, bozguncular1 sevmez. (Kasas 28/77)

Liituf ve siikiir

* Dogrusu biz sizi yeryiiziine yerlestirdik ve orada size ge¢im vasitalar1 verdik. Ne kadar da az
siikrediyorsunuz! * iki deniz birbirine esit olmaz. Bu tathidir, susuzlugu keser, i¢ilmesi kolaydir.
Su da tuzludur, acidir (bogazi yakar). Hepsinden de taze et (balik) yersiniz ve giyeceginiz siis
esyast ¢ikarirsiniz. Allah'in liitfundan (nasibinizi) arayip da siikretmeniz i¢in gemilerin, denizi
yarip gittigini gorirsiin. (Fatir 35/10-12)

Ticret ve diiriistliik

Ticaret Kur’an’da farkl yerlerde ifade edilmekte, tesvik edilmektedir. Cuma suresi ¢ok dikkat
¢ekici bir bigimde konuyu ele almaktadir. Ticaret ve ahiretin dengesini iyi ayarlamak
gerektigini ders veren bu ayette, namaz i¢in ¢agrildiginizda aligverisi birakip namaza kosun
denmekte, namazdan sonra da diinyaya dagilin ve Allah’in litfundan payimizi arayin diye
insanlar ticarete, aligverise yonlendirilmektedir. Akabinde de Allah’in rizasinin, diinyanin
biitiin ticaretinden, eglencesinden iistiin oldugu ifade edilerek insanlar diinyaya dalmama
konusunda ikaz edilmektedir (Kiigiik, 2017: 33-34).

“Iman edenler! Cuma giinii namaz i¢in ¢agri yapildig1 zaman, hemen Allah'in zikrine kosun ve
aligverisi birakin. Eger bilirseniz bu, sizin i¢in daha hayirhdir. {€9) Namaz kilininca artik
yeryliziine dagilin ve Allah'in litfundan nasibinizi arayin. Allah't ¢ok zikredin ki kurtulusa
eresiniz. £10) (Durum boyle iken) onlar bir ticaret veya bir oyun eglence gordiikleri zaman
hemen dagilip ona kostular ve seni ayakta biraktilar. De ki: "Allah'in yaninda bulunan, eglence
ve ticaretten daha hayirlidir. Allah, rizik verenlerin en hayirhisidir." €113 (Cuma 62/9-11)

Diiriistliik, adalet ve kalite (isinizi iyi yapin)

* Allah yolunda harcaym. Kendi ellerinizle kendinizi tehlikeye atmayin. Her tiirlii hareketinizde
diirtist davranin. Ciinkii Allah diiriistleri sever. (Bakara 2/195)

* QOlgiiyii tastamam yapin, (insanlarin hakkini) eksik verenlerden olmaymn. * Dogru terazi ile
tartn. * Insanlarin hakki olan seyleri kismayin. Yeryiiziinde bozgunculuk yaparak karigiklik
¢ikarmayin. * Sizi ve 6nceki nesilleri yaratan (Allah) dan korkun. (Suara 26/181-184)

* Andolsun biz size hakki getirdik, fakat gogunuz haktan hoslanmiyorsunuz. (Zuhruf 43/78)
* Sakin dengeyi bozmayn. * Olgiiyii adaletle tutun ve eksik tartmaym. (Rahman 55/8-9)

* Allah onlara diinya nimetini ve ahiret nimetinin de giizelini verdi. Allah isini giizel yapanlari
sever. (Al-i imran 3/148)
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5. SONUC

Ahi Teskilati, liyelerinin mesleki olarak yetismelerinin yaninda manevi anlamda da gerek
toplumsal gerekse is ahlaki bakimindan gelismelerini esas almis bir esnaf ve sanatkar
orgiitiidiir.

Ahi teskilati, liyelerinin mesleklerine iliskin becerilere kavusmalarinin yaninda sosyal ve
kiiltiirel olarak da gelismelerinin, ticaretin ve sanatin, giiven ve emniyet i¢inde yapilabilmesinin
temelini olusturdugu diislincesiyle, meslek erbabinin yapacagi meslege iliskin sahip olmasi
gereken becerileri ve bunun yaninda bir siire¢ dahilinde kazanmasi gereken kiiltiirel nitelikleri,
meslegin el kitab1 denebilecek fiitlivvetnamelerde ortaya koymustur.

Meslegin el kitab1 olan fiitiivvetnameler ise meslegin kariyer asamalarinda hangi siire¢lerden
gecilecegi, hangi islemlerin yapilip ne tlir merhalelerin asilacagi, her bir merhalede nasil
ritlieller diizenlenecegini, bu ritiiellerde hiinerlerin nasil sergilenecegini, standardin ne
oldugunu ve okunacak dualar1 agiklamaktadir. Beraberinde Kur’an ve silinnet temelli olarak
hazirlanmis flitlivvetnameler, Ahi Tegkilat1 i¢inde ilgili meslekte yetismek ve is sahibi olmak
isteyenlere yol haritasi ve rehber niteligi tasiyacak sekilde, her bir san’at erbabinin Kur’an ve
stinnet 15181nda toplumsal degerleri benimseyip uygulayacak sekilde gelismesini saglayacak
yonlendirmeler ortaya koyan bigim ve igerikte kaleme alinmistir.

Ahiligin sosyal ve meslek ilkeleri olarak kabul edilen diiriistliik, isini iyi yapma,
yardimseverlik, iyilik yapma, adalet ve tevekkiil gibi iyi hasletler, bakildiginda temelini Islam
Dini’nden almaktadir. Zaten ANadolu’da Ahi Teskilatin1 kurumsal anlamda tesis eden Ahi
Evran-1 Veli, Hoca Ahmet Yesevi’den beslenmis, hanefi miisliiman inancina sahip bir din
adam1 ve sanatkardir.

Su halde Ahilik’te meslegin icra bigimi ve meslek erbabinin niteliklerini belirleyen, Ahi
Teskilat’nin isleyisine yon veren kaynagmn Islim dini oldugu, biitiin islemlerin Kur’an ve
stinnete gore tanzim edildigi sdylenebilir.

Bu dogrultuda gilinlimiiz meslek orgiitleri de, liye meslek erbabinin kabul edilme ve meslekte
ilerleme asamalarinda genel kabul gérmiis degerler sistemi cercevesinde belirlenmesi ve

yetismesini, maharet yaninda hamiyet ve maneviyat bakimindan da gelismesini esas alan bir
model olusturabilir.
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OZET

Bireylere mesleki bilgi ve beceri kazandirma yaninda bu becerilerin gelistirilmesinde kullanilan
mentorluk ve kog¢luk uygulamalarinin ilk 6rneklerine Tirk tarihinde Ahilik teskilatlarinda
rastlanmaktadir. Ahilik egitim sisteminde; ahlakli, faziletli ve terbiyeli insan ve meslek erbabi
yetistirmek amacglanmaktadir. Ahilik sisteminde geleneksel usta, ¢irak ve kalfa yetistirme
stirecinden Ote calisanlar1 ahlaki, dini ve sosyal yonlerden de gelistirmek 6n plandadir. Bu
¢aligmanin amact; giiniimiiziin mentorluk ve kogluk uygulamalarin1 Ahilik (Ahi Evran’in Insan
Yetistirme Modeli) yaklasimi baglaminda analiz etmek ve degerlendirmektir. Bu ¢alismada
nitel arastirma desenlerinden olan biri olan dokiiman analizi kullanilmistir. Bu g¢alismada,
Ahilik egitimi ve siireci ile giliniimiizde isletmelerde uygulanan mentorluk ve kogluk
uygulamalar1 arasinda benzerlikler oldugu goriilmistiir. Ahilik ve mentorluk/kogluk
uygulamalarinda yakin ve gii¢lii bir usta-girak iliskisi oldugu goriilmektedir. Giliniimiizde
ozellikle bilissel ¢iraklik baglaminda usta-girak iligkisi, Ahilikte is disinda ¢ikarak biitiinciil bir
insan yetistirme modeli olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Geleneksel mentorluk/kogluk
uygulamalarinda 1s odakli ¢alisanin performansi ve mesleki gelisimi 6n planda iken Ahilikte
ahlaki, dini ve toplumsal yonlerden de isgérenleri gelistirme faaliyetleri sozkonusudur. Ahilikte
meslek egitimi ve ahlak egitimi bir biitlinliik igerisinde 6n planda iken mentorluk/kogluk
egitiminde mesleki egitim ve etigi daha 6n plana ¢ikmaktadir. Ahilik ve mentorluk/kogluk
uygulamalarinda deneyimli bir kisi, usta ya da uzmanin daha az deneyimli iggorenlerle
deneyimlerini paylastig1 bir siire¢ s6z konusudur. Ancak mentorluk/kocluktan farkli olarak
Ahilik insan yetistirme modelinde ¢iraklara bir disiplin, degerler sistemi ve birlikte olma gibi
sosyal, dini ve ahlaki formal ve informal egitim verilmektedir. Bu siirecte meslek ya da
uzmanlasma bunun temel referans kaynagi olmaktadir. Amac burada verimlik, performans ve
nicelikten Ote sabir, erdemli olma, giiven, nitelikli is yapma ve kendisine ve ¢evresine faydali
olma baglaminda iyi insan yetistirmektir. Bu anlamda Ahilik sisteminin mentorluk ve kog¢luk
uygulamalar1 gibi bir is, gérev ya da alanda uzmanlagsmadan 6te iyi ve topluma faydali insan
yetistirme misyonuyla daha kapsayici bir model oldugu goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ahilik, Ahi Evran, Mentor, Kog.

ABSTRACT

In addition to providing individuals with professional knowledge and skills, the first examples
of mentoring and coaching practices used in the devel opment of these skills are encountered in
Ahi organization in Turkish history. In the Ahi education system; it is aimed to raise moral,
virtuous and well-behaved people and professionals. In the Ahi system, beyond the traditional
process of raising masters, apprentices and journeymen, it is also important to develop
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employees in moral, religious and social aspects. The aim of this study is to analyze and
evaluate today's mentoring and coaching practices in the context of Ahilik (Ahi Evran's Human
Cultivation Model). In this study, document analysis, one of the qualitative research designs,
was used. In this study, it has been observed that there are similarities between the Ahilik
education and process and the mentoring and coaching practices applied in businesses today. It
is seen that there is a close and strong master-apprentice relationship in Ahilik and
mentoring/coaching practices. Today, especialy in the context of cognitive apprenticeship, the
master-apprentice relationship emerges as a holistic human training model in Ahilik. While the
performance and professiona development of the work-oriented employee are at the forefront
in traditional mentoring/coaching practices, there are also activities to develop the employees
inmoral, religious and social aspectsin Ahilik. Whilevocational education and moral education
are at the forefront in a unity in Ahi community, vocational education and ethics come to the
fore in mentoring/coaching education. In Ahilik and mentoring/coaching practices, there is a
process where an experienced person, master or expert shares their experiences with less
experienced employees. However, unlike mentoring/coaching, apprentices are given social,
religious and moral formal and informal education, such as adiscipline, a system of values, and
being together, in the Ahilik human training model. In this process, profession or specialization
is the main reference source for this. The aim here is to raise good people in the context of
patience, virtue, trust, quality work and being beneficial to themselves and their environment,
beyond efficiency, performance and quantity. In this sense, it is seen that the Ahi system is a
more inclusive model with the mission of raising good and beneficial people to the society
rather than specializing in ajob, task or field such as mentoring and coaching practices.

Keywords: Ahilik, Ahi Evran, Mentor, Coach.

GIRIS

Giintimiiziin mentorluk ve kogluk uygulamalarinin usta-girak iliskisinden ote bir insan
yetistirme modeline dayali Ahilik sistemiyle benzer 6zelliklere sahip oldugu sdylenebilir.
Ahilik sistemi 6zellikle meslege yeni baglayan bireylerin ¢irakliktan ustaliga gecis asamasinda
meslege yeni adim atan, yardima ihtiya¢ duyan kisilerle sadece is i¢inde degil is disinda da
ilgilenen bir insan yetistirme modelidir. Her alanda meslege yeni adim atmis, mesleginde
gelismeye ve ilerlemeye calisan bireylerin uzman, usta ve deneyimli kisilerden yardim almasi
kac¢iilmazdir.

Bu c¢alismada; Ahilik insanglicii yetistirme modeli perspektifinde  glinliimiiziin
Mentorluk/kogluk uygulamalar1 ele alimmistir. Bu yaklasimlarin ortiistiigii ve farklilastigi
noktalar analiz ediilmistir. Literatiirde bu konuyu ele alan ¢alismalarin sayisinin yeterli
olmadig1 goriilmektedir. Bu baglamda calismanin Ahilik insangiicii yetistirme modeli ile
giniimiiziin mentorluk/kogluk uygulamalar1 arasindaki iliskiyi kurma ve sentezleme
caligmalarina katki saglayacagi ongoriilmektedir. Calismanin amaci; giintimiiziin mentorluk ve
kocluk uygulamalarmni Ahilik (Ahi Evran’mn Insan Yetistirme Modeli) yaklasimi baglaminda
analizini yapmak ve degerlendirmektir.

ARASTIRMANIN YONTEMI

Bu calismada nitel arastirma desenlerinden olan dokiiman analizi kullanilmistir. Dokiiman
analizi yazili materyallerin (kitap, dergi, rapor, e-igerikli belgeler) incelendigi nitel arastirma
desenlerindendir. Bu yontem; arastirilmasi hedeflenen olgu ve olaylar hakkinda bilgi i¢eren
yazili materyallerin analizini ve degerlendirilmesini kapsar (Aktas, 2014; Yildirim ve Simsek,
2011).
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Verilerin Toplanmasi

Calismada Ahiligin insangiicii yetistirme siire¢ ve boyutlariyla mentorluk/kogluk uygulamalari
arasinda iligki temalar baglaminda incelemistir.

Verilerin Analiz

Calismada nitel veri analizlerinden biri olan betimsel analiz kullanilmistir. Betimsel analiz
verilerin 6nceden belirlenen temalara gore analizidir. Onceden belirlenen temalara/konulara
gore veriler kategorize edilir ve yorumlanir (Aktas, 2014; Yildinm & Simsek, 2011). Bu
calismada, Ahilik insangiicii yetistirme yaklagiminin boyutlar1 baglaminda mentorluk/kog¢luk
uygulamalarinin felsefesi ve siiregleri incelenerek karsilastirmali analiz yapilmastir.

Gecgerlik ve Giivenirlik

Calisma siirecinde Ahilik yaklagiminin insangiicii yetistirme siire¢ ve boyutlarina iligkin veri
ve bilgilerin gecerliligini ve giivenirligini saglamak amaciyla arastirmaci disinda alaninda
uzman iki 6gretim iiyesinin goriislerine bagvurulmus ve gerekli diizenlemeler yapilmistir.

BULGULAR VE TARTISMA

Ahilik insangiicii yetistirme yaklasimi baglamida mentorluk/kogluk uygulamalarina iligkin
bulgulara asagida basliklar seklinde verilmistir.

AHILIK TESKILATI VE EGIiTIiM

Ahilik, Tirk Dil Kurumu sozliigiinde; comertlik, kokleri eski Tiirk torelerine dayanan ve
Anadolu'da yiiksek bir gelisim gdsteren esnaf, zanaatgi, ¢ift¢i vb. biitlin ¢alisma kollarini igine
alan ocak seklinde tanimlanmaktadir. Ahi kelimesi Ahilik ocagindan olan kimse ve Arapcada
kardesim anlaminda kullanilmaktadir (TDK, 2021). Ahi; kardes, comert ve yigit manasina
gelmektedir (Ekinci, 2016). Ahilik, XIII. yy’dan itibaren Ahi Evran-1 Veli onderliginde,
Anadolu’daki esnaf ve sanatkarlar arasinda islam ahlaki, fiitiivvet anlayisi, Tiirk toresi ve
gelenekleri ile sekilenmeye baslamis sivil bir yapilanmadir (Yalcin, 2019: 255). Ahi Evran’in
tam adi Seyh Nasir’'ud-din Hoyi’dir. Azeri Tirklerinden olup, Azerbaycan’in Hoy
Kasabasindandir. Ahi Evran’in kesin olmamakla birlikte 1171 yilinda Hoy’da dogdugu ifade
edilmektedir (Bayram, 1982; Bekki ve Yalcin, 2020).

Selguklu doneminde Ahi birlikleri, koklii kiiltiir degisiminin oldugu bir donemde, birbirlerine
kars1 ¢atigmact bir tavir icinde olan gruplari uzlastirmak, parcalanmis asiret baglar1 yerine
yerlesik hayat tarzina uygun koruyucu degerler meydana getirmek, Bizanshlara karsi
Miisliiman-Tiirk menfaatlerini korumak ve toplum huzurunun saglanmasina yardimei olmak
amactyla kurulmustur (Erkan, 2014). Ahi birlikleri mensuplarina bir meslegi ve ortak
davranislar oriintiisiinii kazandirmay1 hedefleyen yapilardir. Ahilik yaklasimi temelde Islam
dini esaslara gore ¢ok yonlii iyi insan ve meslek sahibi bireyler yetistirmeye odaklanmigtir
(Erken, 2008). Ahilik; egitimi, hayat boyu siiren bir faaliyet olarak diisiinmiis ve mesleki egitim
ile genel egitimi birbirini tamamlayan unsurlar olarak ele almig ve uygulamistir (Erkan, 2018).
Ahi birliklerinde egitimin amaci; bireyin ahlaki, mesleki bilgi ve becerilerini artirmak ve onu
bu yonde yetistirmektir. Ahilik ayni1 zamanda toplumdasosyal ve ekonomik dengeyi saglamaya
odaklanmistir (Glinaydin, 2015; Ekinci, 2016; Erkan, 2018).

Ahilik, sivil bir yapilanma olarak ilim ve sanat1 yayginlagtirmayi, tiretimi arttirmay1 ve yasam
standartlarini yiikseltmeyi amaclayan bir toplum diizeni olusturmay1 amacglamaktadir. Ahilik,
Anadolu topraklarina go¢ etmis olan Tiirkmenlerin bu topraklarda tutunmalarin1 saglayarak
Anadolu’nun Tiirklesme ve Islamlasma siirecine katki saglamistir (Yalgin, 2020). Erken (2008)
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Ahilik teskilatinin comertlige, elagikligina, mertlige dayandigi gibi, fertlerin birbirini kardes
gormelerine de dayandigini ifade etmektedir. Fiitiivvet baglaminda Islam’a mensub olanlarin
birbirlerini kardes gormeleri de bunda etkilidir. II. Murat ve Fatih donemlerinden itibaren bazi
islevlerini kaybederek esnaf teskilatina doniismiis, geleneklerini ve egitimlerini bu alanda
devam ettirmistir. Glinlimiizde Ahilik felsefesi baglaminda esnaf teskilatlarinda tasavvuf ve
flitivvet anlayisinin etkisinin zayifladig1 sdylenebilir (Erken, 2008; Giindiiz, 1984).

Ahi birliklerinin énemli islevlerinden birisi de ¢alisma iliskilerini diizenlemektir. Usta-kalfa-
cirak iliskilerinin saglikli bir temele ulastirma hedefi baglaminda is¢i-isveren-devlet arasindaki
bireysel is hukukunun ilk Orneklerinden biri sayilabilir (Gokbel, 2006: 155). Ahiligin
vurguladigi isboliimii sayesinde uzmanlasma saglanirken, bu uzmanlagma sayesinde verimlilik
artist saglanmis ve bu durum ayrica esnaf ve sanatkarlar arasinda disiplin ve oto kontrol
sisteminin iglemesine katki saglamistir (Karagiil, 2016: 124).

Ahilere gore ig ahlakinin ana ilkesi egitim ve bilgidir. Teskilatin kiiltiiriinde verilen egitimler;
meslek, mesrep, ibadet ve sosyal egitim seklinde siniflandirilabilir. Kisi meslege girince, o
meslegin ustasi, gocuga meslegin tiim inceliklerini 6gretmek zorundadir ki bu egitim is yerinde
verilmektedir. Ahilik mesrebinin anlatildigi yer ise zaviyelerdir. Zaviyelerde ibadet egitimi
verilmektedir (Ozden, 2017: 49-60).

Ciraklara isyerinde uygulamali olarak verilen egitim, glinlimiizdeki “is basinda egitim”
uygulamasina benzer ozellikler tasimaktadir (Yozgat, 2019: 92). Ahi Teskilati’nda verilen
egitim, bir yerde baslayip bir yerde sona eren tarzda bir egitim degildir. Egitimin amagclar1 sdyle
siralanabilir (Simsek, 2002: 162):

- Uretken, diiriist ve serefli insanlar yetistirmek,
- Meslek ve sanat konusunda hiinerli insanlar1 yetistirmek,
- Vatan savunmasi i¢in askeri egitimler vermek.

Ahi Teskilati’nda verilen egitimleri; isbasi mesleki egitimler (giindiiz egitimleri ) ve ahlak,
adap, din ve degerler egitimi (gece egitimleri) olarak iki sekilde gruplanabilir. Mesleki
egitimler, i3 basinda usta-¢irak iligskisine dayanan bir egitimdir. Atdlyelerde verilen bu
egitimde, ciraklar ustalarini izleyerek, basit islerden baslayarak karmasik isleri yaparak
ogrenme yoluna gitmistir (Aytekin, 2017). Mesleki egitim ile genel egitimin birlikte sunuldugu
Ahi Teskilati’nda, bu siire¢ hayat boyu devam etmektedir. Ahilik gilinlimiizde herhangi bir
meslek ya da sanat kolunda usta-kalfa-girak iliskisinde devam etmektedir. Ciraklik meselesi,
Ahilik sistemiyle ¢oziilmiistiir (Erkan, 2014; Karasoy, 2003).

Usta-cirak iliskisi baglaminda Ahilik teskilati kalfa ve ustalarin yetistirilmesi agisindan bir
mentorluk ve kocluk uygulamasi olarak tarihsel ge¢cmis baglaminda degerlendirilebilir.
Selguklularda atabeg, Osmanlilarda ise lala sistemleri de mentorluk uygulamalarina
benzemektedir. Bilindigi gibi sehzadeler Selguklularda atabeg, Osmanlilarda ise lala olarak
adlandirilan hocalar tarafindan yetistirilmistir (Akyiiz, 2012; Ekinci, 2016; Eres, 2009;
Giinaydin, 2015; Ipek, 2021; Yirci, 2009). Ahilik teskilati, Osmanl1 devletinin son doneminde
Lonca adini alarak gorevini siirdiirmiistiir. Giiniimiizde bu 6rgiitiin yerini, Esnaf Orgiitleri ve
Ticaret Odalar1 almislardir (Erkan, 2014; Ozkaya, 1985).

Ahilik miiessesinde meslekle ilgili davranislar sadece isin kendisi ile ilgili degil daha biitiinciil
bir yaklagimla diger sanatkarlara kars1 davranig, namaz saatlerinde diikkanlar1 kapatma sonra
acma, diiriist caligma, iiretimi artirma, ¢iragi iyi yetistirme gibi bir ¢ok dini, sosyal ve kiiltiirel
davraniglarda kazandirilmaktadir. Ahilik ekonomik, sosyal ve kiiltiirel hayat1 bir biitlin olarak
ele alip insanlar1 her yoniiyle bunlara uyum saglayacak sekilde gelistirdiginden etkililigi ve
verimliligi 6n plana almistir (Ekinci, 2016; Erken, 2008, Golpmarli, 1950). Bu baglamda
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Ahilikyasam boyu 6grenmenin 6nemine ge¢miste farkina varmis bir insan yetistirme modelidir.
Ahilik; usta, kalfa ve cirak/yamak hiyerarsisi temelinde ticari ve iiretim faaliyetlerinin is
basinda mesleki ve genel egitim ile ahlaki egitimin biitiinlesmesini saglamaya calilmistir.

Giiniimiizde herseyin hizla tiretildigi ve tiiketildigi dijtal diinyada insan, ¢alisan ve deger odakli
bir anlayisin eksikligini hissetmektedir. Bu noksanlig1 giderme baglaminda 6rnek alinacak iyi
insan ve nitelikli insangiicii yetistirme modeli olarak Ahilik teskilatinin felsefesi ve ilkeleri
ornek alabilir.

Ahilik teskilatinda bilgi ve beceriler bireye isbasinda kazandirilmaktadir. Kisinin bir usta ya da
iistad yaninda yetismesi sdzkonudur. Burada usta ya da iistada vurgu yapilmasinin nedeni;
ustast/iistadi olmayanin iyi yetisemeyecegi, meslegini tam olarak kavrayamayacagi, bunlari
kazansa bile ahlaki davraniglarla, mesleki maharetleri igsellestiremeyecegi Ongoriisiidiir.
Ahilikte ahlaki ve mesleki egitim 6n plandadir. Ahilikte ahlaki egitimin temel hedefi, iyi insan
yetistirmektir (Erken, 2008). Ahilikte egitim metodu olarak igbasinda egitim, tedri¢ ve soru-
cevap metotlar1 kullamlmaktadir. is basinda egitim diger bir ifadeyle usta-cirak iliskisi
baglaminda yapilan egitimdir. Ahilige girenler ayn1 zamanda ¢irak sinifinda sayilir ve bir
ustanin yaninda sanat 6grenmeye baslar. Cirak ustasinin yaninda isin yapilis tarzin1 6grenir ve
istendiginde kendisi uygulardi. Sanatta belli bir asamadan sonra usta, ¢iragina is verir ve
yapmasini saglar. Istenilen seviyeye ulaginca ¢irak bir merasimle kalfaliga gecerdi. Bu siirec
usta olucaya kadar devam eder ve kemale erdigi kabul edilen usta kendi isyerini agardi. Tedric
yonteminde isyerine giren ¢iraga, once basit isler verilir, bunlar1 6grendik¢ce daha zor ve
karmasik gorevler verilirdi. Bu metot da verilen bilgiler basitten karmasiga, kolaydan zora
timevarim yontemi ile kazandirilmaktadir. Bu siirecte c¢iragin kazandigi beceriler kontrol
edilirdi. Mesleki beceri kazandirmada once basit ve kiigiik isler ¢iraga verilmekte ona meslek
sevdirilmekte bunlar: basari ile yapinca daha karmagik ve zor isler verilmektedir. Diger bir
yontemde “soru-cevap’tir. Bu yontemde Ogrenciler, ogreticiler/6gretmenler tarafindan
islenecek konu hakkinda 6nceden bilgilendirilirdi. Ogrenciden derse hazirlikli gelmesi
beklenirdi. Usta/6gretmen konuya giris yaptiktan sonra soru- cevap yontemiyle konunun
anlasiimasimi saglardi (Arici, 2016; Erken, 2008; Ozkaya, 2011). Bu sistemde ¢iraklarin sadece
mesleki egitimi degil onlarin toplum igindeki davranislari da izlenmekte ve is¢i-isveren
iliskisinden ¢ok bir baba-ogul iliskisi kurulmaktadir (Ekinci, 2016; Karagiil, 2016).

Hak ile sabir dileyip bize gelen bizdendir ilim, akil ve ahlak ile ¢alisip bizi gegen bizdendir.
Ahi Evran.

Ahi birlikleri bir esnaf teskilati olarak kurulmamistir. Ancak zamanla bu birlikler esnafla
biitiinlesmis, Ahilik denilince esnaf, esnaf denilince Ahilik hatirlanmaktadir (Kopriili, 1981).
Ahi birliklerinde mesleki egitim is basinda kalfalar ve ustalar tarafindan verilirdi. Mesleki
egitim ile genel egitim ve igtimai hayat bir biitlin icerisinde ele alinan ahi birliklerinde, bir
gencin meslek hayatinin, ilk kademesi yamaklik olmustur. Yamaklar isyerlerinde mesleki
egitim goriirken zaviyelerde dini ahlaki ve sosyal bilgileri alarak egitimlerini bir biitiinliik
icinde devam ettirirler ve yeni katilanlara teskilatin adap ve erkani ogretilirdi (Arici, 2016;
Ekinci, 2016).

Ahilikte egitim-O6gretim ¢evreleri zaviyeler ve igyerleridir. Zaviyelerde ahlaki egitim,
isyerlerinde ise mesleki egitim ve Ogretim gergeklestirilir. Ahi miiesseselerinde bilgi ve
beceriler ferde is basinda kazandirilir. Zaviyeler, Ahilik egitimi i¢in ayni zamanda egitim ve
kiiltiir cevreleridir. Ahi zaviyeleri, verdikleri bilgi, sema ve musuki ile goniilleri fethetmis;
mimarisi, adab, erkdn ve kiyafet ve dekorasyonuyla genis dlciide fikir, irfan ve medeniyete
merkezlik yapmis birer egitim-6gretim cevreleridir. Zaviyelerde okur-yazarlik egitimi yapilir
ve dini ve ilmi bilgiler 6gretilirdi. Mesleki egitim ¢evreleri isyerleri ve garsilardir. Bu ortamlar
cirak ve kalfalarin yetismesi i¢in hazirlanmislardir. Carsilarda yani bedestenlerde fertlere hem
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bir meslek 6gretilir hemde ferdin sosyallesmesi saglanir. Ayrica egitim ¢evreleri olarak sohbet
mekanlar1 ve zikir meclisleri de dzellikle nefs egitiminin gerceklestirildigi ortamlardir. Ozetle,
Ahilik egitim ve 0gretiminin faaliyet alanlari; zaviyeler, isyerleri, sohbet ve zikir meclisleri
seklinde siralanabilir. Ahilik baglaminda iistiin ast1 yetistirmesi yani usta, kalfa, ¢irak, yamak
iligkileri baglaminda sekillenmektedir (Arici, 2016; Ekinci, 2016; Erkan, 2014; Erken, 2008:
Koksal, 2008).

Ahilikte, mesleki egitimde izlenen yontemlerden biri usta-girak iliskisi baglaminda isbasi
egitimdir. Kisinin bir usta veya bir iistad yaninda yetismesi uygun goriiliir (Arici, 2016). Kisinin
bir usta ya da iistad yaninda yetismesi sézkonusudur. Mesleki yetistirme dereceleri; yamak,
cirak, kalfa ve usta seklinde siralanmaktadir. Bu kademeler arasi gecisler ¢iraklik toreni,
kalfalik toreni ve ustalik toreni seklindedir (Arici, 2016; Ekinci, 2016; Erkan, 2014; Erken,
2008):

1 Cirakhk toreni: Ahilik teskilatinda hiyerarsik acidan en diisiikk statii
yamaklik/¢iraklik statiisiidiir. Bir gencin meslek hayatinin ilk kademesi yamakliktir. En ¢ok 10
yasinda olan ¢ocuklarin velisi tarafindan ustaya bir sanat 6grenmek amaciyla verilmesi ile
yamaklik donemi baslardi. Ahilige girenler ayn1 zamanda ¢irak sinifindan sayilir ve bir ustanin
yaninda sanat 6grenmeye baglar. Cirak ¢alistirmak herhangi bir ustanin birlikten izin almasina
baghdir. Cirak zaviyede kendine bir usta ve iki arkadas secer. Usta ile ciraklar arasinda bir
torenle sozlesme yapilmis olur. Ciraklik donemi c¢esitli mesleklere gore degisik siirelerde
olmakla birlikte genelde 1001 giindiir. Ciraklik siirecinde zaviyede verilen egitim devam

etmektedir.

2. Kalfalik toreni: Ciraklik siirecini bagariyla tamamlayanlar térenle kalfa olurlar ve
miiessede sOz sahibi olurlar. Kalfalik donemi biitiin meslekler i¢cin genelde {i¢ yildir. Kalfalik
doneminde meslek egitimi yaninda kili¢ kullanma, ata binme, aticilik gibi spor ve askeri
becerilere sahip olmasinmi saglayici egitimlerde verilirdi. Kalfa usatalifa gecebilmek icin bu
becerileri kazandiktan sonra Seyhin ya da Ahi Babanin baskanlik ettigi ustalar meclisine kendi
meslegi ya da sanati ile ilgili bir 1§ ya da iirlin hazirlayarak sunardi. Basarili olursa usta olurdu.

3. Ustalik toreni: Ciraklik ve kalfalik donemi yaklasik 6 yillik bir siireyi
kapsamaktadir. Usta olmainin sartlar1 arasinda, kalfa iken {i¢ cirak yetistirmek basta gelirdi,
meclise girebilmesi icin de ii¢ kalfa yetistirip bunlara pestamal kusatilmis olmasi1 zorunludur.
Ayrica usta/iistatlarin 6niinde ciddi bir smmavdan ge¢meleri gerekmekedir. Usta kalfasinin
olgunlastigina hiikiim eder ise ustalifini teklif eder ve nakib tarafindan yonetilen bir téren
yapilir. Ciraklik ve ustalik torenlerin topluluk mensuplari i¢in motivasyon ve moral kaynagi
olmas1 yaninda, ustalik statiisii kazandirma gibi doniistiiriicii bir etkisi de sézkonusudur.
Ahilikte mesleki kontrol miiesese i¢cinde kendi aralarinda saglamaya calisirlar.

Ahilerde giiclii olma egitilmis insangiici ve maddi zenginligin birarada olmasi anlamina
gelmektedir. Gergeklestirdikleri egitim faaliyetleri ile liyelerine bir meslek kazandirdiklart gibi
ahlaki davraniglarla da donatmiglardir (Erken, 2008). Ahilik teskilatinda egitimle, oncelikle
kaliteli bir birey ve onun olusturdugu giivenilir bir toplum hedeflenirken ayni1 zamanda hayt
boyu Ogretime dayanan mesleki egitimle kaliteli liretim garanti altina alinmistir (Karagiille,
2016).

Kocluk ve Mentorluk

Mentor kavrami i¢in Tiirk Dil Kurumu sozliigiinde yonder kavrami 6nerilmis ve bu kavram;
herhangi bir is yerinde farkli gorevlerde ¢alisarak deneyim kazanmis olan, danisan kisinin
hedefine ulasmasini saglayacak yolu bulmasina yardimci kimse seklinde tanimlanmistir
(Bayraktar, 2019). Mentorluk (akil hocalig1); kisilere rehberlik eden, destek olan ve kisilere
pozitif ve 6nemli katkilar saglayan bir kariyer gelistirme siirecidir (Allen ve Poteet, 1999). Bu
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stirecte, daha deneyimli ve usta olan, ise yeni baglayan bireye rehberlik ve yol arkadasligi
yaparak onu mesleki gelisime tesvik eden kisiye mentor denilmektedir (Shrestha ve digerleri,
2009). Bu siiregte mentorden destek/egitim alan acemi birey ise protégé, cirak, 6grenci, kendine
vasi tayin edilmis kisi, asistan, stajyer, ortak ya da mentee kavramlan ile ifade edilmektedir
(Dogan Kilig ve Serin, 2017; Yildirim ve Yilmaz, 2013).

Mentorluk, bir is ya da meslek alaninda deneyimli ve uzman olan bir isgérenin (yonder,
mentor), ise yeni basglayan ya da kendine danisan bir ¢alisana mesleginde amaglarina
ulagmasinda yardim ve rehberlik ettigi bir siirectir. Diger bir ifadeyle bir kisinin bagka birinin
kisisel ve profesyonel gelisimine destek olmak amaciyla, bilgi, beceri, goriis ve diisiincelerini
paylastig1 gelisimsel bir ortaklik seklinde de tanimlanmaktadir (Ipek, 2021; Wright-Harp ve
Cole, 2008).

Mentorliik, Ahilik yaklasiminda oldugu gibi uzman ve ya da ustanin bilgi ve becerilerini ¢iraga
aktarmaktan 6te onun kendi igindeki Ozelliklerinin ve yeterliklerinin farkina varmasina ve
gelistirmesine yardimci olma, kariyer plani yapma ve gelistirme siirecinde rehberlik yapmaya
odaklanmaktadir (Balci, 2013). Bu baglamda Ahilik yaklasiminin misyonuyla bir 6lgiide
ortiismektedir.

Kogluk; danisana kendi performansini en iist diizeye ¢ikarabilme potansiyelini fark ettiren, ona
bir sey 6gretmek yerine kendi 6grenme siirecini yonetmede yardimci olmay1 amaclayan bir
stiregtir (Whitmore, 2002).

AHILIK iLE MENTORLUK/KOCLUK UYGULAMALARININ
KARSILASTIRILMASI

Ahilik ve mentorluk-kogluk uygulamalarinin Kkarsilagtirilmasi ¢izelge 1’de verilmektedir
(Erkan, 2014; Evci Saka, 2019; Karagiil, 2016; Vatan, 2009):

Cizelge 1. Ahilik ve Mentorluk-Kogluk Uygulamalarinin Karsilastirilmasi

Boyutlar Ahilik M entor luk/Kog¢luk
Fiitiivvet, kardeslik Meslektas  isbirligi, yardim etme,
iyi insan, Miisliiman rehberlik, liderlik
Meslek ve ahlak egitimi Isletme anlayisi, iiriin ve performans
Kur’an ve stinnet temelli temelli
Dini-mesleki temelli teskilat Rekabet, tiretim ve tiikketim odakli olma

Pratik hayat ve fayda saglama

Ferdin sosyallesmesi

Genel egitim ile mesleki egitimin
biitiinlesmesi, yasam boyu egitim

Felsefe Maddi ve manevi anlamda c¢iraklan

yetistirme, ustaya baglilik

Kazang ve para beklentisinden ziyade

insanlarin ihtiyaglarinm kargilamak

Tiiketimden ziyade iiretime agirlik verme

Dayanigsma, isbirligi ve kiimelenme, Ahi

kardesligi, yol kardesligi

Misteri odakli iretim, ydnetim ve

pazarlama anlayisi

Ustanin ¢iraga mesleki yardim ve rehberlik | Mentér menteenin meslek hayati ile her

yaninda rol modeli olmasi yoniyle ilgilenirken, kogun ilgisi
Usta-Crirak iliskisi | Formal ve informal bir siire¢ olmasi belirlenmis gérev ve performansla sinirli

Yagsam boyu devam eden bir mesleki ve | olmasi
insan yetistirme siireci
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Ahilikte usta ile ¢irak arasinda goniillii bir | Mentorluk (Formal ve informal siireg),
bag kurma kogluk (Formal siireg)

Ahilikte ¢irak, kalfa ve ustalik asamalarinin | Mentorlukta karsilikli/birlikte 6grenme
hepsinde bir yetigtirme, izleme ve | siireci sozkonusuyken, koclukta kog

degerlendirme sozkonusudur. Bu siireg | 0gretici, danisan ise Ogrenen
yasam boyu devam eder ve kisinin sosyal | konumundadir. Mentor yolgdsterici ve
hayatini ve iliskilerini de diizenler. Ogretici rolii oynarken ko¢ danisanin

kendi O6grenme yolunu ve yontemini
kendisinin bulmasina yardim eder.

Mentorlukta goniilliik esas iken, kogluk,
ulusal ve uludlararasi kural ve ilkeleri olan
daha profesyonel bir meslek niteligi

tagimaktadir.
. Ahi, Reis, Pir anlayisi, Usta-¢irak, Muallim | Mentor-mentee
Egitimciler T et
ahi, pir denilen ogreticiler
Zaviyeler, isyeri, c¢arsilar, bedestenler,
sohbet meclidleri, zikir meclisleri
Is basinda ve is diginda egitim
Ogrenme ortami Is disinda ve orgiitiin toplant1 yerlerinde | Isyeri, e-6grenme ortamlar
egitim
Halk egitim merkezleri, yasam boyu
6grenme merkezleri
Yéntem Tedrici metot, isbaginda egitim, gozlem ve | Soru-cevap, model olma, e-mentorluk ve
model alma yoluyla 6grenme kocluk, Biligsek ¢iraklik, 6rnek olay
Mesleki yetistirme | Yamak ve ¢irak, Kalfa, Usta Mentor, mentee, danisan, ¢irak
dereceleri Kog, danigan
Usta/ustalarin ~ degerlendirmesi, smav, | Ayda ya da haftada bir bireysellestirilmis
mesleki yasam boyunca ahiligin kurallarina | mentorluk/kogluk toplantilari
uymasi, diger meslektaslarnin doniitleri. diizenlemek.
Degerlendirme Cezalar; diikkan1 kapatmak, selam ve | Ev ddevleri,

yardimi kesmek, lokma ¢ikarmaya, ikram | Laboratuar/intdrnlitk uygulamalari,
yapmayave kurban kesmeye zorlamak gibi. | Arastirmalar,
Ornek olay incelemesi

Ahilikte meslek egitimi ve ahlak egitimi bir biitiinliik i¢erisinde 6n planda iken (Ekinci, 2016)
ve kogluk egitiminde mesleki egitim ve etigi daha 6n plana ¢gikmaktadir. Ahilikte; ustaile girak
arasindaki iliski de Ahinin (¢iragin) kendi ustasina i¢cten baglanmasi ve glivenmesi baglaminda
gelismektedir. Bu iligski ko¢-danisan, mentor-mentee arasinda daha kisa siireli ve profesyonel
bir is iliskisi seklinde gelismektedir.

AHILIK VE MENTORLUK/KOCLUK SURECI

Ahilik egitimi ve siireci ile mentorluk uygulamasinda ortak nokta giiclii bir usta-¢irak iligkisidir.
Ahilikte birey meslek 6grenimi siirecinde dnce deneyimli bir ustanin yaninda ¢irak olarak ise
baglamakta ve sonrasinda uygulamali olarak mesleginin inceliklerini 6grenme firsati
bulmaktadir. Ahilikte usta adi1 verilen deneyimli ve becerikli kisiler glinlimiizde mento6r olarak
adlandirilmakta ve deneyimlerini yanlarindaki daha az tecriibeye sahip calisanlara aktararak
onlarin kisisel ve mesleki agidan yetismesine yardimci olmaktadir (Kocabas ve Yirci, 2011).
Ahilikte ve mentorlukta biligsel ¢iraklik (Garner, 2012) siireci uygulanmasina karsin Ahilikte
bu stireg mesleki gelisimden 6te iyi insan yetistirme hedefine yonelik islemektedir.

Mentor ile ko¢ kavrami arasinda bir farklilhik sézkonusudur Kogluk uygulamasinda
yolculukta/siiregte kogun, takipgisinin/danisanin yeteneklerini gelistirerek, performansini
artirmasi amaglanir. Bu siire¢ uzun siireli degildir. Mentorlukta ise daha uzun vadeli kariyer
gelisimi amaclanmaktadir (Dogan Kilig ve Serin, 2017; Ipek, 2021). Bu baglamda Ahilik
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sisteminde mentorluktan daha kapsamli mesleki, sosyal ve ahlaki boyutlarda uzun siireli bir
insan yetistirme modeli oldugu goriilmektedir.

Mentorluk uygulamasi usta/uzman/yonetici ile ¢irak/mentenin bir iliski kurmasi, usta ile ¢iragin
tanigmasi, iletisi kurmasi ile baglamakta, ardindan birbirlerini test etmeye yonelen yetistirme ve
ardindan 6zerk hale geldikleri ayrisma en son olarak iliskiyi yeniden tanimlama seklinde
gerceklesmektedir (Knip-pelmeyer ve Torraco, 2007). Bu siire¢ daha sonra is ve meslek
arkadaslig1 ve sosyal dostluga doniisebilir (Kram, 1983; Dogan Kili¢ ve Serin, 2017). Wright-
Harp ve Cole (2008) ise bu siireci; (1) mentorluk siirecine girmeyi kabullenmek/baslamak, (2)
mentorluk igin ortam/mekanlar olusturmak, (3) rol modellik yapmak, (4) etkili araglar
kullanmak ve (5) menteenin (giragin) gelisimini izlemek seklinde ifade etmistir. Kogluk
uygulamasi belli bir gérev, is ya da beceri ile ilgili iken, mentorluk daha uzun siireli bir kariyer
gelistirme siirecine odaklanmaktadir. Mentorlukta bu siiregler ayda birka¢ kez ve saat
gerceklestirilirken Ahilik sisteminde usta-girak iliskisi daha kapsamli, derin, torensel ve uzun
bir siireci ve gozlemi kapsamaktadir. Ahilik ve mentorluk yaklasiminin karsilastirilmasi (Arict,
2016; Ekinci, 2016; Erken, 2008; Ipek, 2021; Karagiille, 2016; Wright-Harp ve Cole, 2008)
cizelge 1’de verilmistir.

Cizelge 2. Ahilik yaklasimi ile Mentorluk siirecinin karsilastirilmasi

Mentorluk Strateji Ahilik yaklagimi
asamasi
e Mentorluk siireci i¢in yeterli zaman | e Ahilige girenlerin bir sanata sahip olmasi
(6rnegin, en az ayda bir kez yiiz ylize | gerekir.
1. Mentorluk bulusma) ayirmak. o Ahilikte meslege alimirken ¢ocuk bir
stirecine e Periyodik toplantilar arasinda, e-posta, | sinava tabi tutulur, ilgi, yetenek ve bilgilerine
baslamak telefon vb. yollarla iletisime devam etmek. | bakilarak hangi meslege yatkin oldugu
belirlenir.
e Bireyin kisisel gelisimi
o Mentorluk igin olas1 mekénlar1 tartisarak |  Cars1 ve bedestenlerde, diikkanlarda,
en uygun olani belirlemek. e Isyerinde ve isbasinda
o Asagidaki mekanlardan uygun | e Zaviyeler
2 Mentorluk olanlarindan yararlanmak:
ortami - Yiiz yiize toplantilar,
- Tele-mentorluk,
olusturmak o
- Yazihi iletigim,
- E-mentorluk,
- Siber-mentorluk (e-mail, sedli konferans,
video konferans).
e Mikemmel bir profesyonel goriintii | ¢ Ustaylr model alma, sdziinden ¢gikmama
yansitmak. e [5basinda bilgi ve deneyim kazandirmak
3R . e Menteenin sizi izlemesine miisaade | ¢ Meslegin  kurallarma  uymak  ve
.Rol modéli .
olmak etmek. ¢iraklardan bunlara uymalarini istemek
e Meslek kiiltiiriine bagliligi aksettirmek.
e Uygulamali klinik ve arastirma deneyimi
kazandirmak.
e Zamanlanmig bir mentorluk semas: | o Usta-cirak
olusturmak. e Tedric (basitten karmasiga)
e Bagli kalinacak bir ¢aligma programi | e Sohbet meclideri, zikir meclisleri
olusturmak. e s ve sanat tiirlerine gore alet, arag-gereg,
4. Etkili araclar | ¢ Mentorluk planinm giincel | materyel kullanma
kullanmak tutmak/giincellemek. e Fitiivvetnamelerin kullanilmasi
e Beceri/profesyonel gelisim seminer ve
caligtaylar1 yapmak.
o Bilimsel ve mesleki toplantilara katilip
sunumlar yapmak.
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o Ayda bir bireysellestirilmis mentorluk
seans1 diizenlemek.

o Siiregte aylik, donemlik ve
giincellemeler yapmak.

yillik

-Laboratuar/int6rnliik uygulamalari,
- Arastirmalar,
- Mesleki/profesyonel geligim.

o Siirece dayali kontrol

e Kendi aralarinda mesleki, kontrol,

e Yagam boyu Ogrenme  yaklasimi
baglaminda stirekli izleme ve degerlendirme,

5. |V| enteenl n ¢ Her oturumda asagidaki hususlar1 gozden | ¢ Meslektaslarin ve miisterilerin izlemesi ve
geligimini gecirmek: donitleri
izlemek - Ev 6devleri, e Ciragimn hertiirlii egitiminden sorumlu bir

baba/usta
e Sug isleyen ¢iragin yerine onun ustasina
cezaverilmesi.

- Endiseler/zorluklar

Etkili bir mentorluk uygulamasinda menteeye (c¢iraga) sorumluluk verilmes, arastirma
yapmaya tesvik edilmesi, hata yapmaktan korkmayip gerektiginde risk almasi ve birlikte plan
yapma sozkonusudur. Ahilik ile mentorliiglin odak noktasi ise yeni baslayan bireylerin egitsel
ve profesyonel olarak ilerleme ve gelismelerini kolaylastirmak amaciyla, karsilikli saygi ve
giiven igerisinde, onlar1 rehberlik ve liderlik yoluyla destekleyip egittigi bir siire¢ olmalaridir.
Ahilik teskilatinda usta, ¢iragin her tiirlii egitiminden sorumlu bir baba goriilmesi baglaminda
taraflarin birbirlerini siirekli olarak izlemesi ve desteklemesi sozkonusudur. Ac¢ik bir otokontrol
mekanizmasinin olmasi ¢iragin, giiniimiiz menteesinden daha fazla gelismesine olanak
saglamaktadir (Dogan Kili¢ ve Serin, 2017; Karagiille, 2016; Wright-Harp ve Cole, 2008;
Yildirim, 2013). Ancak Ahilik toplumsal bir kiiltiir, deger ve ahlaki davranislar1 da kazandirma
misyonuyla mentorluktan farklilagsmaktadir. Ancak her iki yaklasimda da diyalog/sohbet ve bir
isi birlikte yapma 6n plandadir. Ipek’in (2021) ifade ettigi gibi mentorluk siireci insan iliskileri
ve bireyler arasi iletisim agisindan hassasiyet ve karsilikli anlayis igerisinde yiiriitilmesi
gereken hir siirectir. Gerek Ahilik gerekse mentorluk siirecinde usta/uzman ya da deneyimli
kisinin ilgili alanda deneyim sahibi olmasinin yaninda profesyonel anlamda iletisim becerisine
de sahip olmasi1 gerekmektedir.

Mentorluk ¢iragin/menteenin mesleki hayatinin ve isinin biitiin siireglerini kapsamasina karsilik
kogluk danigsanin belirli bir gelisim ve gorev alanina yonelmektedir. Mentorluk, kogluk ve
Ahillik sisteminin li¢linde de g¢iragin, danisanin mevcut kapasitesinin/potansiyelinin
gelistirilmesi amaglanmaktadir. Bu siirecte danisana sadece bilgi ve deneyim transfer edilmesi
amaglaniyorsa bu uygulama mentorluk olarak adlandirilirken, ¢iraginda/danisanda kendi
kendine kesfetme/6grenme becerisi gelistirilmek isteniyorsa kogluk olarak adlandirilmaktadir.
Ahilik sisteminde ise bunlara ek olarak mesleki bilgi ve becerinin yanisira toplumun dini, ahlaki
ve sosyo-kiiltirel degerleri ve davramiglari da kazandirilmaktadir. Mentorlukta mentor
menteenin sorularina rahatlikla doyurucu/tatmin edici cevaplar verebilirken, kogluktadanisanin
sordugu sorulara cevap verme yerine sorunun cevabini kendi bulmasi i¢in ona destek
verilmektedir (Dogan Kilig¢ ve Serin, 2017; Evci Saka, 2019; Van Nieuwerburgh ve Barr, 2016).
Mentorluk ilgili bir yonetici tarafindan g¢alisanlarin somut bir sekilde yetistirilmesi ve ona
kilavuzluk yapilmasidir. Boylece mentorluk yoneticilerin ¢alisanlarinin egitimi, gelistirilmesi,
yetistirilmesi ¢evreye uyumlu hale getirilmesi, sosyallestirilmesi, dogrudan desteklenmesi ve
korumasi ile belirli deger yargilarinin benimsetilmesi islemlerini kapsamaktadir. Kogluktan
daha kapsamli olarak mentorlugiin calisanlara hem mesleki bilgi, norm ve davraniglar
kazandirma hem de rol model olma, danismanlik yapma ve sosyallestirme gibi psikososyal
islevleri de s6zkonusudur (Kogel, 2007: 19-20).
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SONUC VE ONERILER

Ahilik ve mentorluk/kogluk uygulamalarinda deneyimli bir kisi, usta ya da uzmanin yeterince
deneyimli olmayan ¢irak ya da isgdren ile bilgi ve deneyimlerini paylastigi, onu yonlendirdigi,
potansiyelinin farkina varmasina yardimci oldugu goriilmektedir (Evci Saka, 2019). Ancak
mentorluk/kogluktan farkli olarak Ahilik insan yetistirme modelinde ¢irak ya da is 6grenmeye
gelenlere bir disiplin, degerler sistemi ve birlikte olma gibi sosyal, dini ve ahlaki formal ve
informal egitim verilmektedir. Bu siirecte meslek ya da uzmanlagma bunun temel referans
kaynagi olmaktadir. Amag burada verimlik, performans ve nicelikten 6te sabir, erdemli olma,
giiven, nitelikli is yapma ve kendisine ve g¢evresine faydali olma baglaminda iyi insan
yetistirmektir. Bu anlamda Ahilik sisteminin mentorluk ve kogluk uygulamalar1 gibi bir is,
gorev ya da alanda uzmanlagsmadan 6te 1yi ve topluma faydali insan yetistirme misyonuyla daha
kapsayici oldugu goriilmektedir.

Ahilik egitimi ve siireci ile giinlimiizde verilen mentorluk/kocluk egitimi ve stireci birtakim
benzerlikler gostermektedir. Ahilik ve mentorlukta’koglukta ¢ok giiglii bir usta-uzman/girak-
danisan iliskisini gormek miimkiindiir. Ahilik sisteminde o meslek hakkinda bilgi ve becerisi
olmayan ¢ocuklar 6nce deneyimli bir ustanin yaninda ¢irak olarak ise baslamakta ve sonrasinda
uygulamali olarak mesleginin inceliklerini 6grenme firsat1 bulmaktadir. Mentorluk sisteminde
mentorlar ise deneyimli ve bilgili meslek sahiplerinden olusmakta ve deneyimlerini
yanlarindaki daha az tecriibeye sahip meslektaslarina aktararak onlarin kisisel ve mesleki
acidan yetismesine katki saglamaktadirlar (Kocabas ve Yirci, 2011: 26). Mentorluk, bireyin
tiim mesleki kariyerini etkileyen bir rol model siirecini; kogluk ise bireye herhangi bir gorevi
yaparken ona yol gosterilmesini ifade etmektedir. Bu baglamda mentorliigiin kogluk siirecini
de kapsadigi soylenebilir (Yildirim, 2013). Mentorluk bir usta-girak iligkisi baglaminda
Ahiligin meslek kazandirma boyutuyla iliskilidir. Kogluk ise mentorluga gore daha ticari ve
gorevsel bir aktivitedir (McCarthy, 2013). Mentorluk, Ahilikte ki usta gibi mesleki davranis
modeli olma ve ¢iraga yardim etmeyi 6ngériir (Booth, 1994). Ahilik sistemi ¢iraga belli bir is
ve meslek disiplini kazandirma siireci baglaminda mentorluk sistemiyle (Shannon, 1995: 13)
benzerlik gostermektedir.

Mentorluk ve Ahilik iliskisi incelendiginde siirecin sadece kariyer gelisimine odaklanmadigi
kigilerin psikolojik ve bireysel gelisimlerini saglayacak durumlara da yer verildigi
goriilmektedir. Ahilik ve mentorlukta amacg gilivene bagl bir iligki igerisinde mutlu bireyler
yetistirmektir. Ayrica asamalar ve dgretim sekilleri olarak da Ahilik ve mentorluk benzerlik
gostermektedir (Erginer, 2009; Kocabas ve Yirci, 2011). Ahilik sisteminde usta-girak
arasindaki iligki baba-ogul kapsamindadir ve giivene dayali bir ortam s6zkonusudur.
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AHILiGIN TEORIKTEN PRATIGE GECiS YONTEM VE TEKNiKLERI
KONUSUNDA BiR DEGERLENDiRME

AN EVALUATION ON THE TRANSITION METHODS AND TECHNIQUES OF AHI
ORDER FROM THEORY TO PRACTICE

Hatice Diilber
Dr. Ogr. Uyesi, Ahi Evran Universitesi Islami ilimler Fakiiltesi Hadis Anabilim Dali Ogretim Uyesi

OZET

Ahilik; Tirk kiltiriinii, K.Kerim ve Hz. Peygamber’in temel ilkeleriyle mezc edilmesinden
olusan énemli bir teskilattir. Ozellikle is ve ¢aligma ahlakiyla ilgili prensipleri dogruluk, kaliteli
tiretim, digerkamlik, arabuluculuk, muhtaglara yardim, menfaate dayali dogru olmayan s6z
sOylememe, israf yapmama, haysiyet gibi yabancilagtifimiz degerlere verdigi 6nem, imanin
ilimle beslenip caligsma ile sekillendirilmesi gibi prensipleri, glinlimiiz insaninin da muttasif
olmasi1 gereken ahlaki ilkeler oldugu asikardir. Ahiligin en 6nemli 6zelligi 6nem verdigi bu
prensiplerin s6zde kalmamais, insanlarin hayatinda bizzat uygulanmasinda yatmaktadir. Bizim
bu tebligdeki konumuz, ahiligin temel prensiplerini nasil ve hangi yontemle uyguladigi,
uyguladigi yontemler konusunda Hz. Peygamberin uygulamalarina yaptig1 referansla ile ilgili
bilgileri tespit ederek, giiniimiiz insaninin bu yontem ve tekniklerden nasil istifade edecegi
konusunda degerlendirme yapmay1 hedeflemektedir. Yalan ve aldatmanin yayginlastigi, para
icin her tiirlii degerin yok sayildigi, kimsenin kimseye giiveni kalmadigi, bencilligin tavan
yaptig1 bir toplumda daha insani bir yasam ve daha {ist bir ahlaki seviyeye ¢ikabilmek i¢in bu
yontemlere ¢ok ihtiyacimiz oldugunu diisliniiyoruz. Bu sebeple ahiligin nasil bir toplumsal
mekanizmayla bunu basardigi ve bu konuda temel alinan referanslar incelenecek bu amagla
ahilik konusunda yeni bir okuma yapilacaktir.

Anahtar kelimeler: Ahilik, ahlak, yontem, prensip, deger.

ABSTRACT

Ahi order is an important organization formed by the combination of Turkish culture, Koran
and Prophet Muhammed's (pbuh) basic principles. It is clear that the organization attaches
importance to the values we forgot such as honesty, quality in production, generosity,
mediation, hel ping needy people, economizing and dignity, which are related to particularly the
principles of business and work ethics. And it is also obvious that these are the moral principles
in which faith must be fed with knowledge and shaped with work, and the principlesthat today's
people must possess. The most important feature of Ahi Order lies in the fact that these
principles, which the organization attached importance, did not remain unfulfilled and were
practiced in peopl€e's lives. In this paper, we aimed to make an analysis on how and in what
ways the fundemental principles of Ahi Order were practised, and to make evaluations on how
people in today's world will benefit from these methods and techniques by determining the
information about the references made to the Prophet's practices on the methods the
organization applied. Wethink that we need these methods for amore humane life and a higher
moral level in asociety where lies and deceit are prevalent, where all kinds of value areignored
for the sake of money, where no one trusts anyone, where self interest is growing. Therefore,
the kind of social mechanism that the Ahi Order accomplished this and the references based on
this issue will be examined, and a new research on the organization will be made for this
purpose.
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GIRIS

Ulkelerin gelismesi ve ilerlemesi kendi gegmislerini yok sayip, gelismis medeniyetleri taklit
ederek olmayacagi asikardir. Hele bizim gibi Selguklu ve Osmanli devletleri iizerine kurulmus,
kokli bir medeniyete sahip ve gelismislik mazisi olan bir {ilkenin kendi sosyo- kiiltiirel
gecmisini yok saymasi diisiiniilemez. Cilinkii bu durum biiyiik bir emek ve zaman kaybina yol
acar. Bununla ge¢misi taklit etmeyi kastetmiyoruz. Tabiki gegmisteki hatalar 6rnek alinmamali,
yani bir Kizilderili atasoziinde denildigi gibi ge¢misin kiilii degil kozii alinmali, gegmiste bizi
ayakta tutan gii¢lii degerlerimizi de yok saymamaliy1z. Ge¢misini iyi bil ki gelecege saglam
basasin. Nereden geldigini unutma ki nereye gidecegini unutmayasin. (Seyh Edebali’den
Osman Gazi’ye ) sozii meramimizi en iyi sekilde ifade etmektedir. Giiniimiize insanlarin tavir
ve davraniglarina baktigimizda, biz nerde hata yaptik sorusunun sorulmasini elzem bir hale
getirmistir. Bizde bu sorularin cevabini ararken ge¢cmisimizde giiclii etkiye sahip ahilik
kurumunun insan yetistirme modelinin diisiince sistemini incelemenin faydali olabilecegini
diisiinerek bu yaziyr yazmaya karar verdik. Clnkii Ahi Birlikleri de, koklii degisiklerin
yasandig1 donemde, birbirleriyle ¢atisma iginde olan gruplar1 uzlastirmak, Bizanslhlara karst
Miisliiman Tiirk menfaatlerini korumak ve insanlarin diinya ve ahiret huzurunun saglanmasina
yardime1 olmak amaglariyla kurulmustur.® Bu amacla diisiince sisteminin temelinin dayandig
en onemli kaynaklardan birisi Hz. Peygamberin siinneti olmustur. Bu nedenle bu ¢alismada
ahilik diistincesinin temeli incelenip giliniimiiz problemlerine ¢6ziim Onerileri sunulmaya
caligilacaktir.

Ahiligin kurucusu Mahmud b. Ahmed el-Hoyi Azerbaycan’in Hoy kasabasinda h. 566 (m.
1171) yilinda dogmustur. Lakabi Nasiriiddin’dir.? Azerbaycan’daki egitimden sonra
Maveraiinnehir’de, Horasan’da, egitimine devam eder. Hocasi Seyh Evhaiiddin Kirmani ile
birlikte Anadolu’ya gelir. Kayseri’de dericilikle ugrasir. Debbaglik yaparak (deri tabaklayarak)
gecimini temin eden Ahi Evran, bilhassa sanat erbabi kimseler arasinda ¢ok sevilir. Donemin
meslek guruplarini bir araya getirerek ahilik teskilatin1 burada kurup bir¢ok sehir ve kasabada
teskilatlanmasim saglar.® Seyh Kirmani’nin Kizi Fatma Baci ile evlenir. Fatma Baci’da
Baciyan-1 Riim Olarak bilinen ahiligin bayan kollarin1 kurup teskilatlandirmistir.* Ahi Evran
Konya ve Denizli’den sonra 1246 yilinda Kirsehir’de yerlesir. 1257-1262 yillar1 arasinda
vefat eden Ahi Evran’in mezari adina II. Murad ve oglu Fatih Sultan Mehmet zamaninda insa
edilen Ahi Evran Camisi ve tiirbesi bulunmaktadir.

Ahi Evran hakkinda verilen kisa bilgiden sonra Ahiligin Insan ve Egitim Anlayisina gecebiliriz.

I. AHILiGiN INSAN VE EGITIiM ANLAYISI

Diisiince sistemlerinin agiklanmasinda 6ncelikle iizerinde durulmasi gereken husus, o sistemde
insana hangi deger ve roliin verildigidir. Genelde diisiince sistemlerinin insanlarin mutlulugunu
hedef aldigi sOylenebilir. Ancak, bu amaca ulagmada izlenecek yontem hususunda
birbirlerinden farklilik arz ederler. Ahilikteki insan anlayisinin Islam’daki insan anlayisiyla bire
bir ortiistiigii soylenebilir. Allah Kur’an-1 Kerim’de insani serefli ve yaratiklarin birgogundan

! Adnan Giilerman- Sevda Tastekil, Ahi Teskilatinin Tiirk Toplumunun Sosyal ve Ekonomik Yapisi Uzerindeki
Etkileri ( Ankara: Kiltir Bakanhgi Yayinlari, 1993), 4.

2 M. Fatih Kéksal, Ahi Evran ve Ahilik (Kirsehir: Kirsehir Valiligi Yayinlari, 2011), 5.

3 Hiiseyin Oztiirk ( ed.), Ahilik Kiiltiirii ve Meslek Ahlaki ( Ankara: Nobel Yayinlari, 2019), 5.

4 Mikail Bayram, Baciyan-1 Rum ( Konya: Eslek Matbasi Yayinlari, 1987), 55.
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iistiin kildigim bildirmistir. ( €l-isra 17/70 ) Hz. Peygamber de insanin sayginlig1 “Allah katinda
insanin sayginligi, vallahi Kabe-i muazzamin sayginligindan daha yiicedir.® sozleriyle ifade
etmistir. Ahiler de insan1 “esrefi mahlukat” olarak gormiisler ve bu felsefeye gore hareket
etmislerdir. Ticaret yaparken insanlar1 kandirmanin cezaya tabi olmasi ve ceza verirken dahi
cok agir suglar disinda insan onurunu kirici cezalarin verilmemesi bu teorik anlayisin pratige
bir yansimasi oldugu sdylenilebilir.. Yetistirmek istedikleri ve ulagmak istedikleri insan tipi
meslegini icra ederken ayn1 zamanda ibadetlerini yerine getiren ve evrensel ahlak ilkelerine
sahip olan insan tipidir.® insan1 bir biitiin olarak alirlar. insanin diinya igin ahireti ahiret igin
diinyay1 terk etmemesi gerekir. Bu hususu Ahi Evran su sekilde dile getirmektedir:

“Ahilik bir insan bilimidir.

Her seyden, her ortamda ve her ¢agda,
Denge ve diizen tutturandir.

Dagitan degil, toparlayandir.

Yikan degil, yapan,

Diinya ve ahiret dengesi tutturandir.’

Devletin XIX. yiizy1l basina kadar biitiin Islam iilkelerinde vatandasin egitimi, saglig1, sosyal

ve ekonomik durumu ile ilgilenmek gibi bir gorevi yoktu. Devlet kendisini sinirlar1 korumak
ve i¢ giivenligi saglamakla gorevli sayiyordu. i¢ giivenlik ¢ogunlukla ve cesitli sebeplerle
yeterince saglanamiyordu. Bu konuda meydana gelen bosluk ahi birliklerince doldurulmaya
calisildi. Ahilik ¢ok yénlii, ok amagli bir kurum olarak gelisti ve yayginlast1.®

Gonilliiliik esasina gore daha c¢ok kiigiik yaslarda verilen egitim iman, ibadet ve ahlak esaslar1

gozetilerek yapiliyordu. Zaviyelerde ders kitabr olarak okutulan Ahi Evran’m Metali ‘iil-Iman
eseri iman esaslarindan olusmaktadir © Ibadet esaslarindan sonra iizerinde en ¢ok durduklari
hususun ahlaki egitim oldugu karsimiza ¢gikmaktadir. Siinnetten kaynakli ilkeleri slogan halinde
sistemlestirerek hayatlarinda uygulamislardir. Kapali olmas: gerekenler olarak ifade edilen
“Eline, beline, diline sahip ol” sloganina Hz. Peygamberin rivayetleri fikir babalig1 yapmustir.X®
Acik olmasi gerekenler ise “Comertlik, tevazu, kerem, merhamet ve bagislama, bencil olmama,
realizm (uyaniklik-hayal sarabiyla sarhos olmama”!! ‘Elin, kapn, sofran acik olmali’ slogam
da aym sekilde Hz. Peygamber’in birgok rivayetinde dikkat g¢ektigi hususlardir. Ahilik
teskilatinin basaris1 boyle giiclii ve saglam bir egitime dayanmaktadir.

Gilinlimiiz insanint ise elektronik ve teknik olarak ¢ok ileriye gittigi halde kendisini insan yapan
degerleri bir kenara birakip kendi fitratina yabancilastigi i¢in her tiirlii kotiiliigiin arttig1 bir
ortamda c¢esitli sikintilarla karsi karsiya kalmaktadir. Yeniden diinyada ve ahirette huzur
istiyorsak yukarida belirttigimiz egitim ve insan anlayisini hayatimiza gecirmemiz

5 ibn Mace, Siinen, Fiten, 2.

& Nurdan Alpaslan, Ahilik-Tasavvuf iliskisinin Din Egitimi A¢isindan incelenmesi ( Konya: Necmettin Erbakan
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi, Yiiksek Lisans Tezi, 2021 ), 44.

7 Yusuf Ekinci, Ahilik ( Ankara: Sistem Ofset Yayinlar,2012 ), 184.

8 Baki Cakir-iskender Giimiis (ed.), Ahilik ( Kirklareli: Kirklareli Universitesi Yayinlari, 2011), 44.

9 Bkz. Seyh Nasiru’d-din Mahmud el-Hoyi, Metdli iil-Iman, ¢ev: Mikdil Bayram ( Istanbul: Niive Kiiltiir Merkezi
Yaywmnlari, 2008.

10 Saffet Sancakli, “Ahi Ahlakimin Olusumunda Hz. Peygamber Hadislerinin Rolii”, 1. Uluslararas1 Ahilik
Kiiltiirii ve Kirsehir Sempozyumu, Fatih Koksal vd.( ed.), ( Ankara: SFN Yayincilik, 2011), 2/919.

11 Sancakli, “4hi Ahlakinin Olusumunda Hz. Peygamber Hadislerinin Rolii” 2/920.
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gerekmektedir. Simdi ahiligi iyi insan yetistirmede basarili kilan diger faktorler ve dayandigi
temellere gecebiliriz.

II- AHILiGIN iYi INSAN YETiSTIRMEDEKiI BASARISININ DAYANDIGI
TEMELLER

Insana yapilan yatirim en karli yatirnmdir. “Bir y1l sonras1 ise diisiindiigiin tohum ek, Agac dik,
on yil sonrasi ise tasarladigin. Ama diisiinliyorsan ylizyil 6tesini, halki egit o zaman. Bir kez
tohum ekersen, bir kez {iriin alirsin. Bir kez agag dikersen, on kez iiriin alirsin. Yiiz kez olur bu
iirtin, egitirsen milleti.” Bu nedenle gelismis tilkeler insan yetistirmeye biiyiik oranda hem
maddi hem manevi agidan para ve emek harcarlar. Amaci iyi insan, insan-1 kamil, yetistirmek
olan ahiligin de ¢esitli yontem ve tekniklerle bu ise para ve emek harcadigr goriilmektedir. Bu
insan modeli Kur’an-1 Kerim’de muttaki olarak vasiflandirilir. Tespit edebildigimiz kadariyla,
ahiligin kaliteli insan yetistirmesindeki temel ilkeleri su sekilde siralayabiliriz:

1. Dini ve Mesleki Degerleri Thtiva Eden Egitim Uygulamalar

Ahilik teskilatinin tiyelerine meslekibilgilerin yani sira, dinive i¢timaibilgiler kazandirmay1
amaglamasi giiniimiiz egitim anlayisina 1s1k tutacak bir 6zellik tagimaktadir. Ahi Birlikleri
egitim faaliyetlerini Islam dininin esaslarina gore diizenlemislerdir.'> Ahilik sisteminde
genclere ahlak ve meslek egitimine ait usul ve adap kurallar1 egitim miifredatina gore
diizenlenirdi. Genglere yaslarina ve Ogrenim siirelerine gore verilecek bilgiler de
programlanmsti. (grenci olgunlastikca ve sanattaki yetenekleri arttika bilgiler belirlenen
dlgiide tedrici bir sekilde arttirilirdi. Is yerlerinde ciraklar, mensup olduklar1 meslek dali
icerisinde uygulama bilgileri edinmis olduklarindan, zaviyelerde meslek bilgilerinin yerine
birinci asamada teskilata yeni giren genclere okuma yazma, Kur’an bilgisi, Tiirkge ve
Matematik egitimi ile toplum icerisinde yasama kurallarimi igeren bilgiler 6gretilirdi.*3

Ahi zaviyelerinde ¢ocuklara ve genglere ilk terbiyeyi veren kisilere "muallim ahi" veya "emir"
ad1 verilmektedir. Ahi zaviyesinde muallim ahiler disinda is sahibi iistatlar, miiderrisler, kadilar,
hatipler ve yiiksek devlet adamlar1 da diizenli ders vermislerdir’* Ahi zaviyelerinde Ahi Evran-
1 Veli'nin eserleri yaninda Ahiligin ahlak nizamnamesi olarak bilinen fiitiivvetnameler de
okutulurdu.®® Ahilik degerler sisteminde fiitiivvet ahlakinin temsilcisi, érnek alinacak model
insan Hz. Peygamber'dir. Ahilikte teskilata girecek kisi ilk dnce Fiitiivvetnamelerdeki dini ve
ahlaki emirlere uymak zorundaidi.®® Is yerini ibadet yeri olarak géren Ahilikte calismanin 6zii
helalinden kazanmak ve helal yerlere harcamaktir. Haram yoldan kazanan, haram yiyen
kisacasi helal-haram simirlarina riayet etmeyen kisi fiitiivvet ehlinden olamaz. Haramlardan
uzak durmay1 emreden, haramla beslenen ete ancak ateste olmanin yakisacagini belirten Hz.
Peygamber, "Insanlara dyle bir zaman gelir ki, kisi, mali helalinden mi, haramdan m1 aldigina
hi¢ aldiris etmez." hadisi geregince helal-haram ayrimi yapilmasini, Miisliimanin hayati
boyunca bu hassasiyete sahip olmasi gerektigini belirtmistir. Ahi babalar1 da kalfaliktan
ustaliga gecene harama bakmamasi, haram yememesi, haram igmemesi nasihat ederdi. Ahilikte
dinimizce haram sayilan sarap igme, zina, yalan, giybet ve hile gibi davranislar ise meslekten
atilmay1 gerektiren sebeplerdi. Meslekten ihra¢ uygulamas: ile konu, sadece manevi yonii

2 ibrahim Arslanoglu, Yazari Belli Olmayan Bir Fiitiivetndme (Ankara: Kiiltir Bakanligi Yayinlari, 1997 ), 35.
13 Hilal Temel, Ahilik Teskilatinin Halkin Egitim ve Ogretimindeki Rolii ( Konya: Selguk Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitisd, Yiksek Lisans Tezi, 2007), 50-51.

14 Kadir Ozkose, “Ahilikte Ahlak ve Mesleki EGitim”, C.U. ilahiyat Fakdiiltesi Dergisi, 25/2 ( Haziran, 2011), 12
15 Ozkose, “Ahilikte Ahlak ve Mesleki Egitim”, 13.

16 Nevzat Aydin, “Hz. Peygamber’in Siinnetinde Ahilik Degerler Sisteminin Temel Referanslari”, Uluslararasi
Ahilik Sempozyumu, ( Kayseri: y.y, 2011), 128.
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bulunan, vatandasin vicdanina havale edilmis ve yaptirimi olmayan bir miiessese olmaktan
¢ikmaktadir.t’

Ahinin kabiliyetine gore sectigi meslek egitimi ise uygulamali olarak bir ustanin yaninda
ogretilirdi. Cift yonlii egitim alan kisi topluma faydali iyi insan olarak hizmet verirdi.

2.Hayat Boyu Ogrenmeyi Kapsayan Bir Egitim Modeli Benimsemeleri

Ahilik egitimin hayat boyu devam ettigini kabul etmek suretiyle yiizyillar Gtesine 11k
tutmustur. Ahi zaviyelerinde kirk yasin iistiindeki insanlara da okuma-yazma Ogretilmistir.
Hatta bunlar arasinda divan yazacak kadar olgunluga ulasanlar dahi vardir. Ahi Birlikleri
tiyelerini 6grenci veya egitici olarak siirekli bir egitim ortaminda tutuyordu.'® Aksam
yemeginden sonra zaviyelerde yapilan sohbetler de okunan kitaplar ve verilen bilgiler ve
sohbetler birlik iiyelerinin siirekli egitimine ortam hazirlamstir.

Gliniimiizde de bu egitimin 6nemi anlasilmaya baslanmis “hayat boyu 0grenme” birimleri
kurularak fertlerin siirekli kendilerini yenileyecek ortamlar hazirlanmaya baglanmistir. Besikten
mezara kadar ilim 6grenme felsefesi arttik¢a cevremizdeki kotii huy ve davraniglarin azalacagi
ve daha giivenli bir toplum haline gelecegimizi timit ediyoruz.

3. Egitim ve Ogretimde Iyi Yontem ve Tekniklerini Kullanmalar

“Vusulstizliigiimiiz usulsiizliiglimiizdendir” diye glizel bir s6z vardir. Bir hedefe ulagmak i¢in

iyi bir yontem belirlenmezse ulasilamaz. Ahiler egitmek istedikleri kisiler i¢in giiniimiize de
ornek olabilecek yontem ve teknikler belirlemislerdir. Egitimde kullandiklar1 yontem ve
teknikler su sekilde siralanabilir:

a. Tedrici Yontemi: Bilgilerin basitten karmasiga, kolaydan zora, azdan ¢oga dogru azar azar
verilmesidir. Zaviye ve isyerine yeni girenlere basta en basit bilgiler dgretilir, varsa mevcut
kotii aliskanliklari giderilmeye calisilir, en basit dini bilgiler 6gretilirdi.®

Ahi Teskilatinda 6grenciye ciraklik seviyesindeyken 124 adap ve erkan kaidesi 6gretimi
yapilirken, ustalik ve pirlik seviyesinde olanlarin 740 adap ve erkani bilmesi istenmistir. Bunlar
sofra adabindan su igmeye, konusmaya, giyinmeye, yliriimeye, alis veris yapmaya, misafirlige,
oturmaya, biiyilikleri ziyaret etmeye, hasta ziyaretine, mezarlik ziyaretine, hamamda
yikanmaya, yatmaya, uyumaya ait kurallardir.®® Adap ve kurallarin 6gretiminde de her
kademenin kendine gore performans gdstermesi istenerek tedrici bir metot uygulanmugtir.?!
Kur’an-1 Kerim ve Hz. Peygamber’in de bu yontemi kullandigi goriiliir. Bilindigi gibi icki
kullanim1 peyderpey ii¢ asamada yasaklanmistir. Hz. Peygamber Yemen’e Vali olarak
gonderdigi Mu‘az b. Cebel’den de Islam’1 6gretirken bu yontemi kullanmasini istemistir.??

b. Soru —Cevap Yontemi: Bu yontem muhatabin zihnini uyardigi ve zihni dgrenilecek konuya
hazirladigi i¢in ahilikte bolca kullanilmistir. Hz. Peygamber’de bu yontemi Miisliiman kimdir?
Mii’min kimdir? Miiflis kimdir? Gibi sorularla kullanmaistir.

c. Ornek Sahsiyetler Gosterme Ydntemi: Ahilik miiessesesinin ahlaki egitiminde ¢ok kullanilan
metotlardan birisidir. Bu yontemde kazandirilmak istenilen davraniglar hangi sahsiyette
temayiiz etmisse o drnek gosterilir ve fetanin o sahsiyet gibi olmast istenir.?® Hz. Peygamber’de

17 Aydin, “Hz. Peygamber’in Siinnetinde Ahilik Degerler Sisteminin Temel Referanslari”, 131.
18 Ekinci, Ahilik, 191.

19 Erken, Ahilik, 107-108.

20 Erken, Ahilik,109.

21 Alpaslan, Ahilik-Tasavvuf iliskisinin Din Egitimi Agisindan incelenmesi, 92.

22 Buhari, Zekét, 1, 62. Nesai, Zekat, 1.

23 Erken, Ahilik,109.
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bu metodu ¢ok kullanmistir. Hz. Hatice’yi 6rnek vermistir. Kur’an-1 Kerim’de de Hz.
Peygamber 6rnek olarak Miisliimanlara takdim edilmistir.

d. Nasihat Etme Yontemi: Nasihat etme metodu genelde Ahl miiessesesinin birisinin terki veya
kétii bir davranista bulunuldugu takdirde miiracaat edilir.?* Hz. Peygamber’de bu metodu ¢ok
kullanmistir. Hanzala (ra) “Biz Restlullah (sav)’in yanindaydik. Bize bir vaaz verdi.
Cehennemden bahsetti...?® Hz. Peygamber’in yaptig1 vaaz ve hutbelerin sahabenin egitiminde
biiyiik katkilar1 olmustur.®

e. Darb-1 Mesel Ile Egitim: Biitiin fiitiivvetnamelerde mesel ile anlatma gbriiliir. Ciinkii
benzetmelerle konularin daha iyi anlasilir. 2’ Hz. Peygamber’de bu yontemi ¢ok kullanmustir.
Kur’an okuyanm durumunu turung meyvesine benzetmesi®® iyi arkadasin durumunu misk

saticisina benzetmesiZ

4. Uygulamal Egitime Onem Vermeleri

Ahilik sistemine giren kisi bir ustanin yaninda ¢irak olarak baslar ve ustasinin eline bakarak
meslegi 6grenir. Nitekim Burgazi Fiitiivvetnamesinde ; “ Ahi terbiyesine d6gretecegi seyi kendi
yapa ki terbiyesi de goriip 6grene” demektedir. Bu durum ayni zamanda bir kuraldir. Ustanin
ciragma ogretmek istedigi seyi kendisinin yapmasi bir zorunluluktur. Is basindayken usta
O0grenmesi gereken esaslari ¢iragina anlatir. Ancak her zaman ustanin anlatma gibi bir durumu
olmayabilir. Bazen de ¢irak ustasinin yaptiklarini “taklit” ederek 6grenir. Bu taklit her zaman
meslek 6grenme acisindan degil dini ve ahlaki agidan da olmaktadir. Bu metot psikomotor
hedeflerin gergeklesmesine ¢ok uygundur. Zaviyelerde toplu yapilan ibadetler de bunun
icerisine dahil edilebilir. Namaz kilmak hareketleri sebebiyle psikomotor bir davranistir. Toplu
halde Bayram ve Cuma namazlarinin kilinmasi orada yetisen 6grencinin bakip gorerek
ogrenmesi durumunu olusturur.*

Hz. Peygamber’de biitiin Islami emir ve yasaklar1 bizzat uygulayarak 6rnek olmustur. Namaz
vakitlerini grenmek isteyen birisine de iki giin boyunca gdstererek dgretmistir.3! Boylece
namazlarin ilk ve son vaktini, bu sahis gorerek 6grenmistir. Ayni sekilde abdesti soran bir kisiye
abdest alip gostererek dgretmistir.?

Giiniimiizde de bu ydntemin ¢ok énemlidir. Ogretici durumunda olacak kisiler gerek mesleki
egitimde gerekse ahlaki egitimde Once kendileri sdylediklerini yapmalar1 daha sonra
ogrenciden istemelidir. Kur’an-1 Kerim’de ni¢in yapmadiginiz seyleri sdylersiniz? ( es-Saf
61/2) ayetiyle yapilmayan seyin muhatapta herhangi bir etki yapmayacagi ifade edilmistir. Bu
nedenle ¢evremizdeki insanlarin degismesini istiyorsak dnce kendimizin degismesi gerektigini
unutmamaliyiz. Yoksa “ele verir talkini kendi yutar salkimi1” sdzlindeki gibi ¢ok kii¢iik duruma
diisebiliriz.

5. Iyi Bir Denetim ve Ceza Yontemi Kullanmalar

Her miiessesede oldugu gibi Ahilik miiessesesinde de kazandirilmak istenen davranislarin
bazilariin mensuplar tarafindan kazanilmadigi veya zamanla zayifladig1 sdylenebilir. Hatta

24 Erken, Ahilik,109.

% Muslim, Tevbe, 13; ibn Mace, “Ziihd”, 28.

26 Abdurrahman Ece, “Hadisler baglaminda Hz. Peygamber’in Egitim ve Ogretim Metodu”, Kilis 7 Aralik
Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 6/10 ( Ocak/ 2019), 309.

27 Erken, Ahilik,110.

28 Buhari, “Et‘ime”, 29, “Tevhid”, 57; Muslim, “Salati’l-musafirin”, 243.

29 Buhari, “Zebaih”, 31; Miislim, “Bir ve’s-s1la”, 146.

30 Alpaslan, Ahilik-Tasavvuf fliskisinin Din Egitimi Agisindan incelenmesi,93.

31 Malik, Muvatta, 1: 4; Miislim, “Mesacid”, 176.

32 Eb(i Davud, “Taharet”, 51.
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bazen kazandirilmak istenen davranislarin tam tersinin yapildigi da goriilebilir. Iste boyle
durumlarda Ahilik miiessesinin mensuplari, mesleki kontrolii miiessese i¢inde kendi aralarinda
saglamaya calismiglardir. Asil kontroliin fertlere dini degerlerin kazandirilmasi ile miimkiin
olacag: ilkesi kabul edilmistir. Ahilere gore dini duygular1 miikemmellestiren fert kendini
daima Allah’in kontroliinde hisseder ve sahtekarliga yonelmez.3® Kétii tutum ve davranislarin
kontrolii iyi bir denetim saglanarak yapilirdi. Kaidelere aykir1 hareket edenler, kendilerine ders
ve etrafa ibret olacak sekilde cezalandirilirdi. Denetimin etkili ve saglikli yapilabilmesi,
dolayistyla ahi ahlak ve kaidelerinin korunmasi amaciyla, biitiin sikayet kapilar1 herkese agik
birakilmigtir. Kaidelere aykir1 hareket eden teskilat iiyeleri aleyhine herkes tarafindan dava
acilabilirdi.3*

Problemlerini genellikle kendi aralarinda 6ziir dileyerek, birbirlerine gay ve kahve 1smarlayarak
hallederlerdi. Eger problem kendi aralarinda halledilemez ise sikayetci olan taraf problemi,
sikayetci olduklar1 esnafin yigitbasina tasiyabilirdi. Yigitbasi gorevli kisileri toplar, mesele
goriigiilerek karara baglanirdi. Problem ¢oziilemedigi ¢ok nadir hususlarda durum Ahi Baba’ya
sevk edilirdi.

Ahilikte ceza, esnafin kaidelere uymasi i¢in gerekli bir arag olarak diisiiniilmiis, cok agir suglar
disinda asagilayici cezalardan kacinilmistir. Bu anlayisa uygun olarak, verilecek cezalarin
yikict ve asagilayict degil, daha ¢ok baristirict ve egitici olmasina dikkat edilmistir. Sugun
cinsine gore;

Sucluyu masraf ve ikram yapmaya zorlamak.
Diikkan kapatma, kurban kesme, lokma ¢ikarmaya icbar.

Hammadde tevziatindan hari¢ tutma.

o 0o T @

Mamul mal satiglarindan hisse ayirmama.
€. Selamlagsmamak, yardim etmemek (umumi boykot )

“Yolsuzsun” diyerek suglu kisiye cezasi duyurulur, karara uymayanlar daha agir cezalar
verilirdi.®® Ahilerin su uygulamasi meslekle ilgili kontrolii gayet giizel 6rneklemektedir:
“Normal kullanima ragmen bir ayakkabici diikkdnindan alinan ayakkabi kusurlu ¢iktigi
takdirde, ayakkab1 delinerek bir ip gecirilip, diikkkanin 6niine dogru sacaga baglanirdi. Ayrica
diikkan kapatilir ve ayakkabi ustasinin pestamali kapinin kilidine baglanirdi. Miisteriye de yeni
bir ayakkabu verilirdi.” “Pabucu Dama atilmak deyimi buradan gelmektedir.®

Hz. Peygamber kendisine Peygamberlik verilmeden 6nce bile Muhammedu’l-Emin olarak
anilip diirtistliigii ve glivenirligi ile 6n plana ¢ikmigtir. Diiriist ve giivenilir olmay1 inanlara da
tavsiye edip bu konuda uyarilarda bulunmustur. Islak bugdaylar alta koyan kisiye bunun dogru
bir davranis olmadigini ifade etmis ve “Miislimanlar arasinda aldatma olmaz. Aldatan bizden
degildir” 3 uyarisinda bulunmustur. Sug isleyenlere ceza verirken adaletli davranmus kisinin
zengin-fakir-soylu olmasina gore verecegi cezayi asla degistirmemistir. Hirsizlik yapan bir
kadmin cezasinin uygulanmamasi konusunda aracilik yapan Usame b. Zeyd’e “Israilogullari,

33 Erken, Ahilik, 128.
34 Ekinci, Ahilik, 79.
35 Ekinci, Ahilik Ahf Evran’in insan Yetistirme Modeli, 105.

3% Mustafa Tekin, “Bir Sosyal Kontrol Araci Olarak Ahilik Ve Toplumsal Dinamikleri”, Necmettin Erbakan
Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 21/21 ( Ekim/2006), 226.
37 Mislim, iman, 164.
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serefli biri ¢alsa birakirlar, zayif biri ¢alsa elini keserlerdi. Bunu yapan Fatima olsaydi onun da
elini keserdim® diyerek adalet konusunda asla taviz verilmeyecegini gostermis.®

Goruldiugi gibi Ahi Birlikleri denetim ve cezayi ¢ok ciddi bir sekilde uyguladigi donemlerde
toplumda huzur ve giiveni saglamislardir.

6. Egitimde Mesleki Ahlaka Onem Vermeleri

Hedefi iyi insan yetistirmek olan ahlaki egitimle, bireyin toplum i¢inde ve disinda nasil
ve bildigini uygulamaktan geger. Insan, fikrini, zihnini, duygularini ve organlarini yaratilis
amacima uygun bir sekilde kullanmay bilir ve bilgisini uygularsa o iistiin bir kisilik kabul
edilir.®® Ahilik ahlaka biiyiik bir 5nem vermistir. Ahiligin ahlaka verdigi onem, ahlakin her
yerde ve her zaman basta gelmesinden anlagilmaktadir. Bu durum Ahi liderleri tarafindan
kurulan zaviyelerin kisa siirede “ahlak mektebi” haline doniismesine yol agmustir. Islami
degerler bu ahlakin formel yaninin, gécebe Tiirk 6rf ve adetleri ise enformel yanint meydana
getirmistir.*!  Ahilik iyelerini giindiiz tezgdh ve atdlyelerde isbasinda, geceleri Ahi
zaviyelerinde konukseverlik, yardimseverlik, dogruluk gibi sosyal ve ahlaki yonlerden egitir ve
bilinglendirir.*?

Ahiligin prensiplerinden olan esnaf ahlakindan biri herkesin kendi el emegiyle kazanmasi, el
emegiyle kazanilan rizkin helal goriilmesidir. Hz. Muhammed’in; “Hi¢ kimse el emegiyle
kazandigindan daha hayirli bir lokma yememistir” hadisine dayandirilan bu anlayis, toplumsal
davranis kodlarindan olup asik siirinde de; “Helal kazanan Hakkin emri/ Ne miisrif ol ne de
cimri/ Biraz da diisiin yarini/ Calis komsularim calis misralariyla” ifade edilir.*®

Mesleklerini layikiyla icra etmek, kaliteli mal ve hizmet {iretebilmek i¢in ahilerin ig ahlakinin
0ziinii olusturan bazi niteliklere uymalar1 gerekmektedir. Bunlardan bir kismini su sekilde
siralayabiliriz:

1. Ahi dogru olmali, emegi ile hak ettiginden fazlasini kazanma yoluna sapmamali, kanaatsiz
olmamalidir.

2. Ahi, bilgi sahibi olmali, bilginleri sevmeli, onlara kars:1 kiiciik diigmemeli, aldig1 bilgileri
yerinde ve zamaninda kullanmalidir.

3. Is ve meslek sahibi olmali, iddihardan yani stok¢uluktan kaginmali, devlet kapisindan uzak
durmalidir.

4. Isinde ve hayatinda dogru ve giivenilir olmalidir.
5. Soziinii bilmeli ve soziinde durmalidir.

6. Bagkasinin malina hiyanet etmemelidir.

38 Buhari, Menéakib, 46.

39 [smail Hakki Unal vd., Hz. Peygamber ve insan Yetistirme Diizeni ( Ankara: Diyanet isleri Baskanligi Yayinlari,
2015), 54-55.

40 Ali Kuzu, iktisatgi, Sanatkdr ve Ahi Teskilatinin Kurucusu Ahi Evran ( istanbul: Parola Yayinlari, 2015 ), 80.

41 Adnan Giilerman-Sevda Tastekil, Ahi Teskilatinin Tiirk toplumunun Sosyal ve Ekonomik Yapisi Uzerindeki
Etkisi, 55.

42 Neset Cagatay, Ahilik nedir? ( Ankara: Kiltiir Bakanhgi Yayinlari, 1990), 15.

3 jsmet getin, “Ticarette Ovgii ve Yergi”, IIl. Uluslararas1 Ahilik Sempozyumu ( Kirsehir: Kirsehir Ahi Evran
Universitesi Yayinlari, 2018), 1/379.
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7. Ofkesine hakim olmalidir. Ofke/gadab nefsi kuvvelerden biridir. Asirihiklardan uzak ve
Olciilii sekilde kullanilmas:t gerekmektedir. Isveren, yapilan is esnasindaki aksaklik ve
hatalardan dolayr miisamahali olmali, 6fkeliyken ani kararlardan kaginmalidir.

8. Maiyetindekileri ve hizmetindekileri gdzetip korumalidir.

9. Issizlik ve tembellik ahlaksizlik olarak nitelendirildiginden is ve meslek sahibi olmaya,
baskasina muhtag¢ olmamaya calisilmalidir.

10. Dogru, diiriist, is disiplini, hosgorii, adalet, helal kazang ve giiven gibi ilkelere riayet
etmelidir.

11. Ortak menfaat ve ¢ikar birligi ile biz duygusunu 6n planda tutulmalidir.
12. Miisteriyi yaniltmamali, bozuk ve kalitesiz mal satmamalidir.

13. Birkag is veya sanatla degil, yetenek ve kabiliyete uygun olan tek bir is veya sanatla
ugrasilmalidir.

14. Kendi ¢ikarlarin1 baskalarinin ¢ikarlarina onceleyerek karaborsacilik, acimasizlik ve
gosteris meraklilig gibi yanlis davraniglara yonelmemelidir.

15. Emanete hiyanet etmemelidir.

16. Hileli ve ¢liriik mal satmamalidir

17. Miisteriden fazla para almamalidir. Yani fahis kar yapmamalidir.

18. Bagkasinin malini taklit etmeyecek, sahte ve kalitesiz mal liretmeyecektir.

llgili kaynaklar ve yapilan arastirmalar incelendiginde ahilik is ve meslek ahlakinin temel
ilkeleri olarak ©ne ¢ikan bu hususlar yaninda daha baska ilkelerin de bulunabilecegi
bilinmelidir. Disiplinli ¢alisma, karsilikli dayanigma ve yardimlagma, standartlara uygun
kaliteli iiretim, kaynaklarin verimli kullanilmasi, satici ve miisteri memnuniyeti ile toplumun
huzuru noktasinda bu ilkeler hayati 6neme sahiptir.**

Bundan bagka, Ahilerin toplam 740 gorgii kurali vardir. Ahilige yeni baslamis birisinin, bu
kurallardan 124 tanesini bilmesi gerekiyordu. Fiitiivvet ve "ahilik" adabi1”, yani ahlak ve
davranig kurallari, yiizyillar boyunca Anadolu Tiirk insaninin milli karakterini belirlemistir.
Ahilik kurumundaki egitimin asil amaglarindan biri, "bireyi sosyallagtirarak {istiin insan haline
getirmektir"4°

Ahilik Teskilati'ndaki digerkdmligin yerini giiniimiizde 1ise bireycilik almistir. Ahi
zaviyelerinde meslek ve sanat alanlarinda ¢irak-kalfa-usta iliskisi bulunurdu. Bilgi ve kiiltiir
seviyelerinin yiikselmesi i¢inde liyelere adab-1 muaseret, yurttaglik gorevi, askerlik ddevi
ogretilir ve genel bilgiler verilirdi. Peygamberimizin hayati, ibadet ve Islam kurallarma dair
eserler okunur, toplu yasama ile ilgili gorgli kurallar1 6gretilirdi. 3'ti agik, 3'i kapali diye
nitelendirilen 6 ahlak ve insanlik kurali benimsetilirdi: Bunlardan, "eli agik, kapisi1 agik, sofrasi

actk olmali"; "gozii kapali, dili bagl, beli bagh" 6zellikleri aramirdi.®® Bugiin ise kivilcimin
meydana getirdigi yangin misali, lilkemizde giin be giin artan yolsuzluk, adam ve akraba

* Hiiseyin Oztiirk ( ed.), Ahilik Kiiltiirii ve Meslek Ahlaki, 228-229. Bkz.Kasim Tatlilioglu,  Bir Kavram Olarak
Ahilik: Sosyal Psikolojik Bir Yaklasim”, 2. Uluslararas1 Ahilik Sempozyumu ( Kirsehir: Kirsehir Ahi Evran
Universitesi Yayimnlar, 2012), 11/157-158.

4 Abdullah Giinay, Ahilikte Mesleki ve Sosyal Dayamgma ( Sakarya: Sakarya Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisti, Yiiksek Lisans Tezi, 2003), 12-13.

46 Abdullah Giinay, Ahilikte Mesleki ve Sosyal Dayanisma.7-8.
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kayirma olaylar1 neticesinde de ne yazik ki gelinen nokta ortadadir. Siyasetin de ticaret gibi
zenginlesme araci olarak kullanilmasiyla, artik hem kiiresel bir sorun olan hem de iilkemizin
3.06nemli (1.issizlik 2.teror) meselesi olan "yolsuzluk"tur. ortaya ¢ikmistir. Bu noktada sunu da
belirtmek gerekir ki Yapilan arastirmalarda Tiirkiye, bugiin GRECO (Yolsuzluga karsi
devletler grubu) siralamasinda 159 {ilke arasindan, 65. siradadir. Sonugta, Ahilik Sisteminden
her bireyin, her kurum ve kurulusun kendine ¢ikaracagi cok 6nemli dersler, 6giitler ve 6rnekler
vardir.*’ Burada bu 6giit ve orneklerden bir misal zikredelim.

Bir Ahi Baba Nasihati
Ey ogul;

Gerektir ki, giizel ahlaktan, akl-1 selimden disar1 adim atmayasin, nefsine ve seytana
uymayasin, haramdan, igrengliklerden perhiz edesin, siinnetleri kocgaltmayasin, elinle
koymadigin1 gotiirmeyesin, kimsenin sanatina tamah etmeyesin, kimsenin ¢oluk ¢ocuguna
hiyanet nazari ile bakmayasin, kimseye kibir, buguz, buhul ve haset etmeyesin, her kimin
ayibini gorlirsen Ortesin, diinyaya asir1t muhabbet gostermeyesin, senden bliylige varip, ona
izzet-i ikram edesin, hiirmet ve hizmette bulunasin, bir elinin kisbini kifayet kisbe, bir elinin
Kishini ahiret giinii igin fakir fukaraya sarf edesin, hayir islerinde elinden geleni yapmaktakusur
etmeyesin (Mahmut Nasirettin Hz. Ahi Evran-1 Veli).

Ustaliga yiikselen geng kalfanin kulagina ustalar meclisinde Ahi Baba tarafindan kulagma su
sozler soylenirdi:

"Harama bakma, haram yeme, haram i¢me.
Dogru, sabirli, dayanikli ol. Yalan soyleme.

Biiyiiklerden 6nce soze baslama. Kimseyi kandirma, kanaatkar ol. Diinya malina tamah etme.
Yanlis 6lgme, eksik tartma. Kuvvetli ve listiin durumda iken, affetmesini, hiddetli iken yumusak
davranmasini bil ve kendin muhtag iken bile baskalarina verecek kadar comert ol.*®

7. Toplumsal Baskiy1 Dogru Bir Sekilde Kullanmalari

Ahi miiessesesinin en basarili oldugu konulardan birisi de i¢ kontrol ve sosyal baskiy1 ¢ok i1yi
kullanmalar1 oldugu denilebilir. Y6netim kadrosuna 6rnek olarak goriilen iyi insanlar1 aldigi
icin ahlak ve adaba aykiri davraniglara tepki verilmistir. Bunda ahi birliklerinin iiyelerini
olustururken seg¢mesi bir yaklagim sergilemesinin de payt vardir. Kafirler, Miinafiklar,
Miineccimler, i¢ki igenler, Dellaklar, Pisegar ( sdziinde durmayanlar), Ayip arayanlar....*° gibi
kotii huylu olanlar sisteme giremedigi i¢in kotii hal ve hareketler benimsenmemis yapanlara da
tepkiler verilmistir. Halk iyi insanlar1 gorerek ve onlarin davranislarin1 fark ederek kendi
hayatina da bir diizen vermeyi istemistir. Sosyal ¢evrede ornek insanlarin ¢ok oldugu bir
toplumda kétii davranislarin azalma egilimi igerisinde olacag muhakkaktir. > Belirtilmelidir ki,
ahilik normlarina zamaninda titizlikle uyulmus, aksi davranmiglar da birtakim yaptirimlar
devreye girmistir. Meseld, Mudurnu’da gecen tarihi bir olay buna 6rnek olarak verilebilir:
“Olay Mudurnu’da Ahi baba Mehmet Efendi ile ilgili olarak ge¢mektedir. Mudurnu’da
davranis ve konusmalariyla halkin huzurunu bozan devir ziimresinden bazi kimseleri terbiye ve
ta’zir etmek i¢in belde ayanindan 19 kisi bir araya gelerek bu tiir kisileri ikaz etmek ve
ikazlarinda muvaffak olamazlarsa ilgililere haber vermek {izere taahhiitte bulunmuslardir.!

47 Kasim Tatlilioglu, “ Bir Kavram Olarak Ahilik: Sosyal Psikolojik Bir Yaklasim”, 161.

48 Kasim Tatlilioglu, “ Bir Kavram Olarak Ahilik: Sosyal Psikolojik Bir Yaklasim”,158-159.

4 Erken, Ahilik, 64.

50 jhsan Soysaldi,” Fiitiivvet ve Ahilik Ekseninde Gliniimiize Bir Bakis” I. Uluslararas1 Ahilik Sempozyumu (
Kirsehir: Kirsehir Ahi Evran Universitesi Yayinlari, 2004), 11/827.

51 Mustafa Tekin, “Bir Sosyal Kontrol Araci Olarak Ahilik Ve Toplumsal Dinamikleri”, 228.
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Biitiin bunlardan da anlasilmaktadir ki, toplumda davramis diizenlemesi iki yoldan
gerceklestirilmektedir: Gli¢ kullanimi ve toplumun iiyelerince baglayici edim kurallari olarak
az ¢ok kabul edilmis deger ve normlarin kullanimi Ahilerin iki normu da iyi bir sekilde
kullandiklar1 sdylenebilir.

SONUC

Tarihimizdeki glizel 6rnekleri ele alip glinlimiiz insanina sunmak i¢in yeniden gézden gegirmek
faydali bir faaliyet olacaktir. Biitiin bunlarin temelinde de egitim oldugu bir gergektir. Ahilik
miiessesi kullandigi egitim modeliyle insanlar1 maddi manevi mutlu edecek donanim ve
altyaptya sahip oldugu sdylenebilir. Insanlarin maddi ve manevi arayis icerisinde oldugu
glinlimiizde ¢oziim yollar1 gosterecek, insanlar1 huzura erdirecek firsatlarin sunulmasi elzem
goriinmektedir.

Insan hayatinin her aninda, her safhasinda egitime ihtiyac duymaktadir. Egitimin yas1 ve
zamani yoktur. Bu illa okulda olacak baska yerde olmaz demekte yanlis olacaktir. Ahilik gibi
ornek kuruluslara gegmiste nasil ihtiyag varsa giiniimiizde daha da fazla ihtiyag¢ vardir.

Gliniimiizde insanlarin maddi kaygilarin1 6n planda tutup manevi duygulardan uzaklastigi,
insanlara durumlar1 hatirlatmali, onlara nasil bir yola dogru gittiklerini gdstermek
gerekmektedir. Seving ve hiiziinlerini paylasabilen, birbirine yardim etmeyi, muhtaca el
uzatmay1 gorev bilen bir toplum olabilmek en biiylik ideal olmalidir. Boyle bir toplumun
bozulmasi, yozlastirtitlmas1 da miimkiin olamayacaktir.

Giinlimiizde egitim kurumlarinda meslek dersi verilmekte, ahlak egitimine yeterli oranda
gereken onem verilmemektedir. Halbuki egitimcilerimize diisen ilk gorev, bireylerin
yetismesinde mesleki, bedensel ve zihinsel gelisimlerine 6nem vermek kadar, karakter
gelisimlerine de 6nem vermek olmadir. Ahilik teskilatinin {iyelerine mesleki, dini, ahlaki ve
ictimai bilgiler kazandirmay1 amaglamis, teskilat mensubunun hayat tarz teskilatta 6gretilen
ahlaki kurallar dogrultusunda sekillenmistir. Ahiligin egitim anlayisi 151k tutacak bir 6zellikte
oldugu soylenebilir.

Ahi ahlakinin genel/teorik baglami iyi insan yetistirmeye yOnelmisti. lyi insan ideal
tiplestirmesinin nitelikleri ahi fiitiivvetnamelerin de yer alan ilkelerde ifade olunmustur. Bu
ilkeler Islam’1n inang ve ahlak esaslarinda temellenmistir. Nitekim fiitiivvetnameler de ayetlere,
hadislere ve tasavvuf biiyiiklerine atiflar bulunmaktadir. lyilik, Allah’m rizasmna ve ahretin
nimetlerine kavusma yolunda baskalarin1 kendine tercih etmenin sosyal yasama hakim
kilinmas1 seklinde ifade edilebilir. Ahilikte tesvik edilen konukseverlik, comertlik, yigitlik,
alcakgonilliiliik, affedicilik vs. erdemler hep sozii edilen iyi insan idealinin tahakkukuna
yoneliktir. Mistik olmayan, diinyaya doniik, etkin bir iyilik anlayisinin temsilcisi olan ahi,
diinyay1 Allah’in rizasina ve ahiretin nimetlerine ulastiran ara¢ seklinde anlamis ve dylece
kiymetlendirmistir. Dolayisiyla ahi ahlakinda mistik/miinzevi bir tasavvuf anlayis1 degil, ige
dogru derinlesmenin pratik yansimalart benimsenmistir. Ahilikte tasavvuf, flitiivvet ilkeleri
halinde sade bir muhteva ile esnaf ve sanatkarlara sunulmustur. Kisaca ahi ahlakinin genel
ilkeleri islam kaynaklarma dayanmaktadur.

Genglerin egitiminde ve topluma kazandirilmasinda izlenecek metot hususunda genis bir kiiltiir
birikimini temsil etmislerdir. Kiiltiirel alanda, is ile okul birlikteliginin ifadesi olan yaygin
egitimin miistesna bir 6rnegi olmuslardir. Yine, ice dogru derinlesmis, tiim varhiga sefkat
nazartyla bakan bir dindarligi temsil etmislerdir. Tiirk ¢alisma hayatinda, asirlari asan
birikimlerden ¢ikan bir ig ahlakinin olugsmasini ve kiiltiirlesmesini saglamislardir. Uyguladiklari
sik1 denetim ve ceza yontemi toplumun huzurunu saglamada 6nemli bir etkiye sahip oldugu
sOylenebilir.
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Ahi birliklerine iiye olan kisiler toplumsal sorunlar karsisinda sessiz kalmamis, kotiiliik kimden
gelirse gelsin bu duruma tepki vermekten ¢ekinmemistir. Bana dokunmayan yilan bin yil
yasasin mantiginin giinlimiizde de 6rnek alinmasi iyiliklerin ve iyl insanlarin topluma hakim
olmasi saglanmasi i¢in elzem oldugu ifade edilebilir. Daha yasanabilir diinya i¢in tarihimizden
ders alip, tecriibelerinden faydalanarak daha mutlu ve huzurlu bir hayat i¢in problemlerimizi
cOzecegimiz giin gibi asikar goriinmektedir.

KAYNAKCA

Alpaslan, Nurdan. Ahilik-Tasavvuf Iliskisinin Din Egitimi Agisindan Incelenmesi. Konya
Necmettin Erbakan Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2021.

Arslanoglu, Ibrahim. Yazari Belli Olmayan Bir Fiitiivetndme. Ankara: Kiiltiir Bakanlig
Yayinlari, 1997.

Aydin, Nevzat, “Hz. Peygamber’in Siinnetinde Ahilik Degerler Sisteminin Temel
Referanslar1”, Uluslararas1 Ahilik Sempozyumu, ( Kayseri: y.y, 2011), 125-138.

Bayram, Mikail. Baciyan-: Rum. Konya: Eslek Matbasi Yayinlari, 1987..
Cakar, Baki — Giimiis, iskender (ed.). Ahilik. Kirklareli: Kirklareli Universitesi Yayinlari, 2011.
Cagatay, Neset. Ahilik nedir?. Ankara: Kiiltiir Bakanlig1 Yayinlari, 1990.

Cetin, Ismet. “Ticarette O}/gii ve Yergi”, 1Il. Uluslararas1 Ahilik Sempozyumu ( Kirsehir:
Kirsehir Ahi Evran Universitesi Yayinlari, 2018), I/ 374-387.

Ece, Abdurrahman. “Hadisler baglaminda Hz. Peygamber’in Egitim ve Ogretim Metodu”,
Kilis 7 Aralik Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, 6/10 ( Ocak/ 2019), 219-314.

Ekinci, Yusuf. Ahilik Ahi Evran’in Insan Yetistirme Modeli. Istanbul: Mihrabad Yayinlar1, 13.
Baski, 2016.

Ekinci, Yusuf. Ahilik. Ankara: Sistem Ofset Yayinlari, 12. Bask1,2012.
Erken, Veysi. Ahilik. Ankara: Berikan Yayievi, 4. Baski, 2008.

Giilerman, Adnan - Tastekil, Sevda. Ahi Teskilatimn Tiirk Toplumunun Sosyal ve Ekonomik
Yapisi Uzerindeki Etkileri. Ankara: Kiiltiir Bakanlig1 Yaymlari, 1993.

Giinay, Abdullah. Ahilikte Mesleki ve Sosyal Dayanisma. Sakarya: Sakarya Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2003.

Kuzu, Ali. [Iktisatci, Sanatkdr ve Ahi Teskilatinin Kurucusu Ahi Evran. Istanbul: Parola
Yaymlari, 1. Baski, 2015.

Koksal, M. Fatih. Ahi Evran ve Ahilik. Kirsehir: Kirsehir Valiligi Yayinlari, 3. Baski, 2011.

Ozkose, Kadir. “Ahilikte Ahlak ve Mesleki Egitim”, C.U. ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 25/2 (
Haziran, 2011), 5-15.

Oztiirk, Hiiseyin ( ed.). Ahilik Kiiltiirii ve Meslek Ahlaki. Ankara: Nobel Yaymlari, 1. Baski,
2019.

Sancakli, Saffet. “Ahi Ahlakinin Olusumunda Hz. Peygamber Hadislerinin Rolii”, 1.
Uluslararas1 Ahilik Kiiltiiri ve Kirsehir Sempozyumu, Fatih Koksal vd.( ed.), 2/899-
929, Ankara: SFN Yayincilik, 2011.



Ahi Evran International Conference on Scientific Research
30 November — 1-2 ecember, 2021 / Full Texts Book,

Soysaldi, Thsan.  Fiitiivvet ve Ahilik Ekseninde Giiniimiize Bir Bakis” 1. Uluslararas1 Ahilik
Sempozyumu Fatih Koksal vd.( ed.), 2/821-827, ( Kirsehir: Kirsehir Ahi Evran
Universitesi Yaymlari, 2004.

Tekin, Mustafa. “Bir Sosyal Kontrol Araci Olarak Ahilik Ve Toplumsal Dinamikleri”.
Necmettin Erbakan Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 21/21 ( Ekim/2006), 219-
235.

Temel, Hilal. Ahilik Teskilatimin Halkin Egitim ve Ogretimindeki Rolii. Konya: Selguk
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2007.

Unal, Ismail Hakki vd., Hz. Peygamber ve Insan Yetistirme Diizeni, Ankara: Diyanet Isleri
Bagkanlig1 Yayinlari, 2015.



Ahi Evran International Conference on Scientific Research
30 November — 1-2 December, 2021 /&"uﬁ'Tﬂ(ts Book,

AHILIK SISTEMINDE SORUMLULUK EGiTiMi UYGULAMALARININ
DEGERLENDIRILMESI

THE REVIEW OF THE APPLICATIONS OF RESPONSIBILITY EDUCATION IN AHI-
ORDER

Riistii YESIL!
! Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Sakarya/Tiirkiye
ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-8839-0431
Mustafa ASLANDEREN 2
2 Kirsehir Ahi Evran Universitesi Cigekdag MYO Cocuk Gelisimi Béliimii Kirsehir/Tiirkiye
ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-4070-3056
OZET

Gilinlimiizde yasanan ¢ok yonlii sorunlarin temel nedenlerinden birinin, bireylerdeki sorumluluk
biling ve duyarligi konusunda yasanan sorunlar oldugu sdylenebilir. Zira bilim insanlari,
sorumlulugu bir “tohum sorun” alani olarak niteleyip farkli sorunlarin ortaya c¢ikisini
sorumluluklarin bilinmesi, benimsenmesi ve yerine getirilmesi konularinda yasanan sorunlarla
iligkili olarak degerlendirmektedirler. Baska bir ifade ile bireylere sorumluluk biling ve
duyarliginin yeterli diizeyde kazandirilmasi, bireysel, sosyal, siyasal, ekonomik vb. sorunlarin
heniiz soruna donlismeden Oniine gecilmis olacagi diisiiniilmektedir. Buna gore sorumluluk
biling, duyarlik ve becerilerinin bireylere saglikli ve yeterli diizeyde kazandirilabilmenin
onemli bir sorun alan1 olarak kabul edilmesi gerektigi; bu kapsamda uygulanabilir sorumluluk
egitimi modeli olusturmanin gliniimiizde oncelikli bir ihtiya¢ alani haline geldigi sdylenebilir.
Bu cercevede iki temel farkli yaklasim sergilenebilir. Birincisi, diinyada ve Tiirkiye’de
sorumluluk egitimi odakli yeni uygulamalar incelenerek bir model kurgulanmaya caligilmasi
olarak ozetlenebilir. Ikinci yaklasim ise, tarihsel siire¢ igerisinde uygulanmis ve basarisi
gbzlenmis model ve stratejilerin incelenerek giiniimiize uyarlanmasi seklinde ifade edilebilir.
Basarili bir insan yetistirme (egitim) diizeninin bulundugu konusunda bilim insanlarinin
hemfikir olduklar1 Ahilik sisteminin egitim yaklasimi, ilkeleri, model ve uygulamalarinda
sorumluluk egitiminin ne sekilde yapilandirildigina iligkin tespitlerde bulunmak, bu ¢calismanin
temel amacini olusturmaktadir. Boylelikle, uygulamalari ile basarisi tescillenmis Ahilik egitim
sistemine iligkin milli birikimimizden yola ¢ikarak gliniimiizde sorumluluk egitimi konusunda
yasanan sorunlarin ¢éziimiine iligkin modelleme ¢aligsmalarina katki sunmak amaglanmstir.
Arastirma, alanyazin taramasina dayali olarak yapilmis betimsel ve nitel bir ¢aligma 6zelligi
tasimaktadir. Bu ¢ercevede Ahilik sisteminin sorumluluk egitimi odakli model ve uygulamalari
kapsaminda alanyazin incelemesi yapilmig; giiniimiizde yasanan sorumluluk egitimi
sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik tespit ve cikarimlarda bulunulmaya calisilmistir. Calisma
sonunda Ahilik egitim sistemi kapsaminda; (1) sorumluluk degerinin dini, toplumsal ve mesleki
bir temel lizerine oturtuldugu, (2) Hak ve sorumluluk egitiminde sorumluluk degerinin
oncelendigi ve hak egitiminin sorumluluk egitimine dayandirildig; (3) Sorumluluk egitimine,
meslek i¢in egitim yerine meslek araciliyla egitim anlayis1 kapsaminda yer verildigi (4)
Sorumluluk degerinin Ahilik egitim modelinin her bileseninde kendisini belirgin seklilde
hissettirdigi,(5) Sivil toplum kurulusu olmasi yoniiyle sivil egitim anlayisina dayali olarak ig
odakl1 ve toplum yonelisli egitim yaklagim ve uygulamalarinin benimsendigi belirlenmistir. Bu
bulgu ve sonuglardan yola ¢ikarak giinlimiiz sorumluluk egitimi uygulamalarina iliskin
onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Ahilik egitimi, sorumluluk egitimi, egitim modeli, sivil toplum kurulusu
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ABSTRACT

One of the root causes of miscellaneous troubles faced today can be mentioned as problems
about people’s consciousness and susceptibility of responsibility. Because scientists -by
identifying responsibility as a “seed trouble”- relate the emergence of different troubles with
the problems on knowing, adopting and fulfilling responsibilities. In other words, it is thought
that personal, social, political and economic problems will have been prevented before they
become real issues by bringing people in consciousness and susceptibility of responsibility
sufficiently. According to this, it can be said that accepting the importance of bringing people
in consciousness, susceptibility and skills of responsibility sufficiently is needed and in this
context; creating an executable educational model for responsibility is now aprior requirement
field. Within this framework, two different approaches can be shown. First one can be
summarized astrying to build amodel by examining new applications focused on responsibility
teaching in the world and Turkey itself. Second approach can be described as adopting past
models and strategies which have been applied and found successful by examining them. The
main purpose of this study is to make observations and confirmations about how Ahi-Order
system, which scientists are agreed on its successful educational structure, structured
responsibility education on its educational approach, principles, models and applications. Thus,
it is aimed to contribute to the works related to the solutions of problems about responsibility
education today based on the national background of the Ahi-Order educational system which
has proven successful with its applications. The study is qualitative and descriptive one based
on literature review. In this context, the literature has been reviewed for the Ahi-Order system’s
responsibility education-focused applications and models; findings and inferences on today’s
problems about responsibility education and their possible solutions have been tried to find out.
In the end of the study within the Ahi-Order educational system, these findings have been
designated: (1) the value of responsibility is placed on religious, social and vocational basis. (2)
between rights and responsibility education, the value of responsibility is being prioritized and
the rights education is based on responsibility education. (3) responsibility education is given a
place not for profession but via profession. (4) the value of responsibility evokesitself signaly
on every component of Ahi-Order educational model. (5) because the aspect of being a non-
governmental organisation and depend on civilian educative approach, internally focused and
community oriented educational approaches and applications are adopted. Based on these
findings and the results, there have been suggestions on today’s applications of the
responsibility education.

Keywords. Ahi-Order education, responsibility education, educational model, non-
governmental organisation

GIRIS

Tarihin her doneminde oldugu gibi giiniimiizde de insanlik, sayillamayacak kadar ¢cok sorunla
kars1 karstyadir. Gegmis ile su anda yasanan sorunlar arasindaki belki de en énemli farklar
olarak sayica ve tiir olarak daha ¢ok olmasi, daha biiyiik kitleleri dogrudan etkilemesi, yayilma
ve etkileme hizinin yliksek olmasi olarak 6zetlenebilir. Zygmunt Bauman (1992), 19. yiizyil ile
birlikte yasanan gelismeler ve ortaya atilan postmodern teorilerin, toplumsal anlamda

sorunlarin daha karmasik hale geldigini ve hizli bir sekilde yayilim gosterdigine odaklandigini
ifade etmektedir (Akt. Karp ve Watts-Roy, 1999).

Alanyazin incelendiginde degerler alaninin, glinlimiizde yasanan en 6nemli sorun alanlarindan
biri olarak nitelendirildigi dikkati ¢ekmektedir (Akbag, 2008; Yazici, 2006; Yesil, Kart ve
Adlanderen, 2020). Degerlerin, hem kendisinin bir sorun alani oldugu hem de ekonomik,
siyasal, teknolojik vb. alanlarda yasanan farkli sorunlara kaynaklik ettigi diisiincesi bilim
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insani, yazar ve diisliniirler tarafindan siklikla dile getirilmektedir. Degerler alaninda yagsanan
ve kimi zaman “deger bunalimi1” ya da “deger yozlagmas1” olarak ifade edilen sorunlarin, tohum
niteligi tasidigi ve farkli alanlarda da sorunlarin ortaya g¢ikmasina zemin hazirladig:
diistiniilmektedir. Buna gore degerler sorun alaninin, bir “kok” sorun alani oldugu sdylenebilir.

Diger taraftan deger alaninda yasanan sorunlar ile bunlarin diger alanlardaki sorunlara neden
olmas1 baglaminda yine alanyazinda siklikla ifade edilen diisiincelerden birinin, sorumluluk
degerinin yasanan sorunlara kaynaklik etmesi agisindan 6zel bir yere sahip oldugudur (Giindiiz,
2018; Gosselin, 2003). Hughes (2001), sorumluluk kazanimini, hayat boyu Ogrenme
politikalarmin gelistirilmesinde “anahtar bir sorun”, Davis ve Murrel (1994) ise daha 6zel
cercevede 6grenme sorumlulugunu, gelisim ve Ogrenme icin anahtar bir kavram olarak
nitelemekte; vatandaslik i¢in sorumlulugun roliine 6zel vurgu yapmaktadir. Baska bir ifade ile
sorumluluk degeri konusunda yasanan sorunlarin, degerler alanindaki diger sorunlarla birlikte
farkli sorun alanlarina da 6nemli dl¢iide kaynaklik ettigi sdylenebilir. Bu durum, sorumluluk
degerinin bir “kok deger”; buna bagl olarak da sorumluluk biling ve duyarligi konusunda
yasanan zafiyet ya da sorunlarin da bir “kék sorun” olarak nitelenmesinin dogru olacagi
distiniilmektedir.

Genel olarak tiim degerler, 6zel olarak da sorumluluk degeri konusunda bireysel ve toplumsal
diizeyde yasanan sorunlarin ¢o6ziimii icin en kalict ve saglikli yolun egitim oldugu
belirtilmelidir. Zira sorumluluk bilgi, duygu ve becerilerinden yoksun olarak diinyaya gelen
insanin sorumluluk biling ve duyarligina sahip bir birey haline gelmesi, ancak egitim ile
miimkiin olmaktadir. Ozellikle son dénemlerde ulusal ve uluslararasi resmi ve sivil toplum
kuruluslart tarafindan bir¢ok c¢aligmanin yapilmasi; sosyal sorumluluk kapsaminda proje
caligmalar1 ve egitim uygulamalarinin yiiriitilmesi (NREL, 1982; Gosselin, 2003; Yontar ve
Yurtal 2009), alanyazinda bilim insanlar1 tarafindan yapilmis ¢ok sayida arastirma ve yayin
caligmasinin bulunmasi sorumluluk degeri odakli sorunlarin ve bu sorunlara bir ¢6ziim yolu
olarak sorumluluk egitimi siire¢lerinin 6neminin farkina varildiginin bir kaniti olarak
degerlendirilebilir.

Gerek egitim uygulamalarinin gerekse alanyazindaki aragtirmalarin sayi, kapsam ve hedef
kitlesinin oldukc¢a genis bir dagilim gosterdigi de dikkati cekmektedir. Bu durum memnuniyet
verici olarak degerlendirilmelidir. Ancak, bu caligmalara ragmen yasamin her alaninda
sorumluluklarla ilgili sorunlarin artarak yasanmaya devam etmesi, lizerinde tekrar diisiiniilmesi
ve yapilanlarin elestirel bir gozle degerlendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Bu konuda
iizerinde 6nemle durulmasi gereken sorun alanlarindan birinin de bireylere sorumluluk biling
ve duyarliginin kazandirilmasi, yani sorumluluk egitiminin amacina ulagsma durumu ile ilgili
oldugu soylenebilir. Zira bilim insanlar1 tarafindan, bu ¢alismalarin yetersiz ya da etkisiz
kaldig1; bu nedenle de sorumluluk odakli sorunlarin artarak yasanmaya devam ettigi yoniinde
tespitlerine alanyazinda siklikla karsilasiimaktadir (Clouder, 2009; Gosselin, 2003; Téremen,
2011; Yesil, 2014).

Bu durum, vecize ya da atasozii seklinde soylenen “vusiilsiizliigiimiiz, usulsiizliiglimiizdendir”
(hedefe ulasamayigsimiz, yontem yanligliklarimizdandir) s6ziinii akla getirmektedir. Buna gore,
yapilan c¢alismalarin gézden gecirilmesini ve yapilan yontemsel yanliglarin belirlenerek
giderilmesini daha Onemli hale geldigi soylenebilir. Bu cercevede iki farkli c¢alisma
yiiriitiilebilir. Bunlardan biri, mevcut ¢alismalarin incelenerek eksik ya da yanlis yapilanlarin
tespit edilmesidir. Yukarida ifade edildigi gibi alanyazinda bu kapsamda ¢ok sayida ¢aligma
bulunmaktadir ve hem Tiirkiye’de hem de diinyada yapilmaya devam edilmektedir/edilmelidir.

Diger bir caligma tiirii ise, sorumluluk egitimi konusundaki gerek toplumsal/milli gerekse tiim
insanligin deneyim birikiminin incelenmesi ve onlara dayanarak bir yol haritasinin belirlenmesi
ya da modellenerek sistemli hale getirilmesi seklinde Ozetlenebilir. Bu yol esas alinarak,
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sorumluluk egitimi konusunda tarihte yapilmis olan ve basarili sonuglar vermis olan uygulama
ve calismalarin incelenmesinin; bulgularin giiniimiiz sartlar1 ¢er¢evesinde gozden gegirilerek
gelistirilmesi ve giiniimiize transfer edilmesinin yararli olacagi s6ylenebilir.

Bu asamada 6zellikle bir hususun gézden kagirilmamasi gerektigi vurgulanmalidir. Degerlerin,
evrensel bazi 6zellikleri ve tiirleri de olmakla birlikte anlam, kapsam ve 6nemine iligkin alg1 ve
kabuller yoniiyle bolgesel ya da kiiltiirlere gore farklilagtigi belirtilmelidir (Kazici, 2006). Bu
nedenle degerler kapsaminda yapilacak tiim ¢alismalarin toplumsal/milli tarafi 6nemle dikkate
almmalidir. Bu ¢ergevede deger egitimi ve bu kapsamda sorumluluk egitimi konusunda
diinyada yapilan ¢alismalarin incelenmesi, onlardan yararlanilmasi gerekmekle birlikte
bolgesel ya da kiiltiirel arkaplan ihmal edilmemelidir. Buna ragmen alanyazin incelendiginde,
Batili iilkelerden bir takim degerler ve deger egitimi programlari temel alinarak modelleme
caligmalarina yonelindigi (Zengin, 2017; Kazici, 2006); boylelikle milli/toplumsal arkaplani
gozardi edilerek uygulanabilirlik, verimlilik gibi agilardan birtakim sorunlarin yaganmasina yol
actig1 sdylenebilir.

Gerek deger ve sorumluluk olgularinin kiiltiirellik 6zelligi gerekse tarihsel birikimimiz
itibartyla zengin bir mirasa sahip olmamiz nedeniyle sorumluluk egitimi konusunda tarihsel
birikimimizden de yararlanilarak modellemelere gidilmesinin yararli olacag: diistiniilmektedir.
Alanyazin incelendiginde Ahilik sisteminin, birey ve toplumun egitimi kapsaminda Miisliiman
Tiirk toplumunun kendi biinyesinden tirettigi 6nemli yapilardan biri oldugu soylenebilir.

Ahilik sistemi, sosyal ve mesleki sistem olma 6zelligi 6ne ¢ikmakla birlikte iiyelerinin egitimi
konusunda Onemli calismalarda bulunmus; bu konuda basarili ¢aligmalar organize etmis
kurumsal yapilardan biridir. Diger taraftan, asirlar boyunca Ahilik sistemi, sivil toplum
kurulusu olma vasfiyla toplum i¢inde etkin olarak organize olma, benimsenilme/sahiplenilme;
birey ve toplumu siyasal, sosyal, ekonomik, kiiltiirel alanlarda bilin¢lendirme ve bigimlendirme
konusunda 6nemli basarilar elde etmis bir yap1 6zelligi tasimaktadir. Ahilik Teskilatinin bu
alanlarda basarili olmasi lizerinde, kurgulayip hayata ge¢irdigi egitim sisteminin énemli bir rol
oynadig1 konusunda bilim insani, yazar ve diistintirler arasinda bir kanaat birlikteliginin oldugu
belirtilmelidir (Cagatay, 1990; Ekinci, 2012; Koksal, 2008).

Bu diistinceden hareketle, tarihsel birikimimiz kapsaminda olan ve basarili uygulamalarinin bir
sonucu olarak varligini yiizyillar boyu siirdiiren Ahilik sistemindeki sorumluluk egitimi
uygulamalarinin incelenerek gilinlimiize 151k tutacak tespitlerde bulunmanin yararli olacag:
diisiiniilmektedir. Bu ¢aligmanin temel problemini de bu durum/beklenti olusturmaktadir.

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, Miisliiman Tiirk kiiltiiriiniin bir {irlinii olan Ahilik sistemi kapsamindaki
sorumluluk egitimi uygulamalarinin nitelik ve genel karakteristik 6zelliklerine iliskin
tespitlerde bulunmaktir. Boylelikle gilinlimiiz sorumluluk egitimi ¢aligmalarina iliskin
yapilmaya ¢alisilan modelleme ¢aligmalarina katki sunulmasi amaglanmaistir.

Bu cergevede bu aragtirmada baglica su sorulara cevaplar aranmustir:

1 Ahilik sistemi igerisinde sorumluluk egitiminin kaynagi ve dayanagi nedir?
2. Ahilik sisteminde yiiriitiilen egitim ¢alismalarinda sorumluluk degeri nasil yer almigtir?
3. Ahilik egitim sisteminin sorumluluk egitimi uygulamalar1 agisindan karakteristik

Ozellikleri nelerdir?
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YONTEM
Arastirma Modeli

Bu arastirma, belgesel tarama modelinde yiiriitiillen kuramsal ve nitel bir ¢alisma 6zelligi
tasimaktadir. Nitel analiz tekniklerinden betimsel ve icerik analizi teknikleri bir arada
kullanilmaya calisilmistir. Belgesel tarama, alanyazinda yer alan eserlerden yola ¢ikarak var
olan durumu oldugu sekliyle betimleme ¢alismalarinda kullanilan modeli ifade etmektedir.
Kuramsal ¢alisma ise, daha Once yapilmis arastirmalar ¢ergevesinde mantiksal ¢oziimlemeler
yapmay1 gerektiren ve mevcut verilerin gézden gegirilerek yeni gelismeler cercevesinde
iligkilerin analiz edilmeye calisildigi arastirmalardir. Model ve kuramlari gelistirme ve
desteklemek amaciyla yapilan kuramsal c¢alismalar belgelerin taranmasi, segilmesi,
¢oziimlenmesi ve siniflamaci bir yaklasimla tespitlerde bulunulmasi islemlerini icermektedir
(Karasar, 2008; Yildirim ve Simsek, 2013). Bu ¢alismada, Ahilik egitim sistemi ve sorumluluk
egitimi kapsaminda alanyazinda yer alan eserler incelenerek Ahilik egitim uygulamalarinda
sorumluluk degerinin birey ve topluma kazandirilmas: siiregleri ile ilgili tespitlerde
bulunulmasina gayret edilmistir.

BULGULAR VE YORUM

Arastirmanin alt amaclar1 dogrultusunda alanyazina dayali olarak yapilan incelemeler sonunda
yapilan tespitler agagida sunulmustur.

1 Ahilik sistemi icerisinde sorumluluk degerinin kaynak ve dayanagi

Insanlarin icinde yasadiklari topluma uyum saglamasi, cevresindekiler tarafindan kabul
gormesi ve sayginlik elde etmesinde sorumluluk olgusunun 6nemli bir rolii bulunmaktadir.
Bununla birlikte sorumlulugun, dogustan gelmeyip yasam siirecinde ¢evresel etkenlerle
kazanilan bir 6zellik oldugu da belirtilmelidir. Bu nedenle bireyde sorumluluk algisi, biling ve
duyarlig1 ile sorumlu davranma 6zelliginin kaynaginin ne oldugu ve nerede, nasil ve ne ile
olustugunun/olusacaginin belirlenmesi, iizerinde 6nemle durulmasi gereken bir sorundur
(Gosselin, 2003; Yesil, 2021).

Alanyazinda, sorumluluk olgusunun ig¢sel ve digssal kaynaklardan etkilendigi ve beslendigi
ifade edilmektedir. Digsal kaynaklara yasalar, gelenekler ya da toplumsal beklentiler; i¢sel
kaynaklara ise dini inanglar, kiiltiirel degerler rnek olarak verilebilir (Ozen, 2014; Yontar ve
Yurtal, 2006;). Her iki kaynagin da bireyde neye karsi ve nasil bir sorumluluk algisinin
olusacag: iizerinde etkileri olmakla birlikte bilim insanlari, i¢sel kaynaklarin daha etkili oldugu
ve olmasi gerektigine vurgu yapmaktadirlar (Derogar, Tahmasebi ve Nasri, 2019; Waller, 2019;
Yesil, 2021).

Ahilik, Miisliiman Tiirk toplumunun insa ettigi bir degerler manzumesini barindirmaktadir. Bu
nedenle Ahilik sisteminin 6ziinde kamil insan tanimlamasina bagli olarak sorumluluk
olgusunun kaynaginda igsel etkenlerin daha belirleyici oldugu sdylenebilir. Insanin melekler
tarafindan secde edilecek bir varlik haline gelmesinde iradesine bagli olarak emaneti
(sorumlulugu) yiikklenmesinin yattigi; Allah Teala’nin, varliklart ve eylemlerini siirekli olarak
gozledigi; melekleri vasitasiyla bunlarin kayit altina alindigi ve Ahiret yasaminda bunlardan
hesaba ¢ekilecegi inanci, Islamiyette inancin, sorumlulugun ana kaynagini olusturdugu seklinde
yorumlanabilir. Bu durum, Islamin bu inanglar1 ¢ergevesinde ve zemininde varlik bulan Ahilik
sisteminin, sorumlulugun kaynag: ve dayanagina iliskin dogrudan ve birincil referans olarak
inang ya da igsel siirecleri aldig1 seklinde degerlendirilebilir.

Diger taraftan Ahilik sisteminin tiziigli denebilecek fiitlivvetnamelerdeki odiil-ceza
yaptinmlarina iligkin kurallar ve gerekgeler ile genel olarak kurgulanan denetim ve
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degerlendirme mekanizmasindaki dis kaynakli kontrol uygulamalari birlikte ele alindiginda,
Ahilik sisteminde dissal etkenlerin ya da baski araglarinin da birey ve toplumda sorumluluk
algisinin olugmasina kaynaklik ettigi belirtilmelidir. Ozetle Ahilik sisteminde hem igsel hem de
dissal kaynak ve siiregler, birey ve toplumda sorumluluk algisinin olusmasina kaynaklik ettigi;
bununla birlikte i¢sel kaynaklarin daha belirgin etkisinin oldugu ve 6ne ¢ikarildig: soylenebilir.

2. Ahilikteki egitim tiirlerinde sorumluluk degerinin yer alma durumu

Alanyazin incelendiginde Ahilik teskilatinin islevleri de dikkate alindiginda egitim sisteminin
(1) dini ve ahlaki egitim, (2) askeri egitim, (3) mesleki egitim olmak iizere ii¢ tiir egitim
iizerinde temellendirildigi goézlenmektedir (Aslanderen, 2016). Duman (2012), verilen bu
egitimlerin ortak amacinin ¢evresiyle uyumlu, davranislarinda dengeli, baskalarinin haklarina
riayet eden idea bir insan modeli ortaya ¢ikararak kisiyi hayata ve meslegine hazirlamak
olduguna belirtmektedir.

Ahlak konusu iizerinde ciddiyetle duran Ahilik sistemi; caligmayi, ibadeti ve diiriistliigli bir
biitiin olarak ele almis ve bunlarin temeline ahlaki degerleri yerlestirmistir. Nitekim ahlaki
degerlerden yoksun bir kimsenin bir iste basariya ulasamayacagi, ulagsa bile bu basarisinin
uzun soluklu olamayacagi, Ahilik anlayisinin temel kabullerinden biri olarak
degerlendirilmektedir. Ahilige gore toplumsal ve mesleki yasamda dirlik ve diizenin teminati
kardeslik, esitlik, 6zgiirliik, sevgi ve adalet gibi yilice degerlerin insa edilebilmesidir (Soykut,
1978). Bu nedenle Ahiligi, temelinde din ve ahlak Ggretisi yatan egitim felsefesi ya da sistemi
olarak degerlendirmek miimkiindiir.

Ahilik 6gretisinin dini referans1 olan islama gore iyi insan, herseyden once Yaraticiya, kula ve
ve diger varliklara karsi iistlendigi sorumluluklarini yerine getirebilmesi ile iligkildir. Bu
baglamda ruhlar aleminde Yaraticiya verdigi soze sadik kalmali; yiiklendigi emanetin
gereklerini yerine getirmelidir. Bu baglamda birer egitim mekani olan Ahi zaviyeleri, bireyin
gerek Allah’a (cc) gerekse diger kullara ya da varliklara karst sorumluluklarin 6gretilmeye
calisildigy; 6grenilenlerde de dini referanslar olarak ayet ve hadislere siklikla yer verildigi birer
halk egitim merkezi olarak islev gormiislerdir (Duman, 2012; Aslanderen, 2016). Baska bir
ifade ile Ahilikteki din ve ahlak egitiminin odak noktasini, Yaraticiya ve yaratilanlara karsi
sorumluluklarin 6gretilmesinin olusturdugu; sorumluluk sahibi bireyler yetistirmenin Ahilik
egitiminde temel amaglardan biri oldugu sdylenebilir.

Diger taraftan Ahilik, toplumsal yasami diizenleyerek i¢ barisi temin eden sosyal bir sistem
olma Ozelliginin yani sira, disardan gelecek saldirilara karsi iilkeyi ve toplumu koruma
konusunda da kendine 6zgii bir sistem kurmustur (Yesil, Kart ve Aslanderen, 2020). Her ne
kadar temel bir islevi olmasa da donemin siyasi yapisinin Ahiligi, savunma odakli ve ihtiyag
duyuldugunda seferber edilmek {izere askeri egitimlerin yapildigi bir yapi olusturmaya
yonlendirdigi sdylenebilir. Zira Ahilik teskilatinin ortaya ¢iktig1 donemlerdeki siyasi sartlar ve
giivenlik kaynakli sorunlar, bu yorumu destekler niteliktedir.

Askeri egitim baglaminda, Ahilige kabul edilen bireylere profesyonel bir asker kadar olmasa
da kendi savunmasini yapabilecek diizeyde silah kullanma sanatinin 6gretildigi alanyazinda
siklikla ifade edilmektedir (Cagatay, 1990; Aslanderen, 2016). Soykut (1978), Ahilerin bir
savas durumuna hazirlikli olabilmek amaciyla binicilik, cirit atma, kargi kullanma gibi
konularda egitildiklerini ifade etmektedir. Buna gdre Ahilerin, parcasi olduklar1 toplumsal
yapiyl1 korumak ve giiclendirmek i¢in gerektiginde kullanacaklari savascilik becerilerini
O0grenmeyi ve 6gretmeyi bir egitim alani olarak degerlendirdikleri s6ylenebilir. Bu durum, i¢ ve
dis tehditlere karsi kendilerini, toplumu ve iilkeyi/vatant koruma sorumlulugununun, askeri
egitim ile birlikte tesis edilmeye calisilan odak bir deger olarak ele alindiginin bir gostergesi
olarak degerlendirilebilir.
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Din ve ahlak egitimi ile askeri egitimlerinin 6tesinde Ahilik teskilat1 ve egitim ¢aligmalarinin
en one ¢ikan yoniiniin mesleki teskilatlanma ve meslek egitimi ile ilgili oldugu sdylenebilir.
Zira Ahilik Teskilati’nin ana prensibi, bireylerin bir sanat ya da bir meslek sahibi olmasidir
(Tekin, 2006). Bu maksatla verilen teorik ve uygulamali, isbaginda ve is disinda mesleki egitim
uygulamalarinda usta-¢irak/kalfa ya da miisteri-¢irak/kalfa iliskilerinin 6nemli bir yer isgal
ettigi soylenebilir. Bu iligkilerin odaginda ise digerlerine kars1 sorumluluklarin yer aldigi;
bunlarin fiitivvetnamelerde Ahilik prensipleri seklinde ifade edildigi; odillendirme ve
cezalandirma uygulamalarinin da sorumluluk igeren bu kurallara uygun davranma ile iligkili
oldugu belirtilmelidir (Ceylan, 2011; Aslanderen, 2016). Ekinci (2012) ve Koksal’a (2008) gore
isyerlerinin ¢ars1 ya da bedestenlerde toplu olarak bulunmasi, mesleki egitim kapsaminda
degerlendirilmesi gereken bu sorumluluk egitimini hem kolaylastiriyor hem de daha nitelikli
hale getiriyordu.

Diger taraftan Ahilik mesleki egitim uygulamalarinda kuramsal bilgilerden daha ziyade
uygulama esasli bir anlayist hakim olup en 6ne ¢ikan 6grenme-6gretme modelinin ise yapmaya
ve model almaya dayali 6grenme modeli oldugu belirtilmelidir. Buna gore mesleki egitim
kapsaminda mesleki bilgi ve becerilerle birlikte mesleki sorumluluklar egitiminin de hem teorik
hem de uygulamali olarak; 6zellikle de yapma yasamaya dayali olarak Ogretilmeye onem
verildigi sdylenebilir. Bu kapsamda; icra edilen meslegin sayginligini koruma, miisterilerine
kars1 sorumlu liretimlerde bulunma ve bdylelikle onlarin memnuniyetini temin ve tesis etme,
her biri meslek sahibi olan Ahilerin sorumluluk odakli bir mesleki egitim aldiklar1 seklinde
yorumlanabilir.

Her ii¢ egitim alami birlikte ele alindiginda Ahilik egitim sistemi ve tiirleri kapsaminda
sorumluluk degerinin Ahilerin yetigmesine yonelik yapilan egitim uygulamalarinin odaginda
yer aldigin1 gostermektedir. Tiim egitim uygulamalarinin amag, igerik, tiir ya da islevlerinin
bigimlenmesinde sorumluluk degerinin, birincil temel bir bilesen olarak nitelendirildigi
sOylenebilir.

3. Ahilik sistemindeki sorumluluk egitimi uygulamalarinin Kkarakteristik
ozellikleri

Ahilik sisteminin, asirlar boyunca siyasal, sosyal ve meslek yasaminda etkin sekilde varligin
stirdiirdligli; 6zglin bir medeniyetin insasinda aktif rol aldigi; bu basarisinin altinda yatan
etkenlerin basinda kurgulanan ve uygulanan insan yetistirme diizeninin oldugu bilim insanlar1
tarafindan siklikla ifade edilmektedir (Yesil, Kart ve Aslanderen, 2021; Gililerman ve Tastekil,
1993; Ceylan, 2011). Genis bir perspektife sahip olan Ahilik insan yetistirme diizeninde
sorumluluk degerinin nasil yer aldigna iligkin tespitlerde bulunmak, gilinlimiizde gerek
sorumluluk egitimi modelinin gelistirilmesi ya da genel olarak egitim modelline sorumluluk
degerini entegre ederek sorumluluk degeri kaynakli sorunlara etkin ¢oziimler liretilmesine katk1
saglayacagi sdylenebilir.

Yaptig1 alanyazin incelemesi sonrasinda Aslanderen (2016), Islam inanci ve Tiirk gelenek
yapisindan beslenen Ahilikteki egitim uygulamalarinin karakteristik 6zellikleri arasinda
sunlarin 6ne ¢iktigini ifade etmektedir:

. Insan ve yasamn biitiinliik icerisinde tanimlanip egitim uygulamalarmin bu biitiinliigii
tesis edecek sekilde kurgulanmasi,

J Meslek ve meslek edinmeyi/edindirmeyi merkeze alip bir insan yetistirme diizeni inga
edilmis olmasi,

. Sistemin odak kavram ve degeri olarak kardesligin alinmasi; kardeslik hukukunun
sistemin genel mevzuatinin zemini olarak telakki edilmesi,
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o Tarihi, sosyal, ekonomik ve siyasal ger¢ekler dogrultusunda birey, toplum ve iilkenin
ihtiyaclari, egitim uygulamalarinin amag¢ ve igerigini belirleyen temel unsur olarak
degerlendirilmis; ihtiyaclara gore kurgulanan bir egitim yapisinin olsturulmaya ¢aligilmas,

. Is bas1 ve is dis1 egitim ile yolu ile her yerde egitim; yediden yetmise sisteme dahil olan
her bireyin egitmine yonelik hedef ve kapsam olusturarak yasamboyu 6grenme ya da herkese
egitim anlayisini insan yetistirme diizenine egemen kilinmaya ¢alisilmast,

. Genis teskilatlanma a1 ile birlikte yaygin ve orgiitlii bir egitim yapilanmasinin
olusturuldugu;

. Egitimci olarak rol alan bireylerin, dnemli 6l¢iide Ahilik egitim uygulamalari kapsaminda
yetigen bireylerden olmasi; baska bir ifade ile egitimci kaynagini sistemi igerisinde kendisinin
yetistirebilmesi,

. Ekonomik anlamda kendi ihtiyaglarin, sisteme kazandirilan iiretken bireyler tarafindan
karsilandigi; boylelikle iilkeye ya da topluma yiik olmadigi gibi kendine yeten bir sistem
mantig lizerine oturtulmus olmasi,

J Diinya-ahiret, ihtiya¢-kaynak, hak-sorumluluk gibi ikilemler arasinda dengenin tesis
edilmesi ve bu dengeyi temin ve tesis edecek insan ya da toplum insa etme gayreti,

Ifade edilen bu dzellikler incelendiginde, sorumluluk degeri ve egitimi agisindan Ahilik egitim
anlayis ve modelini karakterize eden tespitler su sekilde 6zetlenebilir:

3.1.  Sorumluluk odakly insan/toplum haklari egitimi

Hak ve sorumluluk, birbiri ile zit anlami igeriyor gibi goziikmesine karsilik birbirini
tamamlayan iki kavram 6zelligi tasimaktadir. Her ne kadar bir dogru pargasinin iki ucunda yer
alan hak ve sorumlulugun denge haline kavustugu orta noktanin, yaganilabilir ve yasanilmasi
gereken vasati ifade ettigi sOylenebilir. Haklarin gézardi edildigi u¢ nokta istibdat ve baskinin,
sorumluluklarin g6z ardi edildigi u¢ nokta ise kaos ve karmasanin zirve yapmasi olarak
nitelenebilir.

Alanyazinda, sorumluluk ile hak kavramlar1 arasindaki iliski ve iliskilendirmelerin “insan
odaklilik” ile anlamli hale geldigi ya da agiklanmaya c¢alisildigr dikkati ¢ekmektedir
(Kepenekgi, 2003; Tezcan, 2018; Unal, 2019). Insan odakli bu iliskilendirme ¢abasi, hak ve
sorumluluk olgularma iliskin bili¢ ve duyarlifin yalnizca insana 0zgli olmasindan
kaynaklanabilir. Bagka bir ifade ile alanyazinda siklikla ifade edildigi tizere gerek sorumluluk
ve hak, gerekse bunlara iligkin biling ve duyarlik, yalnizca insana 6zgii 6zellikler arasinda yer
almaktadir. insan haklarmin olmadig: yerde insanlarm sorumluluklarindan, sorumluluklarin
olmadig1 yerde ise insan haklarindan s6z edilemez.

Hak ve sorumluluk arasinda iki yonlii ve siki bir iligski oldugu genel kabul olarak ifade edilse
de haklardan yola ¢ikarak sorumluluklara m1 yoksa sorumluluklardan yola ¢ikarak haklara mi1
ulasilmas1 gerektigi tartisilmasi gereken bir sorun alani olarak nitelenebilir (Macready, 2009;
Sierra, 2009). Baska bir ifade ile hak m1 yoksa sorumluluk mu kok deger olarak nitelenmelidir?
Bu perspektifle hak egitimi ile baslanip oradan sorumluluk egitimine mi, yoksa sorumluluk
egitimi ile baslanip oradan hak egitimine mi gegilmelidir? Hangisi zemin siire¢ olarak
degerlendirilmelidir? Yesil (2021) sorumlulugu hem “kok deger” hem de diger sorun alanlarina
da zemin olusturmasi nedeniyle “kok sorun” ya da “tohum sorun” alani olarak nitelemektedir.

Glinlimiizde insan hak ve sorumluluklar1 egitimi, toplumsal huzurun tesis edilmesinde en etkili
araglardan biri olarak degerlendirilmekle (Milson ve Eksi, 2003; Akbas, 2008; Yesil, 2021)
birlikte 6zellikle son yiizyil i¢erisinde yasanan siyasal ve sosyal gelismelerle birlikte gerek yasal
metin diizenlemelerinde gerekse egitim uygulamalarinda hak ve 6zgiirliiklerin sorumluluklara
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gore daha ¢ok dncelendigi dikkati cekmektedir. Insan hak ve dzgiirliikleri tarihi baglaminda
one cikarilan belgeler ve tarihi olaylar bu diisiinceyi destekler niteliktedir. Bir taraftan
toplumsal huzurun tesis edilmesinde bireylerin ve kurumlarin sorumluluklarini yerine
getirmesinin onemi siklikla vurgulanirken sorumluluklara gére hak ve 6zgiirliiklere daha ¢ok
vurgu yapilmasi ilging bir ¢eligki olarak degerlendirilebilir. Bu durumun, haklarinin pesinde
kosarken sorumluluk almaktan kaginan bir insan toplulugunun ortaya ¢ikmasinin 6niinii act1gi;
huzur ikliminin tesis edilmesi agisindan bu durumun Onemli bir handikap olusturdugu
sOylenebilir.

Ahilik, daha d6nce de belirtildigi iizere Islam inancina dayanip dini esaslar ve Tiirk kiiltiirii
kapsamindaki geleneklerden beslenen bir sistem o6zelligi tasimaktadir. Islam inanci insam
yegane sorumlu varlik olarak nitelemenin Otesinde sorumlulugu, insani diger varliklardan
ayiran ve ustiin kilan 6zelligi olarak niteler. Bu durum, Ahilik sistemi ve insan yetistirme diizeni
kapsaminda sorumlulugun insan haklarina da zemin olusturdugu; buna bagli olarak sorumluluk
egitiminin de hak egitimine zemin olusturacak sekilde diizenlendigi seklinde yorumlanabilir.

Ozellikle meslek orgiitlenmesi ve meslek insani yetistirme diizeninin nizamnemesi olarak
nitelenen fiitlivvetnameler (Ceylan, 2011; Koksal, 2008; Akyiliz, 2018), egitim sistemi
kapsamindaki egitim tiirleri (Aslanderen, 2016; Duman, 2012), kurguladig1 egitim modelinin
amag, icerik ve denetim-degerlendirme bilesenleri egitim siirecindeki ¢irak-kalfa-usta gibi
kademelendirmeye esas sinirlamalar/gerekler (Yesil, Kart ve Aslanderen, 2020; Bayram, 2012,
Tekin, 2006) vb. bir biitiin olarak incelendiginde sorumluluk odakli bir egitim anlayisinin
sisteme belirgin sekilde hakim oldugu sdylenebilir. Ahilik adi altinda basarili bir sistem
kugulanmasinin ve bu sitemin devamliligini temin edecek insanlar1 yetistirebilmesinin ardinda,
sorumluluklar odakli egitim anlayisinin doldugu disiiniilebilir.

3.2.  Toplum odakli birey egitimi

Toplumlarin gelecegi, 6nemli Olcilide 1yi yetigsmis, ahlaki degerlere sahip, sorumluluk sahibi
bireylere baghdir. Bireylerin kendi baglarina bu 6zelliklere sahip olabilmeleri olduk¢a zordur.
Iyi karakter sahibi bireyler yetistirmek icin, ilk olarak ailenin sorumlulugunda olmakla beraber,
ayn1 zamanda okullara, goniillii kuruluglara, dini kurumlara ve genglige hizmet veren birey,
topluluk ve yapilara da gorev diismektedir.

Her ne kadar toplum bireylerden olugsa da bireylerin bir arada bulunmasinin kendi bagina bir
toplum olusturmayacagi; toplum olabilmek icin bireyler arasinda bir takim ortakliklara ihtiyag¢
oldugu belirtilmelidir. Bu ortaklik baginin hem olusmasinda hem de siirdiiriilmesinde bireyler
arasindaki karsilikli sorumluluk algi ve olgusunun en 6nemli degiskenlerden biri oldugu
sdylenebilir. Ozellikle son iki yiizyildir Diinyada ve Tiirkiye’de ortaya ¢ikan siyasal ve sosyal
akimlar, ideolojiler vb. bireyi Onceleyen ve bireyselligi besleyen birtakim temel kabullere
dayandigi dikkati ¢ekmektedir (Aytag, 2019; Gosselin, 2003). Buna karsilik tarihin
derinliklerinde ortaya ¢ikan ekol ve akimlarda toplumun, bireylere gore daha baskin karakter
olarak ele alindig da belirtilmelidir. Belki de birey iizerinde toplum baskinliginin ¢ok belirgin
olmasinin, 6zellikle Batili iilkelerde ortaya ¢ikan 6zgiirliik ve ulusg¢uluk akimlari ile humanizm
felsefi yaklagimlarin 6ne ¢ikmasini beraberinde getirdigi soylenebilir.

Buna karsilik alanyazinda, Ahilik sisteminin bir toplumsal diizen insa etmek iizere ortaya
cikmis bir medeniyet hareketi oldugu siklikla dile getirilmektedir (Ceylan, 2011; Erken, 2008;
Ekinci, 2008). Baska bir ifade ile Ahilik, bireye Onem vermekle birlikte bireyin
toplumsallasabildigi 6l¢iide insanlasabildigi; bu nedenle de toplum olusturarak hem kendi hem
de toplumsal devamliligin temin edilebilecegi kabuliinii temel almis; toplum merkezli birey
egitimini oncelemistir denilebilir.
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Hizmetlerin Ahiler tarafindan yapilan tekke, zaviye ya da kiitliphane gibi mekanlarda gercekte
bireylere, topluma hizmet etme ve boylelikle hem toplum olusmasina hem de bireylerin
kendilerini bu topluma ait hissetmelerine ¢aligildig1 belirtilmelidir (Aslanderen, 2016; Duman,
2012). Toplumun egitilmesinde Ahilik egitim modelinin kilit bir gorev tistlendigi; hem toplum
egitiminde hem de toplum odakl1 birey egitiminde tistlendigi bu kilit roliin, Ahiligin basarili bir
sistem haline donilismesi {izerinde en 6nemli etkenlerden biri oldugu alanyazinda siklikla dile
getirilmektedir (Yesil, Kart ve Aslanderen, 2020; Akyliz, 2018; Ceylan, 2011). Buna gore birey
odakl1 toplum egitimi yerine toplum odakl1 birey egitiminin Ahilik siteminde daha 6ne ¢iktig;
bireylerin sorumluluk egitimlerinde bu temel 6zelligin Ahilik sisteminin karakteristik bir
0zelligini olusturdugu sdylenebilir.

3.3.  Meslek aracihigyla sorumluluk egitimi

Tarih boyunca egitim alan her bireyin 6nemli amaglarindan biri, meslek sahibi olmak seklinde
Ozetlenebilir. Bu durum meslegin, toplumun her bireyine ulasabilmek agisindan 6nemli bir
firsat olarak goriilebilecegi seklinde yorumlanabilir. Bagka bir ifade ile meslek, bireylere
ulagmak ve onlar1 egititebilmek i¢in etkin bir ara¢ olarak degerlendirilebilir. Mesleklerin hem
bireyler agisindan énemli bir motivasyon kaynagi olmasi hem de onu edinme siirecinin baslh
basina bir egitim konusu oldugu goz oniinde alindiginda meslek ve egitiminin, ayn1 zamanda
birey ve toplumun egitimi acisindan 6nemli bir firsat ya da ara¢ oldugu sdylenebilir.

Meslek egitimi siireci ile sorumluluk degeri, biri meslege karst sorumluluk, digeri mesleki
sorumluluk olmak iizere dncelikle iki boyutlu olarak ele alinabilir. Meslege kars1 sorumluluk,
meslek insaninin mesleginin sayginligini, dolayisiyla da kendisinin saygmligini temin etmek
icin sorumluluk almasini/duymasini ifade etmektedir. Baskalarindan meslekleri yoniiyle saygi
duyulmay1 bekleyen bireylerin oncelikle kendilerinin saygi duymas: gerektigi belirtilmelidir.
Mesleki sorumluluk ise, meslegi ile birlikte iyi bir yasam siirdiirebilmek i¢in ortaya koydugu
performans ya da iirlinlin, musteri kitleleri tarafindan begenilmesi ve alinmasi1 gerekmektedir.
Bu nedenle de meslegini en iyi sekilde yapabilmek icin dikkati davranmasi, kaliteyi
onemsemesi ve buna bagli olarak aranilan bir meslek insan1 haline gelmesi 6nemlidir. Buna
gore meslek ve meslek edinme siireci ile sorumluluk arasinda dogrudan ve ¢ok yonlii iligkilerin
bulundugu soylenebilir. Bu durum, mesleki egitim siirecinin aynit zamanda sorumluluk egitimi
stireci oldugu; meslek ediniminin sorumluluk egitimi agisindan uygun bir ortam oldugu
seklinde yorumlanabilir.

Ahiligin egitim anlayisinin karakteristik Ozelliklerinden birinin de, en belirgin sekilde
uygulandigi alanin meslek yasami oldugu seklinde ifade edilebilir. Ahilik egitim sisteminde
meslek edinimi, insan yetistirme diizeni agisindan en uygun zemin olarak goriilmiis ve
uygulanmustir. Ozii itibariyla Ahilik Teskilatinin, ncelikle bir meslek birligi olarak yapilandig1
belirtilmelidir.

Ahilikte, meslek {izerinden insan yetistirmeye odaklanilmistir. Giilerman ve Tastekil’in (1993:
61-63) belirttigi gibi belirli bir meslegin 6grenilmesi siireci ile bireylere psikolojik olgunluk,
sosyal bilgi ve becerilerin kazandirilmasi hedeflenmistir. Ahilik sisteminin egitim boyutunu
Ozgiin ve ¢agina gore orijinal kilan ozellik, “meslek aracilif1 ile egitim” olgusu lizerine
temellenmesidir denilebilir. Her ne kadar meslek egitimi siirecini kapsasa da sadece mesleki
bilgi, duygu ve becerilerle yetinmeyip yasamin her alanini kusatan bilgi, duygu ve becerileri
kapsayici bir egitim siireci kurgulanmistir.

Ahilik sistemi egitim siireclerinde ¢ogu kere merkeze bir meslek alinmig olsa da meslek ayni
zamanda ve daha oncelikli olarak bireyin zihinsel, duygusal ve bedensel gelisimi ve egitimi i¢in
bir arac¢ islevi gordiigli; bu yoniliyle cagimin Ozellikleri, ihtiyaclar1 ve gerekleri dikkate
alindiginda orijinal bir yaklasim ve kurgu oldugu sdylenebilir. Nitekim yiizyillar sonrasinda
yukarida da ifade edildigi gibi “is okulu” ya da “liretim okulu” bagliklar1 altinda 20. Yiizyilda
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dahi cagdas egitim akimlar1 olarak egitim bilim alanyazininda yerini alan akim ve yaklagimlarin
(Aytag, 2019; Sigsman, 2007) yiizyillar 6ncesinden teorisi bir tarafa kapsamli uygulamalarinin
Ahilik egitim sistemi igerisinde oldugu belirtilmelidir. Buna gore meslek ya da meslek egitimi
araciligiyla sorumluluk egitiminin, Ahilik sistemi ¢ercevesinde etkin kullanilan bir strateji
oldugu soylenebilir.

3.4.  Sivil toplum anlayisi temelli egitim

Bireysel, toplumsal, siyasal ve ekonomik giindemi yogun sekilde mesgul eden sivil toplum
anlayis1 ve sivil toplum kurulusu, goniillii insanlarin bir araya geldikleri, kamusal yarara hizmet
etme amaciyla hareket eden, kar amaci giitmeyen ve bagimsiz olan olusumlar olarak
tanimlanabilir. Sivil toplum kuruluslarn (STK), kisi veya topluluklarin isteklerini dile
getirmesinde, bireylerin yonetim ve demokrasi kiiltiirii kazanmasinda ve devletin hizmetlerine
alternatif veya ayni dogrultuda hizmetler iiretilmesinde arac1 gorevi iistlenir. (Balkaya, 2015;

Aytekin, 2013).

Birey ya da toplumun kiiltiirlenmesinden sorumlu kurumlarin basinda okullar gelmekle birlikte
ozellikle son yiizyilda sivil toplum kuruluslar1 da gerek kiiltiirlemenin gerekse egitimin 6nemli
vasitalarindan biri haline gelmistir (Mundy, 2008). Bu bakimdan STK, informal ve yaygin bir
egitim kurumu niteligi tagidig1 sdylenebilir. Sivillik ncelikle bir kiiltiir ve kiiltiirleme sorunu;
baska bir ifade ile de egitim sorunu olarak nitelenebilir. Bireyin 6zgiir iradesi ile inisiyatif
almas1 ve bu dogrultuda bir takim sorumluluklarin altina girmesi, sivilligin belirgin
ozelliklerinden biri olarak degerlendirilmektedir (Aytekin, 2013; Balkaya, 2015; Erken, 2008).
Bu durum, sivillik ya da sivillesme ile sorumluluk biling ve duyarlig1 arasinda siki bir iliskinin
oldugu seklinde yorumlanabilir. Diger taraftan alanyazinda sorumlulugun, o6zellikle icsel
kaynaklardan beslenmesi halinde birey acisindan daha etkin bir deger haline gelecegi siklikla
ifade edilmektedir (Derogar, Tahmasebi ve Nasri, 2019; Téremen, 2011). Buna gore 6zellikle
sivil ortamlarda bireylerin sorumluluklarini 6grenmesi ve yerine getirme konusunda daha
hassas davranmalarinin dogal bir durum oldugu; sorumsuz bireylerin sgercekte ivil birey
olabilmesinin miimkiin olmadig1 s6ylenebilir.

Egitimin heniliz tam kurumsallasamadigi ya da bariz sekilde devlet gorevi olarak kabul
edilmedigi bir donemde Ahilik sisteminin, kendi biinyesinde kendi amaclarin1 gerceklestirmek
icin bireylerin egitimine 6zel bir 6nem verdigi bilim insanlar tarafindan siklikla ifade
edilmektedir (Ekinci, 2008). Ahilik sistemi biinyesinde verilen egitim modeline ayricalik
kazandiran ozelliklerden biri de sivil toplum anlayisi temelli bir egitim modeli olmasidir

denilebilir.

Miisliiman-Tiirk toplumu i¢inden ve ihtiyaca binaen sivil bir hareket olarak ortaya ¢ikmis
Ahilik sistemi; kurulusu, organize olusu ve faaliyetleri agisindan tam olarak bir sivil toplum
orgiitli yapisina sahipti (Yesil, Kart ve Aslanderen, 2020). Bununla birlikte Ahilik egitim
sisteminin, sivil toplum kuruluslar1 tarafindan organize edilen ve Devletin ulasamadig1 ya da
zorlandig1 alanlardaki bireylerin egitimini desteklemek iizere ortaya konulmus bir yaygin
egitim vasfi tasidigr soylenebilir. Ayrica Tirk toplumunda genel olarak deger egitimi
stircelerinde oldugu gibi sorumluluk egitimi siirecinde de uygulanmasi daha kolay ve islevsel
bir model oldugu sdylenebilir. Bu g¢ercevede Ahilik egitim sisteminin sorumluluk egitimi
stirecleri agisindan basarili olmasinin 6nemli nedenlerinden birinin, bireylerde sorumluluk
degerinin digsal otorite kaynaklarinin etkisiyle degil, sivillik gibi tamamen bireyin icsel
kaynaklarindan etkilenerek bigimlenmesine bagli olarak agiklanmasi gerektigi sdylenebilir.
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SONUCLAR

Sorumluluk kavraminin en fazla vurgulanan tarafi, onun bir deger olmasidir. Bu durumdan yola
cikarak deger egitimi siirecinin sorumluluk egitimi siireci ile birebir Ortiistiigli sOylenebilir.
Diger tarfatan ¢aginin ilerisinde bir egitim anlayis1 sergileyerek giliniimiiz modern egitim
alanlarina 6rnek teskil eden ve ideal bir toplum ingasinda dnemli bir yer tutan Ahilik sisteminin,
diger boyutlariyla oldugu gibi sorumluluk egitimi acisindan da giinlimiize 151k tuabilecek
yonlerinin bulundugu belirtilmelidir. Asirlar boyu varligini stirdiirebilmesi, hem kendi varligini
stirdiiriip hem de medeniyet ve toplum insasi agisindan etkin bir kurum olarak islev gordiigiine
iliskin bilim insanlar1 arasindaki yaygin kabul, bu degerlendirmenin temel gerekgelerini
olusturmaktadir. Alanyazin incelemesine dayali olarak yiiriitiilen bu ¢alisma sonunda, Ahilik
egitim sistemi/modelinin sorumluluk egitimi alanindaki bagarisina zemin hazirlayan
karakteristik 6zelliklerine iligkin yapilabilecek tespitler soyle 6zetlenebilir:

1. Islam inancini ve Tiirk Islam kiiltiiriinii referans alan Ahilik sisteminde sorumluluk
degerinin temel dayanaginmn Islam inanci1 oldugu dikkati cekmektedir. Kuran’1 Kerimde yer
alan ayetler (Ahzab, 72; Kiyame, 36 gibi), Hz. Muhammedin hadislerinde (Buhari, Cum'a 11;
Tirmizi, Cihad, 27) insanin sorumlu bir varlik oldugu; bu 06zelligi nedeniyle de diger
varliklardan farklilastig1 ve iistiinliik kazandig siklikla ifade edilmektedir. Buna gore Ahilik
sistemi acisindan bireylere sorumluluk biling ve duyarligini kazandirmanin dini bir zorunluluk
oldugu sodylenebilir.

Diger taraftan sorumlulugun, igsel ya da dissal kaynaklardan beslendigi alanyazinda siklikla
ifade edilirken (Derogar, Tahmasebi ve Nasri, 2019; Waller, 2019; Téremen, 2011) Ahilik
sisteminde inancin igsel bir eylem oldugu dikkate alindiginda icsel kaynagin daha fazla
onemsendigi; diger taraftan denetim-degerlendirme uygulamalari ile birlikte digsal kaynaklarin
da ihmal edilmedigi belirtilmelidir. Bagka bir ifade ile Ahilikte bireylere, din ve ahlak egitimi
referansh olarak i¢sel kaynakli olarak sorumluluk biling ve duyarlig1 kazandirilmasina daha ¢ok
onem verilmekle birlikte, Ahiligin Anayasasi olan Fiitiivvetnamelerde (Ceylan, 2011; Koksal,
2008) belirtilen kural ve kaidelere uygun davranma yoniiyle dis kaynakli denetim
mekanizmalarinin da kurulup isletildigi dikkati ¢ekmektedir.

2. Her ne kadar mesleki bir orgilitlenme yapis1 olarak one ¢iksa da Ahilik sisteminin,
yagamin her alanin1 kusatan bir yapilanma icerisinde oldugu dikkati ¢ekmektedir. Her seyden
once Ahilik sistemi, kendi insan kaynagini kendisi yetistiren bir ocak 6zelligi tasimaktadir. Bu
yoniiyle egitim sistemi kurgulanmis ve hem tiyelerini hem de dolayli olarak da olsa toplumun
genel egitim diizeyini artirmaya doniik egitsel caligmalarda bulundugu alanyazinda siklikla
ifade edilmektedir.

Ahilik sistemi, toplumun siyasal, sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve egitsel ihtiyaglarina karsilik
vermek iizere licayakli bir egitim siireci kurgulamistir. Dini-ahlaki, askeri ve mesleki egitim
olarak adlandirilabilecek bu egitim tiirlerinin herbiri agisindan deger egitimi ve ozellikle de
sorumluluk biling ve duyarligini bireylere kazandirma ¢aligmalarina 6zel bir 6nem atfedildigi
sOylenebilir. Zira Ahilik egitim tiirleri olan din-ahlak egitimi sorumlu Miisliimani, askeri egitim
vatan ve toplumunu koruma ve kollama sorumluluguna sahip bireyleri, mesleki egitm ise
meslegine ve miisterisine karsi sorumlu olan meslek insanin1 gerektirmektedir. Asirlar boyu
varligin1 siirdiirebilme basarin1 gosteren Ahiligin bu basarisinin ardinda yatan en temel
boyutunun egitim oldugu alanyazinda siklikla ifade edilmistir (Yesil, Kart ve Aslanderen, 2020;
Cagatay, 1990; Ekinci, 2012; Kdksal, 2008). Buna gore, Ahiligi insan yetistirme diizeni olarak
basarili kilan temel degiskenlerden birinin de sorumluluk egitimindeki basaris1 oldugu; bunun
ise her egitim tiirli acisindan sorumlulugu odak deger olarak nitelemesinden kaynaklandigi
sOylenebilir.
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3. Tarihsel siire¢ icerisinde tamamen ihtiyaglara gore bicimlenen ve 6zgiin bir egitim
sistemi kurgulayarak asirlar boyu hem kendi varligini siirdiirebilmis hem de bir medeniyet ve
toplum ingas1 siirecinde etkin rol almis Ahilik egitim sisteminin/modelinin bir¢ok 6zgiin
tarafinin bulundugu sodylenebilir. Diger taraftan sorumluluk degeri ve egitimi agisindan Ahilik
sisteminin 0zgiinliigiine iliskin dort karakteristik 6zellik dikkati ¢ekmistir.

3.1. Birbiri ile dengeli ve karsilikli iliski igerisinde oldugu alanyazinda siklikla dile getirilmekle
(Kepenekei, 2003; Tezcan, 2019; Unal, 2019) birlikte hak ya da sorumlulugun hangisinin
referans olarak alinabilecegi sorunu tartigilan bir konu 6zelligi tasimaktadir. Ahilik siteminde
referans olarak sorumluluk degerinin alindig1 dikkati gekmektedir. Bunun temel nedenlerinden
birinin temel aldig1 dini referans oldugu sdylenebilir. Islam inancinin Miisliiman olmay1 yaratici
ve diger varliklara kars1 sorumluluk sahibi varlik olarak nitelemekte; sorumluluklarini yerine
getirmesi durumunda diinyevi ve uhrevi huzura kavusacagina inanilmaktadir. Hak ve
ozgiirlikle ise genel olarak hiimanizm ve liberalizm gibi birey odakli ideolojiler tarafindan
dillendirilmistir. Ahilik sistemi, gerek bir kul gerekse toplum bireyi ya da meslek insan1 gibi
rolleri nedeniyle bireyi sorumluluklar1 ile birlikte tanimlayip insan haline gelmeyi
sorumluluklarini yerine getirmeye baglayan bir yaklasimi temel almistir. Ahilik anlayisinin,
hak kavrami ihmal etmemekle birlikte sorumluluklarin yerine getirilmesine bagladigi
sOylenebilir.

3.2. Hak ve sorumluluk arasindaki 6ncelik sonralik iliskisinin bir benzeri, tarih boyunca birey
mi toplum mu ikileminde yasanmaktadir. Ozellikle son iki yiizy1l igerisinde birey topluma gére
oncelenmekle birlikte daha 6nceki donemlerde toplumun daha 6ncelikli olarak degerlendirildigi
sdylenebilir. Ulkeler ve toplumlarim varlik miicadelesi, bireylerinin toplumuna ve iilkesine karst
sadakati ve aidiyeti ile iligkilendirilmis; egitim sistem ya da modelleri 6nemli 6l¢lide bireylerde
bu aidiyet ve sadakat duygusunu olusturmaya odaklanmustir. Ortaya ¢iktigi donemin siyasal ve
sosyal sartlar1 ile Anadolu cografyasinda uygum saglama ve hakim olma gayretleri dikkate
alindiginda Ahilik sisteminin toplum odakl1 birey ve egitimini tercih ettigi sOylenebilir. Diger
taraftan bu tercihi Ahilik sistemine, heniiz yeni geldigi bir cografyada uyum sagladigi gibi giiglii
bir kiiltiir ve medeniyet insa edebilen bir toplumun olusmasina énemli katkilar sunma imkan1
vermistir. Ahilik sisteminin bu konuda biiyiik basar1 elde ettigi alanyazinda da siklikla dile
getirilmektedir (Ceylan, 2011; Erken, 2008; Giilerman ve Tastekil, 1993).

3.3. Ahilik Teskilatinin karakteristik bir 6zelligi olan meslek birligi olmasi, onun meslegi
sisteminin odagma yerlestirdigi seklinde yorumlanabilir. Meslek, toplumun her kesimini
dogrudan ya da dolayl olarak etkileyebilecek bir oldu 6zelligi tasimaktadir. Meslek egitimi
yoniiyle onemli bir referansi oldugu sdylenebilmekle birlikte Ahilik egitim sistemini daha
orijinal kilan 6zelligin, “meslek i¢in egitim” yerine “meslek araciligiyla egitim” yaklagiminin
oldugu sdylenebilir. Zira meslek bir ge¢im saglama ya da rizik temin etme araci olarak
degerlendirildiginde Ahiligin dayandigi Islam inanci agisindan rizki Allah’m verdigi anlayist,
meslegi bir amag olmaktan uzaklastirip ancak bir arag olarak degerlendirilebilecegi diislincesini
beraberinde getirmektedir. Ahilik sisteminde meslek, genel egitim i¢in bir ar¢ islevi gordiigi
gibi sorumluluk egitimi i¢in de bir arag¢ islevi gordiigli sdylenebilir. Gerek meslege karsi
sorumluluk gerekse miisterilere karst sorumluluklarin egitiminin, meslek egitimi siirecinin
onemli bir baoyutu olarak yer aldigini sdylemek miimkiindiir.

3.4. Ahilik teskilati kamu kurumu olmayip sivil toplum kurulusu niteligindedir. Devlet
biinyesinde, devlet iradesi ve yonlendirmesiyle ortaya ¢ikmamig, tamamen toplumsal ihtiyaglar
dogrultusunda ve bireylerin/toplumun hiir iradesiyle yapilanmistir (Yesil, Kart ve Aslanderen,
2020; Erken, 2008; Ekinci, 2008). Baskin 6zelligi esnaf ve sanatkar orgiitlenmesi olarak bir
sivil toplum kurulusu niteligi tasimanin 6tesinde, iiye kabuliinden itibaren baslattigi egitim
stireciyle sivil bir egitim sistemini barindirdigi da belirtilmelidir (Aslanderen, 2016; Ekinci,
2012).
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Sivillik her seyden once hiir iradeyi ve inisiyatifi ifade etmektedir (Aytekin, 2013; Mundy,
2008). Bu durum, Ahilik Teskilatina dahil olan bireylerin, iiye olma ve iiye olmanin gereklerini
yerine getirme konusunda irade kullanmalar1 ve bu iradelerine bagli olarak, yine kendi istekleri
ile sorumluluk altmma girmeleri anlamina gelmektedir. Kendi iradesi ile sorumluluk altina
girmesi, sorumluluk egitimi siire¢lerinin de dnemli bir pargasini olusturmaktadir. Diger taraftan
bu c¢ergevede iiyelerin sorumluluklarimi 6grenmesi, i¢ ve dis kontroller nedeniyle
sorumluluklarini yerine getirme gayretinde olmasi, amag¢ ve siire¢ yoniiyle tam olarak bir
sorumluluk egitimi siirecini ifade ettigi soylenebilir. Bu yoniiyle Ahilk sisteminin sivil
inisiyatife dayali, sivil anlayisa gore bi¢cimlenmis bir sorumluluk egitimi siirecini islettigi;
boylelikle varligin yiizlerce yil siirdiirebildigi s6ylenebilir.

4. Ahilik sisteminin sorumluluk egitimi ¢er¢evesinde gilinlimiize aktarilmasi gereken dnemli
uygulamalar1 ve karakteristik 6zellikleri olmakla birlikte, glinlimiiz bilim insani, yazar ve
diistintirlerinin de Ahilik sistemi ve degerine karsilik bazi sorumluluklarinin oldugu
belirtilmelidir. Ahilik sisteminin deger ve giizellikleriyle giiniimiize aktarilabilmesi i¢in
oncelikle Ahi isminin ve degerler silsilesinin koruma altina alinmas1 6nem arz etmektedir.

ONERILER

1- Ahilik deger ve sorumluluk egitimi uygulamalari, giliniin sartlarina gore
giincellenerek modellenmesi ve Tiirk milletine ait deger (sorumluluk) egitimi modelinin ortaya
konulmasi1 onerilebilir. Bununla birlikte Tiirk Egitim Sistemi’nde gorev yapan dgretmenler,
ogretmen adaylar1 ve ebeveynlere Ahilik sorumluluk egitiminde uygulanan faaliyetlerin
tanitim1 yapilmali, uygulamaya aktarilmasi konusunda rehberlik edilmelidir. Bu konuda
ozellikle akademisyen ve kanaat dnderlerinden de etkin yararlanilmalidir.

2- Tiirk egitim sistemi kapsaminda yapilan sorumluluk egitimi ¢alismalarinda, Ahilik
sisteminde oldugu gibi dis denetimlere/yaptirimlara dayali sorumluluk duygusu edinimi ihmal
edilmemekle birlikte daha yogun olarak inang temelli ve i¢sel kaynaklara dayanan/dayandirilan
sorumluluk algisi1 olugsmasina dncelik verilmeli ve desteklenmelidir.

3- Ahiligin sisteminin giiniimiiz egitim anlayisinda yalnizca bir kiiltilir bilgisi olarak
konu edilmekle yetinilmeyip Ahilik sisteminin gerek sorumluluk sahibi insan yetistirme
gerekse yaygin egitim caligmalar1 kapsaminda hak egitimi, toplum egitimi, sivil toplum
kurulusu araciligiyla egitim, meslek araciligiyla egitim, dengeleyicilik gibi temel boyutlarinin
giinlimiize uyarlanmasi yoniinde ¢aligmalarin yapilmasi 6nerilebilir.

4- Giliniimliz sorumluluk (deger) egitimi kapsaminda ve resmi otoriteler tarafindan
belirlenen sivil toplum kuruluglar1 araciligiyla okul disinda sohbet ve sdylesi programlarinin
diizenlenmesi; bunlara katilimin o6lgme ve degerlendirme sisteminin bir pargasi haline
getirilmesi Onerilebilir.

5- Sorumluluk-hak iliskisi ¢ergevesinde sorumluluklara dayali haklar egitimi anlayisi
ile bireysel hak talebi kadar toplumsal taleplere karsilik gelen toplumsal sorumluluklarin
oncelendigi bir sorumluluk egitimi yaklagimi kullanilabilir. Bdylelikle bireylerde
sorumluluklari yerine getirebildikleri 6l¢iide hak elde edebilecekleri duygusunun ve toplumdan
hak alabilmek icin topluma karsi sorumluluklarin yerine getirilmesi gerektigi bilincinin
kazandirilmasina gayret edilmelidir.

6- Ozellikle kiiciik yaslardan itibaren gocuklarin meslek araciliryla sorumluluk egitimi
kapsaminda yaz tatillerinde belirli standartlar1 tasiyan igyerlerinde gerekli yasal tedbirler
alinarak calisabilmeleri i¢in firsatlar olusturulmasi, hem sorumluluk edinimleri hem de bir
takim sosyal becerilerin kiiciik yaslardan itibaren gelismesine katki sunabilir.
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’- Gerek oOrglin egitim gerekse yaygin egitim faaliyeti yiirliten kuruluslardaki
egitimcilere, egitim ve 6gretme sorumluluklart basta olmak {izere bireysel, toplumsal ve
kurumsal sorumluluklarini yerine getirme konusunda hem gayret gostermeli hem de
ogrencilere/0grenenlere iyi bir rol model ve tesvik¢i olmalari; ayn1 zamanda sorumluluk egitimi
ile ilgili aragtirmaya dayali ve siirekli gelistirmeye odakli etkinliklerde bulunmalar1 6nerilebilir.

8- Ahi ismi ve Ahilik sistemi, deger ve uygulamalar ile bir kalite tanimi1 ve standartlar
dogrutusunda koruma altina alinmalidir. Bu ¢er¢evede, giiniimiizde Ahilik sistemi deger ve
standartlarindan ilham alinarak modern Ahi/Ahilik standartlarinin olusturulmasinin; bu
standartlara sahip olmayan igyerlerinin Ahi ismini kullanmasina firsat verilmemesi onerilebilir.
Bu tutum, milli bir sistem 6zelligi tasiyan Ahilige hem bir vefa borcu hem de Ahiligin, giiniimiiz
kalite tartismalarinda 6nemli bir referans haline gelmesi anlamina gelecegi soylenebilir.
Herhangi bir vatandas, Ahi isminin yazdig1 bir isyerine girdiginde, yapilan is ya da iiretilen
iiriiniin kalitesinden emin olmasit; bir takim standartlarinin bulundugu ve bu standartlar
dogrultusunda denetimden gectigine inanmasi, hissetmesi Onemlidir. Bu siirecte 6zellikle
Sanayi ve Tivaret Bakanlig1, Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu ve Ahi ismini tagiyan Ahi
Evran Universitesinin etkin rol almasi; Ahilik kalite standartlarmim ve tanimlamalarinin
yapilmasina bu kurumlar tarafindan Onciilik edilmesi ve yasal bir zemine oturtulmasi
Onerilebilir.
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AHI EVRAN VELI VE ZIYARET KULTURU
SOCIAL COMPLEX OF AHI EVRAN AND VISITING CULTURE
Seyit GEZER
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OZET

Ahilik teskilatinin kurucusu olarak bilinen Ahi Evran Veli iran’in Bat1 Azerbaycan tarafinda
bulunan Hoy kasabasinda dogmustur. Daha sonra Anadolu’ya gécen Ahi Evran rivayetlere gore
1261 tarihinde Kirsehir’de vefat etmistir. Glinlimiizde Kirsehir’de Ahi Evran Veli adinda bir
kiilliye bulunmaktadir. Kiilliye i¢gindeki camide bulunan Ahi Evran kabri sehre gelen misafirler
tarafindan ziyaret edilmektedir. Ziyaret kavrami Tiirk kiiltiiriiniin 6nemli zenginliklerindendir.
Halk dindarliginin isareti olan ziyaret Kkiiltiiri Diyanet Isleri Baskanligi tarafindan
anlasilamamakta ve ziyaret pratikleri elestirilmektedir. Diyanet Isleri Baskanlig1’nin bu tutumu
ilmi anlamda dogru olsa da sosyolojik acidan izah edilmesi gereken bir konudur.

Anahtar Kelimeler: Ahi Evran Veli, ziyaret, halk dindarlig1, Diyanet Isleri Baskanlig:.

ABSTRACT

Ahi Evran Veli known as the founder of the Ahi organization, was born in the town of Hoy,
located in the West Azerbaijan side of Iran. Ahi Evran who later migrated to Anatolia, died in
Kirgehir in 1261 according to rumors. Today, there is a complex called Ahi Evran Veli in
Kirsehir. The tomb of Ahi Evran located in the mosgue inside the complex, is visited by the
guests coming to the city. The concept of visit is one of the important riches of Turkish culture.
Visiting culture which isasign of public religiosity, cannot be understood by the Presidency of
Religious Affairs and visiting practices are criticized. Although this attitude of the Presidency
of Religious Affairs is scientifically correct, it is an issue that needs to be explained
sociologically.

Key Words: Ahi Evran Vdi, visiting, folk religiosity, Presidency of Religious Affairs.

GIRIS

Ahilik teskilatinin banisi olarak bilinen Ahi Evran Veli, 1171 (H.566) yilinda Iran’in Bat1
Azerbaycan tarafinda bulunan Hoy kasabasinda dogmustur ve asil adi Mahmut’tur. Babasinin
adina ve dogum yerine nispetle Mahmut bin Ahmet el-Hoyi (Hoylu Ahmet’in oglu Mahmut)
denmistir. Lakab1 “dinin yardimcisi” anlamina gelen Nasiru’d-din’dir. Asya i¢lerinden
Anadolu’ya gelen mutasavviflardan biri olan Ahi Evran, bir miiddet Denizli, Konya ve
Kayseri’de ikamet ettikten sonra birgok sehir ve kasabayr gezerek Ahilik teskilatinin
kurulusunda ve yayilisinda 6nemli bir rol oynadi. Sonradan Kirsehir’e yerlesti ve 6liimiine
kadar burada kaldi. XV. yiizyilda kaleme alinan Hac1 Bektas Vilayetnamesi’nde, menkibevi
sahislarla miinasebeti ve bu arada Hac1 Bektas Veli (6. 1270) ile olan yakinlig1 anlatilmaktadir.
Bazi siyasi ve sosyal hadiseler, doksan ii¢ y1l yasadigi rivayet edilen Ahi Evran’in hem Hact
Bektas Veli hem de Mevlana Celaeddin-i Rami (1207-1273) ile c¢agdas oldugunu
gostermektedir. Cesitli aragtirmalarda 6liimiiniin yahut sehit edilisinin 1262°de veya 1300-1317
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yillar1 arasindaki bir tarihte oldugu ileri siiriilmiistiir (Sahin, C.I, 529-530)1. Ahi Evran’m
yasadig1 donemle alakali bilgilerin varlig: siipheli olmakla birlikte en ¢ok itibar edilen malumat
kendisine toplum i¢inde “velilik” unvani atfedilmis olmasidir. Yani Ahi Evran’in gliniimiizde
dillerde olmasinin sirr1 onun veliliinde gizlidir. Veliligin temelinde ise Atayurt’tan Anayurt’a
tasinan mistik olusum ve bu olusumun islami esaslarla yogrulmus olmas1 gelmektedir. Bu iki
kurum bazi insanlarin bedenlerinde karakteristik bir yapiya doniismiistiir. Omer Liitfi Barkan’mn
deyimiyle kolonizator Tiirk dervisi olan bu kimseler, tarihin asirlar siiren gogiinde 6nemli bir
yere sahip olmuslardir:

“Prof. Fuad Kopriili'niin tetkiklerine istindde Miisliiman mistik tarikatlariin tesekkiiliinde
Tiirk-Mogol Samanizm’inin tesirleri oldugunu ve binnetice Orta Asya’dan gelen akinlarla
birlikte Anadolu’ya yeni bir takim dini cereyanlarin sokulmus oldugunu kaydedebiliriz, iste
bizim burada mevzuubahs etmek istedigimiz dervisler, kendileri ile beraber memleketlerinin
orf ve adetlerini, dini adab ve erkanini da beraber getiren insanlardir ki bunlarin i¢inde Tiirk-
Islam memleketlerinden Anadolu’ya dogru mevcudiyetini kayit ve isaret ettigimiz muhaceret
akimi sevk ve idare etmis miitesebbis kafile reisleri, bu istildnin dnciisii olmus kolonlar, gelip
yerlestikleri yerlerde hanedan tesis etmis soy ve mevki sahibi mithim sahsiyetler vardir. Bu
dervislerin nazari dikkati celb eden din ve cihan telakkileri, daha eski Tiirk memleketlerinden
gelen muhacir kitlelerinin getirdigi din ve cihan telakkilerinin ayni oldugu gibi, miiridleri de
ekserya kendi aile ve soylar1 azasidir. Bu sebepledir ki bu unsurlar sayesinde Anadolu, ayr1 bir
teskilat ve an'anelere sahip insan yigmlari ile beraber, onlarin getirdigi dinl ve mistik
cereyanlarin da kaynasmasina bir sahne teskil etmekte idi”” (Barkan, 1942:284).

Oncelikle Ahilikle ilgili bir tanim yapmakta fayda vardir. Ahilik Arapca “kardesim” anlaminda
kullanilmakta, Tirkcede ise “comert” “eli acik” anlaminda Divanu Liigati’t Tiirk’te
gecmektedir. Kavram olaraksa 13. yiizyildan itibaren Anadolu cografyasinda goriilmeye
baslayan Anadolu’nun vatan olmasinda ve Osmanli Devleti’nin kurulmasinda biiyiik rol
oynayan dini, siyasi, kiiltiirel ve ekonomik boyutlar1 olan bir sistemdir (Ceylan, 2012:12). 13.
yiizyill Anadolu cografyasi géz oniinde bulunduruldugunda Anadolu bu doénemde, Mogol
akinlarinin 6niinden kagan, fikirlerin serbestge tartisildigi, hosgorii ve barisin hiikiim stirdiigii
en dnemlisi miiesseseler kurulup gelistirdigi bir yerdi (Giingor, 1985: 162). Bu donemde ortaya
cikan bir miiessese olan Ahilik kurumunun en ¢ok 6ne ¢ikan 6zelligi ise 13. yiizyildaki diger
dini ve siyasi gruplardan farkli olarak esnaf birligi olusudur (Ulutan, 1985:254).

AHI EVRAN VELi KULLIYESI

Ahi Evran Veli de diger ¢agdaslar1 gibi bir medeniyeti Horasan’dan Anadolu’ya tagimis ve
tasidig kiiltiirel degerleri islam geraginda eriterek toplum i¢inde Miisliiman Tiirk kiiltiiriiniin
olusmasina katki saglamistir. Oyle ki 13. yiizyildan giiniimiize dek Ahi Evran Vi bilinir,
taninir bir veli olarak insanlarin zihninde yer etmis ve kutsallik atfedilen kisiligi ile Anadolu
cografyasma oOzellikle de Kirsehir iline sembol olmustur. Ahi Evran Veli ile baslayan ve
yiizyillar boyu stire gelen olusum beraberinde makamin da kutsal sayilmasina neden olmus, Ahi
Evran Veli’nin mezarinin da bulundugu yer bir kiilliyeye doniistiiriilmiistiir. Tiirbe ya da bilinen

! Ahi Evran Camisi 6niindeki kitabede 1 Nisan 1264 tarihinde Mogollarla yapilan savasta sehit oldugu yazilidir.
Prof. Dr. M. Fatih Koksal da 1261 tarihinde vefat ettigini, daha dogrusu okudugu bir metinden hareketle 1277
tarihinde hayatta olmadigini ifade etmektedir (Koksal vd, 2008:VII). Ahi Evran Veli ile ilgili yapilan ¢alismalar,
ozellikle yazil bilgilere siipheyle yaklasmak gerekmektedir. Ciinkii Ahi Evran Veli sozli kiiltiir dairesi igerisinde
yasatilmig ve giiniimiize gelene kadar sozli kiiltlir hazinesi olarak bilinmistir. Ahi Evran Veli’ye atfedilen bir
biyografi olmakla birlikte onun manevi sahsiyeti ve menkibevi kisiligi Anadolu cografyasinda daha ¢ok bilinir
olmustur. Konuyla alakali olarak “Ahi Evran-1 Veli'nin Menkibevi Kisiligi” baslikli bir makalede konu
ayrintilartyla aktarilmaktadir. Ayrinti igin bkz. (Gokalp, 2005:23-39).
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adiyla Ahi Evran Camisi 6niindeki tanitma panosunda caminin XIV. yiizyilda basit bir zaviye
olarak insa edildigi, 1450 tarihinde {izerine bina yapildigi, 1461 yilinda bina genisletildikten
sonra 1481 yilinda cami ilave edildigi yazilidir. Camiye girince kars1 duvarda asili panoda ise
caminin aslinda ii¢ kubbe iizerine insa edildigi, H. 836 tarihinde Dulkadirogullari’ndan
Siileyman Bey tarafindan yaptirildigi yazilidir. Cami iginde bulunan ii¢ farkli kitabede -Ki
kitabelerin sonradan asildig1 ya da zaviye/cami insaatindaki farkli yapilara ait oldugu belli-
farkl1 tarihler gegmekte olup (H.854, H.885), En son H.968 yilinda Sultan Siileyman’in izniyle
tamir edildigi de belirtilmektedir. Cami i¢ine girince mabeyn seklinde bir oda daha vardir. Bu
odaya girince sol tarafta Arap harfleriyle sonradan yazildig:1 belli olan Ahi Evran Veli levhasi
asihidir ve buradaki sandukada Ahi Evran Veli’nin yattig1 diisiiniilmektedir. Ahi Evran Veli
sandukasinin ¢aprazinda yedi sanduka daha bulunmaktadir. Ahi Evran sandukasinin tam
karsisinda merdivenle ¢ikilan bir boliim daha vardir. Bu boliim giiniimiizde kiitiiphane olarak
ayrilmustir. Bu kiitiiphanenin ge¢mis donemlerde 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan kitaplik,
Vakiflar Idaresi tarafindan da bir siire daire olarak kullanildigina dair bilgi vardir. Caminin Ahi
Evran Vakfi’na ait oldugu yazil1 tapu belgesi de duvarda asilidir.

Ahi Evran Camisi’nin diginda ise biiylik bir avlu vardir. Avluda, belediye tarafindan kiigiik
bolmeler halinde insa edilmis ve bedesten seklinde diisiiniilmiis diikkanlar bulunmaktadir. Cami
avlusu tamamen tagla kapli olup caminin hemen arkasinda Kirsehir Belediyesi tarafindan
isletilen bir kafe vardir. Daha 6nceki donemlerde yapilan caligmalar incelendiginde Ahilik
kiiltiirii ve Ahi Evran Veli’nin manevi huzuru ya da makami kabul edilen bolgeyle alakali olarak
miize teklifinin getirildigi tarafimizca tespit edilmistir. Ahilik hakkinda bir miize olusturulmast
icin en uygun yerlerden birinin giiniimiizde Ahi Kiilliyesi olarak bilinen ve Ahi Evran Veli’nin
metfun olduguna inanilan cami oldugu dile getirilmis ve bdlgenin Kkiiltiir turizminin
canlandirilmasina katki saglayacag: kanaati zikredilmistir (Kolbasi, 2005:65).

ZIYARET KULTURU, HALK DINDARLIGI VE DIYANET ISLERi BASKANLIGI
CELISKISi

Bizim asil dikkatimizi ¢eken husus ise Ahi Evran Camisi/Zaviyes ile ziyaret fenomeni
arasmdaki bag ve Diyanet Isleri Baskanligi’nin bu konudaki tutumudur. Ahi Evran Vel
sandukasmin basinda cam cergeve icerisinde asili ve altinda Diyanet Isleri Baskanlig1 yazan
uyarilar dikkatimizi ¢ekmistir. SOyle ki Diyanet Isleri Baskanligi’nin talimati ile asilan bu
yazida: “Ziyaretcilerin dikkatine! islam dinine gére tiirbe ve yatirlara 1- Adak adanmaz 2-
Kurban kesilmez 3- Mum yakilmaz 4- Bez-gaput baglanmaz 5- Tag-para yapistirllmaz 6-
Egilerek ya da emekleyerek girilmez 7- Para atilmaz 8- Yenilecek seyler birakilmaz 9- El-yiiz
stiriilmez 10- Tiirbe ve yatirlardan medet sifa umulmaz 11- Tiirbe ve yatirlarin etrafinda
doniilmez 12- Tiirbelerin i¢inde yatilmaz” seklinde maddeler halinde uyarilar siralanmistir.
Acaba Diyanet Isler Bagkanligi’n1 bu uyar1 levhasini yazmaya iten sebep nedir? Diyanet Isleri
Bagkanlig1 uyar1 levhalarii asarak gorevini yerine getirmekte midir? Ya da Tirk insanin
dindarlik anlayisi ile Diyanet Isleri Baskanhigi’nmin gelistigi noktalar mi1 vardir? Seklinde
siralanan sorular aklimiza gelmistir.

Ziyaret kelimesi Arapga zevr kokiinden tiremis olup “ziyaret etmek, gérmeye gitmek”
anlamia gelmektedir (Kanar 2009: 1021). Terim olaraksa kutsal olarak kabul edilen agik ve
kapali mekanlari, kutsal kabul edilen belli donemlerde ya da giinliik siradan bir zamanda, bir
onemli olaydan sonra, bireysel olarak veya topluluk seklinde ziyaret ederek; orada dua etmek,
uyumak, yikanmak, kurban kesmek, topragina, duvarina, tasma yiiz siirmek, agacina ¢aput
baglamak gibi pratikler icra edip; orada yattigina inanilan kisi veya kisilerdeki olaganiistii gli¢
vasitasiyla Allah’tan istekten bulunmak maksatli uygulamalarin tamamina verilen isimdir
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(Gezer, 2016:1). Tiirk kiiltiir dairesinde, 6zellikle de Anadolu sahasinda, ziyaret fenomeni?

onemli bir gelenek olarak karsimiza ¢ikmakta ve yiiz yillardir bu topraklarda yasayan insanlarin
ortak kiiltiir zenginliklerinden biri olarak kabul edilmektedir.

Gecgmis donemlere bakildiginda Tiirkler, tarihin ilk donemlerinde Gok Tanri temelinde yazili
bir kaynaga dayanmaksizin, kendi i¢ kiiltiirel dinamiklerinden dogan ve kusaklar boyu
aktarilarak giiniimiize kadar ulasan, gelenek ve goreneklerle sekillenmis inang ve pratikleri din
olarak kabul etmistir (Glingor, 2012:21). Daha sonraki siiregte de kiiltiirel etkilesim ve uluslarin
kiiltiirel aligverisleri ile farkl1 dini inang ve sistemlerinden etkilenmislerdir®. Giiniimiize gelene
kadar bu inaniglarin bir kism etkisini siirdiirmiis, bir kism1 unutulmus ama pratikte sergilenen
inanma kaliplarinin hemen hemen hepsi Islami bir kimlikle insanlarin dimaginda canliligin
muhafaza etmistir. Bunun en giizel kiiltiirel formlarindan biri de ziyaretlerin varligidir. Ciinkii
gelenek temelli halk dindarligi inanci Tirk diinyasinin diger yorelerinde oldugu gibi
Anadolu’daki Tiirk topraklarinda da varligini siirdirmektedir Burada Tiirk kiiltiir daires
hususunu 6zellikle vurgulamak istememdeki maksat, asagida detayli bir sekilde izahinin
yapilacagi gibi ziyaret kiiltiirli veya ziyaret fenomeninin diger kiiltiir daireleriyle etkilesimde
bulunmus olsa da referansini Tiirk kiiltiiriinden almasidir.

Tiirkler, sozlii kiiltiir dairesi igerisinde Tiirkistan cografyasindan Anadolu cografyasina pek ¢cok
kiiltiirel miras almislardir, aktarmiglardir. Bu miraslardan biri de hayatin geg¢is donemleri ve
gecis donemlerinde yaninda ortaya ¢ikan inanmalar baglamindaki ritiiellerdir. Rit, inananlarin
uzlasim igerikli simgeler dahilinde anlam yiikledikleri gelenek temelli uygulamalardir. Ritiiel
ise ritlerin uygulanmasi esnasinda ongériilen diizendir (Ozbudun, 1997: 17). Dipnotta
bahsedildigi gibi Tiirkler tarih boyunca farkli dinlerin etkileri altina girmisler ve bu dinlerden
kiiltiirel aktarimda bulunmuglardir. Bu aktarim s6zlii gelenek icerisinde yiizlerce yil siirmiig bir
kismi giiniimiize kadar gelmistir.

Bu bilgileri kisaca dzetledikten sonra Diyanet Isleri Baskanligi’nin uyari levhasindaki atif
yapilan hususlar inceleyecek olursak karsimiza sdyle bir sonug ¢ikmaktadir. Oncelikle ziyaret
yerleri Tiirk kiiltiirtinde 6zellikle de Anadolu sahasinda adak yerleri olarak bilinmektedir. Adak,
kutsal olana bir dilegin yerine getirilmesi i¢in ad1 sdylenerek yapilan nezir ya da nezir edilen
nesne ise de icrada; kutsala bir dilegin yerine getirilmesi sartiyla sartli vaadin ferdi yadatoplu
sekilde yerine getirilmesi davranisidir. Bu adak nesne de olabilir, davranis tarz1 ya da dua
olabilir (Tanyu, 1967:8-9). Adagin pek ¢ok farkli sebebi olabilir (Oymak, 1994:144-149). Eski
Tirklerde atalar kiiltii denilen inanis hakimdir. Atalar kiiltii, 6lmiis atalar1 tazim etmek ve onlara
kurban sunmak inang ve pratigidir. Atalar kiiltii, patriarkalaile tipinin hakim oldugu
toplumlarda goriiliir. Olen atalarin 6zellikle de babalarm ruhlarmin, geride kalanlara iyilik ya
da kotiiliiklerinin dokunabilecegi inanci ve onlara kars1t duyulan minnet hissi, atalar kiiltiiniin
temelini olusturmaktadir (Giinay, Giingdr, 2015: 61). Atalar kiiltii inanc1 Islamiyet’in kabulii
ile birlikte evliya kiiltiine dontismiistiir. Patriarkal aile tipinin egemen oldugu toplumlarda
karsimiza ¢ikan bu kiilt Tiirkler i¢cin de s6z konusudur. Bu inang sisteminde, topluma 6nderlik

2 Burada fenomen kelimesini ve ziyaret fenomeni kavramini agiklamakta fayda vardir. Fenomen kelimesi Grekee
phainomenon sozciigiiniin Tlirkge soylenis sekli olup “kendini gosteren, zuhur eden, goriinen sey(ler)” anlamina
gelmektedir. Farkli dini fenomenleri toplamay1 ve gruplandirmay1 igeren bir kavram ihtiva eden din fenomenolojisi
hakkinda felsefeci ve dinler tarihgilerinin farkl: fikirleri vardir. Ayrintih bilgi i¢in bkz. (Douglas, 1996.)

3 Tiirkler tarih boyunca Gék Tanr1 inanci, Samanizm, Budizm, Maniheizm, Mazdaizm, Hristiyanlik ve Musevilik
gibi farkl1 din ve inanislarin etkisine girmislerdir. Konuyla alakali olarak yapilan ¢aligmalarda 6zellikle Budizm’in
gelenek temelli Tiirk dininin sekillenmesinde 6nemli bir yer tutuyor olusu vurgulanmaktadir. Konuyla ilgili olarak
Prof. Dr. Unver Giinay ve Prof. Dr. Harun Giingdr tarafindan kaleme alinan Baslangiglarindan Giiniimiize
Tiirklerin Dini Tarihi isimli eser en 6nemli kaynaktir. Eserde Tiirk tarihi ile art zamanli olarak Tiirk kavimlerinin
dini inang ve toreleri inandiklari dinler, bu dinler ¢ergevesinde olusan hayat pratikleri ve daha birgok konu ayrintili
sekilde iglenmektedir. (Giinay ve Giing6r,2015).

4 Ataerkil anlaminda kullanilan Fransizca bir terim.
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eden kisiler kutsal sayilmaktadir. Tiirbe, kiimbet, yatir, evliya ve erenler gibi ziyaret yerleri bu
inanisla ilgilidir °. Diger bir uyar1 kurban kesilmemesi seklindedir. Tiirklerde, en eski ibadet
seklini kanli kurbanin olusturdugu, Tanri’ya kurban sunmak i¢in kutsal mekanlarda 6zel
ayinler yapildig1 kaynaklarda belirtilmektedir. Kurbanin sunulma yontemlerinde ve kurbanin
sunuldugu varliklarda farklilagsmalar bulunsa da giiniimiize kadar biitiin Tiirk topluluklarinda
kurban ibadeti devam etmistir (Glingor, 2015: 76-78). Ancak kutsal yerde kurban kesilmesi,
orada yatana tapinilmasi seklinde diisiiniilmemelidir. Peki ni¢in kurbanlar kutsal olduguna
inanilan mekanlarda kesilmektedir? Burada ibadet yaradan i¢in yapilmaktadir. ibadet etmek
icin 6zellikle 0 mekanlarin se¢ilmesinin sebebi ise Tanr1’dan isteklere aracilik etmesidir. Onda
olduguna inanilan ilahi giiciin etkisine basvurulmaktadir. Kurban bahsinde isleyecegimiz ikinci
husus ise kansiz kurban bahsiyle birlikte kutsal aga¢ inancidir. Eski Tiirkler doneminde, giden
Tanr1 kutunu geri getirmek icin agac altinda térenler yapildigi gibi, agaglara bez baglanarak
Tanri’ya niyazda bulunulmustur. Giiniimiizde de kutsal kabul edilen agaglar, Tanri’ya
dileklerin iletildigi yerlerin basinda gelmektedir (Ergun, 2004: 374-387). Tipki sa¢1 sagma
torenlerinde oldugu gibi, Insanlarin kendilerine ait olan1 yirtip agaca baglamalari ya da orada
bulunan suyun igine para atmalari ise kansiz kurban olarak diistiniilmelidir. Ciinkii Tirklerde
1duk yir-sub inanci ylizyillarca hakim olmustur. Mezarin yanina yaklasirken, egilerek girme,
mezara el siirme, etrafinda donme, medet umma vs. gibi ritiieller ise kutsiyetle dogrudan ya da
yakin temasla sirayet amacina yonelik sembolik ritiiellerdir (Gilinay vd., 2001:105). Burada
sadece mum yakma alisgkanliginin iizerinde durulmasi gerekmektedir. Bu gelenek Tiirk
toplumuna yabancidir. Degisen diinya sartlari, kiiltiirel etkilesimin taraf degismesi,
kiiresellesme ve iletisimin yayginlagmasi gibi nedenlerle Hristiyan toplumundaki kiliseye giris
ananes Tiirk toplumunda da tamamen bilgisizlikten kaynakli bas gostermisse de kabul
edilmemistir.

Y apmis oldugumuz tespitlere gore Ahi Evran Camisi/Kiilliyesi’nde kurban kesilmemekte, para
vs. atilmamakta, caput baglanmamaktadir. Kiilliye, siyasiler basta olmak tizere 6zellikle il
disindan gelen misafirler tarafindan ziyaret edilmekte ve caminin i¢inde mezarin bulundugu
kisma gegilip dua edilmektedir. Cami cemaati ile ya da din gorevlileri yapilan goriismelerde de
aktardiklarimiz dogrulanmistir. Diyanetin boyle uyar1 levhasini bulundurmasinin bir gelenek
halini aldig1 ve diger bazi camilerde de bu uyar1 levhasinin asili oldugu cami miiezzini
tarafindan dile getirilmistir. Peki burada icra edilmeyen ritiiellerden yola ¢ikilarak insanlar
lizerinde olusturulmak istenen etki nasil izah edilmelidir. Ya da Diyanet Isleri Bagkanligi bu
uyar1 levhastyla neyi amaclamaktadir? Halk dindarligini diglamanin bir faydas: var midir?

Bu noktada ziyaret fenomeni ile ilgili onemli bir bilgiyi aktarmakta da fayda vardir. Eliade
kutsalin hicbir zaman yeryiiziinde saf haliyle kendini gostermedigini ve onun ancak
sosyokiiltiirel ortamda siradan bir nesne, tas, aga¢ gibi en yal hiyerofani® yiice ve askin
olanina (supreme hierophany) kadar hep profan’ bir diinyaya ait nesneler dahilinde; fakat bizim
diinyamiza ait olmayan bir ger¢eklikle tamamen farkli bir sey olarak ortaya c¢iktigini
belirtmistir. Bu sebeple o, kutsal bir nesne, makam veya mekana kars1 gosterilen hiyerofanik
ilgiyi bizzat bunlarin 6ziine doniik bir sayg: degil; kutsalin oralarda tezahiir etmesinin ortaya
cikardigi distan kendini gosteren bir baglanma olarak degerlendirmistir (Erdig, 2017:42). Y ani
burada hiyerofoni kutsal, onu kavramasi profandir. Burada diisiiniilmesi gereken konu ziyaret
kavramindan ne anlasildig1 insanlarin ve kurumlarin bu kavrami anlamlandirirken ya da burada
sergilenen pratiklerin dogrulugunu yanlisligini siralarken hangi kaynaktan beslendigidir.

5 Atalar kiiltii ile oliiler kiiltii farklidir. Oliiler kiiltiinde esas olan insanlarin 6len yakinlari, ana-babasinin ruhunun
kutsanmasidir. Ornegin bayram ve arife giinleri yapilan mezar ziyaretleri 6liiler kiiltiiniin bir gostergesidir. Atalar
kiiltiinde amag karsiy1 hosnut etmekken 6liiler kiiltiinde 6lenin ruhunun hognut olabilmesi i¢in dua edilmektedir.
6 Eliade tarafindan terim olarak zihinde kutsallik temelli siralama, kutsalin tezahiirii olarak kullanilir.

" Kutsallailgisi olmayan.
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Elestirimizde Diyanet Isleri Baskanligi’nin bu tiir uyar1 levhalariyla insanlar1 kitabi bilgiye
yonlendirmek isterken yanlis bir tutum sergiledigini rahatlikla soyleyebiliriz. Hadis- serifte de
bildirildigi tizere “Ameller niyetlere goredir”. Saf, dini duygularla ve dindar kimlikle orada
bulunan insanlar1 uyarmak isterken farkli anlamlar ¢gikmasina sebep olmak, anlamli bir uyari
sekli degildir. Ciinkii insanlar inanma olsun, inang olsun ilahi olana ulagsmak i¢in bir takim
pratikleri uygulamis uygulamaya da devam etmektedir. Kurumlarin, halkin birey psikolojisini
O0zliimsemeden ya da bireylerden olusan toplum flizerinde inan¢ anlaminda bir miihendislik
calismasi yliriitmeden yasak ya da tabulari1 kendi insaninin 6niine koyarak sonug¢ alamayacagi
asikardir. Elestirinin karsisinda bir ¢dziim Onerisi de getirmek istemekteyiz. Diyanet Isleri
Baskanlig1 icerisinde Sosyal ve Kiiltiirel Icerikli Din Hizmetleri Daire Baskanlig
bulunmaktadir. Daire bagkanliginin sorumluluklar1 arasinda “Sosyal yapilanmalar, dini
tesekkiiller ve geleneksel kiiltiirel olusumlarla ilgili ¢alismalar yapmak™ seklinde bir gérevin de
yiiriitiildiigii yazilmaktadir (URL 1). Diyanet Isleri Baskanligi, bu dairenin igerisinde agilacak
subede veya miistakil bir dairede yeniden bir is bolimiine giderek halk dindarligi kavramini
once kendisi anlamaya sonra da insanlara anlatmaya gayret gosterebilir. Ciinkii diinya
genelinde ve Tiirkiye 6zelinde deist anlayisin gitgide yayginlastigi giiniimiizde, Diyanet Isleri
Bagkanligi’nin insanlar1 halk dindarligindan da uzaklastiracak uyarilarda bulunmasi ilmi agidan
uygun goriilebilir. Fakat bu tiir uyarilarin sosyolojik agidan topluma zarar verecegi ihtimalinin
bilinmesi ve bunun sorumlulugunu da iistlenilmesi gerekir®.

SONUC

Ahi Evran Veli gibi Anadolu cografyasina Tiirkistan’dan geldigi rivayet edilen, tarihi olmasinin
yaninda efsanevi kisiligi de bilinen, esnaflar piri olarak vasiflandirilan bir géniil erinin ve onun
adini1 tagiyan zaviyenin ziyaret fenomeni acisindan 6nemli olusu agiktir. Fenomenolojik agidan
kutsalin tezahiirii olarak goriilen bu inanca Anadolu’nun farkli sehirlerinde, ilcelerinde,
koylerinde rastlamak miimkiindiir. SozIi kiiltiir dairesi igerisinde giinlimiize kadar taginmis
ritlerle sekillenen ritlielik yapida kutsanan evliya kiiltli ve igerisinde barindirdig: ilahi olana
ulagma isteginin kabul edilmisligi, toplum i¢inde hakimiyetini devam ettirmektedir. Diyanet
Isleri Bagkanligi’nin Ahi Evran Kiilliyesi ya da benzeri kutsal mekanlara yapilan ziyaretleri,
orada icra edilen inanma/inan¢ temelli pratiklerin yanlisligi yoluyla elestirmesi ve bunu
insanlara yazili olarak asarak duyurmasi halk dindarligina zarar vermektedir. Konunun ayni
kurum biinyesinde tesekkiil ettirilecek bir sube nezaretinden yeniden tetkik edilmesinde fayda
vardir.

8 Yapilan anket ¢alismalarinda iilkemizde kendini herhangi bir inanca bagh hissetmeyenlerin oramnin her gegen
giin arttig1 belirtilmektedir. Ozellikle z kusag1 ad1 verilen 1996 yilindan sonra dogmus geng kusakta bu oran dikkat
cekmektedir. Ayrintili bilgi icin bkz. (URL 2).
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OZET

Karsiliklt yardimlagma, dayanigsma ve igbirligine dayali olan kooperatif¢ilik diisiincesinin
gecmisi, oldukca eskilere dayanmaktadir. Insanlik tarihi, ge¢miste oldugu gibi giiniimiizde de
bir arada yagamanin varligin1 devam ettirmede ¢ok énemli oldugunun farkindadir. Bu yiizden
bir arada yasamanin yer yer kurallarini gelistirmis ve bunlara uymanin toplumsal bir
sorumluluk oldugu bilincine varmistir. Bu yiizden kooperatiflesme diisiincesi, aslinda insanlik
tarihi kadar eski sayilabilecek bir diisiincedir. Kooperatifciligin kokeni ile ilgili bazi
aragtirmalar yapilmis ancak modern kooperatif¢iligin, Robert Owen’in Onciiliiglinde Sanayi
Devrimi sonrasi Ingiltere’de basladigi kabul edilmektedir. Modern kooperatifcilik dncesi bu
diisiincenin altyapisini olustran bazi uygulamalarin oldugu konusunda da ¢esitli yaklagimlar
vardir. Bunlardan birisi de Ahilik Kiiltiiri ve bu kiiltiiriin sekillendigi Ahi Birlikleri oldugu
sOylenebilir. Anadolu cografyasinda etkileri uzun yillar devam eden Ahilik diisiincesi ve
kiiltiirlintin, bir tiir esnaf teskilat1 oldugu ancak bu teskilatin ilkeler ile ayakta kaldig1 da kabul
edilmektedir. Ahilik ile kooperatifcilik arasinda herseyden o©nce bir diisiince bagi
bulunmaktadir. Bu diisiince karsilikli yardimlasma, dayanigma ve isbirligidir. Cogu kez
kooperatifcilik diisiincesinin kokenlerinin bat1 diinyast oldugu kabul edilmektedir. Ciinkii
Sanayi Devrimin bu diisiincenin gelismesinde ki rolii elbette gdzardi edilemez. Ozellikle
sanayilsemeninolusturudugu kapitalist diisiince ve uygulamalarinin karsisinda daha insan
merkezli ve demokratik bir isleyisi olan bir karsi durusun olmasi olduk¢a 6nemlidir. Bu
konuda Ahiligin merkezine insan1 almasi1 ve esnaflarin biribiri ile dayanisma i¢inde olmalarini
O6n gormesi bir tiir kooperatif¢ilik diisiincesi olarak ele alinabilir. Ahilik tegkilatlarinin
varliklarim1 devam ettirebilmesi halinde bu giinkii kooperatiflesmenin belki bu isimle bile
yeniden ele alinabilecegi de soylenebilir. Bu ¢alismada, kooperatif¢ilik diisiincesi ve Ahilik
arasindaki baglantt ve kooperatifciligin gelismesinde ki olast katkisinin tartisilmasi
amaglanmistir. Bunun icin gerek Ahilik gerekse kooperatif¢ilik ile ilgili yerli ve yabanci
kaynaklarin taranarak calisma i¢in bir altyap1 olusturulmasi saglanmistir. Calismada, Ahilik
ile kooperatif¢ilik arasinda iliskinin, 6zellikle kooperatif¢ilik dncesi diisiinceleri tanimlamasi
bakimindan oldukca 6nemli oldugu sonucuna varilmistir. Ahilik konusunda daha ¢ok ¢alisma
yapilmasi ve kooperatif¢ilik diislincesi ile olan iliskinin bilimsel metotlarla ortaya konulmasi,
kooperatifcilik diisiince ve uygulamalarina katki yapabilecegi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ahilik, Ahi Birlikler, kooperatifgilik diisiincesi

ABSTRACT

The idea of cooperatives, which is based on mutualaid, solidarityandcooperation, has a
longhistory.  Thehistory of  humanity is aware of thefactthat it is
veryimportanttolivetogethertoday, as it was in thepast. Forthisreason, it has developed the
rules of living together from place to place and has come to the awareness that it is a social
responsibility to comply with them. Therefore, the idea of cooperativeness is actually an idea
that can be considered as old as the history of humanity. Some research has been done on the
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origin of cooperatives, but it is accepted that modern cooperatives started in England after the
Industrial Revolution under the leadership of Robert Owen. There are aso various approaches
that the rewere some practices that formed the infrastructure of this idea before modern
cooperatives. It can be said that one of them is the Ahi Culture and the Akhi Unions in which
this culture is shaped. It is also accepted that theAkhi-Order thought and culture, the effects of
which have continued form any years in theAnatolian geography, is a kind of trades man
organization, but this organization survives with the principles. First of al, there is a link of
thought between theAkhicommunity and cooperatives. This idea is mutualaid, solidarity and
cooperation. It is generally accepted that the origins of the idea of cooperatives are in the
western world. Because, of course, the role of the Industrial Revolution in the development of
this idea cannot be ignored. It is very important to have a more human-center and democratic
operation against the capitalis thoughts and practices created by industriaization. In this
regard, it can be considered as a kind of cooperative idea that the Akhic ommunity puts
people at the center and foresees the trades mento be in solidarity with eac hother. It can also
be said that today's cooperatives can be reconsidered with this name, if the Akhi-order
organizations can continue the irexistence. In this study, it is amed to discuss the connection
between the idea of cooperatives and theAkhi community and its possible contribution to the
development of cooperatives. Forth is purpose, an infrastructure was created forthe study by
scanning domesticand foreign resources related to both Akhis mand cooperatives. In the
study, it was concluded that the relationship between Akhism and cooperdtives is very
important especially in terms of defining pre-cooperative thoughts. It has been concluded that
more studies on Akhi community and revealing its relationship with the idea of cooperatives
with scientific methods can contribute to the thoughts and practices of cooperatives.

Keywords: Akhism, AkhiOrganization, cooperative idea

1. GIRIS

Insanoglunun karsilikli olarak birbiri ile yardimlagmasi, dayamigmasi ve isbirligi yapmasi
onun dogal yapisindan gelen hatta insan olmasin1 gerektiren bir durumdur. Ciinkii insanlarin
bir arada yasamasi yani sosyallesmesi, varliklarini devam ettirebilmeleri i¢in olduk¢a zorunlu
bir durumu ifade etmektedir. Bu yonii ile bakildiginda, kooperatifcilik diisiincesi de
yardimlagsmayi, dayanismayi, isbirligini ve kefaleti 6n goren bir sistem olarak ortaya
cikmaktadir. Her siyasi, ekonomik, sosyal, felsefi veya diger bir¢cok diisiincede oldugu gibi
kooperatifcilik diislincesinin de belirli bir ge¢misi, olgunlasma silireci ve nihayetinde
uygulama asamalarindan gectigi sdylenebilir. Nitekim kooperatif¢ilik diisiincesi de Sanayi
Devrimi ile somut uygulama alan1 bulmus ve Robert Owen ile sekillesen bir sistem icerisinde
kendisini modern kooperatif¢ilik anlayis1 olarak somutlastirmistir.

Kooperatifcilik diisiincesi ile benzesen veya ortak yonii olan bircok diisiince ve
uygulamaninda oldugu soylenebilir. Ozellikle yardimlasma, dayanisma ve isbirligi diisiincesi,
bir¢cok toplumda kendisini ¢esitli sekillerde gostermis ve o toplumlarin birer deger yargisi
olarak kabul edilmistir. Bu diisiincelerin yogunlastigi ve uygulam alaninin oldugu
milletlerden birisi de Tiirk Milletidir. Tiirk Milleti binlerce yillik ge¢misinde cesitli
uygarliklara ve topluluklara ev sahiplig yapmis ve gliniimiize kadar bu degerlerini korumaya
caligmistir. Nitekim Tiirk Milletinin kurmus oldugu devletlerin genis bir cografyada uzun
yillar hiikim siirmesi onun insan merkezli ve hosgoriili tutuma sahip olmasindan
kaynaklandigini sdylemek miimkiindiir. Tirklerin gocebe yasamindan yerlesik yasama
geemelerinde, ilk yerlesim yerlerini olusturmalarinda, tarim, zanaat ve esnaflikla
ugragmalarinda da etkili bir yardimlagsma ve dayanigsma sistemlerine sahip oldugu bilinen bir
gercektir. Bunlardan 6zellikle imece kiiltiiriiniin Tiirk kdy kiiltiriiniin geligmesinde ve ortak
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islerini birlikte dayanisma i¢inde yapmalarinda 6rnek gosterilebilecek bir tutum ve uygulama
oldugu sekli oldugu sdylenebilir. Yine DivanuLiigati't-Tiirk'te ak: kelimesinden tiiredigi kabul
edilen ahiligim eli agik, kocak, selek, comert, yigit, delikanli gibi manalar ifade etmesi de
bunaverilebilecek bir bagka drnektir (Giindiiz vd., 2012).

Ahi Teskilatlar1 1200’1 yillarda Fiitiivvet Teskilati’ndan etkilenerek Ahi Evran tarafindan
Kirsehirde ve kuruldugu ve sonradan biitiin Anadoluya ve daha genis bir cografyaya yayildigi
kabul edilmektedir. Ahilik Teskilati Selguklular doneminde ekonomik ve ticari faaliyetlerinin
yani sira, askeri ve siyasi faaliyetlerde de bulunmus ve Osmanli Beyligi'nin kurulusunda ve
giiclenmesinde etkin rol oynamislardir.Ahlak ile sanatin uyumlu bilesimi olarak tarif edilen
Ahiligin genis bir cografyada etkin olmasi onun insan merekzli olmasindan, Kur’an ve siinnet
gibi bazi dini kaynaklardan ilham almasindan kaynaklanmaktadir. Ahilik teskilat1 Tiirklerin
yerlesik hayata ge¢mesinin yolunun sadece siyasi degil iktisadi bir yoniiniin olmasindan
hareket ederek, Anadolu’ya gelen Tiirkleri, 6nce misafirhanelerde misafir etmisler, sonra bir
sanati olanlara isyeri agmis, kurduklari1 zaviye ve onun yaninda insa ettikleri evler ile mahalle
ve sokaklar olusturmus, isyerleri, siteler, carsilar ve sehirler kurmuslardir. Kisaca Ahilik
teskilati maneviyat1 giliclii bir diisiince sisteminden hareket ederek ekonomik ve sosyal
yapmin giiclenmesinde tarih boyunca Ornek gosterilebilecek bir teskilat olarak
gosterilmektedir (Hazar, 1990).

Kooperatifcilik diisiincesi ile Ahilik arasinda birgok ortak nokta olabilecegi gibi bazi
farkliliklara da shaip oldugu sdylenebilir. Ancak her ikisinin de insan merkezli olmasi,
dayanisma ve igbirligi anlayisina sahip olmalar1 ve 6zellikle orgiitlii bir yap1 igerinde hareket
etmeleri, iki diistinceyi ortak kilmaktadir. Ahilik diisiincesinin kooperatif¢ilik diisiincesi veya
en azindan uygulamalarindan daha 6nce baslamis olmasi ve aradaki benzerlikler, dogal olarak
modern kooperatif¢iligin kokeninde Ahilik ve benzeri diisiincelerinde etkili olabilecegi
yoniinde bazi diisiincelerin gelismesine neden olmaktadir. Nitekim Ingiliz Kooperatifci
EdMayo’nun yazdigi “Kooperatifciligin ve Miitiielitenin Kisa Tarithi” baslikli kitapta,
Anadolu’da kooperatif¢iligin baslangici kabul edilen “Ahilik™ orgiitlenmesine de yer verilmis
ve bdylece her iki yap1 ararsinda ki ortak noktalarainda dikkat ¢cekmistir.

Ahilik ve kooperatif¢ilik diislincesi arasinda ki iligkinin bilimsel verilerle ortaya konulmasi ve
konu ile ilgili az da olsa yazilan kaynaklarin derlenmesi olduk¢a Onemlidir. Bu calismada
ilkesel olarak Ahilik ile kooperatifcilik diisiincesi arasindaki iliski cestiliyolseri ile ortaya
konulmus ve konunun daha derinlemesine incelenmesi gerekliligine vurdgu yapilmistir.

2. KOOPERATIFCILIK DUSUNCESININ GENEL YAPISI

Kooperatif¢ilik diisiincesinin genel yapist dort ana fikir etrafinda toplanmaktadir. Bunlar;
karsilikli olarak yardimlasma, dayanisma, isbirligi ve kefalet disiinceleri olarak
tanimlanabilir. Kooperatif¢ilik diistincesinde bu dort unsurun bir arada bulunmasi ve islevlik
kazanarak bir ortakliga doniismesi esastir. Ancak burada ki ortakligin ticari yani kar amagh
bir ortaklik oldugu gercegi goz ardi edilmemesi gerekmektedir. Bu yonii ile bakildiginda,
kooperatifciligin insan merkezli ekonomik ve sosyal bir Orgiitlenme bigimi oldugu
sOylenebilir. Ancak kooperatif¢ilik diisiincesi, dernek, vakif, sendika gibi STK ile
Ozdeslestirilmesi olduk¢a yanig olup bu tiir STK’da bu dort unsurun ayr1 ayri ya da birarada
bir amaci olusturdugu oysa kooperatifcikte ise bir aract olusturdugu sdylenebilir (Giindiiz vd.
2012).

Kooperatifcilik diisiincesinin ¢ogu kez STK ile 6zdeslestirilmesi, onun uygulamalarindan
kaynaklanan bir problem oldugu sdylenebilir. Kisaca, bir¢cok {ilkenin kooperatifcilik
ilkelerinden de bagimsiz kendi toplum ve devlet yapilari ile sekillendirdigi kooperatif¢ilik
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uygulamalar1 buna neden olmaktadir. Kooperatifciligin bir ticari ortaklik olmasi ve kar
beklentisi i¢inde olmasi, onun aslinda bir isletmecilik faaliyeti oldugu gergegini 6n plana
cikarmaktadir. Nitekim 2012 yili BM tarafinda Kooperatifcilik Y1l olarak kabul edimis ve bu
yilin temel slogani ise ‘Kooperatifler iyi isletme kurar’ seklinde 6zetlenmistir. Kooperatiflerin
birer isletmecilik faaliyeti i¢inde hareket etmeleri, onlarin diger ilsletmelerle olan iliskisini ve
farkliliklarinin da ortaya konulmasii icermektedir. Ozellikle limited, kolektif, anonim gibi
sirketlere olan yakinlig1 da bilinen kooperatiflerin bunlardan da belirgin farkliliklara sahip
olmasi da bilinen bir gergektir. Ancak bu farklikliklar aslinda bu sirketlerin birbiri ile olan
farkliklar1 ile de benzerlik gostermektedir. Bir ortakli yap1 olan kooperatiflerin kar amaci
giitmesi de diger ticari sirketlerle ortak yoniinii olusturmaktadir. Ancak kooperatiflerde karin
boliistimiinde isbirliginin 6n plana ¢ikmasi diger sirketler de ise sermayenin 6n plana ¢ikmasi
da kooperatifleri bunlardan ayri kilabilmektedir (Bilgin, 2008).

Kooperatif¢ilik diisiincesi somut bir diisiince olup gecmisteki birikimlerinin yani sira Sanayi
Devrimi sonrasi ingiltere’de uygulama imkanma sahip olmasi onun teskilath, orgiitlii ve
uygulama alan1 olan bir diisiince olarak ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Ancak
kooperatifcilik diisiincesinin uluslararasi bir alanda olmasi, onun uluslarasi ilkelere sahip
olmasmi da gerekli kilmistir. Bunlar Uluslararas1 Kooperatifgilik Orgiitii (ICA) tarafindan
kooperatifcilik ilkeleri olarak kabul edilmis olup diinyada ki kooperatifler i¢in yol gosterici
olmaktadir. Bu ilkeler genel olararak;

Gonlliilik,

Tarafsizlik ve 6zerklik,
Demokratik yonetim,
Kooperatifler ararsi igbirligi,

Egitime 6nem verilmesi,
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Toplumsal sorumluluk,

Yukarida ifade edilen ilkele, aslinsda kooperatif¢iligin gegmisten giiniimiize kadar ki birikimi
ifade etmektedir. Bu birikim onun sadece ekonomik bir yapilanma degil ayn1 zamanda kiiresel
ve insani degerleri ilkeleri olan bir yapilanma oldugunu da ortaya kioymaktdair.

3. AHILIK DUSUNCESININ GENEL YAPISI

Temelini Kur’ndan ve peygamberin siinnetinden alan bu diisiince, Araplarin kurmus olduklari
Fiitiivvet Teskilati’ndan ilham alarak Tiirkler ararsinda Anadolu’da Ahi Evran tarafindan
kurulan bir teskilat ve diisiince sistemini ifaf etmektedir. Orta Anadolunun Tiirklesip
Islamlagsmasina hiz katan bu teskilat Tiirklerin yerlesik hayata gecmelerinde oldukga etkili
olmustur. Ciinkii teskilat, bir diisiince sistemi olarak insanin dogasina hitap eden, paylagsmay1
ve insani degerleri 6n plana ¢ikarmigtir.

Ahilik diislincesinin anlasilabilmesi i¢in dncelikle Ahi kelimesinin manasinin bilinmesinde
fayda vardir. Cilinkii bir diisiince sahip oldugu kavram veya kavramlarla kendisini
gosterebilmektedir. Bu konuda genis arastirmalar yapan Prof.Dr. Mikail Bayram Ahilik
kelimesini agiklarken ‘Fiitiivvet Teskilati Fiitiivvet, Islam diinyasinda kahramanlik, yigitlik ve
comertlik mefkuresinin adidwr. Sévalyelik nasil Orta Cag Bati diinyasina ait mahsus bir tilkii
ise, Fiitiivvet Teskilati Fiitiivvet de Orta Cag Islam diinyasina ait bir iilkiidiir. Nasil ki Araplar
Islam'dan once kiiltiirlerinde mevcut olan Fiitiivvet anlayisim Islami degelerle gelistirip
devam etmisler, nasil ki Farslar "cevanmerdi” anlayisim aym sekilde Islam siizgecinden
gecirmisler, Tiirkler de kendi "Akulik" iilkiisiinii Islami ahlak ve degerlerle gelistirerek devam
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ettirmiglerdir. Arap kiiltiiriinde ideal kahraman, sehavet ve secaat timsali olan Fiitiivvet
erinin adi "Feta”, Iran kiiltiiriinde "Cevanmerd”, Tiirk kiiltirnde "Aki"diwr. Tiirk Akilig,
Islamiyetle Arap Fiitiivvet gsiarindan etkilenmistir. Akilar birbirlerine karsi kardesce
tutumundan dolayr Akt kelimesi yerini Ahi kelimesine birakmis ve Abbasi Devlet] 'nin sona
ermesiyle Fiitiivvet yerini Ahilige birakmistir.” 1fadelerine yer vermistir.

Ahilik disiincesinin ortaya konulmasinda en onemli kaynaklardan biris de Ahi
Secerenamelerdir ki bunlardan elde edilen bilgilerin 6zetlenmesi ile Ahiligin temel ilkeleri
sekillenmis ve giiniimiize kadar gelebilmistir (ibeo, 2021). Bu noktadan hareket edilirse
Ahiligin temel ilkeleri asagidaki gibi siralabilir:

1 Cimrilik kapisini baglamak, liituf kapisin1 agmak,

Kahir ve zuliim kapisini baglamak, hilim ve miilayemet kapisin1 agmak,
Hirs kapisini baglamak, kanaat ve riza kapisin1 agmak,

Tokluk ve lezzet kapisin1 baglamak, riyazet kapisini agmak,

Halktan yana kapisin1 baglamak, Hak'tan yana kapisin1 agmak,

o gk~ WD

Herze ve hezeyan kapisini baglamak, Marifet Kapisini agmak,
1. Yalan kapisin1 baglamak, dogruluk kapisin1 agmak.

Yikarida goriildiigii lizere aslinda Ahilik diisiincesi dini temeleleri olan ve uygulamada ise
ilkeli bir esnaf teskilatinin varligni ortaya koyan bir yapidir. Bu yap1 igerinde, merkezi bir
teskilatlanmnin yam sira ilksel olarak bir¢ok katilimci ile genis halk kitlelerine cografyasina
da ulasmistir. Ahiligin bu denli kabuliinde elbette ilksel 6geler tasimasi, ekonomik ve sosyal
bir yap1 icerinde olmasi oldukga etkili olmustur. Nitekim Ahilik, Ahilik, Galip Demir'e gore,
"Tiirkler'inRonesans1"dir. Veysi Erken'e gore, Ahilik ve kurum diizeni bugiinlerin sartlarinda
bile, 5 cekirdek ilke ile "Toplumsal sorumluluk, Hizmette miikemmellik, Diiriistliik ve
dogruluk, Ortak yasama" ile 6rnek bir 'yatay orgilitlenme' toplum hareketi sekilendiriyor.
Erken, Ahiligin bu yoniiyle, 2000'li yillar i¢in bile ileri bir orgiitlenme modeli sundugunu
kaydediyor. Kisa denilebilir ki Ahilik dini ve ahlaki bir yap1 olmasimin yan1 sira ekonomik ve
siyasi bir teskilatlanma bi¢imidir.

4. AHILIK VE KOOPERATIFCILIK DUSUNCESININ ORTAK VE FARKLI
YONLERI

Ahilik ve kooperatifciligin ortak ve farkli yOnlerini ortaya konulabilmesi icin her iki
diisiincenin de temel ilkelerinin bilinmesi hatta bu konularda arastirmalar yapilmasi
gerekmektedir. Ozellikle Ahilik konusunun son zamanlarda giderek giindeme gelmesi bu
konuda daha fazla bilimsel arastirmalarin yapilasina neden olmustur. Bir kooperatif¢i olan Ed
Mayo konu ile ilgili olarak “Kooperatifciligin ve Miitiielitenin Kisa Tarihi” baglikli kitapta,
Anadolu’da kooperatif¢iligin baslangic1 kabul edilen “Ahilik” orgiitlenmesine de yer vererek
her iki diisiince ve orgiitlenmenin 6nemine deginmistir.Ed Mayo kitabinda “Kooperatif¢ilik
ve insanligin hikayesi” ile basliyor ve birlikte is yapmanin insanlik tarihi ile basladigini
belgelerle anlatmaktadir. Kitabin Avrupa’da € sanatlari ve kooperatifcilik baslikli ikinci
boliimiinde kooperatiflerin 1400’1 yillarda tireticiler ve isgiler tarafindan kurulmaya baslanan
loncalara dayandigini 6rneklerle anlattiktan sonra, Kooperatifcilik Gelenekleri boliimiinde de
Anadolu’da Ahi  Evran tarafindan baslatilan Ahilik 6rgiitlenmesi {izerinde durmustur. Bu
konuda baska arastirmalarin da yapildigi bilinmekte ve bu iliski yer yer kurulmaya
calisilmaktadir. Ahilik ve kooperatif¢ilik diisiincesinin bazi ortak ozelliklerinin oldugu bir
gercektir (Erinikli, 2017). Bunlar asagidaki gibi 6zetlenebilir:
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Belirli bir inang, diisiince ve felsefeye dayanmislardir,
Karsilikli, yardimi, dayanigmay1 ve isbirligini 6n gérmiislerdir,
Insan merkezlidir,

Diislinceden uygulamaya gegebilmistir.
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Teskilatlanma bi¢imi vardir.

Yukarida ifade edilen Ahilik diislincesi ile kooperatif¢iligin asli9nda birgcok ortak noktayua
sahip oldugu goriilmektedir. Ancak her diisiince ve uygfulama zamanina gore sekillemekte ve
yeni deger yargilari kazanabilmektedir. Ahiligin ortaya c¢ikist ve zamanin 6geleri ile
kooperatifciligin yani modern kooperatifciligin ortaya ¢ikist ve zaman Ogeleri e bette
birbirinden farklidir. Nitekim kooperatif¢ilik yani modern kooperatifcilik Sanayi Devrimi ile
birlikte gelisirken Ahilik 1200’14 yillarda viicut bulabilmis ve sekillenmeye baglamistir
(Akgoz ve Ercan, 2017). Bu noktadan da hareket ederek her iki diisiincenin farkli yonleri
asagida ki gibi siralanbilir;

1 Ahilik diisiincesi Islami ve dini degerleri temel alirken, kooperatifcilik diisiincesi
evrensel bazi degerleri alan ve dini temelleri olmayan bir diisiincedir,

2. Ahilik diisiincesi sadece Islam toplumlarinda yer bulurken kooperatifgilik diisiincesi
daha genis bir alanda yer bulmustur,

3. Ahilik diisiincesi sadece esnaf drgiitlenmesini esas alan ancak etkileri dini, siyasi hatta
asketri olan bir diisiince iken kooperatif¢ilik ¢ok genis bir alanda ancak genel olarak
ekonomijk alanda kendisine yer bulabilmisir,

4. Ahiligin ilkeleri giiniimiizde kaybolmaya yiiz bulmusken ki bu olduk¢a dogal olup bu
teskilat artik giinlimiizde yasamamaktadir. Oysa kooperatif¢ilik ilkeleri siirekli gelisme ve
giiclenmeye devam etmektedir.

5. Ahilik teskliatinin basinda bir seyh yani idareci olan merkezi bir yapilanma iken
kooperatifcilik teskilati daha 6zerk ve birbirinden bagimsiz bir teskilatma bigimindedir.

Ifade dilen bu farkliluilara ragmen Ahilijk diisiincesinin modern kooperatif¢igin gelismesinde
diisiince bazli bir etkiye sahip oldugu da sdylenebilir.

6. SONUC

Kooperatifeilik diisiincei, karsilikli yardimlagsma, dayanisma ve isbirligine dayali olan ticari
bir ortaklikltir. Ancak kooperatif¢ilik Sadece ticari veya ekonomik yonii olan bir faaliyet
olmayip ayn1 zamanda SoSoyal yonii ve felefesi de olan bir diisiince Sitemidir. Bu yonii ile
kooperatifciligin benzer diisiince ve fikirler ile de mukayese edilebilir hatta aralarinda baglanti
da kurulabilir. Sanayi Devrimi sonrasi ingiltere’de Robert Owen’in onciiliigiinde dokuma
is¢ilerinin kurmus olduklart modern kooperatif¢iligin, diisiince Sisteminin temelleri oldukg¢a
eskilere dayanmaktdair. Ingiliz kooperatif¢i Ed Mayo’nun kaleme aldigi Modern
Kooperatigiligin onceki tarihini iceren eserinde Ahilige de yer vermis dogal olarak
kooperatifcilik ile Ahilik arasinda 6nceden de kurulmaya galisilan iliski yeniden giindeme
gelmistir.

Ahilik, Kur’an ve peygamber Sinnetine dayali olan Fiitiivvet teskilatindan etkilenilerek Ahi
Evran tarafindan Kirgehir’de kurulmus ve sonradan etkis miiliiman cografyainda uzun yillar
kendisini gétermistir. Ahilik teskilati bir tiir esnaf teskilati olup ekonomik oldugu kadar siyai
ve askeri Ozellikleri ve etkiSi olan bir orgiitlenme big¢imidir. Kooperatif¢ilik diisiincei ve
Ahilik arasinda benzer yonler olmasina ragmen farkli yonleri de bulunmaktdair.
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Kooperatifciligin evrensel durusunun yaninda Ahiligin miiliimanlar arainda yer bulmasinin
yant Sira tesklatlanma bi¢imlerinde de birtakim farkliliklar bulunmaktdair. Ahilik ve
kooperatifcilik konusunda yapilan arastirmalarin bir arada yiiriitiilerek yeni bulgular ile
giiclendirilmei de 6nem kazanacaktir.
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Ozet

Kirsehir ili yaklasik 240 bin bas biiyiikbas ve 320 bin bas kiigiikbas hayvan varlig1 ile Ulkemiz
hayvanciliginda 6nemli yere sahiptir. Biiylikbag hayvan varliginin yaklasik 150 bini, kii¢likbas
hayvan varhiginin ise yaklasik 150 bini kesilerek Ulkemizin et ihtiyacinin karsilanmasina
onemli katkilar sunmaktadir. Bu hayvanlardan elde edilen et ve et {irlinlerinin yaninda énemli
bir miktarda da deri iiretimi s6z konusudur. Uretilen bu deriler islenmek iizere yurdumuzun
degisik yerlerinde mevcut deri isleme fabrikalarina génderilmekte ve islenerek giyim, dekor ve
aksesuar iirinlerine dontistiiriilmektedir. Dericilik eski adiyla debbaglik Ahi Evran Veli’nin de
zanaatidir. Ahi Evran Veli Devletin de destegi ile debbaglari (dericileri) ve diger sanatkarlar
da i¢ine alan biiyiik bir sanayi sitesinin kurulmasina ve esnaf-sanatkarlarin teskilatlanmasina
onciiliik etmesi sebebiyle tarih boyunca debbaglarin Piri olarak taninmistir. Debbaglik, deri
tabaklama, bir diger adiyla sepileme, ham deriyi isleme yontemidir. Ham derinin fiziksel ve
kimyasal islemler sonrasi endiistriyel bir liretim malzemesi olarak kullanilir hale gelmesine
tabaklama da denilmektedir. Bu yontem sonucu elde edilen deri, istenilen sekil ve modele
doniistiiriilebilmektedir. Gerek hayvan varligi gerekse de modern kesimhanelere sahip Kirsehir
Ilinde deriyi isleyecek herhangi bir tesis bulunmamaktadir. Kirsehir iI’ine deri isleme
tesislerinin kazandirilmasi ile hem iI’in 6z kaynaklari I’de degerlendirilecek hem de
yetistiricilere ek kazang saglanmasi miimkiin olabilecektir. Bunu yapabilmek i¢in Kirsehir ve
cevre illerden elde edilecek derilerin usuliine uygun ve saglikli bir sekilde {iretime
kazandirilmas1 milli ekonomiye katki saglama agisindan 6nem arz etmektedir. Bu da uzman
kisiler tarafindan verilecek sertifikali egitimlerle miimkiin olabilecektir. Bu yiizden; bu bildiri
ile gegmiste Ahi Evran Veli’nin Kayseri’de baslattigi debbaglik zanaatinin giiniimiizde
Kirsehir’de uygulanabilirligine dikkat ¢ekilecektir.

Anahtar kelimeler: Ahi Evran Veli, Debbaglik, Besicilik
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ABSTRACT

Kirsehir Province has an important place in animal husbandry in our country with 240 thousand
head of cattle and 320 thousand head of small cattle. Approximately 150 thousand of the cattle
and approximately 150 thousand of the sheep and goats are slaughtered, making a significant
contribution to meeting the meat needs of our country. In addition to meat and meat products
obtained from these animals, a significant amount of leather is produced. These leathers
produced are sent to the existing leather processing factories in different parts of our country
for processing and are processed into clothing, decor and accessory products. Leatherwork,
formerly known astanning, is also the craft of Ahi Evran Veli. Ahi Evran Veli has been known
as the Master of the tanners throughout history, as he pioneered the establishment of a large
industrial site including tanners (leather makers) and other craftsmen with the support of the
State, and the organization of tradesmen and craftsmen. Tanning, leather tanning, al'so known
asleatherworking, isamethod of processing raw leather. The use of raw leather as an industrial
production material after physical and chemical processes is also called tanning. The leather
obtained as aresult of this method can be transformed into the desired shape and model. There
is no facility to process leather in Kirsehir Province, which has both livestock and modern
slaughterhouses. With the acquisition of leather processing facilities in Kirsehir Province, both
the own resources of the province will be evaluated in the province and it will be possible to
provide additional income to the breeders. In order to do this, it isimportant to contribute to the
national economy by bringing the leathers to be obtained from Kirsehir and the surrounding
provinces to production in a proper and healthy way. This will be possible with certified
trainings to be given by experts. That's why; With this paper, attention will be drawn to the
applicability of the craft of tanning, which Ahi Evran Veli started in Kayseri in the past, in
Kirsehir today.

Keywords: Ahi Evran Véli, Leatherwork, Fattening of Livestock

GIRIS

Eskiden dericilere, “sepici veya debbag”, havyan derilerinden mesin, kosele imal etme isine
“debagat”, bu isin yapildig1 yerlere “dabbaghane/debbagistan” gibi terimler kullanilirken,
bugiin bu sozciikler “tabak” ve “tabakhane” olarak Tiirk¢elesmistir. Dericilik, derinin fiziksel
ve kimyasal olarak birtakim islemlere tabi tutulup, kullanilabilecek ve daha ileri islenebilecek
hale getirilmesi slirecindeki islemler biitiiniidiir (Tozun ve Cinar, 2020).

Hayvanlardan yiiziildiigii sekliyle olan deriye “ham deri”, islenerek kullanilir duruma getirilmis
haline ise “mamul deri” denilmektedir. Deri islemede kullanilan sigir derisi, dayaniklilik ve
sertlik gerektiren ayakkabi yapiminda, bitkisel islemden gecerek; daha yumusak ve esnek
iriinler i¢in, mineral iglemlerden gegerek doseme ve konfeksiyon iirlinlerin iiretimi igin
kullanilir. Kuzu derisi, yiinlii ve yiinsiiz olmak {iizere ikiye ayrilmaktadir. Yiinlii kuzu derisi,
cogunlukla cift tarafli {irlinlerin iiretiminde, konfeksiyon ve ayakkabi astart yapiminda
kullanilmaktadir. Yiinsiiz kuzu derisi ise siiet, napa, konfeksiyon, eldiven, ayakkabi astar ve
kiliflar1 ile temizlik bezleri yapiminda kullanilir. Keci derisi, ayakkabi sektortii ile deri esya ve
konfeksiyonda kullanilmaktadir (Tozun ve Cinar, 2020).

Ulkemizin hayvan varlig, kesilen hayvan sayis1 ve hayvansal {iriinlerin degerlendirilmesi hepsi
bir arada degerlendirildiginde, lilkemiz hayvanciliginin en 6nemli gelirleri arasina dericilikten
ve deri isleme teknolojisi sonucu {liretilen deri giyim esyalarindan saglanan gelirler 6nemli bir
yer tutmaktadir. Bilindigi gibi, gevis getiren hayvanlarin sadece eti ve siitii degil kesim sonrasi
biitiin kisimlarinin (sakatatlar, deri, bas, ayak, bagirsaklar, iskembe ve igerigi, giibresi)
ekonomik degeri bulunmaktadir. Ancak, ne yazik ki bunlarin miktarlar1 ve ekonomik degerleri
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hakkinda tam bir bilgiye ulagilmasi giiniimiiz kesimhane ici ve disi kayitlar ile saglanmasi
giictiir. Ancak bu triinlerle ilgili sektorler aktif olup, en son iiriinlerin de biyogaz sektoriinde
kullanildig: bilinen bir gergektir. Bu bildiride, bu iiriinlerden biri olan derinin islenmesi, yani
Debbaglik zanaati, ahilik teskilati ile birlikte gelismesine vesile olan Ahi Evran Veli’nin en son
yerlestigi yer olan Kirsehir ili 6rneginde incelenecektir.

Dericiligin tarihsel gelisimi

M.O. 20.000’li yillarina ait oldugu diisiiniilen ispanya’daki Altimira Magarasinin duvar
resimlerinde bizonlar ve onlar1 avlayan avcilarin sirtlarinda postlart bulunmaktadir. M.O. 3.000
yilindan itibaren Mezopotamya, Misir, Asur, Hitit ve daha sonra da Yunan ve Roma gibi
iilkelerde derinin tabaklandigina ve boyandigma dair bilgiler bulunmaktadir. Tarihteki ilk
tabakhane Misir’da Ghebelen bdlgesindeki kazilarda bulunmustur. Islenmis derinin Tiirk tarih
ve sosyal hayatindaki yeri ise oldukg¢a eskilere uzanir. Tiirklerde deri siislemeciligi atlara
verilen 6nemden dolay1 yaygin idi. Tirk kiiltiiriinde dericilik, bir ata meslegi olarak gelismis
ve Onemli bir zanaat haline gelmistir. Tiirklerin deriyi isleyip iiriine doniistiirmesi, deriye
ihtiyaca cevap verebilecek fonksiyonlar kazandirarak giinliik hayatta kiyafetten siis esyasina,
kiigiik ev esyalarindan hayvan kosum takimlarina kadar genis bir yelpazede degerlendirilmistir.
Diinya yazit tarihinde en meshur yazi yazma araci olan parsomen derisi Bergama’da
iiretilmistir. Selguklular zamaninda Diyarbakir ve Kastamonu, dericiligin merkezi olmustur.
Beylikler doneminde de 6nemini koruyan dericilik meslegi Osmanli doneminde de gelismistir.
XV. ve XVI. Yiizyillarda kasabalara kadar yayilan dericilik meslegi, istanbul, Edirne, Kayseri,
Ankara, Bursa, Manisa, Tokat, Konya, Diyarbakir ve Urfa gibi sehirlerin ticari hayatinda etkili
olmustur. Osmanli déneminde dericilik, XVI-XVIL yiizyillarda en parlak devrini yasamistir.
Evliya Celebi Seyahatnamesi’nde Anadolu’nun pek ¢ok yerinde debbaglik mesleginin oldukga
ileri diizeyde oldugunu ve 17. yiizyilda sadece Istanbul’da 700 kadar debbaghane bulundugunu
yazmistir. Savas gereglerinin biiyiik bir kismi, savas elbiseleri, deri hurglar, ¢ok sayida kitap
cildi, ordunun ayakkabi i¢in deri kullanilmistir. XVIIIL. yiizyilda Avrupalilar, islenmis Tiirk
derilerini tercih ederlerdi. Deri, savas malzemesi olarak kabul edilmis oldugundan devletin izni
olmadan ihra¢ edilmesi yasaklanmistir. Bu nedenle debbaglar tarafindan islenen derilerin
oncelikle tersane, cebehane, tophane ve mehterhane gibi askeri kurumlarin ihtiyacinin
karsilanmasinda kullanilmistir. Tanzimat’tan sonra gerileyen dericilik, II. Mahmut déneminde
tekrar canlanmis ve Cumhuriyetten sonra 1950°li yillardan itibaren gelisme gostererek
giiniimiizdeki seviyesine ulamistir. 1917 yilinda Canakkale Savasi i¢in Denizli'de seferberlik
ile olusturulan 11. Piyade Timeni'nin biiyiikk bir ¢ogunlugunun debbaglardan olustugu
bildirilmektedir. Bu donemde dericilik Denizli ilinde en ¢ok gelir saglayan mesleklerin baginda
gelmekteydi. Istanbul'dan sonra iilkenin en giizel derileri Denizli’de iiretilmekteydi. Boyle
olmakla birlikte Tiirk toplumunda dericilik sanayii bugiine kadar varligini koruyabilmis, tekstil
sanayiindeki gelismelere ragmen vazgec¢ilmez olmustur. Cumhuriyet doneminin ilk yillarinda
da Kayseri, deri islemesi, debbaglik meslegi bakimimdan Anadolu’nun en yogun ve dikkat
ceken yerlerinden biri haline gelmesine ragmen giiniimiizde faaliyet gosteren sadece birkag
firma bulunmaktadir (Tozun ve Cinar, 2020; Ozdemir ve Karatekin, 2019; Ersoz, 2018;
Giildiir,2016; Koizhaiganova ve Okca, 2015; Hiilagti, 2002).

Ahi Evran Veli’nin Debbaghk Meslegi

Debbaglik ve deri isciliginin Anadolu’da ilk gelismesine onciiliik eden kisinin de Ahi teskilatini
kurucusu Ahi Evran Veli’dir. Asil adi Nasiruddin Ebul-Hakayik Mahmud bin Ahmed el Hoy
olan 1171’de Azerbaycan’in Hoy kasabasinda dogan Ahi Evran, 1205 yilinda Kayseri'ye
gelerek burada bir deri atdlyesi kurmustur. Kayseri'de devletin destegi ile debbaglar1 ve diger
sanatkarlar1 da i¢ine alan biiylik bir sanayi sitesinin kurulmasma oOnciililk etmistir. Ahi
Evran’nin o zamanki Kulah-Duzlar Mahallesi Debbaglar Carsis1t Mescidi ile bitisik bir evde
ikamet ettigi ve su anda Kartal istikametinde Talas Caddesi {izerinde, Seyyid Burhaneddin
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Tiirbesi ve Mezarligi’nin karsisinda yer alan Ahi Evran Zaviyesi’nde faaliyetlerini siirdiirdigii
bilinmektedir. O donemden itibaren dericilikle ugrasan Kayseri Ahileri, zaviyenin ¢ok
yakininda biiylik bir dabakhanede (Dericiler Carsis1) faaliyetlerini siirdiirmislerdir. Simdiki
Yogunburg ile Kartal aras1 bolge o donemlerde Debbaglar ya da Dabaklar onii semti olarak
biliniyordu. Ahi Evran Zaviyesi’nin Yogunburg sol ¢aprazinda 1999 yilinda agilan bir petrol
istasyonunun temel agma c¢alismalari sirasinda o donemden kalma derilerin dabaklanmasinda
kullanildig1 sanilan donmus kire¢ dolu i¢i oyulmus 15 kadar biiyiik tas bulunmustur. Kayseri,
Ahi Evran’in onciiliigiinii yaptig1 Ahi gelenegine mensup esnaf ve sanatkarlarla, deri ve deri
mamulleri liretiminin yapildig1 (debbaglik) 6nemli bir merkez idi (Erdem, 2019; Koizhaiganova
ve Okca, 2015). Ancak, giiniimiizde deri toplayicilig1 ve deriden etiket yapan az sayida firma
bulunmaktadir.

Kirsehir Ilinin Besicilik Potansiyeli

Tiirkiye Istatistik Kurumu verilerine gore yillar itibariyle Ulkemizde, kayitli kesimhanelerde
kesilen biiyiikbas ve kiigiikbas hayvan sayilar1 Tablo 1°de verilmistir. En ¢ok kesimi yapilan
hayvan tiirti 2019 y1li itibariyle koyun olup 5 milyon bagin {izerinde kesim, kayda ge¢cmistir.

Tablo 1. Kesimi yapilan hayvan sayilar: (bas)

Yillar Koyun sayisi Keci Sigir Manda Deve
1991 7926513 1198008 2 162 860 59 913 367
1995 5493520 842770 1820770 38 310 70
2000 6110853 1166169 2101583 23518 29
2001 4747268 879127 1843320 12514 23
2005 4145343 688704 1630471 8920 49
2010 6873626 1219504 2 602 246 15720 -
2015 5008411 1999241 3765077 1391
2016 4083620 1756360 3900 307 1499
2017 5134338 2068866 3602 115 6123
2018 4652525 693 405 3426180 1880
2019 5057026 836 376 3633730 338
2020 4358732 771959 3228632 34 935

TUIK, 2021

Tablo 2°de ise Kirsehir Ili hayvan varligi Ulkemiz hayvan varlig1 ile mukayeseli olarak detayl
bilgi bulunmaktadir. Kirsehir ilimizde 2020 yili itibariyle yaklasik 240 bin bas biiylikbas
hayvan varlig1 ve 320 bin bas kiigiikbag hayvan varligindan s6z etmek miimkiindiir.

Kirsehir {linin 240 bin biiyiikbas hayvan varligmin yaklasik 150 bin basinin her yil kasaplik
olmas1 ve aym sekilde 320 bin kiiclikbag hayvan varliginin yaklagik 150 bininin her yil
kesiminin yapildig1 dikkate alindiginda bunlardan elde edilecek islenmis deri miktarinin
Kirsehir 1li igin yeni bir istihdam ve gelir kaynagi saglamasi kagmilmazdir. 2020 Yih
rakamlarina gore, mevcut biliyiikbas hayvan sayisinin yaklasik %18’1 kayith kesimhanelerde
kesime tabi tutulmaktadir. Bu oran, kiigiikkbas hayvanlar i¢cin en fazla %10 oldugunu
sOylenebilir. Bu rakamlardan kayit dis1 kesimler ve kayit dist deri toplamalarin ne derece
yiiksek miktarda oldugunun gostergesidir. Ancak, Kirsehir'de, besiciligin yogun yapilmasi ve
ozellikle mevcut biiylikbas hayvanlarin yarisindan fazlasinin besi materyali olarak kullaniliyor
olmasi ilin dericilik potansiyelini ortaya koymaktadir.
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Tablo 2. Kirsehir linin biiyiikbas ve kiiciikbas hayvan varhg (bas)

Yillar Biiyiikbag Hayvan Varligi (bas) Kiigiikbag hayvan Varligi (bas)

Kirsehir Tirkiye Kirsehir Tiirkiye
2005 72.530 10.631.405 145.596 31.821.789
2006 78.078 10.971.880 165.400 32.260.206
2007 73.923 11.121.458 137.119 31.748.651
2008 73.642 10.946.239 137.357 29.568.152
2009 79.403 10.811.165 124.999 26.877.793
2010 96.960 11.454.526 175.722 29.382.924
2011 95.160 12.483.969 174.206 32.309.518
2012 101.642 14.022.347 190.957 35.782.519
2013 113.403 14.532.848 205.510 38.509.795
2014 113.834 14.345.223 200.652 41.485.180
2015 141.614 14.127.837 218.897 41.924.100
2016 155.999 14.222.228 219.317 41.329.232
2017 189.734 16.105.025 220.973 44.312.308
2018 223.145 17.220.903 277.170 46.117.399
2019 236.901 17.872.331 286.682 48.481.479
2020 239.819 18.157.971 321.019 54.112.626

TUIK, 2021

Ham Derinin Islenmesi

Hayvan derisi, ii¢ tabakadan olusur. Ust deri veya epidermis olarak adlandirilan en distaki
tabaka kil, ylin, tirnak ve bezleri igerir. Deri iiretiminde esas olan ortadaki dermis tabakasidir.
En alttaki tabaka alt deridir. Deri islemede alt deri ve {ist deri tabakasi uzaklastirilir, korium
tabakas1 mamiil deriye doniistiiriiliir (Tozun ve Cinar, 2020).

Deri isleme, ham deriyi, ¢cok ¢esitli liriinlerin imalatinda kullanilabilecek dayanikli bir malzeme
olan deri haline getirmektir. Deri imalat1 endiistrisinde ana hammadde olarak kullanilan ham
deriler kiiclikbas ve biiylikbas hayvan derileri olarak iki ana grupta toplanir. Kiigclikbag ham
deriler, koyun, kuzu, ke¢i, oglak derileri iken biiyiikbas hayvanlarda sigir, manda, dana ve
malak derileri kullanilmaktadir. Ayrica az miktarda katir, deve, av ve kiirk hayvanlarinin
derileri de islenmektedir. Ham deri islemede kullanilan yontemler, kullanilan hammadde ve
istenilen nihai iirline gore degisiklik gostermektedir. Genel ham deri isleme asamalar1 Sekil
1’de gosterilmistir (Anonim, 2017; Tozun ve Cinar, 2020).

Sekil 1’e gore agiklamak gerekirse, ham deriler kesimhanelerde veya tabakhanelerde biiyiikliik,
agirlik, kalite, cinsiyet vb. kriterlere gore siniflandirilir ve derinin kullanilamayacak kisimlar
kesilir. Derinin bozulmamasi i¢in tuzlama, tuzlu suya yatirma, kurutma ve tuzlu kurutma
yontemleri kullanilabilir. Depolamada, aktif maddeler, enzimler ve biyositler katki maddesi
olarak kullanilabilir. Islenecek deriler, kirechaneye tasmir. Tuzlanan derilerden tuzun
giderilmes ve nemlendirilmesi igin 1slatilir. Islatmada derideki kan, digki, kir vb. maddeler
temizlenir. Islatma islemi, birkag saat veya giin arasinda degisebilir. Islatma islemi ile ham deri
tizerindeki tuz, kan ve iirenin yani sira, 1slatma isleminde kullanilan yiizey aktif maddeleri ve
biyositler de yikanir. Deri ham yaginin ve lifli yapida olmayan proteinlerin uzaklastirilarak deri
gbzeneklerinin acgilmasi igin kil doktiiriiliir. Bu islem, kiirk, siiet gibi yiin ortiisiiniin korundugu
deri cesitlerinde uygulanmaz. Kil giderimi i¢in deriye kire¢ (%8-10) ve sodyum siilfiir (zirnik)
(%3) uygulanir. Lifli yapiyr agmak icin kireg, soda kiilii, kostik soda vb. uygulanir. Islenen
derinin pH's1 12-12,5'e yiikselir. Kire¢lemeden sonra yiiniin miimkiin oldugunca hasarsiz olarak
deriden ¢ekilebilmesi i¢in, derinin i¢indeki yiin kokiiniin bozulmasi i¢in sodyum siilfiir (%5-20
konsantrasyon) ve sulu kire¢ soliisyonundan olusan boya, manuel veya piiskiirtme makineler
yardimiyla derinin et tarafina uygulanir. Uygulamadan birkag¢ saat sonra, yiin manuel veya
mekanik olarak deriden ¢ekilir ve akabinde deri kireglenir. Etleme (kavaleto) asamasinda,
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derinin et yiizlindeki yag, doku ve et fazlaliklar1 mekanik olarak uzaklastirilir. Etleme islemi,
kil giderme-kire¢leme asamasindan 6nce yapildiginda yesil etleme, akabinde yapildiginda kireg
etleme olarak adlandirilir. Koyun derileri, pikle formundayken etleme islemine tabi
tutulur.Yarma, derinin iiretimde kullanilacak olan cilt kisminin elde edilmesi i¢in, donen serit
bigaklar vasitasiyla kesitinden yarilmasi islemidir. Yarma makinasindan belirli bir kalinliga
sahip deri ¢ikmaktadir. Yarma islemi, kireclikten ¢ikan deriye (kire¢ yarma) veya tabaklanmis
deriye (1slak mavi yarma) uygulanabilir. Kire¢ giderme isleminde amag, derinin daha sonraki
islemlerde kullanilacak kimyasallara diren¢ gostermemesi i¢in pH seviyesinin 12-12,5
degerinden 8-8,5 degerine diisiiriilmesidir. Bu islemde kullanilan maddeler amonyum kloriir ve
amonyum siilfat gibi zayif asit tuzlandir. Kire¢ gidermenin derecesi nihai istenilen {iriine
baglidir. Yogun kire¢ giderme islemi sonucu daha yumusak bir deri elde edilirken, siki deri
iiretiminde kismi islem tercih edilir. Bu asamada deri, bitkisel sepileme i¢in hazirdir. Krom
sepileme i¢in derinin dnce piklaj islemi gérmesi gerekir. Sonraki sama isleminde ise, spesifik
enzimlerin kullanilmasi ile deri liretiminde istenmeyen proteinler ve kisa killar tamamen
giderilir.

Ham Post / Deri
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Sekil 1. Deri Isleme Asamalar1 (Anonim, 2017)
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Kiirkliik koyun derisi tiretiminde, kireclik islemi uygulanmadigindan dolayi, amonyum tuzu
kullanarak kire¢ giderme islemi yapilmaz. Kiirkliik koyun derisine bu asamada sadece sama
islemi uygulanir. Yag giderme, kuru agirliginin %10-20’si dogal yag olan koyun derilerindeki
fazla yagin giderilmesi i¢in iyonik olmayan yiizey aktif madde ile sulu ortamda yag giderimi,
organik solvent ve iyonik olmayan yiizey aktif madde kullanarak sulu ortamda yag giderimi ve
organik solvent ortaminda yag giderimi uygulanir. Piklaj, deriyi uygun pH degerine getirmek
ve derinin sismesinin engellemek igin tabaklamadan 6nce kiigiikbas veya biiylikbas derileretuz,
formik asit ve stlfiirik asit soliisyonunun uygulanmasidir. Deri soliisyon igerisinde yaklasik
2,5-3 saat dolapta gevrilir. Bitkisel tabaklama i¢in pH 4-4,5, krom tabaklama i¢in 2,5-7,3
araligina getirilmelidir. %8-10 konsantrasyonda tuz uygulandiginda, derinin suyunu birakmasi
suretiyle sismesi engellenir. Sepilemede, tabaklama maddeleri yardimiyla deriye kararli bir
form ve yiiksek 1s1 dayaniklilig1 kazandirilir. Tabaklama maddeleri, mineral (krom), bitkisel ve
aternatifler (sintan, adehit, yaglar) olarak siralanabilir. Tabaklayicilar deriyi bozulmaya ve
clirimeye karst korur. En cok tercih edilen tabaklama maddesi krom siilfattir. Kromla
tabaklama isleminden gegen deri daha yumusak, hafif ve parlaktir. Sikma, derinin fazla
suyunun mekanik olarak giderilmesi islemidir. Tiraglama, kalin olan derinin, makina
yardimiyla inceltilmesidir. Ikinci sepilemede, nétralizasyon isleminde tabaklanmis derinin
pH’s1 retanaj, boyama ve yaglama islemlerine uygun hale getirilir. Zayif alkali maddeler
(sodyum veya amonyum bikarbonat, format veya asetat) kullanilarak islem gergeklestirilir.
Agartma, bitkisel tabaklanmig deriler ile yiinlii derilerin lekelerini gidermek veya boyamadan
once tiiylerin rengini agmak icin uygulanir. Bu islem agarticit kimyasallar kullanilarak veya
derinin giines 1s5181na maruz birakilmasiyla yapilir. Retenaj, derinin istenilen dolgunluk, sikilik,
mukavemet gibi Ozelliklere sahip olmasi icin tekrar tabaklama iglemi gormesidir. Bitkisel
tabaklama maddel eri, sintanlar, aldehidler, mineral tabaklama maddeleri veya regineler retenaj
icin kullanilir. Derinin tiim yilizeyinde tutarli bir renk elde etmek amaciyla su bazl asit boyalar
kullanilir. Uriine 6zgii 6zellikleri kazandirmak icin deri, hayvansal, bitkisel kokenli veya
mineral esasl sentetik yaglarla yaglanir. Bu islemden sonra deri, fiksasyon i¢in formik asitle
asitlendirilir ve genellikle disindaki yagin i¢ine ge¢mesi icin yikanir. Sonra, su igerigini
diisiirmek i¢in asma, serme, vakumlu, santrifiij vb. yontemlerle kurutulup yar1 mamul haline
gelir ve ara kurutmali deri olarak adlandirilir. Bitim islemleri (finisaj), mekanik ve yiizey
kaplama olmak tiizere ikiye ayrilir. Sartlandirma (nem igeriginin ayarlanmasi), germe (deri
yumusatma), kuru taglama (mekanik yumusatma), cilalama, kaplama (diizlestirme) ve deri
ylizeyinde desen kabartma gibi ¢esitli mekanik finisaj islemleri mevcuttur. Kaplama
asamasinda, mamul deri yiizeyi miisteri tarafindan talep edilen renk, parlaklik, kirleticilerden
(su, yag, toz) korunma, moda efektleri veya diger 6zelliklere gore islem gérmektedir. Tuzlanmig
biiyiikbas derilerin, klasik krom tabaklama yoOntemiyle islem gormesi sirasinda tiiketilen
ortalama hammadde miktarlar1 ve ¢ikan emisyonlar ileri diizey bir tabakhane i¢in Sekil 2°de
Ozetlenmistir (Anonim,2017; Tozun ve Cinar, 2020).

Deri Kayiplan

Kasaplik bir hayvanin yaklasik %10’unu deri olusturmaktadir. Ham derilerin elde edilmesinde
hangi hususlara dikkat edilmesi gerektigi, Tarim ve Koy Isleri Bakanlig: tarafindan 21 Aralik
2002 tarihinde 24970 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan “Derilerin Elde Edilmesi, Taginmasi,
Toplanmasi, Korunmasi, Ambalajlanmast ve Depolanmasi Hakkinda Yonetmelik” de
bahsedilmesine ragmen, bu yonetmelik 8 Subat 2012 tarih ve 28198 sayili Resmi Gazete ile
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig: tarafindan yiiriirliikkten kaldirilmistir. Bu yonetmeligin
yerini herhangi bir mevzuat almamistir. Bazi belediyeler ve 6zel sektor tarafindan kurulan
modern kombina ve mezbahalarda kesim-yiiziim islemlerinin el degmeden makinelerle
yapilmasi lilkemizde tiretilen derilerin kalitesini arttirmistir. Ancak, deri kusurlari, hastaliklarin
biraktig1 izler, yaralar ve nasirlar, damgalar, boynuz, diken, ¢ali ve tag yaralanmalarin sebep
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oldugu deri kayiplarina, kiigiik mezbahalarda, mezbaha dis1 ve adak-kurban kesimlerinde acemi
kesicilerinin sebep oldugu kusurlu ham deriler sonucu derilerde fireler artmakta ve yeterince
tuzlanmadiklarindan kaliteleri diismektedir. Bu konuda da egitim ¢alismalarina gereksinim
oldugu ortadadir (Tozun ve Cinar, 2020; Anonim, 2016).

Girdi — Cikt
Tuzlanmis §1on .
Ham Deri =P =P Deri 145 kg
KOl :9,1kg
Su 2 mi| ==p{ =P AukSu BOI :0,15kg
2m’ Toplam N 10,58 kg
Krom 10,018 kg
g
Kimyasal 824kg | =» é
Maddeler 2
= =P
Yan Urtnler :391kg
Kati Auklar
Atiklar : 906 kg
Enerji 92G)| =P ;
Antma Sirasinda
==p{ Ortaya Cikan 1277 kg
Camuriar
Ly Hava Emisyonlan | Organik Solvent ; 1.5kq

Sekil 2. Ileri Diizey Tabakhane Proses Girdi ve Ciktilar1 (Anonim, 2017)

SONUC VE ONERILER

Ulkemizin dericilik potansiyeli, mevcut hayvan varligi dikkate alindiginda oldukga yiiksektir.
Ayrica, Kirsehir ilinde sigircilik faaliyetlerinin yarisindan fazlasinim besicilik olarak yapilmasi
ve kiiclikbas hayvan varligi, Kirsehir’in dericilik potansiyelini ortaya koymaktadir. Ahi Evran
Veli’nin Kayseri’de baslatig1 dericilik faaliyetleri, Kayseri’den baska illerde daha da
yayginlasmis olmasma ragmen, giiniimiizde oldukc¢a diisiik seviyededir. Kirsehir ilinde de
herhangi bir deri isleme tesisi bulunmamaktadir. Bu durum, ilde besicilik yapan yetistiricilerin
deriden kaynakli hayvansal iiretim kazanglarinin azalmasina yol a¢gmaktadir. Ahi Evran
Veli’nin ismini tastyan Kirsehir Ahi Evran Universitesi Ziraat Fakiiltesi biinyesinde Dericilik
Lisans Programi ve Uygulama Laboratuvar1 agilarak dericilik faaliyetlerine Kirsehir’de
baslanmak suretiyle, [limizde vefat intikal etmis Ahi Evran Veli’ye bir vefa gosterilebilir. Bu
konuda, Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi'ndeki Deri Miihendisligi Boliimiinden ilk
etapta teknik ve akademik destek alinabilir. Boylece, Kirsehir ve cevre illerden elde edilecek
derilerin usuliine uygun ve saglikli bir sekilde liretime kazandirilmasi milli ekonomiye katki
saglama agisindan 6nem arz etmektedir. Bu da uzman kisiler tarafindan verilecek sertifikali
egitimlerle miimkiin olabilecektir. Ayrica, gerek Ulkemizde ve gerekse Kirsehir Ilinde deri
istatistiklerine ulasmak miimkiin degildir. Bunun 6niine gegmek i¢in hayvan ¢iftliklerinin ve
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kesimhanelerinin hayvansal iirinler bakimindan muhasebelestirilmesi ve kayitlarin tutulmasi
kayit dis1 ekonominin de Oniine gegecektir.
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OZET

Ahilik teskilati, fiitivvet geleneginin devami olarak, Anadolu topraklarinda ekonomik, siyasi,
sosyal, egitimsel ve ticari nitelikleri birlikte tasiyan bir yapi olusturmustur. Ahilik teskilati,
ozellikle istihdam politikalar1, yoneltme, ¢aligsma iliskileri, kariyer gelisimi, ¢alisan gelistirme
ve egitim konularmin c¢ercevesinde gelisen ve bu gelismelerin temelinde insana verilen
degerin yer aldigr bir teskilatlanmadir. Bu teskilatlanma ozellikle orta ¢ag doneminde
Anadolu topraklarinda yasayan halka toplumsal ve kiiltiirel olarak yén vermis ve Anadolunun
geng niifusunun gelisminde her zaman etkili olmustur. Ahilik teskilatinda uygulanan egitim,
gelistirme ve istihdam politikalari, uzun vadeli planlar kapsaminda yiiriitiilmekte ve genel bir
plan dahilinde hayata ge¢irilmektedir. Bu gelisme sayesinde uzu vadeli calisanlar elde
edilmekte ve istikrarsizliklarin 6niine gecilmektedir.

Siirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetiminin temelinde de toplumsal ¢ikar ve ekonomik fayda
odakli personel calistirma, ise alma ve se¢me, gelistirme ve egitim kavramlari Oonem
tasimaktadir. Siirdiiriilebilir 1KY, &zellikle orgiitsel performansin saglanmasinda insan
kaynaklarinin dnemine dikkat cekmektedir. Ozellikle bir isletmenin siirdiiriilebilir bir insan
kaynagina sahip olmasi i¢in ortakliklarin ve yardimlasmalarin 6nemi da ayni kapsamda ifade
edilmistir.

Bu kapsamda bu ¢alismanin amaci, uzun yillar boyunca Anadolu topraklarinda faaliyetlerini
stirdiiren Ahilik teskilatin1 siirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetimi bakis acistyla incelemek
ve ahilik teskilatimin uygulamalari ile siirdiiriilebilir IKY uygulamalar1 arasindaki
benzerlikleri belirmeyebilmektedir. Calismadan elde edilen bulgulara gore ahilik teskilarinin
istihdam politikalar1 ile siirdiiriilebilir IKY kapsaminda yiiriitiilen istihdam politikalari
benzerlik gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Ahilik, Ahi Evran, Siirdiiriilebilirlik, Siirdiiriilebilir Insan Kaynaklari
Y Onetimi.

ABSTRACT

Ahi organization, as a continuation of the fiitiivvet tradition, has created a structure that
carries economic, political, social, educational and commercia qualities in Anatolian lands.
The Ahi organization is an organization that develops within the framework of employment
policies, management, labor relations, career development, employee development and
training, and the value given to human is the basis of these developments. This organization
gave direction to the people living in the Anatolian lands socially and culturally, especialy in
the medieval period, and has always been effective in the development of the young
population of Anatolia. The education, devel opment and employment policies implemented in
the Ahi organization are carried out within the scope of long-term plans and are implemented
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within a general plan. Thanks to this development, long-term employees are obtained and
instability is prevented.

On the basis of sustainable human resources management, the concepts of employing, hiring
and selecting, development and training personnel based on socia interest and economic
benefit are important. Sustainable HRM draws attention to the importance of human
resources, especially in ensuring organizational performance. In particular, the importance of
partnerships and cooperation for a business to have a sustainable human resource has been
expressed in the same context.

In this context, the aim of this study is to examine the Ahi organization, which has been
operating in Anatolia for many years, from the perspective of sustainable human resources
management, and the similarities between the practices of the Ahi organization and
sustainable HRM practices may not be revealed. According to the findings obtained from the
study, the employment policies of the Ahi organization and the employment policies carried
out within the scope of sustainable HRM are similar.

Keywords. Ahilik, Ahi Evran, Sustainability, Sustainable Human Resources Management.

GIRIS

Ahilik, XIII. Yiizyildan XIX: yiizyilla kadar Anadolu ve ¢evresinde hayatlarint siirdiiren
Tiirklerin sanat ve meslek dallarinda yetismelerini, ahlaki yonden gelismelerini saglayan bir
teskilatin ismidir. Ahilik teskilati icinde bulundugu doénemin ekonomik, sosyal, egitim,
organizasyon, kalite ve denetim gibi alanlarinda yetkin olan bir sistemdir. Ahilik teskilatinin
amaci, zengin ile fakiri, Uiretici ile tiiketiciyi, sermaye ile emekgiyi ve halk ile teba arasindaki
iligkileri saglamlastirarak sosyal dengeyi ve sosyal adaleti saglamaktir. Bu amaci yerine

getirmek icin ahilik teskilatinin saglam bir tegkilatlanma modeli ve saglam bir egitim sistemi
vardir (Soysal & Tan, 2013, s. 187).

Ahilik, kavram olarak sosyo-ekonomik ve kiiltiirel yansimalari olan bir yap1 arz etmektedir.
Bu bakis acis1 ile Ahilik, birbirini seven, birbirine saygili olan, destek olan, fakiri fukarayi
destekleyen, yoksulu barindiran, isini, ¢alismay1 bir ibadet sayan ahlak, din ve meslek
kurallarma gore hayatini yonlendiren bireylerin yer aldigi bir teskilattir. Toplum hayatini
devam ettirebilmesi i¢in gerekli olan sosyal adalet ve ahlakin yerlesmesinde 6nemli bir yeri
olan Ahilik, Anadolu insaninin sosyal ve ekonomik hayati {izerinde ¢ok etkili olmustur
(Sancakli, 2010, s. 2).

Toplumsal ve ekonomik yonlerden gelismenin en temel sartlarindan birisi, Yiiriitiilen
uygulamalarin siirdiiriilebilir olmasindan gegmektedir. Siirdiiriilebilirlik sayesinde gelisme
saglanir ve bireysel, orgiitsel ve toplumsal yonlerden farkindaliklar ortaya ¢ikar. Toplumsal
gelismenin yaninda isletmelerde de siirdiiriilebilirlik anlayisi isletmenin yasam dongiisiinde
cok degerli bir noktada yer almaktadir. Ozellikle ¢ok uzun yillar boyunca hayatlarin1 devam
ettirebilen isletmeler, bu o6zellliklerini uyguladiklart siirdiiriilebilirlik faaliyetleri sayesinde
elde etmislerdir. Yeni bir arastirma ve uygulama alanmi olan siirdiiriilebilir insan kaynaklar
yonetimi (Zhang, Guo, Lei, & Lim, 2019, s. 2), siirdiiriilebilirlik kavramini insan kaynaklari
yonetimine baglayan bir ge¢is noktasi olarak goriilmektedir (Wang, 2019, s. 1). Siirdiiriilebilir
IKY, “orgiite bir siirdiiriilebilirlik stratejisi yerlestirmeye yardimci olabilmek igin insan
kaynaklar1 yonetimi araglarinin kullanilmasi ve orgiitiin siirdiiriilebilir performansina katkida
bulunan bir insan kaynaklari yonetimi sisteminin olusturulmasi” olarak ifade edilebilir (Li,
Sun, & Li, 2019, s. 2). Siirdiiriilebilir IKY, isletmelerin uzun dénemli bir hayat siirmelerinde
onemli bir rol oynamaktadir.
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Son dénemde 6nemi ortaya ¢ikan siirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetiminin sadece sanayi
donemi sonrasi gelisimi dikkate alarak belirli noktalara gelmis olmasi bazi eksikliklerin de
ortaya ¢ikmasina yol acabilmektedir. Ozellikle Ahilik gibi 6nemli bir kiiltiirel yapiya sahip
olan Tiirkiye Ozelinde konu incelendiginde siirdiiriilebilirlik kavrami ve siirdiiriilebilir
IKY nin ana odak noktas1 olan hayatta kalma ve ekonomik performans yaninda insana deger
verme ihtiyact Ahilik teskilatinin temellerinde yer almakta fakat literatiirde bu konunun
ortaya ¢ikmasina yonelik bir ¢alisma bulunmamaktadir. Bu ¢alisma bir farkindalik olusturmak
amactyla hazirlanmistir. Bu bilgiler 1s18inda ¢aligmanin amaci, Ahilik ve siirdiirtilebilir insan
kaynaklar1 yonetiminin ortak yonii olan insan kavramina yonelik inceleme yapilarak
stirdiiriilebilir insan kaynaklari yoOnetimi bakis acisiyla ahilik teskilatinin uygulamalari
incelenmesidir. Bu kapsamda Ahilik teskilatinin uygulamalarinin modern topluma
uygulanabilirligi de inceleme konusu olarak yer almaktadir.

LITERATUR iINCELEMESI
Ahilik ve Ahi Evran

Ahilik teskilati, Selguklu ve Osmanli donemi siiresince varligini devam ettiren ve temellerini
fitiivvet teskilatinin olusturdugu bir kurumdur. Bu kurum o6zellikle aktif oldugu dénemde
toplumsal, ekonomik, kiiltiirel ve siyasi alanlarda ¢ok etkili olan bir birlik olarak kabul
edilmektedir. Ahilik teskilatinin yapisina bakildigina ¢ok fonksiyonlu bir teskilat oldugu
goriilmekte ve merkez noktasinda da birey yer almaktadir. Teskilatta yiiriitiilen her tiirlii
uygulamanin merkezinde birey bulunmaktadir. Birey ile ilgili her konuda da sadece Diinya
hayat1 hedeflenmemis ayn1 zamanda uhrevi hayat ile ilgili gelisimlerin yer aldig1 kompleks
calismalar yliriitiilmiistiir (Balc1, 2019, s. 364).

Ahilik, tanim olarak incelendiginde arapca “kardesim” anlamina geldigi goriilebilir. Terim
olarak bakildiginda ise 13. Yiizyildan 20 yiizyilin baslarina kadar Anadolu’da yer alan esnaf
ve sanatkar birliklerine verilen isimdir. Bu 6rgiit Anadolu’nun ¢ogu yerlesim birimine ulasan
genis bir yap1 olusturmustur. Ahilik teskilati, bu bélgedeki ahlaki yapi, kalite anlayist ve
personel yetistirme gibi c¢esitli alanlarda faaliyetler yliriitmiis ve denetlemeler yapmistir
(Geng, 2011, s. 8).

Ahilik teskilat1 flitlivvet teskilatinin bir devami niteligini tasimaktadir. Fiitiivvet kelimesinin
anlamina bakildiginda comertlik, eli aciklik, gozii tokluk ve yigitlik anlamlarina geldigi ve
olgun kisilik olarak anlasildig1 goriilmektedir. Terim olarak incelendiginde ise kisinin herkese
yardim etmesi, kisilerin ayibin1 gérmemesi, haksizligin oniine ge¢mesi, kotli sdylememesi,
mala, cana ve onura el ve dil uzatmamasi gibi anlamlara gelmektedir (Yiiksel, 2017, s. 10).
Ahilik teskilatinin kurulusuna bakildiginda temel amacinin ideal insan tipi olusturmak oldugu
goriilmektedir. Ahilik teskilati, temel olarak kabul edilen fiitiivvet teskilatinin ilkelerini kabul
etmektedir. Kabul edilen bu ilkeler; is, sanat ve sosyal hayatta uygulanmistir. Bu sayede giiglii
bir yap1 olusturulabilmistir. Ahilik, fiitivvet teskilatinin Tiirkler {izerindeki etkilerini birlikte
barindirigr i¢in hem Islam hem de Tiirk kiiltiiriiniin birlikte gelisim gosterdigi bir teskilattir
(Balci, 2019, s. 365,366).

Ahilik teskilati, tarihi ve sosyo-ekonomik zorunluluklarin sonucu ortaya ¢ikan ve mesleki,
ahlaki ve dini temellere dayali olarak olusturulan Tiirk esnaf teskilatlanmasidir. Ahilik
teskilatinda ¢evresel ve toplumsal bir karakter olusturulmus ve iiretici-tiiketici arasinda denge
olusturan bir ¢erceve gelistirmislerdir (Akgdz & Ercan, 2017, s. 56).

Ahilik tegkilatinin ortaya c¢iktifi donemlerde, sehirlerde ve koylerde yasayanlarin
ihtiyaglarinin  karsilanmasi1 amaciyla c¢esitli sehir iiretim sistemlerinin olusturuldugu
gorilmektedir. Bu sebeple belirli iiretim tekniklerinin gelisiminin belirli sehirlerde
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gelismesine destek olunarak sehrin odak noktasinda bedesten tarzi yapilar olusturulmus ve is
hayat1 desteklenmistir. Ahilik teskilat1 kapsaminda sehirlere yerlesen gogebe Tiirkler de daha
once yapmis olduklar1 meslekleri benzer imalathane ve ticarethanelerde devam ettirerek bu
yapi igerisinde yerlerini almiglardir (Yiiksel & Goksel, 2020, s. 795,796). Ahilik teskilati
Ozellikle Anadolu’nun tiirklesmesinde ¢ok Onemli kilit roller {istlenmis ve Tiirk kiiltiirii ve
medeniyetinin, Tiirk dili ve edebiyatinin gelisiminde, gelenek ve goreneklerin yerlestirilmesi
ve korunmasinda, ticaret ahlakinin olusturulmasi ve yayginlagtirilmasinda ¢ok Onemli
gorevleri yerine getirmistir. Anadolu’ya gd¢ eden gocebe Tiirk boylarnin yelesik hayata
gecisinin sorunsuz bir sekilde gerceklestirilmesinde Ahilik teskilatinin ¢ok O6nemli etkileri
vardir. Yeni gelinen cografyada uyum problemi yasayan Tiirk genglerine meslek 6gretmisler,
is vermisler, el becerisine dayali isler Ogretmisler ve bunlarin yaninda edep, adap ve
toplumsal bilgiler vererek egitimlerini tam anlamiyla gergeklestirmislerdir (Balci, 2019, s.
366,367).

Anadolu’da Ahilik teskilatinin kurucusu olarak kabul edilen Seyh Nasiruddin Mahmud
(6.1262), Iran’in Hoy sehrinde dogmus ve sonralar1 Ahi Evran ismiyle anilmistir. Ahi Evran,
Ahilik teskilatinin Anadolu topraklarinda kurulmasi ve yayilmasinda biiyiik etkilere sahiptir
(Sancakli, 2010, s. 3). Ahi Evran, Asya iclerinden Anadolu’ya go¢ eden mutasavviflardan
biridir (Geng, 2011, s. 10). Ahi Evran, tefsir, hadis, fikih, kelam ve tip ilimlerinde yiiksek
diizeyde bilgi sahibidir. Ahi Evran Anadolu’ya geldiginde oncelikle Kayseri’ye yerlesmis ve
burada debbaglik yapmistir. Ahi Evran, Ahilik teskilatinin, Anadolu’nun ¢ogu yerinde
teskilatlanmasinda biiyiikk bir katkilar saglamistir (Sancakli, 2010, s. 3). Ahi Evran,
Kayseri’den baska Denizli, Konya’da yasamis ve en sonunda da Kirsehir’e yerlesmis ve
hayatinin sonuna kadar Kirsehir’de debbaglik meslegini devam ettirmistir. Bu sebeple Ahi
Evran’a Tiirk debbaglarinin piri denilmis ve silsilenameleri Ahi Evran’a dayandirilmigtir
(Geng, 2011, s. 10). Ahi Evran’in fiitiivvet kiiltiirii ile tanismas1 muhtemelen donemin 6nemli
bilim ve kiiltiir merkezlerinden biri olan Bagdat’ta Razi’nin 6grencilerinden biri olan
Evhadiiddin Kirmani ile karsilasmasindan sonraya rastlamaktadir. Ahi Evran Evhadiiddin
Kirmani’nin hem damadi hem de miirididir (Kiziler, 2015, s. 412,413).

Ahi Evran kurmus oldugu teskilat vasitasiyla Anadolu’da yasayan ve gocebe olarak sonradan
gelen Tiirkler’e hem as hem is vermis ayn1 zamanda da tekke ve zaviyeler insa ederek dini
bilgiler 15181nda mesleki egitimler vererek meslek sahibi olmalarini saglamistir. Bu sayede
teskilat iiyelerinin hem dinen hem mesleki olarak gelisimine katki saglayarak tiretken bir
insan olmalarina imkéan vermistir. Ahi Evran sayesinde 32 cesit esnaf teskilati olusturulmus
ve esnaf dalindaki esnaflar icazetlerini yine Ahilik teskilar1 araciligiyla almistir (Balci, 2019,
S. 368). Ahi Evran meslegini siirdiirdiigii siire icerisinde ayrica halka rehberlik ederek, Ahilik
teskilatinin kurulmasinda oncii olmustur. Ahi Evran’in saglamis oldugu onciiliik sayesinde
Anadolu’ya yerlesen gocebe Tiirkler, daha once c¢alistiklar isleri yeni yerlestikleri topraklar
olan Anadolu’da da devam ettirebilmis ve Ahi Evran’in sagladigi dayanisma ile sehir
icerisindeki pazardan paylarin1 alabilmislerdir. Bu sayede biitiin esnaf bir ¢ati altinda
toplanarak teskilatin geng tiyelerinin de korunmasi saglanmis ve yetistirilmesi kolaylasmistir
(Yiksel A. N., 2017, s. 15).

Ahilik teskilati, bir degerler biitiiniidiir. Icerisinde yer alan ilkeler ile ortak bir hedef ve
insanliga rehber olacak bir diisiince sistemi olusturmustur. Bu ilkelerden bazilar1 sunlardir
(Akgoz & Ercan, 2017);

. Iyi huylu ve giizel ahlakli olmak,
. Isinde ve hayatinda kin, cekememezlik ve dedikodudan kaginmak,

o Gozi, gonlii ve kalbi tok olmak,
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° Comert ve kerem sahibi olmak,

. Kiigtiklere sevgili, biiyiiklere kars1 edepli ve saygili olmak,
. Algakgoniillii olmak, biiyiikliik ve gururdan kaginmak,

. Ay1p ve kusurlarmi ortmek, gizlemek ve affetmek,

o Hatalar1 yiize vurmamak,

o Azakanaat etmek, ¢oga siikrederek dagitmak,

. Orf, adet ve torelere uymak,

o Her zaman her yerde yalniz Allah’a giivenmek,
o Alimlerle dost olup dostlara danismak,

. Diismana diismanin silahiyla karsilik vermek,

° Bela ve kotiiliiklere sabir ve tahammiillii olmak,
° Ici, dis1, 6zii, sozii bir olmak,

seklinde siralanabilmektedir. Bu ilkelerin temeli olarak Sihreverdi Fiitiivvetnamesi, Sufi
Fiitiivvetnamesi, Cobanoglu Fiitiivvetnamesi ve Radavi Fiitiivvetnamesi goserilebilir (Unsiir,
2017, s. 93).

SURDURULEBILIRLIK

Gegmisten bugiline kadar kar amaci gliden ya da giitmeyen biitlin kurumlarin en 6nemli
hedeflerinden birisi uzun émiirlii olmak ve i¢inde bulundugu topluluga en iist diizeyde uyum
saglamak olmustur. Ahilik teskilati da bu hedef dogrultusunda biitiin tiyelerinin hem Diinya
hemde ahiret hayatlarini bir diizene koymak amaciyla g¢esitli uygulamalar gerceklestirmis ve
iiye olan esnaflarin yaptiklari isin sadece bir gelir kapist olmasindan ¢ok farkli amaclar da
birlikte yerine getirebilecekleri bir yapiya déniistiirmelerine katkilar saglamistir. Ozellikle
uzun Omiirlii olmalarini saglamak amaciyla ¢esitli uygulamalar gelistirerek biitiin tiyelerin bu
diizene uyumlu olmalarina yonelik yapilar olusturmustur.

Siirdiiriilebilirlik kavrami, isletmelerin nasil daha uzun vadeli bir dmiire sahip olabilmelerine
yonelik firsatlar sunan bir bakis agis1 olmasi yoniiyle isletmeler i¢cin Onemli olarak
diisiiniilebilir. Sirdiiriilebilirlik uygulamalar incelendiginde ekonomik, sosyal ve c¢evresel
yonden sonuglarin birlikte alinmasma yonelik oldugu goriilmektedir. Yonetim alaninda
stirdiiriilebilirlik kavrami incelendiginde iki farkli bakis agisinin oldugu goriilmektedir. Bu
bakis acgilarindan birincisine gore, isletmelerin uzun dénemde varliklarini siirdiirebilmeleri
icin kalic1 bir rekabet avantaj1 elde etmeleri gerektigi vurgulanirken ikinci bakis agisina gore,
isletmenin icinde hayatini devam ettigi ve faaliyetlerde bulundugu topluma karsi
sorumluluguna atifda bulunulmus ve toplumun siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine iliskin
sorumluluklarin1 yerine getirmesi vurgulanmistir. Bu kapsamda isletmeler, bir yandan rekabet
avantaji kazanarak uzun Omiirlii olmak i¢in c¢abalarken bir taraftan da i¢inde bulunduklar
cevre ve topluma karsi olan sorumluluklarini yerine getirmeyi onemsemelidirler (Kesen,
2016, s. 555,556).

Siirdiiriilebilirlik kavrami, ilk kez 1987 yilinda dile getirilmistir. 1987 yilinda Birlesmis
Milletler kapsaminda olusturulan Cevre ve Kalkinma Komisyonu raporunda (Brundtland
Raporu) siirdiiriilebilirlik kavrami “giiniimiiz ihtiyaclarinin, gelecek kusaklarin ihtiyaglarim
karsilama olanaklarindan fedakarlik yapilmaksizin, karsilanabilmesi siireci” olarak
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tanimlanmis ve bu rapora gore kurumsal siirdiiriilebilirlik, siirdiiriilebilir kalkinmanin sadece
bir boliimiinii kapsayan kar amacgli isletmelerin devamliligini ifade etmistir. Kurumsal
stirdiiriilebilirlik kavraminin ekonomik, ¢evresel ve sosyal olmak iizere li¢ farkli boyutu
bulunmaktadir. Siirdiiriilebilirligin elde edilebilmesi i¢in bu yonlerin tek tek ve birbirinden
bagimsiz bir yapida degil, birbirleriyle iligki icerisinde ele alinmasi énemli bir gerekliliktir
(Ozutku, Cetinkaya, & Agca, 2015, s. 56). Siirdiiriilebilirlik denildiginde insanlar ile ¢evreleri
arasinda olusan iliskinin iyi bir bicimde dengelenmis olmasi anlasilabilir (Vatansever, Kilig,
& Dinler, 2018, s. 10).

Stirdiiriilebilirlik kelimesinin kdkenleri ormancilik sektoriindedir ve ilk defa Hans Carl Von
Carlowitz tarafindan 1713 yilinda Sylvicultura Oekonomika adli kitapta, ormanin kaliciliginin
korunmasi igin biiyiiyebilecek agac miktarindan daha fazla agacin kesilmemesi gerektigi
temel fikrine dayandirilarak agiklanmistir (Fischler, 2014, s. 14). Siirdiiriilebilirlik kelimesinin
kullanim amacina gore farkli anlamlar1 vardir. Siirdiiriilebilirlik kelimesi geleneksel olarak
“uzun vadeli”, “dayanikli”, “saglam” veya “sistematik” gibi kelimelerle es anlamli olarak
kullanilabilmektedir. Cesitli dillerde siirdiiriilebilir kalkinma kavrami ¢ogunlukla “dayanikl
kalkinma” anlamina gelen farkli kelimelerle ifade edilmekte, bu durum da siirdiiriilebilirligin

dayaniklilik olarak ifade edilmesine yol agmaktadir (Filho, 2000, s. 9).

Isletme yonetimi kapsaminda incelenen siirdiiriilebilirlik kavrami genel olarak rekabet
avantaji odakli olarak incelenmektedir. Bu bakis agisiyla rekabette {islin olan firmalarin
siirdiriilebilir firmalar oldugu anlasilmaktadir. Buna ek olarak isletmenin kaynaklarinin
degerli, nadir, taklit edilemez ve ikamesi zor kaynaklardan olusmasi da bir rekabet avantaji
saglayacagi i¢in bu tiir kaynaklara sahip firmalar da siirdiiriilebilir firmalar olarak kabul
edilmistir (Kesen, 2016, s. 556).

SURDURULEBILIR INSAN KAYNAKLARI YONETIiMi

Isletmenin sahip oldugu bir kaynak olan insan kaynaklarinin siirdiiriilebilirligi giin gectikge
onemini artiran bir konu haline gelmektedir. Siirdiiriilebilir IKY, isletmeler ve ¢alisanlar igin
karsilikli olarak kazanmanin formiilii olarak hem ekonomik hem sosyal hem de g¢evresel
yonden kazang saglamaya yol acan bir strateji olarak goriilebilir (Bush, 2020, s. 2). Insan
kaynaklar1 yonetimi farkli evrelerden gecmis ve en son siirdiiriilebilir insan kaynaklari
yonetimi asamasma gelmistir. Siirdiiriilebilir IKY yaklasimi siirdiiriilebilirlik ile insan
kaynaklar1 yonetiminin arasinda bir bag olusturmaktadir. Insan kaynaklar1 yonetiminin
evriminde gelinen bu son nokta yeni bir paradigmadir. Bu asamanin en 6nemli 6zelligi
orgiitsel siirdiiriilebilirligin merkezine insan kaynaklarmi almasidir (Ozutku, Cetinkaya, &
Agca, 2015, s. 56).

Siirdiiriilebilirlik ve insan kaynaklari yonetimi arasindaki baglanti Taylor ve arkadaslar
(2012) tarafindan iki farkli bakis agisi c¢ercevesinde belirtilmektedir. Bu bakis agilarindan
birincisine gore, isletmenin siirdiirtilebilirlik hedeflerine ulagabilmesi i¢in insan kaynaklar
calisanlarinin siirdiiriilebilir odakli zihinsel bir gelisim yasamalar1 gerektigi ve bu gelisimin
uygulamaya yénlendirilmesidir. Ikincisi ise calisanlarin uzun dénemli fiziksel, sosyal ve
ekonomik refahinin artirllmasina yonelik c¢alisan odakli bir insan kaynaklari uygulama
stratejisinin siirdiiriilebilirlik ilkeleri ile baglantili olarak gelistirilmesidir (Guerci & Pedrini,
2014, s. 1791).

Stirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetimi kavrami birgok farkli sekilde tanimlanmistir. Bu
tanimlardan birisi, “finansal, sosyal ve ekolojik hedeflere ulasilmasini saglayan insan
kaynaklar stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasinda, isletme i¢inde ve disinda olusan
negatif ve istenmeyen olumsuz geri bildirimlerin kontrol edilmesi” seklindedir (Baum, 2018,
s. 879). Isletme yoniinden siirdiiriilebilir IKY, isletmelerin yetenekli insan kaynaklarina kalici
erisimine sahip olabilmeleri i¢in kendi ¢evrelerinde yapmalari gereken biitiin uygulamalardir.
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Bu uygulamalarin kapsama alani ise calisanlar ve toplum igin ahlaki ylkiimlilikler ve
sorumluluklardir (Mazur, 2014, s. 161,162).

Siirdiiriilebilir IKY, insan kaynaklar1 yonetimi faaliyetlerine yonelik yiiriitiilen uygulamalar
olan personel ise alma, personel secimi, yerlestirme, gelistirme ve isten ¢ikarma gibi
uygulamalarin toplumsal ¢ikar ve ekonomik fayda onceliklerine riayet edilerek yerine
getirilmesi gerektigini belirten bir yaklasimdir (Kesen, 2016, s. 557). Siirdiiriilebilir 1KY,
isletmenin ekonomik, sosyal ve cevresel boyutlarin1 es zamanli olarak dikkate alan, insan
kaynaklar1 stratejilerini, politikalarin1 ve uygulamalarini gelistirme siirecidir (Esen & Esen,
2018, s. 829). Siirdiiriilebilir IKY kavrami, birden ¢ok boyutu, birden ¢ok analiz diizeyi ve
uzun zamanl bir dinamik bigimini olusturan semsiye bir kavramdir. Isletmenin sahip oldugu
hedeflerine ulagsmasini saglamak i¢in planlanan insan kaynaklar1 dagitimlar1 ve faaliyetleri
modeli olarak olusturulabilen bir yapidadir (Jarlstrém, Saru, & Vanhala, 2018, s. 705).

Siirdiiriilebilir IKY uygulayan isletmelerin elde edebilecegi baz1 sonuglar vardir. Bu sonuglar
orgiitsel, sosyal, bireysel ve ekolojik diizeylerde ele alinabilmektedir. Bu sonuglar (Ozutku,
Cetinkaya, & Agca, 2015, s. 57);

. Orgiitsel sonuglar; istihdam iliskilerinin kalitesi, isgiiciiniin 6znel iyi olus durumlar1 ve
orgiitsel verimlilik,

. Sosyal sonuclar; isyerindeki iliskilerin kalitesi, Orgiitiin c¢esitli potansiyel isgiicii
kaynaklar1 arasinda taniirliginin artmasi ve tercih edilen bir igveren olabilmesi,

o Bireysel sonuglar; motivasyon, is yasam dengesi, is tatmini, oOrgiitsel baghlik ve
isgdren devir hizinda diisme,

o Ekolojik sonuglar; enerji, kagit ve su gibi kaynaklarin kullanimi, ¢evreye duyarlilik
diizeyi yiiksek tiriinlerin ve hizmetlerin iiretimi, is seyahati ile ilgili maliyetler

olarak siralanabilir.
SURDURULEBILIR iKY BAKIS ACISI iLE AHILIK VE AHI EVRAN

Siirdiiriilebilir IKY kavrami insan faktoriinii odak noktasina alan ve insan kaynaginin degerini
farkeden bir yonetim diisiincesi oldugu icin en 6nemli etkisi yine insan iizerine olmustur.
Insanin nadir, taklit edilemez ve ikamesi zor bir kaynak (Kesen, 2016, s. 556) oldugu
anlasildigindan bu yana degeri daha da artmakta ve 6nem derecesi ylikselmektedir. Ahilik
teskilatinda da insana verilen degerin 6nemi her zaman vurgulanan ve degerlendirmeye alinan
bir yapidadir. Ahilik teskilatinda da odak noktasinda insan yer almakta ve bir biitiin olarak ele
aliarak hem diinya hemde ahiret hayat1 ile bir biitiin olarak goriilmektedir (Geng, 2011, s.
39).

Siirdiiriilebilir  IKY, isletmede yiiriitiilirken bazi hedeflerin  yerine getirilmesi
amaglanmaktadir. Sirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetimi konusunu ilk kez dile
getirenlerden biri olan Zaugg ve arkadaslari’nin (2011, s. 3,4) belirledikleri 3 temel hedef
vardir. Bu hedeflerden birincisi, ¢alisanlarin istihdam edilebilirliginin artirilmasi, ikinci hedef,
bireysel sorumlulugu gelistirmek amaciyla katilimcr bir yonetim tarzinin secilmesi ve tiglincii
hedef ise, uyumlu bir ig-yasam dengesinin saglanmasidir. Bu hedeflere ulagilmasinda hem
calisanlara hem de isletmelere esit diizeyde sorumluluk diismektedir. Bu ii¢ hedef
saglandiginda siirdiiriilebilir IK'Y stratejisi basarili sonuglar elde etmis anlamina gelmektedir.
Bu stratejide odaklanilan konulara bakildiginda ¢ogunlukla calisanlarin gelisimi, egitimi ve
hayatlarmin diizene sokulmasi dikkat ¢ekmektedir. Herhangi bir isletmede bu uygulamalarin
yapilmast siirdiiriilebilir IKY acisindan énemli adimlarin kat edilmesine imkan vermektedir.
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Ahilik teskilatinin ortaya koydugu sisteme odaklanildiginda da egitim, gelisim ve hayatin
diizene sokulmasi diislincesinin odak noktasi oldugu anlasilmaktadir. Ayn1 zamanda Ahilik
teskilatinin en 6nemli amaci kamil insan yetistirmek “Hakk’a hizmet halka hizmet” anlayisini
benimsemek olmustur. Ahilik, insan1 herseyin {listiinde gormiis ve insanin hem Diinyada hem
de ahirette huzur bulmasi i¢in emek harcamistir. Bu bakis agis1 ahilerin hayatlarinda dengeli
olmalarini saglamigtir (Balci, 2019, s. 368, 371).

Ahi Evran hem Ahilik teskilat1 iiyelerinin hem de halkin egitilmesine yoOnelik birgok eser
meydana getirmis ve bu eserlerin Ahilik teskilatinda kullanilmasini saglamistir. Bu eserlerin
odak noktasinda dengeli bakis agisi, diinya ahiret dengesi, etkin meslek egitimi ve 6grenme,
paydaslarla giiclii, giiven odakl iligkiler, performans, ahlak, davranis, ise ve isyerine baglilik
odakl1 kariyer sistemi, isi ve meslegi ile biitiinlesme, igyerleri arasinda dayanigsma, yetenek ve
ve yetkinliklere uygun is se¢imi ve siirekli egitim gibi kavramlar 6nemli goriilmiistiir (Unsiir,
2017, s. 95). Ahi Evran tarafindan Ahilik teskilatinin 6ziinii olusturan bu kavramlar
stirdiiriilebilir insan kaynaklarinin ana hedeflerini de olusturan 6nemli kavramlardir.

Ahilik sisteminde ana hedef kamil bir insan yetistirmek oldugu i¢in egitim kavrami en 6nemli
uygulamalardan biri haline gelmistir. Ahilik sisteminde egitim, hem diinyevi hayata yonelik
hemde uhrevi hayata yonelik olarak uygulanan biitiinlesik bir yap1 arz etmektedir. Ahilik
sisteminde egitim besikten mezara kadar siiren ve herhangi bir yas gurubuna yonelik olmayan
bir yap1 olusturmaktadir (Balci, 2019, s. 373). Ahilik sisteminde egitim, 6miir boyu siiren bir
anlasiyla verilmektedir (Geng, 2011, s. 40). Bu bakisla bakildiginda siirdiiriilebilir insan
kaynaklar1 yonetiminin de Onemli derecede {lizerinde durdugu hayat boyu Ogrenme
kavraminin Ahilik sisteminde 6nemli bir yer tuttugu goriilmektedir.

Ahilik sisteminde yiitillen egitimin temel hedefi, ahlakli, terbiyeli ve wvasifli insanlar
yetistirmek olmustur. Ozellikle mesleki egitimler uygulamali olarak verilmis ve ¢irak, kalfa
ve usta gibi mesleki statiiler olusturulmustur (Balci, 2019, s. 374). Bu sayede siirdiiriilebilir
IKY ’nin de énemle iizerinde durdugu bir konu olan insanin istihdam edilebilirligi artirilmustir.

Genel bir bakis acist ile konu incelendiginde ahilik teskilatinda uygulanan istihdam
politikalarinin kapsamina giren egitim faaliyetleri 6zellikle Zaugg ve arkadaglari (2011, s. 3,4)
tarafindan siirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalarinin hedefleri olarak belirtilen
temel hedeflere ulasabilmeyi amacladig: belirtilebilir.

SONUC

Ahilik, ozellikle gocebe olarak hayatin1 devam ettiren ve Anadolu’ya go¢ eden Tiirk
boylarinin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasi yonlerden gelismeleri amaciyla 6nemli olan ve
Anadolu’nun Tiirklesmesinde ve Islamlagmasinda degerli katkilar1 olan bir yapidir. Bu
yapmin sagladigi gliven ortami ve gelismislik diizeyi sayesinde Tiirk’ler, gogebelikten
yerlesik hayata gegerken hi¢ bilmedikleri bir cografya olan Anadolu topraklarinda hayatlarini
devam ettirebilmislerdir. Ozellikle Ahilik teskilatmin saglamis oldugu birlik ve beraberlik
duygusu 6nemli bir giiven ortami tesis etmistir.

Yapilan bu arastirmada, 7 asir boyunca Selguklu ve Osmanli imparatorluklarinda énemli bir
gorevi yerine getiren Ahilik teskilatimin egitim ve istihdam politikalari, siirdiiriilebilir IKY
bakis agisiyla incelenmistir. Yapilan arastirmada Abhilik teskilatinda uygulanan egitim
politikalar ile siirdiiriilebilir insan kaynaklar1 yonetimi arasinda énemli benzerlikler oldugu
diisiiniilmektedir. Ozellikle Ahilik geleneginin ve Ahi Evran gretilerinin 1s13inda émiir boyu
egitim, yetenekli insan kaynagi, diinya ahiret dengesi, isyerine baglilik odakli kariyer
yonetimi ve yetenek ve yetkinliklere uygun is se¢imi gibi konularin siirdiiriilebilir insan
kaynaklar1 yonetiminin de ana hedefleri oldugu gériilmektedir. Ozellikle Ahilik teskilatinda
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odak noktasinin insan olmas1 siirdiiriilebilir IKY ile en énemli benzerlikler arasinda yer
almaktadir.

Sonug olarak Ahilik teskilatina siirdiiriilebilir IKY bakis agis1 ile bakildiginda neredeyse son
30 yildir varligi tartisilan siirdiiriilebilirlik ve Siirdiiriilebilir IKY kavramlarmin 13. Yiizyildan
itibaren ahilik teskilatinda uzun bir siire uygulandigi ve basarili bir sonug¢ alindig
diisiiniilebilir. Modern ¢agin 6nemine son donemlerde dikkat c¢ektigi insan odakli {iretim,
egitim ve istihdam politikalarinin Ahilik teskilatinda ve Ahi Evran’in ortaya koydugu
eserlerde her zaman en 6nemli deger olarak ifade edildigi gergegiyle bakis acist daha da
zenginlesebilir.

Bu ¢alismanin amact dogrultusunda yapilan arastirmada Ahilik teskilatinin uygulamalar ile
siirdiiriilebilir IKY uygulamalarinin benzerlikler tasidigi belirtilebilir. Ileride yapilmasi
diisiiniilen calismalarda siirdiiriilebilir IKY stratejisini benimsemis isletmelerin uygulamalar
ile ahilik teskilati uygulamalar1 karsilikli analizler yapilarak incelenebilir ve olusan
benzerlikler odak grup, goriisme ve benzeri teknikler kullanilarak daha somut verilere
ulagilabilir.
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OZET

Bu tebligin amaci; Ahi Evran’in imanin psikososyal ahlaki islevi konusunda goriislerini
incelemektir. Hem alim hem de deri ustasi olan Ahi Evran, kurmus oldugu Anadolu Ahilik
teskilatindaki usta, kalfa ve ¢irak gibi sanatkarlarin inang diinyalarini inga ve ihya etmek {izere
“Metaliii’l-iman” adli eser kaleme almistir. Aklin islevselliginde géniilde olusan imanin disa
yansimast yani davranis ve ahlaki boyutu onemlidir. Ciinkii inanglar, hayatin her alanini
sekillendirir. Insanin maddi-manevi hayatin1 etkiler. Peygamberlerin hepsi tevhid ve inang
esaslarini insanlara oncelikle 6gretmislerdir. Bunlari; Allah’a iman, peygamberlere iman ve
ahirete iman olarak ti¢c maddede Ozetler. Psikososyal ahlaki ilkelerin akil, 6zgiir irade ve
saglam delillerle kalpte olusan, sabirla devam eden hakiki iman ile yasanabilecegini dngoriir.
Bu ilkeler; dogruluk, ¢aliskanlik, comertlik, kendini halk yararina adamak, herhangi bir sanat
ya da zanaat sahibi olmak, hile yapmamak, kimseye kin ve diismanlik beslememektir. Bunlar
akilli kiside olmasi1 ve takva ile devamli yasanmasi istenen imanin psikososyal ahlak boyutu
denilebilecek niteliklerdir. Diinya ve ahirette huzur ve mutlulugun anahtari; insanin igten
severek yaptigi, ilahi rizaya uygun, giizel, saglam, estetik ve faydali islerde caligmasidir.
Bagkalarina yiik olmamak i¢in calismanin, iyi ve giizel islerde zamani1 degerlendirmenin,
hosgoriiyle canlilarin mutlulugu i¢in ¢abalamanin ger¢ek iman ve giizel ahlak sahibi insanin
dogasinda var olan bir erdem oldugu soylenebilir. Her Peygamberin mesgul olup gecimini
sagladigi bir meslegi vardir. Insanlifin dgretmenleri olan peygamberler drnek alinmalidir.
Huzurlu ve mutlu yasamak isteyenler goniilden severek giizel isler yapmali, zamanini giizelce
degerlendirmeli iiretken olmalidir. Tiirk-Islam diinyasinda fikir ve aksiyon bakimindan derin
iz birakmig Ahi Evran gibi prototip bir sahsiyetin taninmasi fikri temellerinin bilinmes ve
gelecek kusaklara aktarilmasi dini, ilmi, ahlaki, kiiltiirel gérev ve sorumluluk oldugu
sOylenebilir. Onun imanin psikososyal ahlaki islevi hakkindaki goriisleri, bakis agilar1 diin
oldugu gibi giliniimiizde de fert ve toplumlarin inang¢ ve ahlak problemlerine ¢6ziim Onerileri
seklinde bakilabilir.

Anahtar Kelimeler: Ahi Evran, Ahilik, Inang, iman, Ahlak

ABSTRACT

The purpose of this communiqué is to examine Ahi Evran’s views on the psychosocial moral
function of faith. Ahi Evran, who is both a scholar and a leather master, has written a work
caled “Metali al-Iman” to build and build the worlds of faith of artists such as a master,
journeyman and apprentice in the Anatolian Akhism organization he founded. The outward
reflection of the faith formed in the functionality of the mind in the heart, that is, its
behavioral and moral dimension, is important. Because beliefs shape every aspect of life. It
affects the material-spiritual life of a person. All the prophets have taught the principles of
monotheism (tawhed) and faith to people first of all. He summarizes these in three articles as
believing in Allah, believing in the prophets, and believing in the hereafter. He predicts that
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psychosocial moral principles can be experienced with genuine faith, which is formed in the
heart with reason, free will and solid evidence, and continues patiently. These principles are
truthfulness, diligence, generosity, dedication to the benefit of the people, owning any art or
craft, not cheating, not harboring hatred and hostility towards anyone. All these are qualities
that can be called the psychosocial dimension of faith, which should be in a sane believer and
constantly live with piety. The key to peace and happiness in the world and the Hereafter is
that a person works in beautiful, sound, aesthetic and useful jobs that he does with sincere
love, in accordance with divine consent. It can be said that working in order not to be a
burden to others, evaluating time in good and beautiful works, striving for the happiness of
living beings with tolerance is a virtue inherent in a person who has true faith and beautiful
morality. Every prophet has a profession in which he is busy, where he makes a living.
Prophets who are the teachers of humanity, should be taken as an example. Those who want
to live peacefully and happily should do beautiful things with sincere love, evaluate their time
beautifully and be productive. It can be said that it is a religious, scientific, moral, cultural
duty and responsibility to recognize a prototype personality such as Ahi Evran who has left a
deep mark in terms of ideas and actions in the Turkish-Islamic world, to know the basics of
the idea and to pass it on to future generations. His views and perspectives on the
psychosocial moral function of faith can be viewed as solutions to the problems of faith and
morality of individuals and societies today, as they were yesterday.

Keywords: Ahi Evran, Akhism, Bdlief, Faith, Morality.

GIRIS

Anadolu’da Ahilik teskilatinin kurucusu, esnaf ve zanaatkarlarin piri kabul edilen Ahi Evran
(6. 660/1262), ¢ok yonlii bir ilim, siyasi ve diisiince insanidir. Ahlaki eylemlerin taklid ve
zandan uzak saglam bilgi ile aklin iglevselliginde olusan iman iizerine bina edilmesini
ongoriir. Inang esaslarini; Allah’a, Peygamberlere ve ahirete iman olarak ii¢ kisimda inceler.
[nsanin diinya ve ahiretini ihya ve insa etmesini isteyen Ahi Evran’in dini inang ve ahlaki
bakis acis1 sanatkar kisiligi ile birleserek Ahi Tegkilati’'nin kurulmasinda 6nemli bir katki
saglamistir (Evran, 2008a; 143-4; Bayram, 1991: 23). O, Ahiligin kurulus felsefesini soyle
izah eder:

“Allah insam sosyal varlik olarak yaratmis. Yani insan yeme, i¢me, giyinme, evienme ve
mesken gibi ¢ok seylere muhtag. Tek basina ihtiyaglarini karsilayamaz. Bu sebeple demircilik,
marangozZluk gibi bir¢ok meslegi yiiriitmek gereklidir. Bunlar da birtakim alet edevatla
vapilabildigi i¢in bunlari temin ve tedarik icin de ¢ok sayida insana ihtiya¢ var. Tiim Sanat
kollarinin yasatilmasi gerekir. Toplumda bazi insanlarin sanatlara yonlendirilmesi ve her bir
ferdin belli bir isle mesgul olmalar: saglanmalidr ki insanlarin ihtiyaclart goriilebilsin.”
(Evran, 1345: 145; 2008b: 38; Sahin, 1988: 530; 2020: 1/86-7).

Ahi Evran’a gore iman ve itikad esaslari, insani, toplumu, davraniglari, iktisadi hayati ve
sosyal huzuru etkiler. Inanglarin fert ve toplum hayatina etkisi yadsinamaz. Insanin mutlu ve

huzurlu yasayabilmesi i¢in yapilan meslek ve iglerin goniilden yapilmasi da esastir (Sahin,
1988: 530; 2020: 1/86-7; Ocak, 1996: 13/264-265).

Bu caligmanin amaci; Ahl Evran’in imanin psikososyal ahlaki islevi konusunda goriislerini,
fert ve toplumlarin inang ve ahlak problemlerine ¢dziim &nerilerini incelemektir. Tiirk-Islam
diinyasinda fikir ve aksiyon bakimindan derin iz birakmis Ahi Evran gibi prototip bir
sahsiyetin taninmasi, fikri inan¢ temellerinin bilinmesi ve gelecek kusaklara aktarilmasidir.

Onun hayati kisaca incelendikten sonra “inang bilgisi”, “inang¢larin temeli”, “gayb ve vahiy”,
“akil ve ilim”, “Allah’a iman”, “marifetullah”, “marifetu sifatullah”, “marifetu ef’alullah”,
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“peygamberlere iman” ve “ahirete iman” basliklariyla imanin psikososyal ahlaki islevi konusu
betimleyici tarzda incelenmektedir. Nitel bir arastirma tarzindaki bu ¢alisma dokiiman analizi
metodunu kullanmak siiretiyle konuyu arastirmaktadir.

1 AHI EVRAN’IN HAYATI

Ahi Evran’in asil adi Seyh Nasiriiddin Ebii’l-Hakaytk Mahmud Ahi Evran b. Ahmet’dir.
Babasinin ad1 ve dogum yerine nisbeten Hoylu Ahmet’in oglu Mahmut denilir. Anadolu’da
“Ah1 Evran” diye bilinir. Tirkmen yerlesim bolgesi olan Azerbaycan’in Hoy kasabasinda
567/1175 yilinda dogdu. ilk egitimini Horasan ve Maveraiinnehir’de iken Hoca Ahmet Yesevi
(6. 562/1166)’nin talebelerinden almasi1 muhtemeldir. Es’ari kelamcis1 Safii fakihi miifessir
Fahrettin Razi (6. 606/1210)’den ders aldi. Bir hac seyahati sirasinda Tiirk asilli gezgin bir
alim Evhadiiddin Kirmani (6. 635/1237) ile tanistt. 602 (1205) yilinda Sadreddin Konevi (6.
673/1274)’nin babasit Anadolu Selguklu Sultan1 I.Giyaseddin Keyhiisrev’in (6. 608/1211)
hocas1 Lizzettin Keykavus'un (6. 616/1220) da atabegi olan Mecdiiddin Ishak’m (6.
618/1221) daveti iizerine Evhadiiddin Kirmani, Muhyiddin ibnii’l-Arabi (8. 638/1240) gibi
bir¢ok alimle birlikte Kayseri’ye h.603/m.1206 yilinda geldi. Hocas1 Evhadiiddin Kirmani’nin
kiz1 Fatma Hatun ile evlenen Ahi Evran, Kayseri’de bir debbag at6lyesi kurdu, dericilerin piri
olarak tanindi. Kayseri debbagan/dericiler ¢arsist ile bunun bitisigindeki kiilah-
diizlar/dokumacilar carsisinda 32 degisik alanda iiretim yapiliyordu. Bunlar uluslararasi
Yabanlu Pazari’nda (Pinarbasi Pazaréren’de) satisa sunulurdu. Ahi Evran’in esi Fatima Baci
da Kayseri Dabbaglar Carsisi’nda ¢alisirdi. Ahi Evran, tstiin becerisi, ahlaki saglamligi ve
hakseverligi ile biiyiik bir séhret ve saygi topladi. Kurdugu orgiitiin “ahi babasi” oldu
(Cagatay, 1997: 49, 85). Kayseri’de esi Fatma Hatun “Baciyan-1 Rum/Anadolu Bacilar1”
kadin teskilatin1 da olusturdu, kadinlarin ¢alismasi, iiretime katilimi, egitimi, aile kurulmasi,
dul, yetim ve kimsesizlere sahip c¢ikilmasi ve sehrin diisman istildlarindan korunmasi
konusunda biiyiik katkilart da olmustu (Gokmenoglu, 2016: 21 vd). Anadolu Selguklulari
Sultan1 1. Aldeddin Keykubat’in (6. 1237) davetiyle 1228 yilinda Konya’ya gelen Ahi Evran,
burada mesleginin yani sira Hanikdhi Lala Sultani (Gulamhane) ve Hanikdhi Ziya
medreselerinde miiderrislik yapti. Akaid, kelam, tefsir ve ahlak dersleri verdi. Sultan, Ahi
Evran’i saraya davet ettiginde o da Miirsidii’l-Kifaye; Ruhun bekasi ve Yezdan Sinaht; tabii
ve ilahi ilimleri anlatan eserlerini Sultan’atakdim etti. Ibn Sina’nin (6. 428/1037) “Risale fin-
Nefs” adli eserini Fars¢a’ya ¢evirdi. Bazi siyasi ve sosyal olaylar, Ahi Evran’in hem Hac1
Bektas-1 Veli (6. 1270) hem de Mevlana Celaleddin-i Rim1 (1207-1273) ile ¢agdas oldugunu
gosterir. 11.Giyaseddin Keyhiisrev zamaninda (1237-1246) Babailer isyani ilgisi bahanesiyle
bes sene zindanda kald1. II.Izzeddin Keykavus’un iktidarinda bir siire vezirlik yapt1. Siyasi
entrikalarla hapsedildi. Denizli’ye siirgiine gonderildi. Saltanat naibi Celaleddin Karatay (0.
652/1254), Ahi Evran ve ahileri serbest birakti. Sonra Kirsehir’e giderek oraya yerlesti.
Mogollarin Kayseri’yi isgalinde kadinlarla birlikte direng gosterdigi igin esi Fatima Baci’da
uzun yillar hapiste kaldi. Ahi Evran, Tirkmen ve Ahileri Mogol tahakkiimiine boyun egen
iktidarlara kars1 miicadeleye sevk etti. Isyan bahane edilerek Kirsehir Ahileri, Mevlana nin
oglu Alaeddin Celebi ile beraber, Kirsehir Emiri Caca Bey’in emrindeki parali Mogol
askerleri tarafindan 660/1262 yilinda sehit edildi. Metaliii'\-Iman, Menahic-i Seyfi,
Tebsiratu’|l-Miibtedi ve Tezkiratii’|-Miintehi, Letdif-i Guyasiyye, Letdif-i Hikmet, Agazu
Encam, Miisari ii'|-Miisari, Terciime-i en-Nefsii 'n-ndtika, Yezdan Sinaht, Miirsidii’|-Kifaye ve
Ahldk-i Nasiri vb. gibi Ahi Evran’m te’lif ve terciime eserleri bulunmaktadir (Bayram, 1983:
54, 76-7; Sahin, 1988: 530; 2020: 1/86-7; Giinaydin, 2015: 44).
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2. INANC BILGISI

Ahi Evran’a gore taklid ve zan bilgisi ile ger¢ek anlamda inang/akide olusmaz. Kalpte akil ve
yetileriyle olusan imanda zan ve taklid gecerli ve sahih degildir. Bu goriisiinii “zan hakikat
karsisinda bir deger tasamaz” (Ytnus 10/36) ayeti ile delillendirir. iman taklid ile degil
saglam delil ve aklin islevselliginde goniilde tasdik/onaylama ile olusur. Taklid,
karsisindakinden herhangi bir hiiccet ve delil getirmesini istemeksizin bir baskasinin goriisiini
kabul oldugundan kisiyi gercek bilgiye ulastiran bir vasita degildir (Evran, 2008a: 70 vd,;
Bilgili, 2018: 75 vd). Ahi Evran bu goriisii -ibn Sina ile Mu’tezile’nin de imanda taklidi
gecerli saymamakla birlikte- Ehl-i Siinnet’in itikadi mezhep kurucusu Imam Matiiridi’den (6.
333/944) almas1 muhtemeldir. O, taklidle olusan inancin ger¢ek anlamda bir “iman”
olmadigin1 cahillerin ortak 6zelliginin miinkeri taklid oldugunu dile getirir. Islevsel akli dzgiir
iradeyi ve gercek bilgiyi disladigi, cehaleti, taassubu icerdigi i¢in 6zellikle inan¢ konularinda
taklidi reddeder, akil, duyu ve duygularin yardimiyla kesin delillerle kalpte olusan akli-
istidlali-hakiki iman1 savunur. Akletmeden korii koriine inanan taklidi iman sahipleri batila
kanabilir, donebilirler. Hakiki iman sahipleri ise hakka hakikatlere goniilden inandiklar1 igin
dondiiriilemez, iman1 kolaylikla terketmezler. Mukallid, gii¢, kapasite ve enerjisini anlik
hazlara ulagmak icin sarf ettiginden bir zahmet ve zorluga girmeden kabul ettigi inancinda
kendisinin istidlal ameliyesi yoktur. Bu yiizden imanin faydasina erisemez (Matiiridi, 2005:
1/293, 11/162, 373, 1V/107, X/162-3; Nesefi, 2003: 1/38-9 vd). Islevsel akil ve kesin delille
hakka iman ile ahlaki eylemleri yapanlar diinya ahirette kazangli ¢ikarlar. Zannin koti bir
binek oldugunu, akilli, kabiliyetli birinin taklid ile korii koriine ¢eliskilere kaptirarak biiyiik
bir zarara ugramasidir diyen Ahi Evran’a gore yeryiizli ve gokyiizli saglam delilleriyle akil
sahiplerini imana davet eder (Evran, 2008a: 68 vd).

3. INANCLARIN TEMELI

Ahi Evran’a gore ahlak egitimin en temel tasi, ilim, akil ve saglam bilgidir. Inancin
olusumunda bilginin akilla elde edilebilecegi, aklin ise vahiy ve ilim bilgisiyle olgunlasacagi,
sanat ve mesleki triinlere doniiseceg